INSTRUCCIONES POR LAS QUE SE VAN A REGIR LOS ACTOS DE ADJUDICACION
DE DESTINOS DE CONTRATACION TEMPORAL DEL PROFESORAD O DE
ENSENANZA SECUNDARIA, MUSICA Y ARTES ESCENICAS, TEC NICOS/AS DE
FORMACION PROFESIONAL, ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMA S, PROFESORADO
DE ARTES PLASTICAS Y DISENO, MAESTROS/AS DE TALLER DE ARTES
PLASTICAS Y DISENO. CURSO 2021-2022

Eleccion de plazas

La eleccion de plazas se regira por lo establecido en la Orden Foral 37/2020, de 8
de abril del Consejero de Educacién, por la que se aprueban las normas de gestion de las
relaciones de aspirantes al desempefio, mediante contratacion temporal, de puestos de
trabajo docentes al servicio del Departamento de Educacion y en la Orden Foral 32/2013,
de 11 de marzo, del Consejero de Educacion, por la que se determinan perfiles
especificos.

Las plazas de personal docente a cubrir mediante contratacion temporal se
ofertardn a las personas aspirantes incluidas en las listas de contratacion del Cuerpo
docente, especialidad e idioma en que se hayan determinado por el Servicio de
Inspeccién Educativa, de acuerdo con lo siguiente:

Las plazas completas de una especialidad e idioma y las plazas mixtas , que se
completan con otra u otras especialidades y no requieren la acreditacion de perfiles o
titulaciones especificas, se ofertaran a la lista de contratacion de la especialidad e idioma
en que se hayan determinado por el Servicio de Inspeccidbn Educativa, estando
obligadas las personas aspirantes a impartir docenc ia en todas las materias que
integren la plaza ofertada.

No obstante, las personas aspirantes podran renunciar a las plazas que
completen horario con Musica, Educacion Fisica, Idioma Moderno, Vascuence en centros
de castellano, u otras especialidades que incluyan habilidades instrumentales o técnicas,
salvo que figuren incluidas en las relaciones de aspirantes a la contratacion temporal en
la especialidad e idioma con la que complete horario la plaza ofertada o tengan
acreditado el correspondiente perfil.

Las plazas con perfil se ofertardn a la lista de contratacion de la especialidad e
idioma en que se hayan determinado por el Servicio de Inspeccion Educativa, pudiendo
adjudicarse unicamente a las personas aspirantes que figuren en dicha lista con el perfil
correspondiente, estando obligadas a aceptar las ofertas de contrata  cion de estas
plazas con perfil .

No se estara obligado/a a elegir plazas itinerantes, ni puestos de trabajo a tiempo
parcial inferior al 80% de la jornada (menos de 15 horas), ni plazas del centro
penitenciario.

De conformidad con el articulo 15 de las Normas de Gestién de aspirantes a la
contratacion temporal, el llamamiento de las personas aspirantes para cubrir las
necesidades de contratacién de personal docente para el inicio del curso escolar 2021-
2022 en el acto telemético de eleccion de destinos tendra la consideracién de un Unico
llamamiento en cuanto a las ofertas, adjudicaciones y renuncia de plazas.

Las personas que en el acto de adjudicacion de destinos acepten el puesto de
trabajo ofertado y se encuentren en situacién de baja maternal en el dia de efectos
iniciales del contrato, tendrdn derecho a la reserva del puesto de trabajo elegido,
guardandoseles el mismo hasta la fecha de finalizacion de la baja maternal, fecha en la
que deberan formalizar contrato con el Departamento de Educacion. A este respecto, el



dia en que se produzca dicha situacion, deberdn presentar en registro el parte de baja
maternal, asi como una instancia dirigida a la Seccién de Contratacion de Personal en la
que comuniquen dicha circunstancia, a efectos de reservar el puesto de trabajo aceptado
en el acto de eleccion de destinos.

Las personas que en el acto de eleccién de destinos acepten el puesto de trabajo
ofertado y se encuentren en situacion de incapacidad temporal en el dia de efectos
iniciales del contrato, no tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo elegido ni
podran formalizar contrato con el Departamento de Educacion.

A efectos de que la persona aspirante vuelva a figurar como disponible en el
mismo lugar que ocupase en las listas de contratacion, deberd acreditar documental y
fehacientemente la finalizacion de la situacion de incapacidad temporal.

Una vez adjudicado contrato, no se podra modificar la eleccién en
[lamamientos posteriores.

Con caracter general, la fecha de inicio de los con tratos serd el dia 1 de
septiembre de 2021 y la fecha de incorporacion al ¢ entro educativo adjudicado sera
el dia 1 de septiembre de 2021.

Las personas aspirantes que no se incorporen al pue  sto de trabajo seran
excluidas de todas las listas de contratacion.

Aspirantes de la lista SIN MASTER

La continuidad durante tres cursos escolares de los contratos adjudicados en
puestos de dificil provision (articulo 15.6.c de la Orden Foral 37/2020) a aspirantes que
no estén en posesion del titulo oficial de posgrado que acredite su formacién pedagogica
y didactica, (articulo 2 Real Decreto-ley 31/2020, de 29 de septiembre), quedara
supeditada a la vigencia de esta excepcion, de conformidad con lo previsto en el articulo
1.2 del citado Real Decreto-Ley.

Firma digital de contratos

La firma digital de los contratos que se adjudiquen en los actos de eleccion de
destinos se realizard& conforme a las instrucciones  recogidas en
www.educacion.navarra.es/web/dpto/firma

Las personas aspirantes que no suscriban el contrato aceptado en acto de
eleccion de destinos en la fecha establecida para la firma del mismo serdn excluidas de
todas las listas de contratacion.

El contrato se efectuara en la especialidad e idiom a de la plaza ofertada y
determinada por el Servicio de Inspeccién Educativa , estando obligada la persona
aspirante a impartir docencia en todas las materias y areas que integren dicha
plaza ofertada.

Quienes no hayan trabajado en este Departamento, deberan cumplimentar y
enviar la siguiente documentacion por correo electrénico a la direccion
contratoseducacion@navarra.es una vez aceptada una de las plazas ofertadas:

- Impreso de datos personales para la contratacion y némina, con un nimero de
teléfono movil y una direccidén personal de correo e lectrénico actualizados.



- Certificacidn negativa del registro central de delincuentes sexuales o Impreso de
autorizacion para el certificado negativo del Registro Central de Delincuentes
Sexuales.

- Fotocopia DNI.

- Fotocopia del titulo requisito (Unicamente para las personas aspirantes
contratadas a través de las listas del Servicio Navarro de Empleo).

Ademas, se enviara el impreso original de datos para las pdlizas de seguros de
vida y accidentes, cumplimentado y con firma a la Seccion de Néminas y Seguros
Sociales, Cuesta Sto. Domingo, 8 -31001 Pamplona.

El formulario de datos personales, junto con los impresos, se encuentran en la
ficha web “Contratacion temporal de personal docente: listas vigentes vy
adjudicaciones diarias. Curso 2021-2022" , en la pestafia “Descripcion”.

Las personas aspirantes que no entreguen esta documentacion no podran
suscribir el contrato.

Pamplona, 26 de agosto de 2021.



