RESOLUCION 1797/2020, de 17 de agosto, del Director del
Servicio de Régimen Juridico de Personal del Departamento de
Educacién, por la que se ejecuta la Orden Foral 214E/2020,

de 10 de agosto, del Consejero de Educacién.

Don Miguel Catald Veses participdé en el procedimiento
selectivo de ingreso en el Cuerpo de Catedraticos de Masica
y Artes Escénicas al servicio del Departamento de Educacién
convocado por Resolucién 261/2019, de 22 de enero, del
Director del Servicio de Recursos Humanos del Departamento

de Educacidén (BON n°30 de 13 de febrero de 2019) .

Mediante Resolucidén 3049/2019, de 3 de septiembre, del
Director del Servicio de Recursos Humanos del Departamento
de Educacidén, se aprueban y se hacen publicas las listas
definitivas de aspirantes a la contratacién temporal de
puestos de trabajo correspondientes al Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas en las
especialidades convocadas en el procedimiento selectivo de
ingreso por Resolucidén 261/2019, de 22 de enero. Con fecha
30 de septiembre de 2019, don Miguel Catalad Veses interpone
recurso de alzada contra la citada Resolucidén 3049/2019, de

3 de septiembre.

Por Orden Foral 214E/2020, de 10 de agosto, del
Consejero de Educacidén, se estima parcialmente el recurso de
alzada interpuesto por don Miguel Catald Veses frente a la
3049/2019, de 3 de septiembre, del Director del Servicio de

Recursos Humanos del Departamento de Educacién.

Dicha Orden Foral ordena al Servicio de Régimen

Juridico de Personal del Departamento de Educacién la



modificacién de la puntuacidén del recurrente, asi como la
modificacién de las Resoluciones que proceda, teniendo en
cuenta que “a don Miguel Catald Veses se le deberian haber
valorado los servicios prestados en los Conservatorios de
Musica Elemental de Haro y Calahorra en el epigrafe 1.2 del
apartado I del baremo (sin perjuicio de que se sigan
valorando los servicios prestados en el Centro Autorizado

Profesional de Muasica Unidé Musical de Benaguasi en el

apartado 1.4)"”, de donde resulta:
Epigrafe Puntos Servicios prestados Puntuacién
1.2-. Distintos 0,500 afio
9 afnos y 11 dias 4,5
cuerpos, centros publicos 0,0416 mes
1.4-. Distintos 0,250 afio
3 afios y 5 meses 0,854
cuerpos, otros centros 0,0208 mes

De conformidad con lo dispuesto en el Anexo II (Baremo
de méritos) de la Orden Foral 51/2018, de 7 de junio, de la
Consejera de Educacidén, por la que se aprueban las normas de
gestién de 1las relaciones de aspirantes al desempefio,
mediante contratacién temporal, de puestos de trabajo
docentes al servicio del Departamento de Educacidén, en el
Apartado I “Experiencia docente previa” uUnicamente se tendra
en cuenta un maximo de diez afos, cada uno de los cuales

serdn valorados en uno sélo de los subapartados.

Por tanto, procede otorgar la siguiente puntuacidén en

el Apartado I “Experiencia docente previa”:




Epigrafe Puntos Servicios prestados Puntuacién
1.2-. Distintos cuerpos, 0,500 afio
) ) 9 arios 4,5
centros publicos 0,0416 mes
r

1.4-. Distintos cuerpos, 0,250 afio

1 afio 0,250
otros centros 0,0208 mes

TOTAL APARTADO I 4,75

Por 1lo expuesto, en virtud de las atribuciones
delegadas por la Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de
la Directora General de Recursos Educativos del Departamento

de Educacién,

RESUELVO:

1°.- Ejecutar 1la Orden Foral 214E/2020, de 10 de
agosto, del Consejero de Educacidén, por la que se estima
parcialmente el recurso de alzada interpuesto por don Miguel
Catala Veses frente a la 3049/2019, de 3 de septiembre, del
Director del Servicio de Recursos Humanos del Departamento

de Educacidén y, en consecuencia:

Asignar a don Miguel Catald Veses una puntuacién de 4,5
puntos en el apartado 1.2 (Experiencia docente previa en
otros cuerpos en centros publicos) y 0,25 puntos en el
apartado 1.4 (Experiencia docente previa en otros cuerpos en
otros centros) del baremo de méritos recogido en el Anexo II
de la Orden Foral 51/2018, de 7 de junio, de la Consejera de
Educacidn, por la que se aprueban las normas de gestién de

las relaciones de aspirantes al desempefio, mediante




contratacién temporal, de puestos de trabajo docentes al

servicio del Departamento de Educacidn.

2°.- Otorgar a don Miguel Catald Veses una puntuacién
total de 4,75 puntos en el apartado 1 (Experiencia docente
previa), que sumada a la puntuacién del resto de apartados
del baremo hace una puntuacién final de 10,005 puntos en la

especialidad de Clarinete.

3°.- Publicar esta Resolucidén en el tabldén de anuncios
del Departamento de Educacién y en la pagina web del mismo

www.educacidén.navarra.es, seflalando que contra la misma, que

no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejero del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funcién Publica e Interior, unicamente en los
aspectos relativos a la ejecuciédn de 1la Orden Foral
214E/2020, en el plazo de un mes a contar desde el dia

siguiente al de publicacién de esta Resolucidn.

4° .- Trasladar la presente Resolucidén a la Secretaria
General Técnica, a la Seccidén de Contratacidén de Personal
del Servicio de Gestidén de Personal Temporal y a la Seccidn
de Procedimientos de Seleccidén del Servicio de Seleccidén y

Provisién de Personal Docente, a los efectos oportunos.
Pamplona, diecisiete de agosto de dos mil veinte.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE REGIMEN JURfRICO DE JPERSONAL,
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