RESOLUCION 959/2019, de 25 de marzo, del Director del

- Servicio de Recursos Humanos del'Departamento de Educacién,

por la que se publica la relacién provisional de personas

admitidas y excluidas por especialidad en el procedimiento

selectivo de ingreso en el Cuerpo de Catedraticos de Masica
y Artes Escénicas al servicio del Departamento de
Educacién, asi como la relacién provisional de personas que

deben realizar la prueba de conocimiento de castellano.

Por Resolucién 261/2019, de 22 de enero, del Director
del Servicio de Recursos Humanos del Departamento de
Educacién, se aprobé el procedimiento selectivo de ingreso
en el Cuerpo de Catedrdticos de Musica y Artes Escenlcas al

servicio- del Departamento de Educac1on

Dicha Resolucién fue publicada en el Boletin Oficial”

~de Navarra numero 30, de 13 de febrero de 2019,

De acuerdo con lo dispuesto en la base. 4.1 de la
convocatorla, transcurrido el plazo de presentaéién de
instancias el Director del Servicio de Recursos Humanos del
Departamento de Educacién dictard Resolucién en lavque se
aprueben las siguientes relaciones: relaciones
provisionales de personas admitidas y excluidas por
especialidad. En dichas relaciones deberd constar el nombre
y apellidos de la persona y, en caso de exclusién, la causa
de la misma; y relacién provisional de personas que deben

realizar la prueba de conocimiento de castellano.

En consecuencia, y en ejercicio de las atribuciones

que tengo delegadas por Resolucién 183/2017, de 7 de.marzo,

~de - la Directora General de Universidades 'y Recursos .

Educativos,



RESUELVO:

15. 'Aprobaf la relacidén provisional de  personés
admitidas y_excluidas.por especialidad en el procedimiento
selectivo de ingreso en el Cuerpo‘dé Catedrdticos de Musica
y Artes Escénicas al’ servicio del Departamento de
Educacién, que figura en el BAnexo I de la presente

Resoluciédn.

2°.'Aprobar la relacidén provisional de personas que
deben realizar la prueba de conocimiento de castellano, que

2 figura como Anexo II de la presente Resolucién.

s Las personas aspirantes podréan presentar.
© reclamaciones o subsanar el defecto que haya motivado -  su

exclusidén dentro del plazo de diez dias_hébiles, contados a

partir del dia siguiente al de 1la publicacién de 1la
presente_Resolucién.'Quienés.hayan detectado‘errores en la
consighacién de sus datos personales podrdn manifestarlo
dentro de ese mismo plazo.,Las,reclamaéiones se dirigiran a
la Direccién del Servicio de RecursosriHumanos' del
Departamento de Educacién Yy se presentaran en el Registro
del Departamento de Educacién (C/ Santo Domingo s/n, 31001
de Pamplona), en el Registro General del Gobierno de
Navarra, en cualquiera de las demds oficinas de registro
del Gobierno de Navarra o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de 1las

Administraciones Publicas.

40, Publicar esta Resolucidén en el Tablén de Anuncios
del Departamehto de Educacidén y en la pagina web del mismo,

www.educacion.navarra.es, con fecha 25 de marzo de 2010.




59 . Trasladar la presente_Resolucién a la Sécretafia
General Técnica dél Departémento dé Educacién, al'SérviCio.
de'Multilinguismo y Ehséﬁanzas,Artisticas, 5 la .Seccidn de
‘Ensefianzas Artisticas, a b 0 i ) el ‘Conservatorio
Superior de Musica de Navarra vy a_la Seccién de Gestién

Juridico-Administrativa, a los efectos oportunos.

En Pamplona, a 25 de marzo de 2019

EL DIRECTOR DEL SER¥ICIO DE RECURSOS HUMANOS

—

Francisco,@agier Iglesias Alvarez



