RESOLUCION 121/2022, de 19 mayo de 2022, de la
Directora del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacién, por la que se
aprueban las listas provisionales resultantes de la apertura
de listas especificas realizada por Resolucién 48/2022, de 7
de marzo, de la Directora de Seleccién y Provisién de
Personal Docente, asi como las listas de personas no

admitidas por no acreditar los requisitos exigidos.

Por Orden Foral 37/2020, de 8 de abril, del Consejero
de Educacién, se aprueban las normas de gestién de las
relaciones de aspirantes al desempefio, mediante contratacién
temporal, de puestos de trabajo docente al servicio del

Departamento de Educacién.

El articulo 7 de la citada disposicién habilita al
Departamento de Educacién para que, cuando las necesidades
de la planificacién educativa asi lo exijan, acuerde 1la
apertura de listas especificas en aquellas especialidades e
idiomas en las que no se exija la superacién de una prueba
sefialando que, en estos casos, las personas interesadas
podran incorporarse a las listas especificas mediante 1la
presentacién de wuna solicitud y 1la acreditacién de 1los
requisitos exigidos para cada cuerpo, especialidad e idioma
en la correspondiente convocatoria, de acuerdo con 1lo

dispuesto en la citada Orden Foral.

Tal y como se establece en el apartado segundo del
citado articulo, las convocatorias para la incorporacién de

aspirantes a las listas especificas seran publicadas en el



tablén de anuncios del Departamento de Educacién y en la

padgina Web del Gobierno de Navarra.

Por otro lado, el articulo 2 del Real Decreto-ley
31/2020, de 29 de septiembre, por el que se adoptan medidas
urgentes en el &ambito de la educacién no universitaria,
permite, con carédcter excepcional, la contratacién temporal
de aspirantes que no cumplan con el requisito de estar en
posesién del titulo oficial de formacién pedagdgica vy
didadctica de posgrado, o equivalente, a que se refieren el
articulo 100.2 y la disposicién adicional novena de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, el Real Decreto
1834/2008, de 8 de noviembre, y la Orden EDU/2645/2011, de

23 de septiembre.

Mediante Resolucidén 48/2022, de 7 de marzo, de la
Directora de Seleccidén y Provisién de Personal Docente, se
convocan procedimientos para la apertura de listas
especificas y para la constitucidén de relaciones de
aspirantes para la aplicacién del Real Decreto-Ley 31/2020,
de 29 de septiembre, en determinadas especialidades e
idiomas, para la contratacién temporal en puestos de trabajo

docente al servicio del Departamento de Educacidn.

Habiendo finalizado el ©plazo de presentacién de
solicitudes, procede aprobar y hacer publicas las listas
provisionales de personas aspirantes que se incorporan vy
aquellas que no resultan admitidas correspondientes a las
solicitudes presentadas desde el 10 de marzo de 2022 a las

00:00 horas hasta el 16 de marzo de 2022 a las 23:59:59

horas.



A su vez, la convocatoria prevé la constitucién de una
relacién de personas aspirantes a la contratacién temporal
por cada cuerpo, especialidad e idioma de las convocadas,
integrada por quienes, presentdndose a esta convocatoria, no
acrediten la formacién pedagdgica y didactica, relacién a la
que se acudira para el llamamiento, en todo caso, una vez
agotadas las listas correspondientes cuyas integrantes si

cumplan con el citado requisito.

Procede 1igualmente conceder un plazo comin para la
realizacién de reclamaciones y para las subsanaciones
requeridas de 10 dias hé&biles a partir del dia siguiente al

de la publicacién de esta Resolucién.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones
delegadas por la Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de
la Directora General de Recursos Educativos del Departamento

de Educaciédn,

RESUELVO:

1°.- Aprobar las listas provisionales resultantes de la
apertura de listas especificas realizada por Resolucién
48/2022, de 7 de marzo, de la Directora de Seleccidn y
Provisién de Personal Docente, asi como las 1listas de
personas no admitidas por no acreditar los requisitos
exigidos, de conformidad con lo establecido en los

siguientes Anexos de la presente Resolucidn:

- Anexo I - Relacién provisional de personas aspirantes
incorporadas por Cuerpos, especialidades e idiomas

por orden alfabético y por orden de puntuacién.



- Anexo II - Relacidén provisional de personas
admitidas que no han acreditado el requisito de
formacién pedagdgica y didé&ctica, por orden

alfabético y por orden de puntuacidn.

- Anexo III - Relacién provisional de personas
aspirantes excluidas a las dque se requiere Ila

subsanacién de requisitos por orden alfabético.

- Anexo IV - Relacidén de personas aspirantes a los que

se les requiere la subsanacién de méritos.

2°.- Las personas aspirantes disponen de un plazo de
diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente héabil
al de 1la publicacién de la presente Resolucidn, para
presentar reclamaciones y, en su caso, poder subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién o realizar la
subsanacién de méritos que proceda. Asimismo, aquellos
aspirantes que detecten errores en la consignacién de sus

datos personales podran manifestarlo en este mismo plazo.

De conformidad con lo previsto en la base quinta de la
Resolucién 48/2022, de 7 de marzo, de la Directora del
Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal Docente del
Departamento de Educacién, las personas interesadas que
subsanen el requisito de la acreditacién de la formacidn
pedagégica y didactica, seradn incluidos en la lista
definitiva de personas aspirantes incorporadas por Cuerpos,
especialidades e idiomas por orden alfabético y por orden de

puntuacién.



Las reclamaciones y subsanaciones deberadn presentarse
obligatoriamente en forma telemdtica, a través del botén
“tramitar” disponible en la siguiente ©pagina Web del
Gobierno de Navarra: https://www.navarra.es/es/tramites/on/-
/line/Apertura—de—listas—especificas—mediante—incorporacion—
periodica-de-aspirantes-en-determinadas-especialidades-e-
idiomas—, desde el dia 23 de mayo de 2022, hasta el dia 3 de
junio de 2022, ambos inclusive. En el caso de que se
presenten varias reclamaciones o subsanaciones, wnicamente
tendré validez y se dard tramite a la Gltima instancia y a
la documentacién presentada junto a esta tltima instancia,

dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

3°.- Publicar la presente Resolucidén y sus Anexos en la
padgina Web del Gobierno de Navarra wWww.navarra.es y en el
tablén de anuncios del Departamento de Educacién, el dia 20

de mayo de 2022.

Con dicha publicacién se considera efectuada 1la
correspondiente notificacién a los interesados, a efectos de
lo dispuesto en el articulo 40 y siguientes de 1la Ley
.39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

4°.- Trasladar la presente Resolucién y sus Anexos a la
Secretaria General Técnica del Departamento de Educacién, al
Servicio de Gestién de Personal Temporal, al Servicio de

Régimen Juridico de Personal y a la Seccién de



Procdimientos de Seleccién del Servicio de Selecciédn

Provisién de Personal Docente, a los efectos oportunos.

Pamplona, diecinueve de mayo de dos mil veintidéds

LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE
E PERSONAL DOCENTE,

7’ £

Amalia Cd’rﬁéro Arteta

¥



