RESOLUCION 201/2024, de 2 de septiembre, del Director
del Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal Docente del
Departamento de Educacién, por 1la que se aprueban las
relaciones provisionales de personal docente que acredita
algun perfil y de aquellos que no lo acreditan, indicando cuél
es el motivo, asi como la relacién de personal docente que

suprime algun perfil.

Mediante Orden Foral 36/2022, de 13 de mayo, del
Consejero de Educaciédn, se determinan los perfiles
especificos que puede acreditar el personal docente y se

establece el procedimiento para la acreditacién de los mismos.

El apartado 2 del articulo 4 de la citada norma establece
que el Servicio de Seleccidn y Provisién de Personal Docente
aprobara, mediante Resolucién, la relacién de personas
aspirantes que acreditan algun perfil y de aquellos que no lo
acreditan, indicando cudl es el motivo, y dando un plazo de
diez dias para presentar reclamaciones y subsanar los defectos

en que pudieran incurrir las solicitudes.

Asimismo, el articulo 6 de la Orden Foral 36/2022, de 13
de mayo, establece que el personal docente que tengan
acreditado algin perfil podrédn solicitar la supresién de dicho
perfil. Las solicitudes de supresién de perfiles se resolveran

en el mismo plazo sefialado para las acreditaciones.

Por todo ello, una vez estudiadas las solicitudes de
acreditacién de perfiles presentadas durante el periodo del
16 de Junio al 22 de agosto de 2024, ambos inclusive, vy
teniendo en cuenta las solicitudes de supresién de perfiles

recibidas durante el mismo periodo, procede publicar las



relaciones provisionales de personal docente dque acredita
algtn perfil y de aquellos que no lo acreditan, indicando cual
es el motivo, asi como la relacién provisional de personas a

las que se le suprime algun perfil.

En consecuencia, en virtud de las atribuciones delegadas
por la Resolucién 1/2023, de 31 de agosto, de la Directora

General de Personal e Infraestructuras del Departamento de

Educacién,
RESUELVO:

1° Aprobar como Anexo I 1la relacién provisional de

personal docente que acredita algun perfil.

2° Aprobar como Anexo II la relacién provisional de
personal docente que no acredita algun perfil, indicando cual

es el motivo.

3° Aprobar como Anexo III la relacién provisional de

personal docente al que se le suprime algun perfil.

4° Publicar la presente Resolucién y sus Anexos en la
pagina web del Gobierno de Navarra, www.navarra.es, en la

resefia de la convocatoria, el dia 2 de septiembre de 2024.

Con la publicacién de la Resolucidén y sus Anexos se
considera efectuada la correspondiente notificacién a las
personas interesadas, a efectos de lo dispuesto en el articulo
40 y siguientes de 1la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones

Publicas.



5° Las personas aspirantes disponen de un plazo
comprendido entre los dias 3 al 16 de septiembre de 2024,
ampbos inclusive, para presentar reclamaciones y, en su caso,
poder subsanar el defecto que haya motivado la no acreditacién

de algun perfil.

6° Trasladar la presente Resolucién y sus Anexos a la
Secretaria General Técnica y a la Seccién de Provisién de
Puestos de Trabajo del Servicio de Seleccién y Provisién de
personal Docente, a los efectos oportunos.

Pamplona, dos de septiembre de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE SELECCION Y PROVISION DE PERSONAL DOCENTE,

Ricardo Iribas Latour






