CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, MEDIANTE OPOSICION, DE CIENTO CINCUENTA Y
OCHO PLAZAS DEL PUESTO DE TRABAJO DE SERVICIOS GENERALES AL SERVICIO DE
LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS

1- PLAZAS VACANTES

Se adjunta documento con la informacion de las plazas vacantes (Anexo Il de la
Resolucion). No hay cambios respecto al Gltimo listado publicado.

2- PERSONAS PARTICIPANTES CITADAS

Se adjunta relacion de las 158 personas aspirantes citadas a la eleccién, siguiendo el
orden de preferencia que tienen en la eleccion de vacantes (Anexo | de la Resolucion).

3- REQUISITOS

Las personas aspirantes deben presentar la acreditacion de requisitos en el mismo
plazo de eleccidn de vacantes, a través del enlace disponible en la ficha web de la convocatoria.

Los requisitos que se pueden acreditar son:

Titulacion

Certificado Delitos Sexuales

Carnet de conducir

Idiomas

Solicitud acreditacién de manejo de cargas

Independientemente de que la aplicacidon permita eleqir todas las plazas, una vez
comprobados los requisitos acreditados por las personas aspirantes, la aplicacién
adjudicaré las plazas de conformidad con los requisitos gue se hayan acreditado.

4- ACTO DE ELECCION DE VACANTES.

Por Resolucion 3187/2026, de 29 de septiembre, de la Directora General de Funcién
Publica, se convoca el acto de eleccion de plazas y se abre el plazo de 10 dias habiles para la
eleccién de las mismas.

PLAZO: DEL DIA 1 de OCTUBRE a las 00:00 horas AL DIA 15 de OCTUBRE a las
23:59 horas.

La eleccién se realizara via telematica:

La solicitud debera realizarse a través del enlace disponible en la ficha, siendo
necesario:

Con certificado digital o DNI electrénico.

Sistema Cl@ve

En la aplicacion se mostraréa el listado de las plazas que se pueden elegir, ordenadas
por niumero de plaza (existe un buscador para la bisqueda tanto por numero de plaza como por
texto)

Durante el plazo establecido, la persona participante puede rellenar borradores en
distintas sesiones sin que sean enviados, teniéndose solo en cuenta la solicitud enviada y
registrada. Puede enviar tantas solicitudes como se quiera, pero solo sera tenida en cuenta la
Gltima. Si una vez enviada la solicitud, se decide no participar en el acto de eleccién, la aplicacién
permite renunciar a la solicitud efectuada, siempre que se realice dentro del plazo de eleccién
establecido.


http://bit.ly/2pz4umr
https://www.navarra.es/home_es/Temas/Administracion%2Belectronica/Como%2Btramitar%2Blos%2Bservicios/Resuelve%2Btus%2Bdudas/Guias%2By%2Bdocumentacion/Videos%2Bde%2Bayuda/#comienzoContenido

Se recomienda darle a “guardar” durante la eleccion de plazas de manera
frecuente, debido al elevado nimero de plazas a seleccionar.

Las plazas se deben relacionar por orden de preferencia. Para ello deberé elegir
como_minimo, un nimero de plazas, de las que se cumplan los requisitos, igual a su
numero de orden de eleccioén.

Por tanto, a modo de ejemplo, si una persona aspirante se encuentra en la posicion 157
del orden de eleccion, y no acredita el requisito de euskera, pero si acredita el resto de requisitos,
teniendo en cuenta que hay 3 plazas con requisito de euskera, debera elegir 155 plazas, a pesar
de que su orden de eleccion sea el 157.

En el caso de no presentar y acreditar los requisitos establecidos en la base
segunda de la convocatoria, no presentar eleccién de vacantes en tiempo y forma, o
presentar un namero insuficiente de vacantes, se _considerard como renuncia al proceso
selectivo.

Se recomienda comprobar, antes del envio de la solicitud, el régimen juridico y los
requisitos de las plazas elegidas.

Posteriormente la Directora General de Funcién Publica nombrara o determinard la
procedencia de contratacion como personal funcionario o fijjo de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra para desempefiar el puesto de trabajo y adjudicara las vacantes,
mediante Resolucion.
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