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El plan se ha trabajado a través de 6 ámbitos estratégicos de intervención

La competitividad de las em-
presas y el apoyo al manteni-
miento del tejido productivo 
con especial atención a sec-
tores en crisis.

La Igualdad de Oportu-
nidades entre hombres 
y mujeres.

Las relaciones Labora-
les y la calidad en el Em-
pleo.

Las políticas Activas de Empleo dirigidas a personas: formación, 
orientación laboral, emprendimiento y empleo autónomo, hacien-
do hincapié en colectivos con dificultad de inserción a través de 
incentivos a la contratación, políticas-servicios generales adap-
tadas, fomento de la contratación en los CEE´S, EIS, EELL, etc.  
E intervenciones dirigidas a empresas y entidades: intermedia-
ción laboral, asesoramiento, etc. y fomento de la economía social.

Educación para el em-
prendimiento, educación 
empresarial y fiscal en la 
educación obligatoria.  

La prevención de Ries-
gos Laborales y la salud 
laboral.

CÓMO SE HA TRABAJADO EL PLAN
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Más de 600 millones de euros destinados a políticas de empleo 
en navarra a lo largo de la vigencia de todo el Plan de Empleo.

P. Disponible P. Disponible P. Disponible P. Disponible P. Disponible

169.076.457€ 190.870.380€ 179.426.582€ 60.926.662€ 600.300.082€

TOTAL

P. Ejecutado P. Ejecutado P. Ejecutado P. Ejecutado P. Ejecutado

94% 92% 112% 72%

95%% Ejecución

179.426.287€ 207.365.138€ 160.789.322€ 85.093.810€ 632.674.558€

La llegada de Fondos Europeos ha permitido tener un mayor despliegue presupuestario. 
Elevado nivel de ejecución económica a la finalización del plan. 94%.

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

P. Disponible

115.706.853€

53.369.604€

120.003.034€

70.867.346€

104.105.667€

75.320.915€

28.808.383€

32.118.279€

368.623.936€

231.676.145€

TOTAL

TOTAL

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

P. Ejecutado

93%

97%

99%

81%

148%

82%

104%

56% (a junio)

107%

80%

124.566.287€

54.860.000€

120.102.670€

87.262.468€

69.903.100€

90.886.222€

27.712.300€

57.381.510€

342.284.357€

290.390.201€

LA EJECUCIÓN ECONÓMICA DEL PLAN DE POLÍTICAS ACTIVAS

LA EJECUCIÓN ECONÓMICA DEL PLAN DE EMPLEO (SIN LAS PAE´S)

2021 2022 2023 2024

LAS GRANDES CIFRAS DE LA EJECUCIÓN ECONÓMICA
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LAS GRANDES CIFRAS DE LA EJECUCIÓN TÉCNICA

400 medidas diseñadas  
vinculadas al empleo 

a las personas, y especialmente dirigidas a colecti-
vos con dificultades de inserción, a la mejora de la 
competitividad de las empresas, la reducción de la 
siniestralidad y la prevención, la igualdad y la mejo-

ra de las relaciones laborales en el empleo

92 
medidas

finalizadas 
eran medidas con 
carácter finalista 

261 continuaban 
abiertas

en el momento de hacer 
la evaluación global, todas 

ellas políticas de empleo de 
continuidad de Gobierno.

24 no han podido  
ser ejecutadas 

la mayoría de ellas 
se trabajarán 

en el próximo Plan

Totales

No desarrolladas

Planificadas

En desarrollo

Finalizadas

% de ejecución

AREA 1 Competitividad

Sectores 
en crisis

PYMES Doble  
trans.*

I+D+I F.P.

13 8 11 31 5

7 1 0 4 1

0 1 2 3 0

6 7 9 27 5

6

100%86% 78% 89%

6 7 24 5

16

1

4

15

11

29

7

4

22

18

22 254

7 64

3 7

15 181

12 194

5

0

0

3

3

80% 73% 82% 80% 96% 100%

ÁREA 2 
PRL

ÁREA 3 
I. O.

ÁREA 4. 
Calidad en  
el empleo

ÁREA 5.  
Plan de Políti-
cas Activas de  

Empleo

ÁREA 6.  
Educación 

empresarial

68

13

6

54

43

394

92

24

290

261

90%

Total
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LAS GRANDES CIFRAS DE ALCANCE

Ayudas económicas directas a 
empresas para  

PALIAR SITUACIONES DE CRISIS

Alcance en las empresas 
y organizaciones-competitividad

Apoyo a las  
INVERSIONES EN LA INDUSTRIA 

Agroalimientaria, PYME y gran empresa

Apoyo a la  
DIGITALIZACIÓN 

DE LA PYME

Apoyo a la  
COMPETITIVIDAD

DE LA PYME

Apoyo a la  
INTERNACIONALIZACIÓN

576 
empresas

beneficiarias

323 
empresas

beneficiarias

281 
empresas

beneficiarias

5.579
empresas

beneficiarias

450
empresas   

beneficiarias

Apoyo a la  
INNOVACIÓN

450 
empresas

beneficiarias

Apoyo a la RESPONSABILIDAD  
SOCIAL EMPRESARIAL

204 
empresas
beneficiarias de 

proyectos de RSE

77.646.342€
presupuestodesplegado 

(ejecutado)

3.950.000€
presupuesto disponible

3.948.856€
presupuesto concedido

2.523.489€
presupuesto desplegado 

(ejecutado)

4.600.000€
presupuesto concedido  

(2.076.512€ pendientes de 
abono)

38.876.578€
presupuesto desplegado 

(ejecutado)

67.772.738€
presupuesto concedido  

(30.905.160€  
pendientes de abono)

6.568.440€
ejecutados en políticas 

para favorecer la 
internación de las pymes

25.193.045€
destinados a dos 
convocatorias de 

innovación de proyectos 
estratégicos

372.400€
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Alcance DELEGADO 
TERRITORIAL DE PREVENCIÓN

Ayudas a las inversiones para la 
ADAPTACIÓN DE EQUIPOS  

Y LUGARES DE TRABAJO

Alcance de la 
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN A  

DELEGADAS/OS DE PREVENCIÓN

Apoyo a la ACCIÓN 
SINDICAL EN MATERIA 

DE PREVENCIÓN

Casi 1 millón  
de euros

(988.295€) 
destinados

105 
cursos  

240 
empresas

visitadas

Casi 1 millón  
y medio
(1.445.008€) 
destinados 

Ayudas a las PYMES para la 
IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS 
DE IGUALDAD Y CONCILIACIÓN

800.000€
destinados a apoyar a las 

empresas pequeñas en la 
implementación de medidas 

y planes de igualdad   

COMPLEMENTOS 
A LOS ERTES

1 millón  
de euros    

destinados a complementar 
los ERTES de las personas 

con más dificultades

620.149€
presupuesto desplegado 

(ejecutado)

624 delegadas/os
de prevención de riesgos 

han participado

171  
empresas

beneficiarias

4 
sindicatos

beneficiados 
UGT, CCOO, LAB y ELA 

204 
empresas 

beneficiarias

1.222 
personas
beneficiarias

LAS GRANDES CIFRAS DE ALCANCE

Alcance de las acciones relacionadas con la salud laboral,  la igualdad de 
oportunidades y RRLL en las empresas-organizaciones-personas
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Proyectos para la 
DIGNIFICACIÓN DEL SECTOR  
DE CUIDADOS EN NAVARRA

69 millones  
invertidos 

en la mejora del sector de cuidados 
en Navarra 

(2022-2023) tanto en el ámbito de 
los SAP municipal, como de los 

centros residenciados (inversiones y 
equipamientos) y la calidad en el empleo 

de sus plantillas

PROYECTO 
OPEN HOUSE

58  
centros  

residenciales
adscritos al sistema 

“Open House”  
Nº de personas que se han 

visto beneficiarias (estimativo)

Cursos para FORMACIÓN 
DE LAS PERSONAS 

TRABAJADORAS AICP 

Casi medio 
millón  

de euros   

Alcance de las acciones relacionadas con la salud laboral,  la igualdad de oportunidades  
y RRLL en las empresas-organizaciones-personas

LAS GRANDES CIFRAS DE ALCANCE

 4.000 
profesionales

beneficiarias/os

52  
cursos  

524 
personas

trabajadoras 
beneficiarias
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8

EMPRENDIMIENTO  
Y TRABAJO AUTÓNOMO

Fomento del  
EMPLEO-INCENTIVOS 
A LA CONTRATACIÓN

ECONOMÍA SOCIAL

7.255 
personas   
beneficiarias 

548  
personas

beneficiarias por 
los empleos impul-
sados en el seno de 
la economía social 

por SNE-NL

10.439 
personas

beneficiarias de los 
principales  

ayudas y servicios 

Alcance global de la  
FORMACIÓN 

3.815 
acciones   
de formación 

Alcance ESCUELAS TALLER

764 personas   
jóvenes 

beneficiarias/os

27% mujeres 

ORIENTACIÓN- ITINERARIOS  
DE BÚSQUEDA DE EMPLEO

5.860 
personas   

jóvenes han iniciado 
itinerario

50% mujeres

Alcance global del 
SERVICIO A EMPRESAS

28.000  
puestos de 

trabajo
gestionados por el 
servicio de inter-

mediación laboral  
del servicio público 

(SNE-NL)

Alcance de las Políticas Activas de Empleo

5.976 
empresas

han usado el 
servicio de 

intermediación 
laboral (no son 

empresas únicas)

195 
personas

jóvenes que han 
participado en 

las (Prácticas no 
Laborales) 

451  
empresas/
entidades

beneficiarias de las 
diferentes políticas 

de apoyo del organis-
mo en el espacio de 
la Economía Social 

de Navarra

25  
acciones

de  
sensibilización

521 
microempresas

beneficiarias

2.641  
mujeres,

el 36%

56.849  
personas    
participantes  

(*No son personas únicas)

55% mujeres

39 cursos

LAS GRANDES CIFRAS DE ALCANCE
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Alcance personas en  
PERSONAS CON DIFICULTADES  

DE INSERCIÓN

EIS (empresas de inserción sociolaboral)

Alcance  
PLAN DE CHOQUE  

POR EL EMPLEO JOVEN

Contrato relevo 

Ayuda para contratar personas 
para facilitar la CONCILIACIÓN AL 

TRABAJO POR CUENTA AJENA  
Y CUENTA PROPIA

50
personas   

contratadas por 
cuenta ajena

100% mujeres 

20  
personas   

contratadas por 
cuenta propia

86% mujeres 

*Alcance IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Incluido en el resto de los apartados 

ACTIVACIÓN PARA EL 
EMPLEO-ORIENTACIÓN

413.088 
servicios  
de información  

y orientación prestados

180.485 
personas  
beneficiarias 

55% mujeres

179.334  
personas   

con servicios de 
información y orientación 

55% mujeres

183 
jóvenes 

egresados/as 
universitarios/as han sido 
atendidos con el Convenio 

con la UPNA 
65% mujeres

968  
personas  

atendidas en el programa para 
fomentar la movilidad en el ámbito 

del empleo en la Unión Europea 
impulsado por el organismo

51% mujeres

1.600 
personas   
beneficiarias 

18
centros

EELLL (incentivos a la contratación)

2.651 
personas   
beneficiarias 

32% mujeres 

200 municipios
hacen uso anualmente  

de los incentivos

POISES (proyecto operativo de inserción  
dirigido a colectivos vulnerables)

905 personas
beneficiarias

53% mujeres 

Talleres de empleo (nueva convo. 2023)

228 
personas   
participantes 

65% mujeres

3 
proyectos

17
entidades  

105 personas 
beneficiarias

 44% mujeres 

68 
empresas

beneficiarias

Ayudas de fomento  
a la contratación de jóvenes

1.721
personas
en la línea de 

prácticas 

454 jóvenes
beneficiarias/os de la 
línea vinculada a la S4 

22% mujeres

Alcance de las Políticas Activas de Empleo
LAS GRANDES CIFRAS DE ALCANCE
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