ACUERDO ENTRE UNION DEL PUEBLO NAVARRO Y
PARTIDO SOCIALISTA DE NAVARRA - PSOE, PARA
EL GOBIERNO DE LA COMUNIDAD FORAL DE
NAVARRA.

21 de junio de 2011

En Pamplona, a 21 de junio de 2011.

REUNIDOS

YOLANDA BARCINA ANGULO en representacion del partido UNION DEL
PUEBLO NAVARRO y

ROBERTO JIMENEZ ALLI en representacién del PARTIDO SOCIALISTA DE
NAVARRA,

MANIFIESTAN:

Que una vez celebradas el pasado 22 de mayo las elecciones al Parlamento de
Navarra, y a la vista de sus resultados se hace necesario asumir la
responsabilidad de conformar un Gobierno de Navarra con un respaldo amplio y
duradero.

La necesidad de superar la actual crisis econdmica exige un esfuerzo
compartido de ambas formaciones politicas, las cuales desde la legitima
diferencia de ideologias y proyectos aconsejan  asumir unas politicas
concertadas que aseguren las decisiones oportunas para avanzar en la
recuperacién econdmica, consolidar el empleo existente y crear nuevos puestos
de trabajo.

Para tal fin, resulta fundamental disponer de un gobierno estable que, aunando
diferentes opciones y sensibilidades ideoldgicas, anteponga los intereses




generales de los ciudadanos y ciudadanas navarras en pro del bien comun, de
la creacién de empleo y de la superacién de la crisis econdmica.

La mejor garantia para asegurar este gobierno estable es la que ofrece el
acuerdo entre las citadas formaciones politicas. Y en su virtud

ACUERDAN:

Que ambos partidos politicos conforman para la legislatura 2011-2015 un
Gobierno de Coalicidon estable con respaldo de ambas formaciones y sus
respectivos Grupos Parlamentarios.

Que el Gobierno de Coalicion que se forma realizara su actividad politica de
conformidad con los siguientes principios:

1. El compromiso con Navarra y su modelo institucional dentro del marco
establecido por la Constitucion y la Ley Organica de Reintegracion y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

2. La necesidad de superar la actual situacion de crisis econdmica mediante
el impulso de la prosperidad v el desarrollo econémico y la creacién de
riqueza y empleo. Para ello es preciso apoyarse en la defensa de la
estabilidad de las cuentas publicas de Navarra y el cumplimiento de los
objetivos de déficit.

3. El compromiso de mejorar y potenciar las politicas sociales y el desarrollo
del estado de bienestar social.

4. La apuesta por la transparencia, la agilizacién administrativa y la
austeridad. Todos los términos del acuerdo han de ser conacidos por l0s
ciudadanos ante los que debemos rendir cuentas. Asi mismo, este
compromiso de transparencia se extiende a la ejecucion del presente
acuerdo y a la accion de gobierno.

Que ambos Grupos Parlamentarios apoyaran el proceso de investidura ante el
Parlamento de Navarra y votaran a la candidata a la Presidencia del Gobierno
propuesta por UNION DEL PUEBLO NAVARRO, partido més votado con 19
parlamentarios.




El Gobierno de Coalicion que se forme desarrollara su actuacion conforme al
presente acuerdo, del cual dimanara un programa de Gobierno cuyas bases se
expresaran en el proceso de investidura.

Con caracter previo a su presentacion, ambas formaciones politicas acordaran
los apartados esenciales del discurso de investidura.

La Presidenta del Gobierno de Navarra nombraré 8 consejeros de los cuales 3
seran propuestos por el Partido Socialista de Navarra - en las areas que se
acuerden -, segunda fuerza politica de Navarra con 9 parlamentarios.

1.- MODELO INSTITUCIONAL

o Unién del Pueblo Navarro y Partido Socialista de Navarra se reafirman en
la defensa de la libertad y el fortalecimiento del modelo institucional de
Navarra en el marco establecido por la Constitucidon Espafiola y la Ley
Orgénica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de
Navarra. Asi mismo, promoveran el impulso y la proyeccidn interna y
externa de su imagen, simbolos y autogobierno.

e UPN y PSN favoreceran la bisqueda permanente del consenso con el
resto de Grupos Parlamentarios que defiendan los principios
democréticos frente a quienes en nuestra sociedad estan en connivencia
con los violentos, la discriminacién por razones de pensamiento y la
violacién de los derechos y libertades.

o los Grupos Parlamentarios de los partidos firmantes garantizaran la
estabilidad politico institucional y coordinaran su accidon parlamentaria
durante la legislatura asegurando con sus votos la accion de gobierno.

o Los Proyectos de Ley y Planes de Gobierno elaborados para su remision
al Parlamento deberdn ser aprobados por unanimidad del Gobierno de
Navarra.

e Cualquier modificacién de los compromisos asumidos y de los
documentos en que se plasmen o desarrollen se realizara por consenso

entre las partes firmantes.




2.- PROMOCION DEL CRECIMIENTO ECONOMICO
Y LA CREACION DE EMPLEO

Los representantes de Unién del Pueblo Navarro y Partido Socialista de Navarra
convienen [a necesidad de disponer de un Gobierno con un respaldo amplio que
adopte decisiones audaces y que transmita la confianza indispensable para
avanzar en el crecimiento econdmico que Navarra ha iniciado.

Ambos partidos consideran que los Presupuestos Generales de Navarra
constituyen una herramienta esencial para el desarrollo econdmico y social de
nuestra Comunidad. Por ello, se comprometen a su aprobacién desde las
premisas de la negociacidn, el cumplimiento de los principios de este acuerdo,
la estabilidad y la contencidn del gasto corriente.

La accion de gobierno debera ajustarse al nivel de gasto que permitan los
ingresos, evitando generar mas endeudamiento. Con el objetivo de no
aumentar la deuda publica a partir del afio 2013, se elaborara un Plan de Gasto
Pdblico que contribuya a estabilizar la economia, para asegurar el crecimiento y
generar empleo.

Todas las iniciativas promovidas por el Gobierno de Navarra, incluidas las aqui
recogidas, deberan contar con el correspondiente respaldo presupuestario para
poder ser desarrolladas sin distorsionar el objetivo de estabilidad
presupuestaria.

En consecuencia, las principales medidas econdmicas habran de estar
consensuadas y expresadas en el Programa de Gobierno.

En este escenario de promocién y desarrollo econdmico, pondremos en marcha:

¢ Plan Plurianual de Inversiones Publicas en sectores de Valor
Afadido y Social

El antecedente del Plan Navarra 2012, que fue resultado del acuerdo
entre el Gobierno de Navarra de UPN y el PSN en mayo de 2008,
aconseja establecer un nuevo Plan Plurianual de Inversiones Publicas
para el total de la Legislatura 2011-2015 (horizonte 2016).

La financiacion del Plan Plurianual de Inversiones se acomodarad a las
previsiones de la Programacion Econdémica del Gobierno.




Este Plan Plurianual de Inversiones para la Legislatura 2011 — 2015,
tendra en consideracién las infraestructuras publicas objeto de actuacion
en este periodo, en especial el Tren de Alta Velocidad y el Canal de
Navarra y su Zona Regable en su 22 Fase.

Igualmente, el Plan contendrd aquellas otras infraestructuras que
propicien el desarroflo econémico tales como las vias de alta capacidad
de vehiculos, los equipamientos industriales, o los relacionados con el
fomento del emprendimiento, la I+D+i o [a dinamizacién econdmica.

o Estimulo fiscal de ahorro productivo

El crecimiento v el empleo dependen de la inversion y ésta a su vez del
ahorro, que debe ser estimulado fiscalmente. Pero no basta con
estimular el ahorro sino que es necesario, ademas, que ese ahorro se
canalice hacia inversiones productivas. Para conseguirlo, se promoveran
medidas de impulso del ahorro, medidas que eliminen los obstaculos
fiscales a su mejor colocacién y medidas que desincentiven la simple
acumulacién de bienes no productivos

Se propondra una fiscalidad para las empresas que favorezca la actividad
econdmica, como motor de crecimiento y de creacidn de riqueza, con el
objetivo final de creacién de empleo y con particular atencidn al apoyo a
los emprendedores y a las empresas con alto poder innovador. A tal
efecto, se estudiara una posible reduccién progresiva del tipo de
gravamen del Impuesto sobre Sociedades.

Los gastos fiscales, es decir, las exenciones o bonificaciones establecidas
para alcanzar objetivos de politica econdmica o politica social, son
cuantiosos y escapan a los controles a que estdn sometidas las
subvenciones. En ocasiones se establecen para atender necesidades
coyunturales, pero permanecen en vigor indefinidamente sin ser
sometidos a un riguroso contraste entre los objetivos perseguidos y los
logros alcanzados.

Se efectuara una revisiobn exhaustiva de los beneficios fiscales
actualmente existentes para reducirlos y transformarlos, en su caso, en
subvenciones concedidas directamente por los Departamentos del
Gobierno a los que corresponda la competencia sobre [os objetivos que
con dichos beneficios se quieren conseguir.

Asimismo, entre las medidas a adoptar, nos comprometemos a:

o Impulsar el Pacto Social por el Empleo y el Desarrollo Econdmico de
Navarra.




Poner en marcha un Plan de transparencia y austeridad en la gestién de
los recursos publicos.

Impulsar €l Plan MODERNA.

Iniciar una serie de actuaciones de choque para facilitar la financiacion
empresarial dentro de los instrumentos plblicos disponibles. Entre ellos
podria estar prioritariamente la puesta en marcha de una agencia
navarra para facilitar la financiacién empresarial.

Elaborar una nueva estrategia de lucha contra el fraude fiscal. El objetivo
es aumentar cuantitativa y cualitativamente sus resultados.

Avanzar hacia un sistema fiscal justo y competitivo. Puesta en marcha
inmediata de la exencidn por reinversidn, aunque supeditandolo a la
reinversiéon en activos afectos a la actividad empresarial y, en
consecuencia, eliminando las reinversiones puramente financieras y no
empresariales.

Participacién, seguimiento y adecuacidn territorial de las politicas
estatales y europeas de reduccion del déficit publico, de estabilidad y de
reformas estructurales para la salida de la crisis y el aumento de la
competitividad de la economia.

Elaborar un nuevo Plan de Dinamizacién Socio-Laboral, y realizar un Plan
de Choque Permanente dirigido a las mujeres y a los jovenes.

Crear la Mesa Navarra por el Empleo, para coordinar todas las acciones.
En consonancia con lo anterior, reorganizar el Servicio Navarro de
Empleo, y crear un Observatorio de Prospeccion Laboral.

Revisar los actuales programas de ayudas a los promotores de empleo y
modificar los programas de ayudas a la contratacién.

Perseguir que ningln desempleado inscrito en el Servicio Navarro de
Empleo pase dos meses sin acceder a una oportunidad de formacion.

Disefiar un nuevo modelo de orientacién personalizada, y mejorar la
atencion individualizada a cada desempleado.

Puesta en marcha de un Plan de fomento del empleo juvenil.
Revisar las actuaciones de ahorro energético, para optimizar su utilidad y

puesta en marcha de las medidas de introduccién del vehiculo eléctrico
en ambitos urbanos.




o Presentar al sector, para consensuarlos, el Plan de Diversificacion
Econdmica del mundo rural, un Plan para el sector ganadero, y un Plan
de fomento de la agricultura y ganaderia ecoldgica.

3,- POLITICAS SOCIALES

Ambos partidos se comprometen a desarrollar el presente acuerdo tanto para la
preparacién del debate de investidura como para la elaboracidn del programa
de gobierno posterior. En lo referente a las politicas sociales, el mencionado
programa se asentara sobre las siguientes premisas:

Educacion

e Ambos partidos garantizaran la libre eleccién de centro educativo con
arreglo a los criterios establecidos por el Departamento de Educacion.

e Las formaciones firmantes del acuerdo se comprometen a desarrollar el
modelo en inglés como otro modelo lingliistico. Debe ser un reto
conseguir un enfoque integrador de las ienguas propias de Navarra,
lengua castellana y lengua vasca, junto al aprendizaje de, al menos, una
lengua extranjera que marcara el futuro de la educacién Navarra.

e Plan para el fomento de la integracidn de alumnos con especiales
dificultades tanto en centros plblicos como concertados. A tal efecto se
revisard la normativa y el proceso de escolarizacién con el fin de avanzar
hacia un modelo mas integrador y equitativo entre todos los centros
apoyados con recursos publicos.

o Desarrollar la nueva ley foral de Educacidn, iniciando la revision del
mapa escolar de Navarra (y centros 0-3), con la inclusién también del
estudio de instalaciones y plantillas.

o Aumentar las partidas dedicadas a becas y poner en marcha las becas-
salario para el alumnado de Formacién Profesional Superior, Universidad
y Ensefianzas Artisticas.

¢ En relacién a la Formacion Profesional:

o Extensién de un nuevo modelo de centro de formacién profesional
que no sdlo imparta formacion reglada a jévenes sino también
formacion profesional para trabajadores.




o Construccidén de un centro de Formacion profesional publico en
Mendebaldea y apoyo al traslado y construccidn de un nuevo
centro de FP promovido por Salesianos.

o Reorganizar la formacidn profesional para adaptar mejor la oferta
de ciclos formativos a las necesidades del entorno econdmico.

¢ En relacién a la Universidad PUblica

o Elaborar un plan plurianual de financiacion de la UPNA en funcién
del nuevo mapa de titulaciones de los campus de Pamplona y
Tudela. El nuevo mapa de titulaciones abordard el estudio de
viabilidad, impacto presupuestario y el retorno econdmico y social
para la Comunidad Foral relativo a la implantacién del Grado de
Medicina. El referido estudio se realizara con caracter preceptivo a
su posible inclusién en la relacidn de titulaciones de la Universidad
Pdblica de Navarra.

Bienestar Social

e Desarrollo y aplicacion de la ley de Dependencia creando los equipos
multiprofesionales de valoracidn, con el objetivo de reducir plazos tanto
en el reconocimiento, como la percepcién de las prestaciones, con la
referencia de tres meses en cada caso.

e Asegurar la financiacion de las entidades sin animo de lucro que
intervienen en la prestacién de servicios a la dependencia mediante el
desarrollo de conciertos.

o Aprobar de forma urgente y poner en marcha el I Plan para la inclusién
social de la ciudadania navarra.

° Contemplar medidas de inclusidn para las personas y
familias que estén en situacién de desproteccién econdmica
(renta basica, empleo social protegido, etc.)

° Impulsar medidas de formacidn vy reciclaje
profesional para personas paradas de larga duracién.

¢ Fijar como maxima prioridad el desarrollo de un plan de viviendas de
alguiler para jovenes menores de 30 afios y recursos limitados;
Desarrollar la promocion plblica de viviendas de integracion social, y




establecer Convenios de colaboracidn con las organizaciones sociales
para coadyuvar en el acceso a la vivienda.

Salud

» Es objetivo prioritario garantizar la sostenibilidad del sistema sanitario,
para lo cual se fomentara la corresponsabilidad de todos los agentes y la
concertacion, en su caso, con criterios de complementariedad y
subsidiariedad con entidades colaboradoras.

o Asi mismo se garantiza efectivamente el derecho a recibir todas las
prestaciones sanitarias, contempladas en la normativa vigente y en la
cartera de servicios del sistema sanitario pdblico en Navarra.

Cultura

e Impulsar la elaboracién de un Plan Estratégico de la Cultura de Navarra.

» Desarrollo de los sistemas en Red. Uno de los retos mas importantes en
materia de cultura para la presente legislatura es el fomento y desarrollo
del tejido cultural de Navarra. Es importante, por ello, incrementar la
labor de los servicios coordinados ya existentes: Sistema de Bibliotecas,
Red de Teatros, Sistema de Museos, a fin de que se conviertan en
grandes focos de desarrolio cultural, estableciendo programas de
actividad de manera coordinada, iniciativas mancomunadas, etc.

e Poner en marcha una gestion moderna del Patrimonio Cultural con la
implantacion de las previsiones contenidas en el Plan Trienal de
Patrimonio Cultural de Navarra.

o Actuacion en materia de politica linglistica castellano — euskera.
Despolitizacién, libertad y no imposicién.

o Posibilitar la emision en TDT de ETB en Navarra con arreglo a los
convenios en vigor.

4.- APUESTA POR LA AUSTERIDAD,

TRANSPARENCIA, MEJORA DEL SERVICIO A LOS
CIUDADANOS Y MODERNIZACION

Se procederd a una reduccion de los cargos de libre designacion en, al menos,
un 15% respecto a la situacion actual. Igualmente se procedera a una




reduccion de la estructura orgénica de la Administracion en, al menos, el mismo
porcentaje respecto a la situacion actual. Asimismo, se reducirdn en idéntico
porcentaje los gastos de representacion y de libre disposicion de consejeros y
altos cargos.

Elemento esencial de la accién de gobierno es la mejora en la prestacién de los
servicios a los ciudadanos, reduciendo los plazos de atencién y gestion, eliminar
tramites burocraticos innecesarios reduciendo las cargas administrativas, y
contribuyendo a la optimizacién y ahorro en la gestidn de los servicios pUblicos,
estableciendo unas relaciones mas agiles con los ciudadanos.

A tal efecto, se profundizara en el proyecto de simplificacion administrativa, con
el andlisis individualizado de los distintos procedimientos administrativos, sus
cargas e impacto econdmico, promoviendo las reformas normativas precisas e
implantando las medidas e iniciativas correspondientes, con la participacion de
los profesionales y entidades relacionadas con la creacién de actividades
empresariales y econdmicas.

Se culminara la implantacién y generalizacién de los servicios telematicos a los
ciudadanos de tal manera que todos los tramites que no requieran presencia
fisica se puedan realizar a través de Internet y nuevas tecnologias.

Se pondra en marcha una nueva plataforma electrénica de informacion y
participacién ciudadana a través de la Web desarrollando un nuevo modelo de
gobierno abierto, con las modificaciones organizativas precisas para garantizar
la respuesta y el servicio a los ciudadanos a través de la aplicacion.

Igualmente se profundizara en el compromiso de transparencia a través del
portal Open Data Navarra poniendo a disposicién de los ciudadanos conjuntos
de datos publicos sin restricciones técnicas ni legales para posibilitar a
empresas y particulares su reutilizacién.

Se extenderd a lo largo de la geograffa foral el nuevo modelo de atencién al
ciudadano InfoO12navarra integrando los canales de atencién presencial,
telefénico y telematico, a fin de que los ciudadanos puedan recibir informacion,
asesoramiento y tutela para la realizacion de tramites electronicos con la
Administracién sobre cualesquiera procedimientos administrativos o servicios en
los que estén interesados, con una mayor cercania y agilidad.

Se promovera la creacidn de un “Grupo de Expertos para el Impulso de la
Austeridad y la Eficiencia Administrativas”, que estara integrada por aitos
funcionarios y por expertos ajenos a la Administracion.
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5.- ESTRUCTURA Y NORMAS DE FUNCIONAMIENTO
Y COORDINACION

1.- El Gobierno de Navarra derivado del presente acuerdo quedara
configurado con 8 Departamentos vy las siguientes Areas o materias:

¢ Recaeran en la responsabilidad de cinco Consejeros/as nombrados
libremente por la Presidenta (UPN) cinco Departamentos con
competencias en:

.Economia y Hacienda, Innovacién, Empresa, Empleo, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente, Educacidén, Salud, Cultura, Turismo, Comercio y
Relaciones institucionales.

o Recaeran en la responsabilidad de los tres Consejeros/as nombrados a
propuesta de PSN tres Departamentos con competencias en:

Presidencia, Justicia, Interior, Funcién Pdlblica, Modernizacidn
Administrativa, Administracion Local, Asuntos Sociales, Juventud,
Deporte, Ordenacion del Territorio, Vivienda, Obras Piblicas, Transporte
y Telecomunicaciones.

Asimismo, la Presidenta nombrara de entre los miembros del Gobierno
dos Vicepresidentes y un portavoz. El Vicepresidente Primero sera nombrado a
propuesta del PSN/PSOE.

2.~ La accién del Gobierno de Navarra ha de ser unitaria e inspirada en la
mutua lealtad de todos sus miembros, estableciendo una politica de consenso e
integradora de todas las areas de la accién de gobierno con el objetivo de
mantener la estabilidad politica e institucional de Navarra. Por ello,
corresponderd al Consejo de Gobierno definir por medio del didlogo y el
consenso su posicion respecto a los objetivos del programa de gobierno con
una imagen y accion de gobierno unitaria, compartida, coordinada y coherente.

3.- El examen técnico de los asuntos que vayan a ser debatidos por el
Gobierno de Navarra correspondera, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Foral reguladora del Gobierno de Navarra y de su presidente a la Comisién de
Coordinacion, que sera presidida por el Vicepresidente Primero, Consgjero de
Presidencia y Secretario de Gobierno, integrandose en la misma el Consejero
Portavoz del Gobierno, a cuyo efecto se modificara el Decreto Foral
correspondiente.
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4.- A fin de garantizar la debida coherencia y coordinacion en la accién
de Gobierno, se constituird, sin naturaleza organica, una Comisién de control y
eficacia administrativa para el tratamiento de materias trasversales que afecten
a distintos Departamentos, singularmente las relativas a Economia, Funcion
Pdblica, Comunicacién y cuestiones de legalidad y asesoramiento Juridico.
Dicha Comisidn estard conformada por la Presidenta, el Vicepresidente y el
Consejero de la materia a abordar en la reunién correspondiente.

5.- La accién Politica Institucional de los grupos parlamentarios de los
partidos politicos firmantes en el Parlamento de Navarra se desarrollara, en
todo caso, de manera coordinada con la finalidad Ultima de garantizar el
maximo respaldo a la accién del Gobierno y la estabilidad politica e institucional
de la Comunidad, estableciendo como base de su posicionamiento ante las
distintas iniciativas el programa de Gobierno.

En tal sentido la defensa de los principios y valores de cada formacion
politica se realizara con respeto a este acuerdo y al programa del Gobierno, de
tal forma que no comprometa ni menoscabe, directa ni indirectamente, ni el
contenido de los Acuerdos alcanzados ni la accién del Gobierno.

La coordinacion de la actividad parlamentaria se realizara a través de una
Comisién paritaria conformada por los portavoces y portavoces adjuntos de los
grupos gue se reunira al menos una vez al mes, en todo caso antes de cada
sesion parlamentaria y siempre que lo solicite una de las partes y adoptara sus
acuerdos por medio del dialogo y el consenso.

A tal efecto la actividad parlamentaria se desarrollara conforme a las
siguientes reglas:

a) En lo que respecta a las iniciativas propias de los Grupos firmantes de
este Acuerdo, referidas al contenido del mismo o a la accién de
gobierno, serdn comunicadas previamente y con tiempo suficiente a
la otra parte, debiendo alcanzarse un acuerdo para su presentacion

b) No se presentaran proposiciones de Ley que tengan el mismo objeto
que las iniciativas legislativas previstas por el Gobierno. En ofro caso,
el grupo que considere oportuna la presentacién de una iniciativa
legislativa deberd trasladarla a la Comisién de coordinacion siendo
necesario el acuerdo de la misma para su presentacion que debera
ser conjunta.

¢) Los proyectos de ley presentados por el Gobierno serdn apoyados y
defendidos por los grupos firmantes, debiendo alcanzarse acuerdo
para su modificacion via enmiendas propias o mediante el apoyo a las
de otros grupos de la Camara.

d) El Gobierno podra comparecer ante el Parlamento sobre [as materias
de su competencia debiendo trasmitir previamente a la
comparecencia a los Grupos firmantes la informacion vy
documentacioén precisa al efecto.
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e) El criterio de acuerdo previo regira también para aquellas cuestiones
que puedan plantearse como interpelaciones, mociones o preguntas,
referidas a la accion de gobierno.

f) Respecto a las iniciativas de otros grupos referidas a la accidn de
gobierno o a su programa deberan contar con la actitud com(n de los
grupos de la coalicidén. Las que versen sobre cuestiones ajenas al
Programa de Gobierno, pero que tengan repercusion en la politica de
la Comunidad y en la accién de Gobierno, deberdn ser analizadas en
la Comisién de coordinacién, sin que la actitud a seguir pueda ser
contradictoria entre ellos.

g) En todo caso se respetarda como principioc de actuacién el
reconocimiento del derecho de los grupos ajenos a la coalicion a la
utilizacion de todos los medios establecidos por el Reglamento de la
Camara para realizar su accion politica de control al Gobierno.

h) Igualmente, en el desarrollo de la actuacion parlamentaria [os grupos
que sostienen al Gobierno buscardn el mayor acuerdo y didlogo con
otros grupos parlamentarios en aras a conseguir la mayor
participacion e integracién de voluntades.

6.- La firma del presente Acuerdo de coalicion no limita ni condiciona la
actuacion, accioén politica y posicionamiento de los partidos firmantes en el
conjunto de los ayuntamientos de Navarra ni en las Cortes Generales.

6.- MATERIALIZACION Y DESARROLLO DEL
PRESENTE ACUERDO

El presente acuerdo, que se desarrollara por consenso entre los firmantes,
servira de base para articular el discurso de investidura a la Presidencia del
Gobierno, y realizar la accién de gobierno en si misma.

Para el correcto desarrollo y cumplimento de este Acuerdo, se crea un Comision

General de Coordinacidon compuesta por tres representantes de cada formacién
politica, y presidida por la Presidenta de UPN y el Secretario General del PSN.
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