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El Director General de Formacidén Profesional, Digitalizacién vy
Servicios Educativos, en el dia de la fecha, ha dictado la siguiente
Resolucidn:

"RESOLUCION 248/2024, de 12 de junio, del Director General de Formacién
Profesional, Digitalizacién y Servicios Educativos por la que se establece,
con caracter experimental, la oferta de ciclos de grado béasico especificos
dirigidos al alumnado de necesidades educativas especiales para el curso 2024-
2025, asi como las instrucciones de organizacién y funcionamiento de los
mismos, en el admbito de la Comunidad Foral de Navarra.

La Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracidn de
la formacidén profesional avanza un sistema de formacidén profesional gque
facilita un régimen de formacidén y acompaflamiento profesional que responde a
los intereses, las expectativas y las aspiraciones de las personas a lo largo
de la vida, un sistema de formacidén profesional que sitlla como protagonista
principal a la persona y su necesidad de cualificarse.

La Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, hace referencia en el preambulo
a “la capacidad de las personas para lograr ser aquello que tienen motivos
para desear ser” vy ordena un sistema de Formacidén Profesional que se
desarrolla, entre otros, conforme a los principios de “Centralidad de la
persona, potenciando el méximo desarrollo de sus capacidades, promoviendo su
participacidén activa, el desarrollo de sus habilidades interpersonales vy
contribuyendo a superar toda discriminacidén por razdén de nacimiento, origen
nacional o étnico, sexo, discapacidad, vulnerabilidad social o laboral, o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social” y de
“Transparencia, calidad, accesibilidad, igualdad efectiva de trato y de
oportunidades entre las personas, equidad e inclusién.”

w

Es una Ley que responde al derecho reconocido a toda persona a “una
educacién, formacién y aprendizaje inclusivos, continuos, permanentes y de
calidad, que permita mantener vy adquirir capacidades para participar
plenamente en la sociedad y gestionar con éxito las transiciones en el mercado
laboral, que establece el Pilar Europeo de Derechos Sociales y la Convenciédn
Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad” y a “la
asistencia personalizada y tempestiva para mejorar las perspectivas de empleo
o trabajo autdénomo, incluyendo la orientacidén y ayuda para la formacidén y el
reciclaje, vy la formacién durante las transiciones profesionales, que
establece el Pilar Europeo de Derechos Sociales.”

Lo anterior se concreta en la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo,
entre otros aspectos en los dos siguientes: la organizacién de los ciclos
formativos con posibilidad de “adaptaciones del curriculo basadas en medidas
de flexibilizacién vy alternativas metodoldgicas con enfoque de Disefio
Universal para el Aprendizaje en la enseflanza y evaluacién, en cuyo caso la
evaluacién tendré como referencia la adaptacién realizada”, tal y como se
dispone en el articulo 40.5; y en la autorizacién de ciclos de grado basico
especificos para “joévenes de hasta 21 afios de edad con necesidades educativas
especiales”, tal y como se dispone en el articulo 44.4. La regulacidén vy
caracteristicas generales de este tipo de ciclos se establece en la Seccidn
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32 del Capitulo IV del Titulo I del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio,
por el que se desarrolla la ordenacidén del Sistema de Formacién Profesional.

La presente resolucidén desarrolla de manera més profunda y concreta en
la Comunidad Foral de Navarra el marco normativo mencionado en los apartados
anteriores y en el articulo 21.10 del Decreto Foral 71/2022, de 29 de junio,
por el que se establece el curriculo de las enseflanzas de la etapa de la
Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Foral de Navarra, de manera
que se articula una formacidén que da una respuesta flexible a la necesidad
existente en el alumnado con necesidades educativas especiales.

El objetivo es desarrollar ciclos formativos de Grado Bésico
Especificos (GBE) en centros publicos de formacién profesional, una respuesta
que se da desde el Sistema de Formacién Profesional de Navarra a los nuevos
retos de crear espacios para la inclusidén, en consonancia con el mandato de
la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidén e integracién de la
formacidén profesional.

Los ciclos de Grado Bésico Especificos, mediante un planteamiento
inclusivo, integra el contexto educativo, social y laboral, a través de un
sistema de aprendizaje de caréacter modular, integrado, flexible y adaptable
a las necesidades de la persona.

En virtud de las facultades conferidas en el Decreto Foral 245/2023,
de 15 de noviembre, por el que se establece la estructura orgéanica del
Departamento de Educacidn,

RESUELVO:

1.° Establecer, con caréacter experimental, la oferta de ciclos de Grado
Basico Especificos para el curso 2024-2025 en la Comunidad Foral de Navarra,
que se recoge en el anexo 1.

2.° Aprobar las instrucciones que regulan la organizacién vy
funcionamiento de los ciclos de Grado Basico Especificos (GBE), que se recogen
en el anexo 2.

3.° Trasladar la presente resolucidbn y sus anexos a la Direccidn General
de Educacidén, a la Direccidén General de Personal e Infraestructuras, al
Servicio de Inclusidén, Igualdad y Convivencia, al Servicio de Ordenacién,
Formacién y Calidad, al Servicio de Inspeccidén Educativa, al Servicio de
Tecnologias e Infraestructuras Tic Educativas, al Servicio de Sistemas de
Informacién de Educacién, al Servicio de Ayudas al Estudio y Servicios
Educativos, al Servicio de Modernizacién e Innovacién de 1la Formacidn
Profesional, al Servicio de Gestién de Personal Temporal, al Servicio de
Seleccidén y Provisidén de Personal Docente, al Servicio de Infraestructuras
Educativas, a la Seccidédn de Gestidén de la Informacidén Escolar, a la Secciédn
de Inclusidén, al Consejo Escolar de Navarra, al Centro de Recursos para la
Equidad Educativa de Navarra, al Negociado de Necesidades Educativas y al
Negociado de Escolarizacién, a los efectos oportunos.
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4.° Publicar la presente resolucidén y anexos en la Sede electrdnica
del Gobierno de Navarra en la web del tramite ‘Inscripcidén en ciclos de Grado
Basico Especificos’ https://www.navarra.es/es/tramites/on/—-
/line/inscripcion-en-ciclos-de-grado-basico-especificos

5.° Contra la presente resolucidén y sus anexos podrd interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Educacidén en el plazo de un mes contado
a partir del dia habil siguiente al de su publicacidén en la web referida de
la Sede electrénica del Gobierno de Navarra.

Pamplona, doce de junio de dos mil veinticuatro EL DIRECTOR GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL, DIGITALIZACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS, Luis Calatayud
Yuste."

Lo que comunico a Vd. para su conocimiento y efectos oportunos

Pamplona, trece de junio de dos mil veinticuatro.

LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE PLANIFICACION E INTEGRACION DE LA FORMACION
PROFESIONAL

GARCIA Firmado

digitalmente por
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ANEXO 1
OFERTA DE CICLOS DE GRADO BASICO ESPECIFICO.
CURSO 2024-2025.

Oferta.

1. La oferta de Ciclos de Grado Basico Especifico es de

una unidad de cada uno de los ciclos detallados a continua-

cidén:

Ciclo de Grado Basico Familia Centro integrado
Especifico profesional

ALOJAMIENTO Y Hosteleria y CI Burlada FP
LAVANDERIA turismo

ACCESO Y CONSERVACION Actividades CIP ETI

EN INSTALACIONES fisicas y

DEPORTIVAS deportivas

2. La ratio de la unidad es, con caracter general, de

hasta diez plazas.

3. Las 1instrucciones que regulan la organizacién y el
funcionamiento de los ciclos de Grado Basico Especifico son

las dispuestas en el anexo 2 de esta resolucidn.







ANEXO 2
INSTRUCCIONES DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
CICLOS DE GRADO BASICO. CURSO 2024-2025.

Finalidad y objetivos de los ciclos de Grado Basico Es-
pecifico (GBE).

1. Los ciclos de Grado Béasico Especifico son ciclos de
Grado Basico que tienen como finalidad dar respuesta a las
necesidades educativas-profesionales de las y los Jjbvenes
con necesidades educativas especiales, mediante un modelo
que facilite el desarrollo personal, emocional, social vy
profesional de las personas destinatarias para aumentar sus
competencias de autonomia y profesionales, evitar el riesgo
de exclusidn social, definir una carrera profesional median-
te el desarrollo y adquisicidédn de competencias técnico-
profesionales, y para proporcionar un modelo individualizado
de formacidn profesional que capacite profesionalmente y fa-

cilite la insercidn laboral.

2. Mediante el ciclo de Grado Béasico Especifico se con-
tribuye a que el alumnado pueda conseguir los resultados de
aprendizaje que le permitan desarrollar las competencias
propias de cada titulo de formacidén profesional y, ademés,
se contribuye a que el alumnado pueda adquirir las competen-

cias de la educacidén secundaria obligatoria.

Alumnado destinatario de los ciclos de Grado Basico Es-
pecifico (GBE). Requisitos de inscripcién.

3. Los ciclos de Grado Béasico Especificos estéan dirigi-
dos a alumnas y alumnos con necesidades educativas especia-
les (NEE) asociadas a discapacidad intelectual, discapacidad

motora, visual, auditiva, trastorno del espectro autista,



trastorno grave de la comunicacién y del lenguaje, y que
cuenten con habilidades adaptativas suficientes, sean capa-
ces de autorregular su conducta en grupo y no precisen de
supervisién continuada, de modo gque puedan cursar el ciclo
con garantias de titulacidn.

Este requisito deberd figurar en el consejo orientador
y serd comprobado mediante pruebas estandarizadas individua-

lizadas cultural y psicométricamente apropiadas.

4. Este alumnado debera cumplir el siguiente requisito:
que hayan cursado una de las siguientes ensefilanzas y cum-
plan, ademas, las condiciones que para cada una se seflalan:

- Una Unidad de Curriculo Especial (UCE) y tengan ad-
quiridos los niveles de competencia curricular de, al menos
5°-6° de Educacidén Primaria, cuando se solicita el acceso.

- Un ciclo de Formacidén Profesional Especial (FPE),
tengan superados los mbédulos profesionales de formacidn per-
manente y los asociados a unidades de competencia de nivel 1
y tengan adquiridos los niveles de competencia curricular
de, al menos, 5°-6° de Educacién Primaria, cuando se solici-
ta el acceso.

- En la ESO, al menos, segundo curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria y se les haya aplicado Adaptaciones
Curriculares Significativas, con unos niveles de competencia
curricular de, al menos, 5°-6° de Educacidén Primaria, cuando

se solicita el acceso.

Inscripcién al ciclo de Grado Basico Especifico. Proce-
dimiento y documentacién.

5. Procedimiento para la inscripciédn:

a) El1 alumnado debe ser propuesto por el equipo docente

y el orientador u orientadora del centro a las madres, pa-



dres o tutoras/es legales. Esta propuesta debe ser aceptada
por la alumna o alumno y por sus madres, padres O represen-
tantes legales.

b) Una vez aceptada la propuesta, se deberd remitir al
CREENA la siguiente documentacién:

- Propuesta del equipo docente. En este informe se debe
hacer constar expresamente los niveles de competencia curri-
cular en los diferentes ambitos formativos

- Informe de evaluacidén psicopedagdbgica elaborado por
la orientadora y orientador del centro de origen de la alum-
na o alumno.

- Documento de aceptacidén de la alumna o alumno y de
sus madres, padres, o representantes legales).

- Solicitud de inscripcidén. E1 formulario de solicitud
de inscripcidén serd el que figure en la Ficha de tramites
‘Inscripcidén en Ciclos de Grado Basico Especificos’ y debera
ir acompafiado con la documentacidén que en él se especifica
en el apartado ‘documentacidén adjunta’.

c) El1 Servicio de Inclusidén, Igualdad y Convivencia, a
través del Centro de Recursos para la Equidad Educativa de
Navarra (CREENA) analizard la documentacidén recibida y daré
el visto bueno a la propuesta de inscripcidén en el ciclo de
Grado Béasico Especifico.

d) Las solicitudes de inscripcién gque cuenten con la
autorizacién del Servicio de Inclusidn, Igualdad y Conviven-
cia - CREENA, participaradn en el proceso de admisidén en el

ciclo de Grado Bésico Especifico.

6. Las fechas para el envio de la documentacidn sefiala-
da al CREENA seran las determinadas por el Servicio corres-
pondiente, y se hardn publicas en la Ficha de trémites ‘Ins-

cripcidén en Ciclos de Grado Basico Especificos’.



Igualmente, las fechas de matricula se determinaran vy

se publicardn en la Ficha de tramites referida.

Incorporacién al ciclo de Grado Basico Especifico. Cri-
terios de admisién.

7. En caso de existir méds solicitudes que plazas, la
lista de prelacién se realizard conforme a los siguientes
criterios:

- Primero. Alumnado que haya cursado una UCE.

- Segundo. Alumnado que haya cursado, al menos, 2° de
la ESO y cuente con Adaptaciones Curriculares Significati-
vas.

- Tercero. Alumnado que haya cursado un ciclo de FP Es-

pecial.

8. En caso de empate, se resolverd atendiendo primero a
la nota media del Ultimo curso formativo realizado, y en se-
gundo lugar al resultado del sorteo a aplicar en los proce-

sos de admisidén del curso correspondiente.

Definiciones.

9. A efectos de esta resolucidn, se entenderd por:

a) Objetivos: logros que se espera que el alumnado haya
alcanzado al finalizar un ciclo de Grado Bésico Especifico y
cuya consecucidédn estd vinculada a la adquisicién de las com-
petencias clave y competencias profesionales, personales vy
sociales.

b) Competencias clave: desempefios que se consideran im-
prescindibles para que el alumnado pueda progresar con ga-
rantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar 1los
principales retos y desafios. Las competencias clave apare-

cen recogidas en el Perfil de salida del alumnado al término



de la ensefilanza basica y son la adaptacién al sistema educa-
tivo espafiol de las competencias clave establecidas en la
Recomendacién del Consejo de la Unidén Europea de 22 de mayo
de 2018 relativa a las competencias clave para el aprendiza-
je permanente.

c) Competencias especificas: desempefios que el alumnado
debe poder desplegar en actividades o en situaciones cuyo
abordaje requiere de los saberes basicos de cada ambito. Las
competencias especificas constituyen un elemento de conexidn
entre, por una parte, las competencias clave vy, por otra,
los saberes basicos de los ambitos comunes y los criterios
de evaluacién.

d) Saberes basicos: conocimientos, destrezas y actitu-
des que constituyen los contenidos propios de los ambitos de
Comunicacién y Ciencias Sociales y de Ciencias Aplicadas vy
cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicidén de las
competencias especificas.

e) Situaciones de aprendizaje: situaciones y aprendiza-
jes que implican el despliegue por parte del alumnado de ac-
tuaciones asociadas a competencias clave y competencias es-
pecificas, y que contribuyen a la adquisicidén y desarrollo
de las mismas.

f) Resultado del aprendizaje: elemento basico del cu-
rriculo que describe lo que se espera que una/un estudiante
conozca, comprenda y sSea capaz de hacer, asociado a un ele-
mento de competencia/estandar de competencia/unidad de com-
petencia y que orienta el resto de elementos curriculares,
incluidos los criterios de evaluacidén que permitan constatar
que la/el estudiante ha alcanzado el mismo.

g) Criterios de evaluacidén: referentes que indican 1los
niveles de desempefio esperados en el alumnado en las situa-

ciones o actividades a las que se refieren las competencias



especificas (en los éambitos de Comunicacién y Ciencias So-
ciales y de Ciencias Aplicadas) y los resultados de aprendi-
zaje (en los mbédulos profesionales del ambito Profesional),
en un momento determinado de su proceso de aprendizaije.

h) Competencia profesional: el conjunto de conocimien-
tos y destrezas que permiten el ejercicio de la actividad
profesional conforme a las exigencias de la produccidén y el
empleo. Las competencias profesionales se recogen en los es-
tandares de competencia profesional, gue serviran para el
disefio de cualquier oferta de formacidén profesional

i) Elemento de competencia: cada realizacidén profesio-
nal que describe el comportamiento esperado de la persona,
en forma de consecuencias o resultados de las actividades
que realiza en el desempefio de una profesidn. Constituye la
parte menor de un estandar de competencia.

J) Estdndar de competencia: el conjunto detallado de
elementos de competencia que describen el desempefio de las
actividades y las tareas asociadas al ejercicio de una de-
terminada actividad profesional con el estdndar de calidad
requerido.

k) Perfil de salida del alumnado: herramienta en la que
se concretan los principios y fines del sistema educativo
espafiol referidos a la Educacidén Basica. El perfil de salida
identifica y define, en conexidén con los retos del siglo
XXI, las competencias clave que el alumnado debe haber desa-
rrollado al finalizar la Educacidén Basica.

1) Grado A - Acreditacidédn parcial de competencia: cer-
tificacidén que acredita uno o varios elementos de competen-
cia de un médulo profesional.

m) Grado B - Certificado de competencia: certificacidn
que acredita el estandar de competencia asociado a un mdédulo

profesional.



n) Grado C - Certificado Profesional: certificacidén que
acredita una competencia profesional con significacidén en el
mercado laboral.

0) Grado D - Titulo de Técnica/o basico: titulacidén que
acredita las competencias profesionales adgquiridas tras la
superacién de un ciclo de Grado Béasico.

p) Disefio Universal para el Aprendizaje: modelo de en-
sefilanza para la educacidn inclusiva que reconoce la singula-
ridad del aprendizaje de cada alumno y que promueve la acce-
sibilidad de los procesos y entornos de enseflanza y aprendi-
zaje, mediante un curriculo flexible, ajustado a las necesi-
dades y ritmos de aprendizaje de la diversidad del alumnado.

g) Formacidén profesional dual: la formacidn profesional
que se realiza armonizando los procesos de ensefianza Yy
aprendizaje entre el centro de formacidédn profesional y la
empresa u organismo equiparado, en corresponsabilidad entre
ambos agentes, con la finalidad de la mejora de la empleabi-

lidad de la persona en formacidn.

Organizacién y estructura del ciclo de Grado Basico Es-
pecifico.

10. E1 ciclo de Grado Baésico Especifico se organiza en
los siguientes ambitos y proyectos:

- Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales.

- Ambito de Ciencias Aplicadas.

- Ambito Profesional.

- Ambito complementario de autonomia personal y orien-
tacidén laboral.

- Proyecto de aprendizaje colaborativo vinculado a 1los
ambitos anteriores.

- Tutoria grupal.



11. Duracidén. El ciclo de Grado Basico Especifico tiene
una duracidén de 4.000 horas, distribuidas en cuatro cursos

académicos completos.

12. Secuenciacidén y distribucién temporal de los ambi-
tos y proyecto. La distribucién de la carga horaria del ci-
clo de Grado Basico Especifico sera, con caracter general,
para cada uno de los cursos, la siguilente:

a) Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales. 5 clases
semanales.

b) Ambito de Ciencias Aplicadas. 5 clases semanales.

c) Ambito Profesional: 14 clases semanales.

d) Ambito complementario de autonomia personal y orien-
tacidén laboral: 4 clases semanales.

e) Proyecto de aprendizaje colaborativo vinculado a los
ambitos anteriores: 1 clase semanal.

f) Tutoria: 1 clase semanal.

GRADO BASICO ESPECIFICO EN ALOJAMIENTO Y LAVANDERIA

Ambito/Médulo profesional Clases Curso
semanales
Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales 5 1°,2°,3°,4°
Ambito de Ciencias Aplicadas 5 1°,2°,3°,4°
Ambito Profesional
MP 3077 Materiales y productos textiles 1°,2°,3°,4°
MP 3130 Puesta a punto de habitaciones y zo- 1°©,2°,3°,4°
nas comunes en alojamientos
MP 3093 Lavado y secado de ropa 14 1°,2°,3°,4°
MP 3094 Planchado y embolsado de ropa 1°,2°,3°,4°
MP 3005 Atencidén al cliente 1°,2°,3°,4°
MP 3131 Lavanderia y mantenimiento de lence- 1°,2°,3°,4°
ria en el alojamiento
MP 3132 Formacidédn en centros de trabajo En horario 3°,4°
de empresa
Ambito complementario de autonomia personal y 4 1°,2°,3°,4°
orientacidén laboral
Proyecto de aprendizaje colaborativo vinculado 1 1°,2°,3°,4°
a los ambito
Tutoria 1 1°,2°,3°,4°




GRADO BASICO ESPECIFICO EN ACCESO Y CONSERVACION DE

INSTALACIONES DEPORTIVAS

Ambito/Médulo profesional Clases Curso
semanales
Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales 5 1°,2°,3°,4°
Ambito de Ciencias Aplicadas 5 1°,2°,3°,4°
Ambito Profesional
MP 3148 Acceso de usuarios y organizacidédn de 1°,2°,3°,4°
las instalaciones fisico-deportivas
MP 3150 Reparacién de averias y reposicidén de 1°,2°,3°,4°
enseres.
MP 3151 Operaciones bédsicas de prevencidén en 1°,2°,3°,4°
las instalaciones deportivas. 12

MP 3149 Asistencia en la organizacidén de es-
pacios, actividades y reparto de material en
la instalacidén fisico-deportiva.

MP 3033 Técnicas administrativas béasicas.

MP 3034 Archivo y comunicacidn

MP 3005 Atencidén al cliente

1°,2°,3°,4°

1°,2°,3°,4°

10,20,30,40

10,20,30,40

MP 3152 Formacién en centros de trabajo En horario 3°,4°
de empresa
Ambito complementario de autonomia personal y 4 ©,2°,3°,4°
orientacién laboral
Proyecto de aprendizaje colaborativo vinculado 1 1°,2°,3°,4°
a los ambito
Tutoria 1 ©,2°,3°,4°

Los éambitos,

médulos profesionales y proyecto se en-

cuentran secuenciados en los cuatro cursos del ciclo de Gra-

do Bésico Especifico, en niveles de competencia y, en su ca-

so, resultados de aprendizaje.

Criterios metodolégicos y pedagdégicos del ciclo de Gra-
do Basico Especifico.

13. El equipo docente disefilara un plan formativo adap-

tado a las caracteristicas de cada alumna y alumno gque cons-—

tituird un itinerario formativo personalizado.

14. El1l modelo de ensefianza que se promueve en el ciclo

de Grado Bésico Especifico, ademads de los criterios pedagd-

gicos sefialados en el articulo 44.5 de 1la Ley Organica



3/2022, de 31 de marzo, estd basado en los principios del

Disefio Universal para el Aprendizaje.

15. Cada médulo profesional se estructurard en unidades
formativas que se organizaradn a partir de los resultados de
aprendizaje de los mbédulos profesionales, de manera que se
facilite la progresién del alumnado y la posibilidad de ob-
tencidén de la certificacidén final que corresponda, desde los
grados A hasta los grados D. Estas unidades formativas po-
dran ser impartidas en parte de su horario por dos docentes

impartiendo codocencia.

16. Con caréacter general en todas las unidades formati-
vas se trabajardn metodologias activas basadas en el desa-

rrollo de competencias.

17. Los referentes de la evaluacidn seran los incluidos
en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que

este hecho pueda impedir la titulaciédn.

Médulo Profesional de Formacién en Centros de Trabajo
(FCT) .

18. El1 médulo profesional de Formaciédn en Centros de
Trabajo se desarrollard, con caracter general, en tercer y
cuarto curso del ciclo de Grado Basico Especifico, y se po-
drd realizar en cualquier momento a lo largo del curso. La
realizacién del médulo de FCT no implica tener superados el

resto de médulos profesionales.

19. Previo a la incorporacidén de la alumna o alumno se-
r4d necesario realizar una evaluacidédn previa del puesto donde

se va a realizar el médulo de FCT. El objetivo de esta eva-



luacidén previa es garantizar que el puesto sea accesible a

las caracteristicas y competencias del alumnado.

20. Asimismo, el equipo docente deberd prestar especial
atencidén al seguimiento y acompafiamiento del alumnado que se
encuentra realizando el médulo de FCT, especialmente en el
momento de la incorporacidén del alumnado a la empresa o en-

tidad.

Caracter dual del ciclo de Grado Basico Especifico.

21. El ciclo de Grado Basico Especifico participara del
caracter dual que determina la Ley Organica 3/2022, de 31 de
marzo, de ordenacidén e integracidén de la formacidn profesio-

nal.

22. Este caradcter dual sera regulado para el préximo
curso 2025-2026 y conllevara la desaparicidén de la estructu-
ra organizativa del ciclo de Grado Basico Especifico del mé-
dulo de Formaciédn en Centros de Trabajo y la incorporacidn
de una fase de Formacidédn practica en empresa u organismo

equiparado.

Curriculo.

23. El curriculo de los ambitos de Comunicacidén y Cien-
cias Sociales y de Ciencias Aplicadas es el establecido en
el Decreto Foral 71/2022, de 29 de junio, por el que se es-
tablece el curriculo de las ensefianzas de la etapa de Educa-
cidén Secundaria Obligatoria en la Comunidad Foral de nava-

rra.

24. El1 curriculo de los mbédulos profesionales del ambi-

to Profesional es el establecido en los correspondientes de-



cretos forales que establecen la estructura y el curriculo
de los ciclos de grado basico de ‘Alojamiento y lavanderia’
y ‘Acceso y conservacién de instalaciones deportivas’ en la

Comunidad Foral de Navarra.

25. El curriculo del Ambito complementario de autonomia
personal y orientacién laboral y del Proyecto de aprendizaje
colaborativo wvinculado a los ambitos sera desarrollado por
el equipo docente y el centro conforme a las instrucciones
especificas que se emitan desde la Direccidn General de For-

macién Profesional, Digitalizacidén y Servicios Educativos.

Ratio de alumnado.
26. El1 grupo estara formado, con caracter general, por

un maximo de 10 alumnas y alumnos.

Evaluacién.

27. La evaluacidn del alumnado del ciclo de Grado Béasi-
co Especifico se realizara conforme a la correspondiente re-
solucidén de la Direccidn General de Formacién Profesional,
Digitalizacién y Servicios Educativos que establezca las

instrucciones especificas de evaluacidén en estos ciclos.

Titulacidén académica y certificaciones profesionales.

28. La superacidén de la totalidad de los ambitos y pro-
yectos incluidos en un ciclo de Grado Basico Especifico con-
ducird a la obtencidén del titulo de Graduada/o en Educacién
Secundaria Obligatoria.

Para favorecer la justificacidén en el admbito laboral de
las competencias profesionales adquiridas, el alumnado al
que se refiere este apartado recibird asimismo el titulo de

Técnico Bésico en la especialidad correspondiente



29. Todas las alumnas y alumnos recibirédn, al concluir
su escolarizacién en los ciclos de Grado Basico Especifico,
una certificacién oficial en la que constard el nuUmero de
afios cursados y el nivel de adquisicién de las competencias
clave definidas en el perfil de salida.

Asimismo, recibirdn un consejo orientador individuali-
zado que incluird una propuesta sobre la opcidn u opciones
académicas, formativas o profesionales que se consideran méas
convenientes. Este consejo orientador tendrd por objeto que
todo el alumnado encuentre una opcidn adecuada para su futu-

ro formativo.

30. Quienes, una vez cursado el ciclo de Grado Bésico
Especifico, no hayan obtenido el titulo de Graduada/o en
Educacidén Secundaria Obligatoria, ademas de la certificaciédn
oficial referida en el apartado anterior, obtendrdn la cer-
tificacidén profesional que corresponda: certificados de
acreditacidén parcial de competencia, certificados de compe-

tencia o certificados profesionales.

Profesorado.

31. Los médulos profesionales del ambito profesional y
los ambitos de Comunicacién y Ciencias Sociales y de Cien-
cias Aplicadas serdn impartidos por el profesorado estable-
cido para los mdébdulos profesionales y para los mdédulos de
Comunicacidén y Sociedad y de Ciencias Aplicadas, respectiva-
mente, en el Decreto Foral 75/2014, de 27 de agosto, por el
que se establecen la estructura y el curriculo del titulo
profesional bédsico en informatica de oficina en el ambito de

la Comunidad Foral de Navarra.



32. El1 ambito complementario de autonomia personal vy
orientacién laboral serd impartido por profesorado del cuer-

po de maestros, especialidad Pedagogia Terapéutica.

33. El1 Proyecto de aprendizaje colaborativo serd impar-
tido mediante codocencia del profesorado referido en los dos

apartados anteriores.

34. Asi mismo, la docencia compartida se puede realizar
en cualquier ambito y mbédulo en gque se estructura el ciclo

de Grado Béasico Especifico.

Adecuacién de ciclo de Grado Basico Especifico a 1la
normativa basica.

35. Los ciclos de Grado Béasico Especifico que se ini-
cian el curso 2024-2025, tendra una duracidn, para el alum-
nado que lo realice, de cuatro cursos de duracidén. Estos ci-
clos se implantan de manera experimental en base a lo dis-
puesto en la Ley Orgédnica 3/2022, de 31 de marzo. Si como
consecuencia del proceso normativo derivado de la mencionada
ley orgédnica se desarrolla normativa basica que resulte de
aplicacién al ciclo de Grado Basico Especifico, se realiza-
ran los cambios que sean precisos para que el alumnado gue
lo inicie el curso 2024-2025 lo pueda finalizar conforme a

la normativa que resulte de aplicaciédn.

Cauces de comunicacién.
36. Los cauces de comunicacidn son:

— Correos electrdnicos: creeninl@educacion.navarra.es /

noe@navarra.es / inclusion.educacion@navarra.es

— Centro de Recursos para la Equidad Educativa de Nava-

rra (CREENA): 848 431230.


mailto:creeninl@educacion.navarra.es
mailto:noe@navarra.es
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- Seccidén de Inclusidén: 848 426229.
- Negociado de Orientacidén: 848 426658.
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