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DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD

Modelo de determinantes sociales de la salud

: Condiciones de vida %
A Y de trabajo “

Fuente: Dahlgren y Whitehead, 1993




DESIGUALDADES EN SALUD

Mapa conceptual de determinantes de las desigualdades sociales en salud

El abordaje de las desigualdades
implica afrontar causas
estructurales e implementar
acciones y politicas tanto en el
sector salud como mas alla del
mismo. El objetivo ha de ser lograr
politicas viables tanto para promover
la equidad en salud como para
mejorar la respuesta a las
situaciones de crisis sanitarias.

Determinantes estructurales Determinantes
de las desigualdades en salud intermedios
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rabajo doméstico y de cuidados
Ingresos y situacién econémica
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Fuente: Ministerio de Sanidad. Comision para reducir las Desigualdades en Salud en
Espana, 2010



UNA SALUD/ONE HEALTH 2008

m Una iniciativa global integrada. ONE HEALTH (una sola salud)

La salud humana y la salud animal son interdependientes.
A su vez, ambas dependen del medio ambiente.

m En esta nueva realidad resulta
fundamental ir mas alla de las —
estrategias sanitarias del siglo EUMANS
XXy adoptar un enfoque
holistico de la salud
considerando los tres
componentes que la sustentan:
la salud humana, la salud de los
animales y la salud
medioambiental




RETO: TRANSICION DEMOGRAFICA

Evolucion de la esperanza de vida al nacimiento en Navarra y Espana por sexo
Fuente: Boletin de Salud Publica de Navarra/ISPLN y INCLASNS (Espana)/INE.
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ESPERANZA VIDA A LOS 65 ANOS GLOBAL Y SALUDABLE
POR SEXO

Navarra-Espana 2020. Fuente: INCLASNS
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RETO:TRANSICION Y ACUMULACION EPIDEMIOLOGICA

Tasas de mortalidad segun causa de defuncion

La transicion epidemio|égica supone un Afio 2020. Datos definitivos.
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MARCO OPERATIVO DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA




ESTRATEGIA DE SALUD PUBLICA 2022

MAPA DE PROCESOS

PROCESOS Gobernanza — Coordinacion — Colaboraciéon — Planificacion — Comunicacion

ESTRATEGlCOS Politica de recursos humanos - Financiacion — Abogacia de |a salud publica

Procesos estructurales EVALUACION Y RESULTADOS

Fortalecimiento de |a salud publica Garantizar la capacidad de Comisiones

respuesta ante los riesgos y las Grupos de trabajo
Actualizar la vigilancia en salud publica emergencias en salud

Sistema de vigilancia en
salud publica

Prevencion de enfermedades
Enfoque y principios Informesy

Promover la salud y la equidad recomendaciones
Determinantes de la salud en salud a lo largo de la vida

Mandatos legales

Salud en todas las politicas 27 z A
P Promocion de estilos de vida Acuerdos

Una sola salud y entornos saludables, seguros Indicadores
y sostenibles

0DS 2030 Mejora de la salud y equidad
Equidad — Pertinencia — Precaucion — Evaluacion - Transparencia - Integralidad - Seguridad en salud de la poblacion

PROCESOS

DE APOYO




“JUNTOS, MAS SANOS”. INICIATIVA UE PARA
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

ENFERMEDADES

Healthier Together ‘ é & @
EU Non-Communicable

Diseases Initiative

Enfermedad Enfermedad Salud mental y
cardiovascular respiratoria cronica Diabetes trastornos neuroldgicos

DETERMINANTES DE LA SALUD

Men Q ’
nedroloqgical dis ers h 2 e ’
June 2022 4 3 g ! “ 0—o0"

\/
#HealthierTogether
#HealthUnion

Dieta no saludable Tabaquismo Abuso de alcohol Inactividad fisica Contaminacion del aire

Fuente: Healthier Together EU Non-Comunicable Diseases Initiative. Junio 2022




PLAN EUROPEO DE LUCHA CONTRA EL CANCER

EUROPE'S
BEATING
CANCER
PLAN

m PREVENCION
- Una generacion sin tabaco (<5% de poblacion fumadora para el 2040)
- Reducir el consumo nocivo del alcohol (reduccion relativa del 10% para 2025)

- Reducir la contaminacion ambiental y reducir la exposicion a sustancias
carcindgenas y a radiaciones

- Mejorar los conocimientos y la alfabetizacion en materia de salud para
promover estilos de vida mas saludables

— Conseguir coberturas de vacunacion VPH del 90% ninas y progresivas en ninos

m DETECCION PRECOZ

- Propuesta de cribados al 90 % de la poblacion de la UE que cumpla los
requisitos para el cribado del cancer de mama, colorrectal y de cuello del
utero.




PLAN ESTRATEGICO DE SALUD Y MEDIO
AMBIENTE

Radiactividad natural
Campos electromagnéticos
Radiaciones
Habitat
Calidad de
Radiacién UV ambientes
Ciudades interiores
saludables
Calidad del Ruido ambiental
agua y vibraciones
Cambio climatico calidad Contaminacion
del aire
Riesgos del clima
Temperaturas extremas Contaminacion industrial
Vectores trasmisores de Productos quimicos
enfermedades Residuos

Relacién de los bloques y areas tematicas del Plan Estratégico de Salud y Medio Ambiente.



PRIORIDADES EN SALUD

Estilos de vida
y condiciones
de riesgo

Enfermedades
y lesiones

Factores
ambientales

Factores
sociales y del
entorno

Tabaco, alcohol, adicciones con y sin sustancia, alimentacion, inactividad
fisica, perdida de autonomia y dependencia, estrés y malestar emocional y
abuso de farmacos

Diabetes, obesidad, enfermedades respiratorias, vasculares,

neurodegenerativas, cancer, traumatismos, trastornos mentales,
enfermedades transmisibles (ITS/VIH/SIDA)

Exposicion a agentes fisicos, quimicos, contaminacion aire, agua y del suelo
y exposicion a agentes biologicos

Entorno fisico, vivienda y urbanismo, despoblacion, condiciones de empleo
y trabajo, organizacion social y la poblacion institucionalizada



EJES DE TRABAJO

Eje I. Promocion de
comportamientos favorables a
la salud y prevencion de
enfermedades, garantizando
una Igualdad de
oportunidades a lo largo de la
vida:

Reducir las desigualdades en
salud potenciando la
promocion de la salud de las
personas en todas las etapas
de la vida, haciendo énfasis en
los colectivos en situacion de
vulnerabilidad.

Eje Il. Desarrollar acciones de
Salud comunitarias locales en
colaboracion entre los equipos
de Salud Publica, atencion
primaria y salud comunitaria,
entes locales y otras
organizaciones sociales:

Promover la intervencion
comunitaria dentro de los
sistemas de salud publica
fomentando la participacion de
los diferentes agentes,
fortaleciendo redes colaborativas
a diferentes niveles, local,
municipal, zonas basicas, y
colocando la autodeterminacion
de la comunidad en el centro de
los procesos de la accion
comunitaria.



Eje lll. Promocion de condiciones
de vida y de trabajo saludables y
control de los riesgos:

Mejorar la capacidad de la
sociedad para afrontar los retos
emergentes de salud publica, los
problemas del medio ambiente y

los DSS.
Eje IV. Promover un modelo de
gobernanza en politicas
departamentales,
Eje V. Garantizar y interdepartamentales e
fortal | intersectoriales:
ortalecer las Promover la STP con la finalidad
estructuras de los de que la responsabilidad de la
P salud publica se comparta entre
SerVICIOS del diferentes organizaciones,
Instituto de Salud sectores, comunidades e
e individuos, garantizando el
Publica y Laboral abordaje de los DSS de la

poblacion. Esto incluye las
Autoridades Locales y
organizaciones sociales.




PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA 2022-25
DEL INSTITUTO DE SALUD PUBLICAY
LABORAL DE NAVARRA



PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA

Observatorio de la Salud Comunitaria

m PROGRAMA 1: OBSERVATORIO DE SALUD COMUNITARIA DE NAVARRA

Actualizacion Perfiles zona enfocados a la intervencion comunitaria.
Mapa de activos en salud enfocados a la prescripcion no farmacologica.
Vigilancia de los determinantes de salud

Estudio de resultados de las diversas Encuestas de salud. Estudios especificos en
relacion con los estilos de vida

m PROGRAMA 2: SISTEMAS DE INFORMACION DE MORTALIDAD Y ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES (SIMENT)

Puesta en marcha de la nueva Estrategia de Vigilancia en salud publica deI -

H‘H"‘—"—

Ministerio. Continuidad y mejora de los sistemas de informacion ,

.........
Sen



PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA

Promocion de salud y salud en todas las politicas.

1. PROGRAMA DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
m Programa Bienestar emocional
m Programa Ejercicio, alimentacion y peso

m Programa Salud sexual. Plan de Prevencion y Control del
VIH/SIDA y otras ITS. OF de salud sexual y reproductiva

m Prevencion de adicciones con y sin sustancia

éComo me siento?
Vola sentitzen naiz?

11l PLAN DE PREVENCION:
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PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA

Promocion de salud y salud en todas las politicas.

2. PROGRAMA DE PROMOCION Y PROTECCION DE LA SALUD EN TODAS LAS
ETAPAS DE LA VIDA

Programa infancia. Escuela.
Programa Adolescencia y juventud.
Programa adultez

Programa personas mayores. Estrategia de envejecimiento activo y saludable.
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PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA

Promocion de salud y salud en todas las politicas.

3

. ESCUELA DE SALUD

Escuela de pacientes

Escuela de madres y padres

Escuela de mayores
Escuela de cuidados

Escuela de jovenes

v
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PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA

Promocion de salud y salud en todas las politicas.

4. ACCION COMUNITARIA 'Y LOCAL

m Apoyo técnico y econdmico (Subvenciones) a proyectos de accion comunitaria
local en colaboracion con el Observatorio de salud comunitaria.

m Coordinacion con Atencion Primaria en Plan accion comunitaria




PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA

Promocion de salud y salud en todas las politicas

5. PROGRAMA EQUIDAD EN SALUD

Transversal en todos los programas

Programas/ Proyectos especificos:

m Promocion de salud de la comunidad gitana

m Promocion de salud y reduccion de riesgos y danos en prision
m Juventud vulnerable. PASE

m Personas migrantes




EPIDEMIOLOGIA Y PREVENCION SANITARIA
Deteccion Precoz

Cancer de Mama. Inversion en equipos y lectura mamografias

Cancer Colorrectal
e s
Cancer cuello uterino. 2023 UMETOKI LEPOKOMINBIZIA

Hipoacusia neonatal
Metabolopatias congénitas. Aplicacion Ley Foral

Asesoria en materia de investigacion y deteccion precoz. UE: estudio de
aumento de intervalo de edad para cribados actuales, nuevos cribados:

pulmon, prostata y cancer gastrico.




EPIDEMIOLOGIA Y PREVENCION SANITARIA
Enfermedades transmisibles y vacunaciones

= Vigilancia, control e intervencion en enfermedades transmisibles
= Adaptacion del sistema de vigilancia IRA e IRAG

= Vacunacion a lo largo de toda la vida.
= |ncorporacion de nuevas vacunas segun evidencia. Vacuna COVID.
= Avance en historia vacunal de cada persona.

= [nteroperabilidad entre las CCAA. SIVAIN

= Vigilancia y control de infecciones, relacionadas con asistencia sanitaria




SALUD LABORAL

v

V Plan de accion de Salud Laboral
de Navarra 2022-2025
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SALUD LABORAL

m PROGRAMA DE INTEGRACION DE LA PREVENCION EN LA EMPRESA
Es transversal al resto de programas del Servicio

Residencias sociosanitarias

continuo de la gestion de

\ESCOSTABCRATES
oy LA SK\M




SALUD LABORAL

PROGRAMA DE REDUCCION SINIESTRALIDAD.

Programas de la construccion, industria y servicios, forestal y agropecuario
PROGRAMA DE REDUCCION DE DANO MUSCULOESQUELETICO
PROGRAMA DE PREVENCION CANCER DE ORIGEN LABORAL

Radiacion solar, silice cristalina, polvo de la madera, gas radon, amianto.

PROGRAMA DE ATENCION A LOS RIESGOS PSICOSOCIALES Y A LOS DANOS
DERIVADOS DE SU EXPOSICION




SEGURIDAD ALIMENTARIA'YY SANIDAD AMBIENTAL
Seguridad alimentaria

PROGRAMA DE VIGILANCIA, CONTROL Y PROMOCION PARA UNA ALIMENTACION
SEGURA, SALUDABLE Y SOSTENIBLE

m Desarrollo de los programas incluidos en el Plan Nacional de Control Oficial de la Cadena
Alimentaria (PNCOCA)

m Pendiente Estrategia Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricion (ENSAN)
m Implementacion de las medidas de flexibilidad previstas a nivel europeo. De la Granja a la mesa.

m Mejora de la actividad inspectora: cooperacion con otros estamentos, consolidar el sistema de
supervision de la actividad inspectora, agilizar la tramitacion de los expedientes sancionadores y
la comprobacion de las medidas correctora adoptadas por las empresas

PR S b
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SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y SANIDAD AMBIENTAL
Sanidad Ambiental

m Planes de vigilancia de agua de consumo humano (RD 3/2023), de piscinas,
de zonas de bano continentales

m Programa de control y prevencion de la legionelosis. RD 487/2022
m Programa de vigilancia de vectores (mosquito tigre y otros)

m Participacion en el plan de eliminacion de amianto en Navarra, en el plan del
tabaco, en proyectos europeos de productos quimicos

m Informes e Inspecciones en relacion con el Plan Territorial de Infraestructuras
(radiaciones no ionizantes)

m Programas del Plan de accion del Plan Estratégico de Salud y Medlo Amb|ente
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SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y SANIDAD AMBIENTAL
Laboratorio de Salud Publica

m PROGRAMA DE APOYO ANALITICO EN RELACION CON LOS RIESGOS
ALIMENTARIOS Y AMBIENTALES

Anadir nuevas determinaciones a la cartera de servicios del laboratorio
Incrementar el numero de determinaciones acreditadas

Continuar y fomentar la coordinacion con otras Comunidades Autonomas

m FINALIZACION DE LA INTEGRACION DE LOS LABORATORIOS ISPLN-
AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA. Comision de Seguimiento de la Integracion

m NUEVO INFRAESTRUCTURA EN LANDABEN




ACCION CLIMATICA. Proyecto Life- e

TEMPERATURAS EN NAVARRA 2022

Nadapta

m Plan de prevencion efectos en salud del exceso de
temperaturas en Navarra 2022

m Plan Nacional de actuaciones por bajas temperaturas
m Vigilancia de la presencia SARS CoV 2 en aguas residuales

m Vigilancia de la composicion del polen y la variacion de los
periodos de polinizacion en relacion con el cambio climatico

2022-2023

m Vigilancia de la contaminacion ambiental

| LIFE
NADAPTA

con la contribucién
de fondos LIFE de
la Unién Europea



GESTION ECONOMICA Y DE PROFESIONALES
Gestion EconOmica

m Modernizacion de los procesos contables y de la gestion de los
procedimientos administrativos.

m Evaluacion de las necesidades del Instituto de Salud Publica y Laboral
de Navarra en materia de inversiones, equipamiento, suministros y
desarrollo informatico para la realizacion de una programacion previa
a su contratacion




GESTION ECONOMICA Y DE PROFESIONALES
Gestion de profesionales

m OPE estabilizacion. 22,3% de puestos
m Plan de jubilaciones. Nuevos profesionales. Gestion del conocimiento

m Adaptacion del ISPLN a las necesidades en profesionales en el marco
de la Estrategia de Salud Publica. Incorporacion nuevos perfiles.




DIRECCION-GERENCIA

m Programa para impulsar el plan de salud publica y la coordinacion
institucional

m PROGRAMA DE FORMACION CONTINUADA
m PROGRAMA de investigacion en salud publica

m PROGRAMA de desarrollo profesional. Informacion, comunicacion y
participacion. Gestion del conocimiento.

m PROGRAMA para el impulso de los sistemas de informacion y tecnologias
de comunicacion




EVOLUCION DEL PRESUPUESTO
2015-2022




Distribucion del gasto inicial por capitulos econémicos. 2015-2022
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m Capitule V1| Transferencias de capital
Capitule V1 Inversicnes

= Capitule [V Transferencas cormentes

= Capitule |l Gio coriente

Evolucion del presupuesto inicial del
departamento de Salud y del ISPLN.

Presupuesto inicial de Gastos

ANoO

Dto. salud ISPLN %
2015 933.438.851 17.732.041| 1,9%
2016 088.433.174 19.169.482 | 1,9%
2017 1.047.712.567 21.290.882 | 2,0%
2018 1.059.247.820 22.560.722 | 2,1%
2019 1.087.195.706 23.856.527 | 2,2%
2020 1.163.218.559 25.757.008 | 2,2%
2021 1.253.632.156 26.678.959 | 2.1%
2022 1.258.093.003 30.248.801 | 2,4%
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