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	Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare

Servicio de Desarrollo de Competencias Profesionales

Tel. 848 42 44 32

Parque Tomas Caballero, 1-3ª

Edificio Fuerte del Príncipe II

31005 - Pamplona



SOLICITUD DE SUBVENCIÓN NUEVO MODELO ASISTENCIAL

Resolución 25095E/2022, de 14 de diciembre (BON nº 16, de 24 de enero de 2023), modificada por Resolución 17E/2023, de 13 de enero.
1.- Datos de la entidad:

	Denominación social:      
	NIF/DNI:      

	Dirección:      

	Código Postal:      
	Localidad:      
	Provincia:      

	Teléfono:      
	Correo electrónico:      


2.- Datos del representante legal:

	Nombre y apellidos:      
	DNI:      

	Teléfono: 
	Correo electrónico: 


3.- Declaraciones responsables:
 FORMCHECKBOX 
 Que no se halla incursa en ninguna de las circunstancias establecidas en el artículo 13, apartados 2 y 3, de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

 FORMCHECKBOX 
 Que dispone de instalaciones y recursos humanos suficientes para la impartición de especialidades del Catálogo de Especialidades Formativas previsto en el artículo 20.3 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre.
 FORMCHECKBOX 
 Que conoce las obligaciones de la Unión Europea, señaladas en los apartados l), m) y n) de la base 10.1.

 FORMCHECKBOX 
 Que NO ha obtenido ni solicitado ningún tipo de subvención de otras Administraciones Públicas, Entes públicos o privados o de particulares, nacionales o internacionales, en relación con el objeto de esta solicitud.

 FORMCHECKBOX 
 Que ha obtenido las siguientes subvenciones de otras Administraciones Públicas, Entes públicos o privados o de particulares, nacionales o internacionales, en relación con el objeto de esta solicitud:

	ENTIDAD
	CONCEPTO
	CUANTÍA

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     


4.- Autorización para consulta de información en poder de las Administraciones Públicas: 

   AUTORIZO al SNE-NL para recabar los certificados o la información relativa al cumplimiento de las obligaciones fiscales y de Seguridad Social, así como la consulta del NIF de las entidades solicitantes y el DNI de su representante. Asimismo, autorizo al SNE-NL para recabar los documentos que ya hubieran sido aportados anteriormente a la Administración. El SNE-NL recabará dichos certificados, documentos o información electrónicamente a través de sus redes corporativas o de una consulta a las plataformas de intermediación de datos u otros sistemas electrónicos habilitados al efecto.

   NO AUTORIZO al SNE-NL para recabar la información citada anteriormente, comprometiéndome a aportarla al objeto de tramitar la presente solicitud.

5.- Documentos ya presentados en cualquier Administración:

	DOCUMENTO
	ORGANISMO
	FECHA

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     


6.- Información y consentimiento al tratamiento de datos personales.

Los datos de carácter personal contenidos en esta solicitud y en la restante documentación presentada por el solicitante en este procedimiento serán objeto de tratamiento conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 26 de abril, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos  y en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, al objeto de resolver aquella.

· Responsable: Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare (SNE-NL), con domicilio en Parque Tomás Caballero, 1, Edificio “Fuerte del Príncipe II”, 31005, Pamplona.
· Fines: 

· Gestión y tramitación de la subvención de programas de formación dirigidos a personas ocupadas y orientados hacia un nuevo modelo asistencial centrado en la persona. 

· Realización de estudios estadísticos, memorias, informes o cualquier otro documento relativo a formación para el empleo y a actividades subvencionadas por el SNE-NL.
· Destinatarios: Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare y Observatorio de la Realidad Social, del Departamento de Asuntos Sociales.
· Plazo de conservación: 4 años desde la fecha de cierre del expediente.

· Derechos: La persona interesada podrá ejercer sus derechos de: 

· Acceso a los datos personales; rectificación o supresión; limitación de su tratamiento u oposición; y portabilidad de los datos.

· Retirar el consentimiento en cualquier momento. 

· Consentimiento. La comunicación de los datos de carácter personal es un requisito necesario para la realización de fin señalado. El no consentimiento al tratamiento de los datos supondrá la no tramitación de la solicitud presentada. Asimismo, la retirada del consentimiento, si este se hubiera producido anteriormente, podrá tener consecuencias en la tramitación del expediente en función de la fase en la que se encuentre.
      SÍ autorizo al SNE-NL para el tratamiento de los datos personales para el fin descrito.

      NO autorizo al SNE-NL para el tratamiento de los datos personales para el fin descrito.

7.- Declaro que toda la información y datos aportados en la solicitud que se acompaña son veraces y que aporta junto a la presente solicitud la documentación solicitada.
8.- Solicito que sea concedida la subvención para para la ejecución de programas de formación dirigidos a personas ocupadas y orientados hacia un nuevo modelo asistencial centrado en la persona. 
     , a    de           
 de 20  
Fdo.:      

 FORMTEXT 
     
(Representante legal)
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