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PRESTAKUNTZA PROIEKTUAREN 
JUSTIFIKAZIO MEMORIA
 Entitatea:      
1.- Entitatea kokatzen den sektoreko lan-merkatuaren deskribapena: Ekonomiaren eta enpresaren sektoreko lan-merkatuaren deskribapen laburra: lan bolumena, lanbide aipagarrienak, lanbide profil esanguratsuenak…
     
2.- Lehen deskribatutako lan-merkatuan enpresak duen egoera: Aukeren deskribapen laburra: handitzea, garapena, hedapena, lan-ildo berrien ezarpena...
     
3.- Enpresak langile berriak kontratatzeko beharra: Kontratatzeko beharraren justifikazioa, proposatutako profilei dagokienez bereziki, bai eta kontratazioaren ikuspegitik garrantzitsuak diren beste alderdi batzuk ere.
     
4.- Prestakuntzaren beharra: Proposatutako prestakuntzak egiten dituen ekarpenak, bai aurreikusitako pertsonen kontratazioan, bai enpresan bertan; prestakuntza ekintzekin lotutako beste alderdi garrantzitsu batzuk.
     
5.- Proiektuaren bideragarritasunerako eta justifikaziorako interesgarritzat jotzen diren beste edozein alderdi.
     
