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Mision del Plan:

Decidir, planificar, ejecutar, y evaluar
las acciones mds efectivas y los
recursos mds apropiados para la

mejora de la salud mental de Ia

poblacién de acuerdo con un modelo | |

comunitario interdisciplinar  que

| integre la promocién, la prevencion, |

el tratamiento, la rehabilitacion, la
recuperacion funcional, y la insercion
.\ | Optima de las personas que sufren

trastornos mentales
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SALUD MENTAL Y CONTEXTO GENERAL

Nafarroako Gobernua
Osasun Departamentua

X

Gobierno de Navarra
Departamento de Salud

Papel fundamental de la salud
mental en la consecucion de la
salud de todas las personas (Plan
de Accion sobre la Salud Mental
2013-2020 de la OMS).

Abordaje integral: educacion,
trabajo, justicia, transporte,
medio ambiente, vivienda,
trabajo social.

[ == Servicio Navarro de Salud
Osasunbidea




METAS

QMejorar la salud de la poblacion

QMejorar los cuidados y la experiencia de los
pacientes

QMejorar la eficiencia de la Red de Salud
Mental de Navarra

QMejorar la implicacion y satisfaccion de los
profesionales
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE SALUD MENTAL

Q 12 lineas estratégicas de intervencion

Q 40 objetivos

Q Compromiso estratégico del Gobierno de
proporcionar a la sociedad navarra una

sahidad:
« Universal

« Accesible
- Equitativa

« De calidad
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ELABORACION

A Fase previa:

- Redaccion del documento base

Q Proceso de participacion:
- Profesionales
- Pacientes
- Asociaciones
- Ciudadania
Q Discusion:
- Conclusiones de 2 grupos de discusion

« Informe de ForoSalud en septiemﬂb_re
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PROCESO DE PARTICIPACION

Plan Estratégico de Salud Mental Navarra: diagrama
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MODELO DE ATENCION COMUNITARIA

O Recuperacién como meta

Q Equipos multidisciplinares para una
continuidad de cuidados integrales

Q Participacion de los y las pacientes en |la
toma de decisiones

Q Utilizacion de la mejor evidencia cientifica
Q Uso eficiente de los recursos
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MODELO DE ATENCION HOSPITALARIA

O Mas flexible

QO Adaptado a las necesidades de las personas usuarias
Q Atencion mas humana e individualizada
Q

Red integral de Servicios Publicos multidisciplinar
para:

« Promover la Salud mental

« Prevenir trastornos mentales y la discapacidad
asociada

« Prestar asistencia sanitaria especializada de
calidad
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PRINCIPIOS PARA EL MODELO DE ATENCION

Q Paciente en el centro del proceso, no |la
enfermedad

Q Hacerle participe de su propia salud
a Respetar y promover su autonomia

Q Favorecer su recuperacion y superacion
de los efectos negativos de los trastornos
mentales

Q Humanizar la asistencia
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PRINCIPALES ACTUACIONES

A Nueva unidad de hospitalizacion en el CHN

QlIncremento de Pisos tutelados para personas
con enfermedad mental

QDesarrollo de |la 22 Fase del Plan Director del
Centro San Francisco Javier: Area de Servicios
Generales y Farmacia

QlIncremento de plantilla: atender la demanda 'y
nuevos programas y Especialistas en Formacion |
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ALGUNAS CIFRAS (DATOS ESTIMADOS)

Incremento de presupuesto total en Salud
Mental: 24 millones, hasta el afo 2.023

QAumento plantilla: 34 Profesionales mas.
QGasto en inversiones del CHN: 11.083.000 €
APlan Director C. S. Francisco Javier: 7.725.000 €
QGasto en recursos sociosanitarios: 501.000 €
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EJES DE ACTUACION

Q Potenciacion del modelo comunitario

su consolidacion, mediante la reflexiéon sobre la incorporaciéon de nuevos
programas de tipo asertivo-comunitario o la ampliacion de la cartera de
servicios de los centros de salud mental con la atencién domiciliaria y rural.

Q0 Deteccidn e intervencion precoz

el modelo de referencia es el Programa de Primeros Episodios. Accesibilidad,
abordaje integral e integrado por objetivos, recuperacion personal y evaluacion
de resultados son algunos de sus principios

Q Disminucion de la variabilidad en la practica clinica

Incorporacioén de la evaluacion clinica estandarizada para elaborar un plan de
tratamiento individualizado consensuado

Q Atencion centrada en la persona

Recuperacion personal. Promover la participacion de personas usuarias en el
proceso asistencial
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PLAN SALUD MENTAL: OBJETIVOS, LINEAS
DE ACCION E INDICADORES

Estrategia Osasunbidea: Plan de Salud
“Caminando por la Salud” Mental 2019-2023

40 Objetivos

124 Lineas de
accion

190
Indicadores
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META 1: MEJORAR LA SALUD MENTAL DE LA
POBLACION

QPromover la participacion de las personas
usuarias y familias en el proceso asistencial

QDesarrollar junto con el ISPLN un Plan de
promocion y prevencion

QMejorar las politicas gubernamentales para
las personas con Trastorno Mental Grave

QDeteccion e intervencion precoz (PEP,
suicidio, personas vulnerables)
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META 2: MEJORAR LOS CUIDADOS Y
EXPERIENCIA DE PACIENTES

Q Potenciar el modelo de atencion comunitario (accesibilidad,
intervenciones consensuadas, atencion familiar...)

O Revision de los Programas Asistenciales Transversales para
mejorar la atencion y garantizar la continuidad de cuidados

O Optimizar la atencion a las personas con Trastorno Mental
Comun en coordinacion y colaboracion con Atencidn
Primaria

Q Implementar el Plan de Actuacion a las Conductas Suicidas
en la RSMNa

O Reorientar el modelo asistencial de los Servicios de
Psiquiatria Hospitalarios: nueva infraestructura de
hospitalizacion

O Mejorar la oferta de recursos sociales y sociosanitarios para
personas con Trastorno Mental Grave.
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META 3: MEJORAR LA EFICIENCIA DE LA
RED DE SALUD MENTAL

QTendencia a la contencidon mecanica O

QA Uso racional de la medicacion
psicofarmacologica

A Disminuir la variabilidad en la practica clinica
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META 4: MEJORAR LA IMPLICACION Y
SATISFACCION DE PROFESIONALES

A Potenciar la formacion continuada
QMejorar el clima laboral

QAdecuar la Unidad Docente Multiprofesional
a las nuevas necesidades
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SEGUIMIENTO DEL PLAN DE SALUD MENTAL

Situacion de
partida

Meta 2023
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INDICADORES CLAVE

(1 Duracién en meses del Trastorno psicético no tratado

J % de pacientes con F20 en seguimiento de su salud fisica
por Atencion Primaria

J N¢ de pacientes polimedicados

1 Creaciéon de una Comision Directora de los Departamento
implicados

J % de pacientes en agendas de psicologia clinica y grupos
sobre el total de pacientes

( N2 de nuevas plazas de recursos sociosanitarios y sociales
creadas
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FINANCIACION

QNecesidad de redimensionar la plantilla

QNecesidad de implementar nuevos servicios
en funcion de las necesidades

Q Carencia de recursos sociosanitarios y sociales
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FINANCIACION

Estimacion de necesidades de personal

C ; fesional 2.019 2.020 2.021 2.022 2.023
ategoria Profesiona GSM  Estella Tudela GSM  Estella Tudela  GSM GSM GSM
Psicologia Clinica 2,5 1 5.5 1 4

Psiquiatria 0,5 1 1,5 1 2

Enfermeria SM 0,5 1,5 1 3

Terapia Ocupacional 1,5 0,5 1

Trabajo Social 0,5 1 0,5 1

Personal Administracion 1

Coordinacién SS 1

Incremento estimado del presupuesto

2.019 2.020 2.021 2.022 2.023
Gerencia Salud Mental 1.731.540 3.303.540 3.977.640 3.075.200
Area Estella 86.626 86.626 86.626 86.626 86.626
Area Tudela 29.742  168.585  168.585  168.585  168.585
CHN 275.000  200.000 6.592.000 3.296.000  720.000
:I:f;r::"r":';a“ 391.368 2.186.751 10.150.751 7.528.851 4.050.411
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MUCHAS GRACIAS,
ESKERRIK ASKO
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