RESOLUCION 77/2023, de 16 de marzo, de la Directora del
Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente del
Departamento de Educacién, por la que se aprueba la
valoracién provisional de méritos de la fase de concurso de
los procedimientos selectivos de ingreso, por el sistema
excepcional de concurso de méritos, en los Cuerpos de
Maestros, Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores de
Misica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, vy
Profesores Especialistas en Sectores singulares de Formacién
Profesional a plazas del 4&ambito de Ggestién de 1la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, convocado
por Resolucidén 243/2022, de 3 de noviembre, de la Directora
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente

del Departamento de Educacién.

Por Resolucidén 243/2022, de 3 de noviembre, de la
Directora del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacién, en el marco de los
procesos de estabilizacién para la reduccién de 1la
temporalidad en el empleo publico, se aprueban 1los
procedimientos selectivos de ingreso, por el sistema
excepcional de concurso de méritos, en los Cuerpos de
Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y Profesores de
Misica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, Maestros de Taller de Artes Pléasticas y Disefio, vy
Profesores Especialistas en Sectores singulares de Formacidn
Profesional a plazas del 4mbito de gestién de 1la

Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.



Por Resolucién 72/2023, de 15 de marzo, de 1la
Directora del Servicio de Seleccidén y Provisidén de Personal
Docente del Departamento de Educacidén, se aprueban las
listas definitivas de personas aspirantes admitidas 'y

excluidas en los procedimientos selectivos citados.

La Base Séptima de la convocatoria establece que con
posterioridad a la aprobacién de las relaciones definitivas
de personas aspirantes admitidas y excluidas, los o6rganos de
Seleccién valorardn los méritos que acrediten las personas
aspirantes conforme al baremo previstoc en el Anexo I de la

convocatoria.

Solamente podran puntuarse aquellos méritos que dentro
del plazo de presentacién de solicitudes se hayan alegado vy
se aporten con la documentacién establecida en el Anexo I de

la convocatoria.

E1l Tribunal de Seleccién efectuard 1la suma de las
puntuaciones correspondientes a los distintos apartados del
baremo y publicaréa el acta con las valoraciones
provisionales de méritos en la direccidén www.navarra.es en

la resefia de la convocatoria.

En consecuencia, habiéndose efectuado la suma de las
puntuaciones correspondientes a las personas aspirantes de
acuerdo con los apartados del baremo, procede aprobar y
hacer publicas las valoraciones provisionales de méritos,

asi como el acta de subsanacién de méritos.



Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones
delegadas por la Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de
la Directora General de Recursos Educativos del Departamento

de Educaciédn,

RESUELVO:

1°. Aprobar la valoracién provisional de méritos de la
fase de concurso de 1los procedimientos selectivos de
ingreso, por el sistema excepcional de concurso de méritos,
en los Cuerpos de Maestros, Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Catedraticos y Profesores de Masica y Artes Escénicas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio, Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio, y Profesores Especialistas en
Sectores singulares de Formacién Profesional a plazas del
ambito de gestién de la Administracién de la Comunidad Foral
de Navarra, convocado por Resolucién 243/2022, de 3 de
noviembre, de la Directora del Servicio de Seleccién vy
Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacién,

de conformidad con el Anexo.

2°. Las personas interesadas podréan presentar
reclamaciones y/o subsanar los defectos formales que figuran
en el acta de subsanacién de méritos dentro del plazo de 10
dias hédbiles a contar desde el siguiente al de 1la
publicacién de la presente Resolucién. Las reclamaciones o
subsanaciones iradn dirigidas al Servicio de Seleccién vy
Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacién
y se presentaran obligatoriamente a través de la aplicacién
disefiada al efecto y que estard disponible en la resefia de

la convocatoria.



Si alguna persona no subsana los defectos formales
dentro de dicho plazo, se entenderd que desiste de su

peticiédn.

En ningin caso se tendrdn en cuenta méritos nuevos no
alegados y justificados por los aspirantes dentro del plazo

de presentacién de instancias.

3°.- Publicar la presente Resolucidén, su Anexo y el
acta de subsanacidén de méritos en la pagina Web del Gobierno

de Navarra el dia 17 de marzo de 2023.

4° .- Trasladar la presente Resolucién, su Anexo y el
acta de subsanacién a la Secretaria General Técnica, al
Servicio de Régimen Juridico de Personal, a la Seccién de
Procedimientos de Seleccién del Servicio de Seleccidén vy
Provisién de Personal Docente y al Tribunal de Seleccidn, a

los efectos oportunos.
Pamplona, dieciséis de marzo de dos mil veintitrés.

LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE
P
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