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Convocatoria del procedimiento de ingreso,
mediante concurso-oposicion, de una plaza del puesto de
trabajo de Diplomado en Relaciones Laborales al servicio
de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y
Sus organismos autonomos. Propuesta de nombramiento.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 10 de
la convocatoria del procedimiento de ingreso, mediante
concurso-oposicion, de una plaza del puesto de trabajo
de Diplomado en Relaciones Laborales al servicio de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus
organismos auténomos, aprobada por Resolucion 2777/2022,
de 24 de octubre, de la Directora General de Funciodn
Publica, publicada en el Boletin Oficial de Navarra
nuamero 224, de 14 de noviembre de 2022, el Tribunal
calificador ha presentado propuesta de nombramiento a
favor de dofa Yolanda Nufiez Rosson, por ser la persona
aspirante aprobada con cabida en el numero de plazas a
proveer.

De conformidad con lo dispuesto en las bases 9.4
y 10.2. de [la convocatoria, la persona aspirante
propuesta deberd presentar, a través del Registro
General Electronico de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra, dentro de Ulos 10 dias habiles
siguientes al de publicacién de la presente propuesta en
la ficha web de la correspondiente convocatoria del
portal del Gobierno de Navarra, la documentacidn exigida
en las mencionadas bases.

Pamplona, doce de agosto de dos mil veinticuatro.-
La Directora del Servicio de Gestidéon de Procedimientos
de Personal, Virginia Marin Fernandez.



