RESOLUCION 29/2023, de 27 de enero, de la Directora del
Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal Docente del
Departamento de Educacién, por la que se designa para formar
parte de la Comisién de Baremacién de méritos en los
procedimientos selectivos de ingreso, mediante el sistema de
concurso-oposicién, de 141 plazas de funcionario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, aprobados
por Resolucidén 246/2022, de 3 de noviembre, de la Directora
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente
del Departamento de Educacién, a Maria Pilar Redondo Garcia

y a Patricia Ollo Jiménez.

Por Resolucién 246/2022, de 3 de noviembre, de la
Directora del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacién, por la que, en el
marco de los procesos de estabilizacién para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico, se aprueban los
procedimientos selectivos de ingreso, mediante el sistema de
concurso-oposicién, de 141 plazas de funcionario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de la

Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.

De acuerdo con lo dispuesto en la base sexta, apartado
9, de la convocatoria, La asignacién a las personas
aspirantes de la puntuacién correspondiente a los apartados
2 y 3.2. del baremo de méritos recogidos como Anexo I de la
presente convocatoria, correspondera a una ©O Vvarias

Comisiones de Baremacién.

Dicha Comisién o Comisiones de Baremacidén estaran

compuestas por personal funcionario docente, Yy seran



nombrados mediante Resolucidédn de la Directora del Servicio

de Seleccidén y Provisidén de Personal Docente.

Mediante Resolucién 9/2023, de 4 de enero, de la
Directora del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacién, se designa a las
personas que van a formar parte de la Comisidén de Baremacidn
de méritos en los procedimientos selectivos de ingreso,
mediante el sistema de concurso-oposicién, de 141 plazas de
funcionario docente no universitario, con perfil de lengua
extranjera, de la Administracién de la Comunidad Foral de
Navarra, aprobados por Resolucidén 246/2022, de 3 de
noviembre, de la Directora del Servicio de Seleccidén vy

Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacidn

Con el fin de poder realizar la tarea encomendada en
los plazos establecidos, procede ampliar el numero de

miembros de la comisién designada al efecto.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones
delegadas por la Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de
la Directora General de Recursos Educativos del Departamento

de Educacién,

RESUELVO:

1°. Designar a las personas para formar parte de la
Comisién de Baremacién de méritos en los procedimientos
selectivos de ingreso, mediante el sistema de concurso-
oposicién, de 141 ©plazas de funciocnario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de Ila

Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, aprobados



por Resolucidén 246/2022, de 3 de noviembre, de la Directora
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente
del Departamento de Educacién, a Maria Pilar Redondo Garcia

y a Patricia Ollo Jiménez.

2°. La incorporacién a la Comisién de Baremacidn estara
sujeta a la fecha en la que se incorpore el personal
contratado que sustituya a los miembros de la Comisién en
sus centros de origen. La Comisién tendrd su sede, a todos
los efectos, en la Direccién General de Recursos Educativos

del Departamento de Educacién.

3°. Publicar la presente Resolucién en la direccién
WWww.navarra.es en la resefla de la convocatoria, el dia 30 de

enero de 2023.

4°. Trasladar la presente Resolucién a la Secretaria
General Técnica del Departamento de Educacién, a la Seccién
de Procedimientos de Seleccién del Servicio de Seleccién y
Provisién de Personal Docente, al Servicio de Gestién de
Personal Temporal, y a las personas designadas para forma
parte de la Comisién de Baremacién a los efectos oportunos,
indicando que contra la presente Resolucién, las personas
interesadas pueden presentar recurso de alzada ante el

Consejero de Presidencia, 1Igualdad, Funcién Publica e



Interior, en el plazo de un mes contado a partir del dia

siguiente al de su publicacién.
Pamplona, veintisiete de enero de dos mil veintitrés

LA DIRECTORA DEL SERVICIO
DE SELECCION Y PROVISION/ DE PERSONAL DOCENTE,

Amalia uaﬁﬁéro Arteta

ol



