RESOLUCION 267/2024, de 24 de diciembre, del Director
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente,
por la que se aprueba el expediente de los procedimientos
selectivos de 1ingreso, mediante el sistema de concurso-
oposiciédn, de 141 plazas de funcionario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de la

Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.

Por Resolucién 246/2022, de 3 de noviembre, de la
directora del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacién, se aprueban los
procedimientos selectivos de ingreso, en el marco de los
procesos de estabilizacién para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, mediante el sistema de
concurso-oposicién, de 141 plazas de funcionario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra. Dicha
resolucién fue publicada en el Boletin Oficial de Navarra

numero 229, de 18 de noviembre de 2022.

Mediante Resolucién 189/2024, de 27 de agosto, del
director del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacidén, se regula la fase de
practicas correspondiente a los procedimientos selectivos de
ingreso, en el marco de los procesos de estabilizacién para
la reduccidén de la temporalidad en el empleo publico, por el
sistema de concurso oposicién, en los puestos de trabajo de
funcionario docente no universitario, con perfil de lengua
extranjera, de la Administracién de la Comunidad Foral de

Navarra, aprobado por Resolucidén 246/2022, de 3 de



noviembre, de 1la directora del Servicio de Seleccidén vy

Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacién.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases de 1la
convocatoria, Concluida la fase de practicas, la directora
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente
procederd a su nombramiento como funcionarios docentes no
universitarios de la Administracién de la Comunidad Foral de
Navarra, mediante resolucién que serd publicada en el
Boletin Oficial de Navarra. Asimismo, el nombramiento se
efectuard con efectos del dia 31 de diciembre del curso en
que se esté realizando la fase de practicas, debiendo
continuar en los mismos destinos adjudicados para la
realizacién de la fase de practicas hasta el 31 de agosto

del curso en que hayan sido nombrados funcionarios de

carrera.

Vistos los informes que obran en el expediente, asi
como la propuesta elevada por la Comisién Calificadora de la
fase de préacticas, procede declarar “Aptas” en la fase de
priacticas a las personas que han superado dicha fase,
procediendo a su nombramiento como personal funcionario de
carrera en los puestos de trabajo de funcionario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de Ila

Administracidén de la Comunidad Foral de Navarra.

En consecuencia, y en virtud de 1las atribuciones
delegadas por la Resolucién 1/2023, de 31 de agosto, de la
Directora General de Personal e Infraestructuras del

Departamento de Educacién,

RESUELVO:



1°. Aprobar el expediente del procedimiento selectivo
de ingreso en los puestos de trabajo de funcionario docente
no universitario, con perfil de lengua extranjera, a plazas
del ambito de gestién de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra, aprobado por Resolucidén 246/2022, de 3 de
noviembre, de la directora del Servicio de Seleccién vy
Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacién,
declarando “Aptas” en la fase de préacticas a las personas
que se relacionan en el anexo de la presente Resolucién,
procediendo igualmente a su nombramiento como personal

funcionario de carrera.

2°. El nombramiento como personal funcionario de
carrera en los puestos de trabajo de funcionario docente no
universitario, con perfil de lengua extranjera, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, de las
persconas relacionadas en el anexo de esta resolucidédn se
efectuara con efectos del dia 31 de diciembre de 2024,
debiendo continuar en los mismos destinos adjudicados para
la realizacién de la fase de practicas hasta el 31 de agosto
del curso en el que hayan sido nombrados funcionarios de

carrera.

3°. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién vy

su Anexo en el Boletin Oficial de Navarra.

4. Contra 1la presente resolucién y su anexo cabe
interponer recurso de alzada ante la Consejera del
Departamento de Interior, Funcién Publica y Justicia en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su

publicacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo



126 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Piblico Institucional Foral de Navarra, y en los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones

Publicas.

5°. Trasladar la presente resolucidén y su anexo a la
Secretaria General Técnica del Departamento de Educacidén, a
la Seccién de Procedimientos de Seleccién del Servicio de
Seleccién y Provisién de Personal Docente, al Servicio de
Régimen Juridico de Personal, al Servicio de Estudios
Econémicos y Financiacién de Centros y al Servicio de

Néminas y Seguros Sociales, a los efectos oportunos.

Pamplona, veinticuatro de diciembre de dos mil

veinticuatro.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO DE
SELECCION Y PROVISION DE PERSONAL DOCENTE,

Ricardo Iribas Latour



