RESOLUCION 2024, del Director General de Formacién
Profesional, Digitalizacién y Servicios Educativos, por la
que se aprueban las instrucciones de desarrollo del proceso
ordinario de admisidén del alumnado en centros publicos para
cursar la oferta modular de Formacién Profesional y las
instrucciones para su desarrollo, en la Comunidad Foral de

Navarra para el curso académico 2024-2025.

La Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e
integracién de 1la Formacidén Profesional, establece en su
articulo 3 como principio de desarrollo del Sistema de
Formacién Profesional, entre otros, la satisfaccidén de las
necesidades formativas de las personas en edad laboral, la
mejora continua de la cualificacidén profesional a lo largo de
la vida, la garantia de diferentes modalidades de formacidn
profesional de calidad y la flexibilidad y modularidad de
ofertas de formacidén acreditables.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn,
establece en su articulo 40, los objetivos de la formacidn
profesional en el sistema educativo, e indica que contribuiré
entre otros a fomentar la igualdad efectiva de oportunidades
entre hombres y mujeres qgque permita todo tipo de opciones
profesionales y el ejercicio de las mismas.

En esta misma linea se desarrolla el Real Decreto
659/2023, de 18 de Jjulio, por el que se desarrolla la
ordenacién del Sistema de Formacidén Profesional, que
establece en su articulo 3.1 como objetivos del Sistema, entre
otros, fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre
las personas en el acceso y desarrollo de su proceso de
formacidén profesional para todo tipo de opciones

profesionales, y la eliminacidén del sesgo formativo existente



entre mujeres y hombres, asi como garantizar una Formacién
Profesional de calidad en diferentes modalidades.

El capitulo IV del titulo I del Real Decreto 659/2023,
de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacidédn del
Sistema de Formacién Profesional regula las condiciones en
las que desarrollar las diferentes modalidades de las ofertas
de Formacién Profesional entre las gque se encuentra la
formacidén modular.

El articulo 5 del Decreto Foral 54/2008, de 26 de mayo,
por el que se regula la ordenacidén y el desarrollo de la
formacién profesional en el sistema educativo de la Comunidad
Foral de Navarra, recoge la posibilidad de cursar las
ensefianzas de formacién profesional en diferentes modalidades
y tipos de oferta.

La implantacién de la oferta modular de Formaciédn
Profesional estd enmarcada en la normativa referida y una de
las ofertas, la relativa a la ‘Promocidén de igualdad de
género’ esta enmarcada, ademéds, en lo dispuesto en el articulo
35.1 de la Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, al garantizar
una formacidén de género, preferentemente, en las Técnicas-o0s
superiores de formacidén profesional; y con la que la Formacidn
Profesional de Navarra participa del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 5, relativo a la igualdad de género, al dar
respuesta a la demanda de trabajadoras y trabajadores con una
formacidén transversal y competencias especificas en promocidn
de igualdad de género.

Por ultimo, la oferta modular de Formacidédn Profesional
se encuentra también enmarcada en la actuacidén del
redimensionamiento de oferta de formacidén profesional del

Plan estratégico de dimpulso a la Formacidédn Profesional,



incluido en 1la componente 20 del Plan de Recuperacidn,
Transformacién y Resiliencia.

En consonancia con lo anterior, el Departamento de
Educacién ha establecido la oferta y el calendario del proceso
de admisidén en la oferta modular de Formacidén Profesional para
el curso 2024-2025 mediante la Resolucidén 223/2024, de 27 de
mayo, del Director General de Formacién Profesional,
Digitalizacién y Servicios Educativos. Es preciso establecer
las instrucciones de desarrollo de dicho proceso de admisidn,
asi como de desarrollo de dicha oferta modular.

En virtud de las facultades conferidas en el Decreto
Foral 245/2023, de 15 de noviembre, por el que se establece

la estructura orgédnica del Departamento de Educacidn,

RESUELVO:

1.° Aprobar las instrucciones de desarrollo y
organizaciédn de la oferta modular de Formacidédn Profesional y
de desarrollo del proceso ordinario de admisidén del alumnado
para cursar esta oferta modular, que seran de aplicacidn en
el proceso de admisidédn del curso 2024-2025, y que figuran en
el anexo de la presente resoluciédn.

2.° Publicar la presente resolucidén y anexo en la Sede
electrénica del Gobierno de Navarra en la web del tramite
‘Oferta modular de Formacién Profesional’

https://www.navarra.es/es/tramites/on/—-/line/oferta-modular-

de-formacion-profesional

3.° Trasladar la presente resolucién y su anexo al
Servicio de Inspeccidn Educativa, al Servicio de Ordenaciédn,
Formacién y Calidad, al Servicio de Inclusidén, Igualdad vy

Convivencia, al Servicio de Tecnologias e Infraestructuras
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TIC Educativas, al Servicio de Sistemas de Informacidén de
Educacién, al Servicio de Ayudas al Estudio y Servicios
Educativos, al Servicio de Modernizacidédn e Innovacidn de la
Formacién Profesional, al Servicio de Planificacidén e
Integracién de la Formacién Profesional, al Servicio de
Seleccidén y Provisién de Personal Docente, al Servicio de
Gestidén de Personal Temporal; a la Comisidén General de
Escolarizacién de Navarra; a la Seccidén de Gestidn Juridico-
Administrativa; a la Seccién de Gestidén de la Informacidn
Escolar; a la Seccidén de Formacién Profesional Continua vy
Empresas; a la Seccién de Acreditaciones Profesionales; a la
Seccidén de Proyectos e Internacionalizacidén de la Formacién
Profesional, a la Seccidén de Transformacidn de la Formacidn
Profesional; al Negociado de Escolarizacidén y al Negociado de
Orientacién, a los efectos oportunos.

4.° Contra la presente resolucidén y su anexo podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Educacidn
en el plazo de un mes contado a partir del dia hébil siguiente
al de su publicacidén en la web referida de la Sede electrdnica
del Gobierno de Navarra.

Pamplona, once de junio de 2024. - El Director General
de Formacién Profesional, Digitalizacidén y Servicios

Educativos, Luis Calatayud Yuste.



ANEXO
INSTRUCCIONES DE DESARROLLO DE LA OFERTA MODULAR Y DE
DESARROLLO DEL PROCESO ORDINARIO DE ADMISION EN LA OFERTA
MODULAR DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL CURSO 2024-2025.

Proceso de admisién en ciclos de la oferta modular de
Formacién Profesional.

1. Tal y como se sefiala en la Resolucidn 223/2024, de 27
de mayo, del Director General de Formacién Profesional,
Digitalizacidén y Servicios Educativos, el proceso de admisidn
para el curso 2024-2025 en ciclos de la oferta modular de
Formacién Profesional consta de un proceso ordinario, al que
sigue un procedimiento de adjudicacidn de vacantes y un ultimo

procedimiento de adjudicacidén de plazas libres.

Requisitos generales de acceso.

2. Podran solicitar plaza en los mdédulos profesionales
de 1la oferta modular de grado superior de formacidn
profesional de ‘Promocidén de igualdad de género’ y de
‘Asistencia a la direccidn’ y de la oferta modular de grado
medio de formacidén profesional de ‘Electromecanica de
maquinaria’ quienes cumplan los siguientes requisitos:

a) Acreditar los requisitos de acceso establecidos para
el nivel correspondiente en la Orden Foral 40/2024, de 11 de
abril, reguladora del proceso de admisidén en grados D del
sistema de formacién profesional.

b) Tener al menos dieciocho afios cumplidos en el afio

natural en que realiza la inscripcién.

3. En desarrollo de lo establecido en el articulo 31.4

del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, con finalidad de



formacién permanente, podrédn solicitar también plaza quienes,
aun no teniendo los requisitos académicos de acceso
establecidos para el nivel correspondiente, tengan una
determinada experiencia laboral (conforme a lo sefialado en el

siguiente apartado ‘criterios de admisién’).

Criterios de admisién.

4. La lista de prelacidén para el alumnado que solicite
la inscripcién a los médulos profesionales de los ciclos de
la oferta modular de formacidén profesional se estableceré
atendiendo a los criterios de prioridad sefilalados en 1las

siguientes instrucciones.

5. Oferta modular de grado medio de ‘Electromecanica de
maquinaria’ (castellano) . La lista de prelacién se
establecerd atendiendo a los siguientes criterios:

a) Primero. Las personas que estén en posesidn de un
titulo de Técnica/o en Electromecédnica de vehiculos
autombéviles o equivalente y que acrediten una de las dos
siguientes condiciones: estar empadronadas en Navarra con, al
menos, un afio de antigiiedad o poseer una experiencia laboral
de, al menos, el equivalente a un afio a Jjornada laboral
completa en los Ultimos cinco afios en empresas de Navarra.

b) Segundo. Las personas gque estén en posesidén de un
titulo de Técnica/o superior en Automocidédn o equivalente vy
que acrediten una de las dos siguientes condiciones: estar
empadronadas en Navarra con, al menos, un afio de antigliedad
O poseer una experiencia laboral de, al menos, el equivalente
a un afio a jornada laboral completa en los Ultimos cinco afios

en empresas de Navarra.



c) Tercero. Las personas que acrediten una experiencia
laboral en el sector profesional de la oferta modular y que
trabajen en empresas que mantienen convenios activos, para la
realizacién del médulo de Formacidén en Centros de Trabajo o
para la realizacién de la Formacidn en empresa u organismo
equiparado, con el centro que imparte la oferta modular de
‘Electromecéanica de maquinaria’ o con otros centros de
Formacién Profesional de Navarra que imparten el ciclo de
grado medio de ‘Electromecédnica de vehiculos automéviles’ o
el ciclo de grado superior de ‘Automocidén’; y las personas
que tengan un Certificado Profesional de nivel 2 que esté
incluido en los titulos de ‘Electromecanica de vehiculos
automéviles’ o en el de ‘Electromecédnica de maguinaria’.

d) Cuarto. Las personas que no se encuentren en alguna
de las situaciones anteriores y que cumplan los requisitos de

acceso a los ciclos de grado medio de formacidn profesional.

Cada uno de los cuatro grupos anteriores se siguiendo
los siguientes criterios:

- Grupo primero y segundo: conforme a la nota del titulo
de Técnica-o o de Técnica-o superior de Formacidén Profesional,
segun corresponda. Si existe empate, se resolverd aplicando
el resultado del sorteo puUblico que se aplica en los procesos
de admisiédn del curso 2024-2025.

- Grupo tercero: conforme al resultado del sorteo publico
que se aplica en los procesos de admisidén del curso 2024-
2025.

- Grupo cuarto: conforme a la nota del requisito de
acceso acreditado, de mayor a menor. Si existe empate, se
resolverd aplicando el resultado del sorteo publico que se

aplica en los procesos de admisién del curso 2024-2025.



Las personas de cuyo expediente o certificado no se pueda

extraer la nota media, pasardn al Gltimo lugar de su subgrupo.

6. Oferta modular de grado superior de ‘Promocidén de
igualdad de género’ (castellano). En primer lugar, en la lista
de prelacidén se atenderd a las personas que han superado algun
médulo profesional en cursos anteriores de la oferta modular,
ordenadas de mayor a menor numero de mbédulos superados; en
segundo lugar, se atenderd a las personas que se inscriben
por primera vez y no han estado matriculadas en la oferta
modular.

El segundo grupo se ordenard conforme a los siguientes
criterios.

a) Primero. Las personas que estén en posesidédn de un
titulo de Técnica-o superior de la familia profesional de
‘Servicios socioculturales y a la comunidad’ o equivalente y
que acrediten una de las dos siguientes condiciones: estar
empadronadas en Navarra con, al menos, un afio de antigliiedad
O poseer una experiencia laboral de, al menos, el equivalente
a un afilo a jornada laboral completa en los Ultimos cinco afios
en empresas de Navarra.

b) Segundo. Las personas gque estén en posesidén de un
titulo de Técnica-o superior de cualquier otra familia
profesional o equivalente y que acrediten una de las dos
siguientes condiciones: estar empadronadas en Navarra con, al
menos, un afio de antigiiedad o poseer una experiencia laboral
de, al menos, el equivalente a un afio a Jjornada laboral
completa en los Ultimos cinco afios en empresas de Navarra.

c) Tercero. Las personas gque acrediten una experiencia
laboral en el sector profesional de la oferta modular y que

trabajen en empresas, organismos o entidades que mantienen



convenios activos, para la realizacién del médulo de Formacidn
en Centros de Trabajo o para la realizacidén de la Formacidn
en empresa U organismo equiparado, con el centro que imparte
la oferta modular de ‘Promocidén de igualdad de género’ o con
otros centros de Formacién Profesional de Navarra que imparten
ciclos de grado superior de la familia profesional de
‘Servicios socioculturales y a la comunidad’.

d) Cuarto. Las personas que no se encuentren en alguna
de las situaciones anteriores y que cumplan los requisitos de
acceso a los <ciclos de grado superior de formacidén

profesional.

Cada uno de los cuatro grupos anteriores se ordenara
siguiendo los siguientes criterios:

- Grupo primero y segundo: conforme a la nota del titulo
de Técnica-o superior de Formacidén Profesional. Si existe
empate, se resolverd aplicando el resultado del sorteo publico
que se aplica en los procesos de admisidén del curso 2024-
2025.

- Grupo tercero: conforme al resultado del sorteo publico
que se aplica en los procesos de admisidén del curso 2024-
2025.

- Grupo cuarto: conforme a la nota del requisito de
acceso acreditado, de mayor a menor. Si existe empate, se
resolverd aplicando el resultado del sorteo publico que se
aplica en los procesos de admisidén del curso 2024-2025.

Las personas de cuyo expediente o certificado no se pueda

extraer la nota media, pasaradn al Gltimo lugar de su subgrupo.



7. Oferta modular de grado superior de ‘Asistencia a la
direccién’ (euskera). La lista de prelacidén se establecerd
atendiendo a los siguientes criterios:

a) Primero. Las personas que estén en posesidédn de un
titulo de Técnica-o superior de ‘Administracién y finanzas’
o0 equivalente y que acrediten una de 1las dos siguientes
condiciones: estar empadronadas en Navarra con, al menos, un
afio de antigliedad o poseer una experiencia laboral de, al
menos, el equivalente a un afio a jornada laboral completa en
los Gltimos cinco afos en empresas de Navarra.

b) Segundo. Las personas dgque estén en posesidén de un
titulo de Técnica-o superior de ‘Administracidén y finanzas’
o0 equivalente y que no acrediten ninguna de las dos siguientes
condiciones: estar empadronadas en Navarra con, al menos, un
afio de antigledad o poseer una experiencia laboral de, al
menos, el equivalente a un afio a jornada laboral completa en
los Gltimos cinco afios en empresas de Navarra.

c) Tercero. Las personas gque acrediten una experiencia
laboral en el sector profesional de la oferta modular y que
trabajen en empresas, organismos o entidades que mantienen
convenios activos, para la realizacidén del mdédulo de Formacidn
en Centros de Trabajo o para la realizacidén de la Formacidn
en empresa u organismo equiparado, con el centro que imparte
la oferta modular de ‘Asistencia a la direccidén’ o con otros
centros de Formacién Profesional de Navarra que imparten
ciclos de grado superior de la familia profesional de
‘Administracidén y gestidn’.

d) Cuarto. Las personas que no se encuentren en alguna
de las situaciones anteriores y que cumplan los requisitos de
acceso a los ciclos de grado superior de formacidén

profesional.



Cada uno de los cuatro grupos anteriores se siguiendo
los siguientes criterios:

- Grupo primero y segundo: conforme a la nota del titulo
de Técnica-o superior de Formacidén Profesional. Si existe
empate, se resolverd aplicando el resultado del sorteo publico
que se aplica en los procesos de admisién del curso 2024-
2025.

- Grupo tercero: conforme al resultado del sorteo publico
que se aplica en los procesos de admisién del curso 2024-
2025.

- Grupo cuarto: conforme a la nota del requisito de
acceso acreditado, de mayor a menor. Si existe empate, se
resolverd aplicando el resultado del sorteo publico que se
aplica en los procesos de admisidén del curso 2024-2025.

Las personas de cuyo expediente o certificado no se pueda

extraer la nota media, pasardn al Gltimo lugar de su subgrupo.

Proceso ordinario de admisién.

8. En el proceso ordinario de admisidédn participardn en
cada médulo profesional las personas inscritas al mismo que
acrediten los requisitos de acceso y, en su caso, las
situaciones que acreditan los diferentes criterios de
admisién. Se publicard un listado provisional y un listado

definitivo de personas admitidas.

9. Una vez finalizado el proceso ordinario de admisidn
las plazas que hayan quedado vacantes como consecuencia de la
no matriculacién de personas admitidas en las fechas sefialadas
para ello, se adjudicardn en los siguientes procedimientos

del proceso de admisidén, en la adjudicacidn de vacantes y en



la adjudicacién de plazas libres, conforme a 1lo que se
determine en la correspondiente resolucidén que apruebe las

instrucciones de desarrollo de dichos procedimientos.

Presentacién de la solicitud de inscripcién.

10. Cada solicitante deberd presentar debidamente
cumplimentada en el plazo ordinario de admisidén una uUnica
solicitud de inscripcidén correspondiente a mbédulos de una
unica oferta modular, que se ajustard al modelo de formulario
de inscripcidén que aparecen en la Ficha de Tramites ‘Oferta
modular de Formacidén Profesional’ del Catdlogo de Trémites
del Gobierno de Navarra, gque se encuentra en la siguiente
direcciédn:

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/oferta-

modular-de-formacion-profesional

11. El plazo de presentacién de la solicitud de
inscripcidén es el establecido en la Resolucidédn 223/2024, de
27 de mayo, del Director General de Formacidén Profesional,

Digitalizacidén y Servicios Educativos.

12. La solicitud de inscripcidén en la oferta modular de
Formacién Profesional de Promocidén de igualdad de género se
dirigird o entregard en las dependencias administrativas del
centro que oferta los mbédulos de la oferta modular elegida.

Los centros entregaran al alumnado solicitante fotocopia
sellada y con fecha de entrada del impreso de solicitud.

La solicitud de inscripcidén se podrd presentar mediante:

a) Registro telemdtico a través de ‘Educa Portal’,
dirigida al centro donde se desarrolla la oferta modular de

Formacién Profesional elegida, desde el enlace de la Ficha de
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Tramites ‘Oferta modular de Formacién Profesional’ del
Catdlogo de Tramites del Gobierno de Navarra, gque se encuentra
en la siguiente direccidn:

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/oferta-

modular-de-formacion-profesional

b) De manera presencial, en el centro que desarrolla la
oferta modular de Formacidén Profesional elegida.

Las direcciones de los centros receptores de solicitudes
de inscripcidén, podran requerir al profesorado del centro que
ha impartido docencia en la oferta modular durante el curso
2023-2024 y al profesorado que se prevé la vaya a impartir el
curso 2024-2025 para tareas de registro en la aplicacidn
informética EDUCA de las inscripciones recibidas en el proceso

ordinario de admisidén del curso 2024-2025.

13. En la solicitud de inscripcidédn, quien no tenga uno
de los titulos de Técnica/o o de Técnica/o superior que
posicionan en los grupos de preferencia primero y segundo y
concurra en el grupo de preferencia cuarto, en caso de
disponer mas de un requisito académico de acceso, deberd optar

por acreditar uno de ellos.

14. No se podrad presentar una solicitud de inscripcidn
en médulos de mas de un ciclo de la oferta modular de Formaciédn
Profesional. Si se presentara mas de una solicitud de
inscripcidén, todas ellas decaeran y en consecuencia no se

tramitard ninguna.

15. Participardn en el proceso ordinario de admisidn

Unica y exclusivamente aquellas personas que hayan acreditado
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los requisitos de acceso y, en su caso, de los criterios de

admisién correspondientes.

16. Finalizado el plazo ordinario de presentacidén de
solicitudes de inscripcidén, por ningin concepto se podran
realizar nuevas solicitudes de inscripcidén ni se podréd alterar

la peticién realizada.

17. Tras la publicacién del 1listado definitivo de
personas admitidas, las solicitudes de inscripcidén que
resulten incompletas, 1inexistentes, o en las que no se
coloquen los datos en la casilla correspondiente o las que no
se correspondan con tipos de plazas que puedan ser solicitadas

por la persona participante, podran ser anuladas.

18. Tras la publicacidén del 1listado definitivo de
personas admitidas, cualquier dato omitido o consignado
errbneamente por la persona solicitante no podrad ser invocado
por ésta a efectos de futuras reclamaciones, ni considerar

por tal motivo, lesionados sus intereses y derechos.

Documentacién que se debe presentar junto a la solicitud
de inscripcién.

19. Sera la que figura en el modelo de solicitud de
inscripcién, sin perjuicio del derecho de los extranjeros a
acceder a la enseflanza no obligatoria en las mismas
condiciones que los nacionales, segun la Ley Orgéanica 4/2000,
de 11 de enero, de derechos y libertades de los extranjeros

en Espafla y su integracién.



20. La documentacidén gque hay que adjuntar a la solicitud
de inscripcién es:

- Formulario de solicitud.

- Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte o equivalente.

- Documentacién acreditativa del titulo de Técnica-o o
de Técnica-o superior, segun corresponda, que sirve para
ubicar a la persona solicitante en los grupos de preferencia;
o documentacidén que acredite el cumplimiento de los requisitos
de acceso al ciclo de los mbédulos solicitados; o documentacidn
que acredite la experiencia laboral en el sector profesional
en una empresa, organismo o entidad que tenga un convenio
activo, conforme a lo sefialado en las instrucciones 5.c), 6.c)
y 7.c) del presente anexo.

- Documentacidén que acredite la nota de acceso,
correspondiente al requisito de acceso aportado.

- En el supuesto de solicitar plaza por alguno o algunos
de los supuestos de reserva de plazas establecidos, se deberé
presentar la documentaciédn acreditativa correspondiente
conforme a lo sefialado en 1las instrucciones 28 a 31 del
presente anexo.

- En su caso, documentacién acreditativa de los mddulos
profesionales objeto de la oferta superados.

- En su caso, documentacidén acreditativa del
empadronamiento en Navarra o de la experiencia laboral,
conforme a lo sefialado en el apartado “Acreditacidén de 1la
experiencia laboral y del empadronamiento en Navarra” de este

anexo.

Acreditacién de la experiencia y del empadronamiento.
21. La acreditacién de la experiencia laboral se

realizard mediante los documentos siguientes:



a) Trabajadores por cuenta ajena: Certificado de la
Tesoreria General de la Seguridad Social (vida laboral) o de
la Mutualidad Laboral, donde conste la empresa, la categoria
laboral (grupo de cotizacidén) y el periodo de contratacidn.

b) Trabajadores por cuenta propia: Certificado de 1la
Tesoreria General de la Seguridad Social (vida laboral), donde
conste los periodos de alta en el régimen especial de
auténomos.

En caso de que la documentacién aportada no sea
suficiente para constatar de forma fehaciente la experiencia
de la persona adulta aspirante, la comisién que se define en
la instruccidén 24, podréd solicitar informacidén adicional a la

misma.

22. La experiencia laboral en empresas, organismos o
entidades que mantienen convenios activos conforme a 1lo
sefialado en las instrucciones 5.c), 6.c) y 7.c) del presente
anexo se constatard mediante la documentacidén anterior a la
que se debera afiadir, ademés, justificante de la empresa que
mantiene el convenio para la realizacidén de la FCT o de la
Formacién en empresa u organismo equiparado de la existencia
de dicho convenio.

En caso de que la documentacidén aportada no sea
suficiente ©para constatar de forma fehaciente que la
experiencia laboral de 1la persona adulta aspirante es en
empresas, organismos o entidades que mantienen convenios de
practicas activos, la comisidén que se define en la instruccidn

24, podréd solicitar informacidén adicional a la misma.



23. La acreditacién de estar empadronado en Navarra se
realizard mediante el certificado de estar registrado en el
Padrédn municipal de habitantes de alguna localidad de Navarra.

En caso de que la documentacién aportada no sea
suficiente para constatar de forma fehaciente la situacidén de
empadronamiento de la persona aspirante, la comisidén que se
define en la instruccidén 24, podrd solicitar informaciédn

adicional a la misma.

24 . La experiencia laboral y el empadronamiento aportados
serdn supervisados por una comisién integrada por el director
o directora del centro vy, al menos, dos profesoras o
profesores que impartan docencia en el curso 2023-2024 en
médulos profesionales de la oferta modular o que se prevé la
vaya a impartir el curso 2024-2025. Esta comisidén analizara
la documentacidédn acreditativa de la experiencia laboral al
objeto de determinar:

- Si la experiencia laboral presentada ha sido realizada
en empresas de Navarra y es igual o superior al equivalente
un afio a jornada completa en los Ultimos cinco afios.

- Si el empadronamiento presentado ha sido en Navarra y
tiene al menos un afio de antigiedad.

- Si la experiencia laboral es en empresas, organismos o
entidades gue mantienen convenios de colaboracién de
practicas activos.

- Trasladar dicha informacidén a la aplicacidén informatica

que gestiona el proceso de baremacidén de la admisidn.

Reserva de plazas.



25. Se reservara, en el proceso ordinario de admisidén de
la oferta modular de Formacidén Profesional, una plaza por
grupo para las personas que acrediten discapacidad.

En caso de coincidir mds de una persona que acredita
discapacidad, se reservarad la plaza a aquélla que ocupe un
lugar preferente en la lista de prelacidén confeccionada en
aplicacién de los criterios sefialados en las instrucciones

del presente anexo.

26. Se reservara, en el proceso ordinario de admisidén de
la oferta modular de Formacidén Profesional, una plaza por
grupo para las personas dque acrediten la condicién de
deportista de alto nivel o alto rendimiento.

En caso de coincidir mads de una persona gque acredite la
condicién de deportista de alto nivel o alto rendimiento se
reservara la plaza a aquélla que tenga un mayor nivel
deportivo conforme a lo seflalado en el correspondiente

apartado del presente anexo.

27. Las plazas reservadas para las personas que acrediten
las condiciones sefilaladas y que no sean cubiertas pasaran a

la oferta general de plazas.

Documentacién que se debe presentar para optar a la
reserva de plazas por discapacidad o por deportista de alto
nivel o rendimiento.

28. La documentacidén a presentar por el alumnado que opta
a reserva de plazas por discapacidad es la establecida, para
la modalidad presencial, en el articulo 12 de la Orden Foral

40/2024, de 11 de abril.



29. La documentacidén a presentar por el alumnado que opta
a reserva de plazas por deportista de alto nivel o alto
rendimiento, en funcidén del nivel de la condicidén de
deportista de alto nivel o alto rendimiento, es la sefialada
a continuacidn.

a) Deportista de alto nivel: Fotocopia de la Resolucidn
de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes en la que
figure la persona interesada en la relacidén de deportistas de
alto nivel.

b) Deportista de alto rendimiento en los supuestos a),
b), d), e) y f) sefialados en el articulo 2 del Real Decreto
971/2007, de 13 de Jjulio, sobre deportistas de alto nivel y
alto rendimiento: Fotocopia del certificado emitido por el
Consejo Superior de Deportes que acredite la condicidn de
deportista de alto rendimiento en el nivel correspondiente.

c) Deportista de alto rendimiento en los supuestos c) y
g) sefialados en el articulo 2 del Real Decreto 971/2007, de
13 de Jjulio, sobre deportistas de alto nivel vy alto
rendimiento: Fotocopia del certificado emitido por el
instituto Navarro de Deporte o por la Administracidédn deportiva
de otra Comunidad Autdédnoma que acredite la condicidén de
deportista de alto rendimiento en el nivel correspondiente.

- Deportista de alto rendimiento: Fotocopia de la
certificacidén emitida por el Instituto Navarro de Deporte que
acredita la condicidén de deportista de alto rendimiento en
Navarra.

- Deportista de perfeccionamiento: Fotocopia del
certificado emitido por el Instituto Navarro de Deporte que
acredita la condicidén de deportista de perfeccionamiento
conforme a lo establecido en el Decreto Foral 9/2012, de 22

de febrero, que regula el deporte de rendimiento en Navarra.



- Deportista de rendimiento de base: Certificado emitido
por el Instituto Navarro de Deporte que acredite la condicidn
de deportista de rendimiento de base conforme a lo establecido
en el Decreto Foral 9/2012, de 22 de febrero, que regula el

deporte de rendimiento en Navarra.

30. Las personas que soliciten esta reserva de plazas,
deberd aportar esta documentacidén acreditativa Jjunto con el
resto de la documentacién de inscripcidén, en el plazo
establecido para la presentacién de las solicitudes de

inscripcién.

31. En el supuesto de gue una persona solicite reserva
de plaza por mas de uno de los supuestos existentes, se
atenderdn las reservas de plazas solicitadas en el siguiente
orden:

- Primero: reserva de plaza por discapacidad.

- Segundo: reserva de plaza por condicidén de deportista

de alto nivel o alto rendimiento.

Exposicién publica de criterios de baremacién y
procedimiento para realizar reclamaciones.

32. Deberd figurar expuesto al publico tanto 1los
criterios de baremacidén como el procedimiento establecido

para poder realizar una reclamacién.

Nota de acceso a 1la oferta modular de Formacién
Profesional.

33. E1 calculo de la nota media para el acceso a la
oferta modular de Formacidén Profesional, cuando corresponda,

se realizard conforme a lo establecido para la nota de acceso



a ciclos de grado medio y a ciclos de grado superior en la

Orden Foral 40/2024, de 11 de abril.

Personas adultas procedentes de otros sistemas
educativos.

34. Las personas solicitantes procedentes de sistemas
educativos extranjeros deberdn presentar en el centro, junto
con su solicitud de inscripcidén, el volante condicional o la

credencial definitiva de homologacidén de estudios.

Sorteo.

35. El resultado del sorteo para resolver los empates
correspondientes a los procesos de admisidédn del curso 2024-
2025, se aplicard a los listados de personas admitidas, en

los casos en que sea necesario.

Admisién.
36. Se considerard que una persona ha sido admitida en
un médulo profesional de la oferta modular de FP cuando figure

como tal en las listas definitivas de alumnado admitido.

Listas provisionales y definitivas de personas
admitidas. Fechas para realizar la matricula.

37. Las listas, provisional y definitiva, de personas
admitidas, serdn el medio oficial de comunicacién de 1los
resultados del proceso ordinario de admisiédn.

Estas listas se harédn publicas en el centro que imparte
la oferta modular de Formacidén Profesional y en la Ficha de
Tramites ‘Oferta modular de Formacidén Profesional’ del

Catdlogo de Tréamites del Gobierno de Navarra referida en



instrucciones anteriores del presente anexo, y en la siguiente
pagina web del Departamento de Educacidn:

https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-

profesional/inscripcion-2022-2023/oferta-gs-modular

38. El1 calendario de publicacién de estas listas,
reclamaciones y periodo de matricula es el establecido en la
Resolucidén 223/2024, de 27 de mayo, del Director General de
Formacién Profesional, Digitalizacidédn y Servicios Educativos.

Las reclamaciones al 1listado provisional se deberéan
realizar entre el 2 y el 4 de julio y deberdn presentarse en
el centro en el que se ha presentado la solicitud de

inscripciédn.

39. Las personas gque hayan obtenido plaza deberéan
realizar la matricula en las fechas sefialadas. En el supuesto
de no formalizar la matricula en los plazos sefialados para la
lista definitiva de admitidas/os, la persona perdera el

derecho a la plaza que le corresponda.

40. La persona que haya formalizado la matricula en
médulos profesionales de la oferta modular de FP y que no se
incorpore, sin causa que 1lo justifique a las clases en el
plazo de 15 dias, a contar desde el inicio del curso, sera
dado de baja de oficio por el centro, perdiendo los derechos

derivados de la matricula.

41. Para la realizacidén de la matricula se deberéd aportar
la documentacidédn que se seflala en las instrucciones del
siguiente apartado “Matricula. Formulario y documentacidn

para la matricula”.


https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-profesional/inscripcion-2022-2023/oferta-gs-modular
https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/formacion-profesional/inscripcion-2022-2023/oferta-gs-modular

Matricula. Formulario y documentacién para la matricula.

42. La formalizacién de la matricula requerird de las
alumnas vy alumnos la cumplimentacién del formulario de
matricula que, sin perjuicio de la informacidén que solicite
el centro educativo, deberd contener, al menos, la siguiente
informacién:

a) Datos identificativos de la alumna o alumno: apellidos
y nombre, DNI/NIE/Pasaporte, sexo, datos de nacimiento
(fecha, localidad, pais), nacionalidad, datos de domicilio vy
contacto (direccién, localidad, cdédigo postal, teléfono,
correo electrdnico).

b) Datos relativos a los estudios en 1los que se
matricula: médulo profesional de la oferta modular; idioma.

El centro podra requerir al alumnado otras

documentaciones adicionales.

43. E1 formulario de matricula deberd ir firmado por el
alumnado y se entregard en el centro en el que se ha obtenido
plaza; el centro deberda entregar al alumnado matriculado un
justificante de la matricula efectuada.

En todos los procesos y documentacidén correspondiente a
los trémites de solicitud de inscripcidén y matriculacidn, el
nombre y apellidos del alumno o de la alumna deberan coincidir
con los que figuran en la documentacidén de identificacidn

legalmente valida.

44 . Se podrad requerir al alumnado admitido, en
determinadas circunstancias debidamente Justificadas, la
siguiente documentacidn:

- Fotocopia de la Tarjeta Sanitaria.



— Informe de los estudios médicos realizados, en caso
del alumno o alumna con discapacidad, enfermedades o cualquier
otra circunstancia relacionada con el estado de salud que el
centro deba conocer.

— Cualqguier otra documentacidén que sea requerida por el

centro en el que se ha obtenido plaza.

Exclusién.

45. La persona gue haya obtenido plaza y no se matricule
en la misma en las fechas dispuestas para ello, serd excluida
del proceso de admisidédn y perderd todos los derechos derivados

de la plaza adjudicada.

Anulacién de matricula.

46. Las personas que hayan obtenido plaza y se hayan
matriculado en la oferta modular de FP, tendran derecho a la
anulacién de la matricula sin necesidad de Jjustificaciédn
alguna. Si la anulacién de la matricula se realiza, como fecha
limite, hasta el dia anterior inclusive, al sefialado como
fecha de inicio de las clases del curso 2024-2025, la persona
tendrd derecho a la devolucién del 100% de los abonos
realizados en el momento de hacer la matricula, si 1los

hubiere.

Procedimiento de Adjudicacién de Vacantes y Adjudicacién
de Plazas Libres.

47. Las instrucciones de desarrollo del Procedimiento de
Adjudicacidén de Vacantes y de la Adjudicacidédn de Plazas Libres
se estableceradn mediante la correspondiente Resolucidén del
Director General de Formacidén Profesional, Digitalizacién vy

Servicios Educativos.



Compatibilizacién de matriculas.

48. La matricula en la oferta modular de Formacidédn
Profesional en el curso 2024-2025 es incompatible con:

a) la matricula en ensefianzas postobligatorias vy
superiores dependientes del Departamento de Educacidén, en el
curso académico 2024-2025, en cualquier modalidad de oferta,
ya sea en el mismo ciclo o centro, o en otros.

b) la matricula en pruebas para la obtencidén de titulos
de formacidén profesional en el curso académico 2024-2025 en
Navarra, en mbédulos de la oferta modular en los que se
encuentra matriculada la persona.

c) la participacién en los afios 2024 y 2025 en un
procedimiento de acreditacidn de las competencias
profesionales en unidades de competencia correspondientes a
los mbédulos en que se encuentra matriculada la persona.

d) la realizacidén de cursos de formacidn para el empleo
organizados y gestionados por el Departamento de Educacidn,
asociados a las wunidades de competencia/estidndares de
competencia de los mdédulos en los que se encuentra matriculada
la persona.

La concurrencia de matriculacidén en la oferta modular de
Formaciédn Profesional en Navarra y de matriculacidn o
participacidén en los supuestos a), b), c) y d) anteriormente
mencionados, dard lugar a la anulacidén de oficio de 1la

matricula realizada en el ciclo gque corresponda.

Informacién.
49. Los centros deberan proporcionar a los Servicios del

Departamento de Educacién y a la Comisidén General de



Escolarizacién de Navarra los informes que se les solicite en

relacidén con sus funciones.

Cauces de comunicacién.

50. Los cauces de comunicacién en el proceso ordinario
de admisidén en la oferta modular de Formacidén Profesional son:
— Seccidén de Ordenacidén y Evaluacidédn de Formacidédn Profesional.
Teléfonos: 848 423232 / 848 428981 / 848 426628 / 848 426036
/ 848 426549 / 848 426597

Correo electrdnico: ordenafpl@navarra.es

- CI Escuela de Educadoras y educadores - Hezitzaile
Eskola II (para la oferta modular de ‘Promociédn de igualdad
de género’).

- CIP Elizondo Lanbide Eskola IIP (para la oferta modular
de ‘Asistencia a la direccién’).

- CIP Virgen del Camino IIP (para la oferta modular de

‘Electromecénica de maquinaria’).

Calendario lectivo de la oferta modular de Formacién
Profesional.

51. Las instrucciones para la elaboracidén del calendario
escolar de la oferta modular de Formacidén Profesional
atenderdn a lo dispuesto en la Resolucidn 221/2024, de 27 de
mayo, del Director General de Formacidén Profesional,
Digitalizacidén y Servicios Educativos, excepto en lo sefialado

en las instrucciones siguientes.

52. El1 numero de dias lectivos para la oferta modular de
Formacién Profesional serd el determinado por el centro
docente que lo imparte, atendiendo a la duracidén de 1los

médulos profesionales que componen la oferta y las


mailto:ordenafp@navarra.es

caracteristicas de la modalidad de imparticién, debiendo
garantizar los dias necesarios y suficientes para posibilitar
la superacién de los médulos profesionales que conforman la

oferta correspondiente.

53. El1 inicio de las clases serda a partir del 20 de
septiembre de 2024, en la fecha que el centro determine, y el
fin de las clases serd no mas tarde del 18 de junio de 2025,
en la fecha que el centro determine; en ambos casos, debera
contar con la conformidad del Servicio de Planificacidén e

Integracién de la Formacidén Profesional.

54. E1 profesorado dedicara el periodo comprendido entre
el 1 de septiembre y el dia de inicio de las clases del nivel
correspondiente a tareas relacionadas con la organizacidédn del
curso. El1 profesorado gque imparta docencia en la oferta
modular de FP, dedicard las horas lectivas de dedicacién a
dicha oferta modular gque tenga consignadas en su horario
personal, en el periodo comprendido entre el inicio de las
clases en la modalidad presencial del nivel correspondiente
y la fecha de inicio de las clases de la oferta modular de
FP, a tareas relacionadas con la organizacidén especifica de

dicha oferta.

55. Entre la fecha general de finalizacidén de las clases
sefialada en la Resolucidén 221/2024, de 27 de mayo, del
Director General de Formacidén Profesional, Digitalizacidén y
Servicios Educativos, y el 30 de junio el profesorado llevaré
a cabo tareas especificas de revisidén y evaluacidén del curso,
memorias didécticas de cada mdédulo, memorias de los

Departamentos, elaboracidén de la memoria final, orientaciédn,



reclamaciones, atencién al alumnado y familias, asi como todos
aquellos actos administrativos que correspondan y actividades
relacionadas con la organizacidén del prdéximo curso.

El profesorado que imparta docencia en la oferta modular
de FP, dedicard las horas lectivas de dedicacidén a la oferta
modular de FP que tenga consignadas en su horario personal,
en el periodo comprendido entre la fecha de finalizacidén de
las clases de dicha oferta y el 18 de junio de 2025, a tareas
relacionadas con la revisién y evaluacidn especifica de 1la
oferta modular de FP, a la elaboracidén de las memorias
didacticas de cada médulo, y a la memoria final de la oferta
modular, orientacidén, reclamaciones y atencidén al alumnado,
asi como a todos aquellos actos administrativos especificos
que correspondan a la oferta modular de FP y a actividades
relacionadas con la organizacidén de dicha oferta del siguiente

curso académico.

Horario general de 1la oferta modular de Formacién
Profesional de Promocién de igualdad de género.

56. Las 1instrucciones para la elaboracidén del horario
general de la oferta modular de Formacidén Profesional se
realizardn atendiendo a lo dispuesto en la Resolucidn
221/2024, de 27 de mayo, del Director General de Formacidn
Profesional, Digitalizacidén y Servicios Educativos, excepto

en lo seflalado las siguientes instrucciones de este apartado.

57. Dada la duracidén de los mdédulos profesionales de la
oferta modular de Formacidén Profesional, los centros
programardn las actividades con una carga lectiva semanal

inferior a 30 periodos lectivos.



58. El1 centro deberd informar del horario lectivo
previsto para la oferta modular de Formacidén Profesional a
través de la pagina web del centro. Esta informacidén deberé
ser puUblica antes del inicio del plazo ordinario de
inscripcién. Este horario lectivo ©previsto ©podrad ser
modificado y adaptado a lo largo del curso cuando existan
circunstancias que afecten al adecuado desarrollo de la oferta
modular, previa conformidad del Servicio de Planificacién e
Integracién de la Formacidédn Profesional. El1 horario previsto
se confirmard por el centro en el mes de septiembre, antes de

la fecha de inicio del curso.

Caracter de la actividad formativa de la oferta modular
de Formacién Profesional.

59. La actividad formativa de la oferta modular de
Formacién Profesional se desarrollard de acuerdo con 1lo
dispuesto, para los mdédulos de la oferta, en los
correspondientes decretos forales que establecen la
estructura y el curriculo de los titulos ofertados, en el

admbito de la Comunidad Foral de Navarra.

60. En consonancia con el principio de flexibilidad, uno
de los principios conforme a los gque se desarrolla el Sistema
de Formacidén Profesional, la oferta modular de Formacidn
Profesional puede ser objeto de diferentes medidas de
flexibilizacidén, a criterio del centro docente:

- La actividad formativa de la oferta modular de FP se
podrd desarrollar tanto en el centro docente como en otros

espacios externos al centro.



- Se podran organizar y agrupar la docencia de diferentes
médulos profesionales utilizando metodologias activas de
aprendizaje.

- El1 horario semanal de la oferta modular de FP podréa
ser objeto de adaptaciones en cuanto al numero de periodos
lectivos semanales, en el marco de la asignacién de
profesorado realizada en plantilla para la oferta modular de
Formacién Profesional.

- La modalidad de imparticién de la oferta modular de FP
podréd ser realizada, conforme a lo que el centro docente
determine, mediante la combinacidén de diferentes modalidades:
presencial, semipresencial, virtual/online. En todo caso, se
deberd garantizar siempre, sincrona o asincronamente, una

interaccidén didactica adecuada y continua.

61. Se podra compaginar la formacidédn en el centro, en
horario de tarde o de mafiana (segun la organizacidén de cada
centro), con formacidén practica en entidades (que podréan ser,
entre otras, de wuna Jornada semanal o varias Jjornadas
semanales, en alternancia con formacidén en el centro el resto
de dias de la semana; de una o varias Jjornadas semanales
completas, en alternancia con formacidén en el centro durante
otras semanas; de un bloque de formacidn practica realizado

al finalizar la formacidn en el centro.

62. Se podrd desarrollar la formacidédn con el nuevo
caracter dual de la Formacidédn Profesional, por lo que los
médulos profesionales participaran de formacidén en el centro
y de formacién en la empresa. Este cardcter dual se
desarrollard atendiendo, con caracter general, a que la suma

de las horas del médulo de FCT o del bloque de mdédulo de FCT



més la suma de las horas de los médulos profesionales que se
desarrollan en empresa debe estar entre el 25 y el 35% de la

duracidén de la oferta modular.

Coordinacién y tutoria.

63. La direccidén del centro integrado nombrard una
persona coordinadora de la oferta modular de Formacidn
Profesional entre los miembros del equipo docente del mismo.
Asimismo, una profesora o profesor asumird las funciones de
tutoria del grupo. En ambos casos, con las funciones previstas

en la normativa vigente en cuanto a coordinacién y tutoria.

Profesorado.

64. Los mdédulos profesionales seran impartidos por
profesorado de las especialidades con atribucidén docente en
los médulos profesionales conforme a lo establecido en 1la
normativa basica que establece el curriculo y conforme a los

criterios generales de confeccidén de plantillas.

Seguimiento y evaluacién de la implantacién de la oferta
modular de FP de Promocién de igualdad de género.

65. La Direccidén General de Formacidén Profesional,
Digitalizacidén y Servicios Educativos, a través del Servicio
de Planificacidén e Integracidédn de la Formacidédn Profesional,
realizard un seguimiento y evaluacidén de la implantacidn de

esta oferta modular de Formacidn Profesional.

Ordenacién y evaluacién del alumnado.
66. Todos los aspectos relativos la ordenacidn curricular

y la evaluacidén no recogidos en esta resolucidén se regirén



por las normas que con caracter general regulan las ensefianzas

de formacidén profesional del sistema educativo en Navarra.

Certificacién y Titulacién.

67. Quien supere un médulo profesional objeto de 1la
oferta modular de Formacién Profesional obtendrd una
certificacién académica oficial que tendra validez
acreditativa en el Sistema de Formacién Profesional.
Asimismo, podrad solicitar la expedicidén de la certificacidn

que corresponda de dicho Sistema.

68. Quien haya accedido a la oferta modular de grado
medio de ‘Electromecéanica de maquinaria’ mediante 1la
acreditacidén de un titulo de Técnica-o en ‘Electromecanica de
vehiculos automdéviles’ % supere todos los médulos
profesionales de la oferta modular de ‘Electromecanica de
maquinaria’, tendra derecho a la expediciédén del titulo oficial
de Técnica-o en Electromecdnica de maquinaria, dque se
tramitard con el mismo procedimiento que se tramitan los

titulos en la modalidad presencial.

69. Quien haya accedido a la oferta modular de grado
superior de ‘Asistencia a la direccidn’ mediante la
acreditacién de un titulo de Técnica-o superior en
‘Administracién y finanzas’ y supere todos los médulos
profesionales de la oferta modular de ‘Asistencia a la
direccién’, tendra derecho a la expedicidén del titulo oficial
de Técnica-o superior en Asistencia a la direccidn, que se
tramitard con el mismo procedimiento que se tramitan los

titulos en la modalidad presencial.



70. Quien supere todos los mdédulos profesionales objeto
de la oferta de modular de Formacién Profesional podré
solicitar la expedicidén del Certificado Profesional o
certificacién del Sistema de Formacidén Profesional que

corresponda.

Financiacién.

71. La implantacién de la oferta modular de Formacidén
Profesional al amparo de esta resolucidén se encuentra entre
las actuaciones financiables del Programa de Cooperacidn
Territorial Extraordinario para actuaciones del Plan de
Formacién profesional para el crecimiento econdémico y social
y la empleabilidad vy financiados por el Ministerio de
Educacién y Formacidédn Profesional y la Unidébn Europea -

NextGenerationEU.



