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RESOLUCION 937/2023, de 27 de octubre, del Director General de Salud, por
la que se resuelve la convocatoria para la concesion de financiacion para la
intensificacion de la actividad investigadora en innovacion en cuidados del personal
de enfermeria en los centros del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea durante el
afio 2023.

Mediante Resolucion 686E/2023, de 16 de mayo, del Director General de Salud
se aprobd la convocatoria para la concesién de financiacion para la intensificacion de
la actividad investigadora en innovacién en cuidados del personal de enfermeria en
los centros del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea durante el afio 2023.

La Orden Foral 87/2014, de 22 de agosto, de la Consejera de Salud aprobo el
Programa de Promocion de la Investigacion del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea. En el punto 7.2.3 el citado programa prevé la puesta en marcha de un
procedimiento de intensificacion de la investigacion para apoyar la labor investigadora
de determinadas unidades asistenciales que tengan una propuesta de investigacion
bien definida, y cuenten con profesionales que acrediten una trayectoria profesional
relevante.

Para reforzar la actividad de investigacién en innovacion en cuidados, entendida
ésta como la implementacién y evaluaciéon de recomendaciones basadas en la
evidencia, de las unidades asistenciales que cumplan los requisitos citados, se
considera necesario liberar parcialmente de la actividad asistencial a las
investigadoras seleccionadas. Para ello se precisa garantizar la financiacion adicional
necesaria para atender la actividad asistencial no cubierta por las profesionales
intensificadas, mediante la oportuna contratacién temporal.

La Comision técnica encargada de elevar la propuesta de concesion de
financiacion para la intensificacion de la actividad investigadora en innovacion en
cuidados del personal de enfermeria en los centros del servicio Navarro de Salud-
Osansunbidea durante el afio 2023, ha emitido la correspondiente Acta que contiene
la propuesta provisional de concesion de financiacién para la intensificacion de la
actividad investigadora en innovacion en cuidados del personal de enfermeria en los
centros del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea durante el afio 2023. Los
resultados de la evaluacion realizada se encuentran en el Anexo .
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Una vez revisado el informe emitido por la Directora del Servicio de Planificacién,
Evaluacion y Gestion del Conocimiento y el de la Intervencion Delegada de Hacienda,
dando la conformidad a la aplicacién presupuestaria a la que se va a imputar el gasto
ocasionado, procede la resolucion de la convocatoria de concesion de financiacion
para la intensificacion de la actividad investigadora en innovacion en cuidados del
personal de enfermeria en los centros del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea
durante el afio 2023.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me
confiere en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32.1.d) de la Ley
Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra y del Sector Publico Institucional Foral.

RESUELVO:
1. Conceder la intensificaciébn a las solicitantes que a continuacién se
relacionan:

D2 Carmen Zubeldia Inchaurrondo con D.N.I. 15983520S con una dotaciéon de
15.000 euros.

D2 Noelia Garcia Rueda con D.N.I. 73112694H con una dotaciéon de 15.000
euros.

2. Denegar la intensificacion a D? Francisca Irigoyen lturri con D.N.I.
44612643A por no cumplir el requisito para ser financiado, recogido en la base 10.2
de alcanzar la puntuacion minima de 10 puntos en los meéritos curriculares.

3. La financiacion concedida va destinada a cubrir, mediante la oportuna
contratacion temporal, la actividad asistencial no atendida por las profesionales
propuestas a intensificar.

4. La contratacion de personal sustituto necesario correra a cargo de la
direccidn del centro del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea al que pertenecen las
profesionales a intensificar.

5. La vinculacion del personal sustituto se realizara mediante contratacion
administrativa, al amparo de la legislacién aplicable y durante un tiempo que equivalga
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a la liberacion de un méaximo del 50 por cien de la jornada asistencial anual de la
profesional a la que vaya a sustituir que podrd distribuirse en funcion de las
necesidades del servicio.

6. El periodo de ejecucion de la dotacion economica tendra una duracion
maxima de 12 meses a contar desde la firma del primer contrato de sustitucion. Los
periodos de interrupcion en la contratacion de las sustitutas no seran susceptibles de
recuperacion.

7. Reconocer la obligacién de abono de 30.000 euros al Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea, con cargo a la partida 512002 51300 4809 465102 “Becas de
intensificacion en investigacion de personal sanitario publico” de los Presupuestos
Generales de Navarra del ejercicio 2023.

8. Ingresar en la partida 543000 52200 4410 000000 denominada
“Ingresos al personal investigador del SNS-O de otros entes publicos”, la cantidad de
30.000 euros a fin de financiar la contratacion temporal de personal para sustituir a
Carmen Zubeldia Inchaurrondo y a D? Noelia Garcia Rueda de forma parcial en su
labor asistencial.

0. La actividad intensificadora se desarrollar4 con arreglo a los términos
previstos en la convocatoria.

10. En el mes siguiente a la fecha de finalizacibn de la actividad
intensificadora, la persona responsable de la supervision y tutorizacién continuada del
avance de los ciclos de mejora asistencial remitird a la Seccidén de Investigacion,
Innovacion y Gestién del Conocimiento una memoria final incluyendo un apartado
sobre el impacto de la innovacion: impacto en la practica clinica o en las politicas
sanitarias, impacto en salud o en el servicio sanitario ofrecido.

11. En las publicaciones cientificas, comunicaciones orales o en general
divulgacion de resultados provenientes de la actividad intensificadora, debera incluirse
una nota sobre la financiacidbn por esta convocatoria. Estas producciones seran
comunicadas a la Seccion de Investigacion, Innovacion y Gestion del Conocimiento
indicando el numero de expediente de la intensificacion y las publicaciones que se
generen independientemente de la fecha de envio de la memoria final.

12. Trasladar esta Resolucion al Servicio de Planificacion, Evaluacion y
Gestion del Conocimiento, a la Seccién de Investigacion, Innovacion y Gestion del
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Conocimiento, a la Direccién-Gerencia del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, a
la Intervencion Delegada de Hacienda en el Departamento de Salud, al Centro
Contable del Departamento de Salud, a la Gerencia del Hospital Universitario de
Navarra, a la Direccion de Cuidados sanitarios del HUN, al Area de enfermeria de
desarrollo en cuidados e innovacion del HUN, a la Unidad de enfermeria de
radioterapia, radiofisica y medicina nuclear del HUN, al Area de enfermeria de
cuidados de la mujer, nifio y adolescente del HUN, al Servicio de Obstetricia y
Ginecologia, al Servicio de Oncologia radioterapica, a la Unidad de contrataciones del
HUN, a la Seccidn de retribuciones del HUN y a la Direccién de Gestion Econémica y
Servicios Generales del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, a los efectos
oportunos.

13. Notificar esta Resolucion D2 Carmen Zubeldia Inchaurrondo, D? Noelia
Garcia Rueda y a D? Francisca Irigoyen Iturri advirtiendo que, contra la misma, que no

agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante el Consejero
de Salud, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.

Pamplona, a veintisiete de octubre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR GENERAL DE SALUD

Antonio Lopez Andrés
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Anexo 1

Carmen Francisca
Zubeldia Noelia Garcia Irigoyen lturri
Inchaurrondo  Rueda

a.1. Valoracion de las publicaciones

contenidas en el CV. Hasta un maximo 10 0 3 0
puntos

a.2. Participacidn en proyectos de

investigacion en convocatorias 1.2 0 0

competitivas. Hasta un maximo 5 puntos
a.3. Otros méritos. Hasta un maximo 15
puntos 11 11 9

b.1 Diagndstico del problema a modificar.
Hasta 20 puntos

10 10 20
b.2 Adecuacion de los objetivos. Hasta 30
puntos 20 20 10
b.3 Indicadores. Hasta 20 puntos

10 10 10

TOTAL 52.2 54 49
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