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El CREENA celebra su 25 aniversario con la
musica de Motxila 21

La consejera Solana ha destacado la adecuacion que se ha llevado en el
CREENA para dar respuesta a las nuevas exigencias de la comunidad
educativa Navarra e impulsar la actualizacion y complementariedad del
centro

Miércoles, 14 de noviembre de 2018

Esta mafiana ha tenido
lugar en el sal6n de actos del
Departamento de Educacion, el

acto de celebracion del 25
aniversario del Centro de
Recursos de Educacién

Especial de Navarra (CREENA),

que ha congregado a
numMerosos profesionales
relacionados con el centro y a _ . ]
. El director del servicio Ander Domblas, La
familias y personas

consejera de Educacién Maria Solana y el
director del CREENA Josean Villanueva en la
celebracién del 25 aniversario.

relacionadas con el alumnado
de necesidades especiales. El
grupo Motxila ha puesto broche
de oro al acto con su actuacion en directo.

La consejera de Educacion Maria Solana, junto al director del
Servicio de Ordenacion, Orientacion e Igualdad de Oportunidades, Ander
Domblés, y el director del CREENA, Josean Villanueva, han reconocido la
labor que durante este cuarto de siglo ha llevado a cabo el centro con
alumnado con necesidades especiales y sus familias, mediante recursos
que, como ha sefialado la consejera, ayudan a que ese alumnado se
sienta parte del aula, “porque el aula esta para incluirnos”.

También ha agradecido su labor a las familias que decidieron hacer
frente a la discapacidad de su hijo o hija, asi como a todo el personal
profesional que ha pasado por cada una de las secciones de CREENA y
gue “se ha dejado la piel en cémo hacer, como articular nuestro sistema y
cdmo transmitir valentia frente a la adversidad, o hacerle ver sus
habilidades a cada alumno y alumna”. Porque “la | de Inclusion es, 25 afios
después, una de las tres “les” prioritarias en Educacion, junto con la
Innovacion y la Igualdad. Y debera seguir siéndolo”, ha subrayado la
consejera de Educacion.

Solana ha apuntado que para ello este Departamento se puso como
objetivo “aportar un nuevo modelo de CREENA que se adecue a las
demandas de la sociedad actual con dos objetivos: adaptar CREENA
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como organizacion especializada y de apoyo educativo externo para la Atencion a la Diversidad, a las
nuevas exigencias de la comunidad educativa Navarra, e impulsar la actualizacién y complementariedad
de CREENA".

Asimismo, la consejera ha hecho referencia al Plan de Atencion a la Diversidad, ya que “la respuesta del
Departamento a las necesidades de ese alumnado y sus familias pasa por una respuesta inclusiva, que
ayude en la cohesion social y de calidad, porque no queremos que nadie se queda fuera, y es
precisamente a través del Plan de Atencion a la Diversidad, como estamos llevando a cabo la
organizacion de todos los recursos de los que dispone el Departamento con ese objetivo”.

En ese sentido, el director del Servicio de Ordenacién, Orientacion e Igualdad, Ander Dombléas, ha
recordado que ese objetivo viene recogido en la linea estratégica 52 del Plan de Atencion a la Diversidad,
“dirigida anicamente a CREENA, donde ademas de realizarse un diagnéstico inicial, se han redefinido el
modelo de intervencion CREENA, su organizacion interna y el acceso a CREENA, especializacion y
estabilidad”.

25 aflos de recorrido

El CREENA se cred, como ha explicado el director de del Servicio de Ordenacidn, Orientacién e
Igualdad, Ander Domblas, con el objetivo de “facilitar la ordenacion y organizacion de la Educacion
Especial en Navarra, actuando desde los principios basicos de normalizacion e integracion”. “Puntos de
partida solidos y que en algunos casos son de actualidad”, ha subrayado Domblas.

“De hecho, en el ambito educativo, el principio de normalizacion se concreté en los criterios de
complementariedad y subsidiariedad para toda actuacién de apoyo. Supuso unificar los criterios de
actuacion de los servicios de la Administracion Educativa correspondientes a la Educacion Especial, y de
aquellos servicios desarrollados por entidades de iniciativa social en el area educativa”, ha recordado.

Posteriormente fue la LOE y la convencién internacional de personas con discapacidad en 2006, las que
se consideran como otro punto de inflexiébn importante en la atencion a la diversidad, poniendo como
elemento referencial para cualquier actuacion la inclusion educativa. Y es ese objetivo de inclusion
educativa, recogido normativamente, el que llevé a desarrollar el Plan Estratégico de Atencion a la
Diversidad”, ha sefalado el director del Servicio, “con el fin de avanzar en una respuesta educativa mas
inclusiva, equitativa y de calidad para todo el alumnado”.

Por su parte, el director del CREENA, Josean Villanueva, ha agradecido su labor y compromiso
durante todos estos afos al “profesorado de los centros educativos, sus equipos docentes y claustros,
especialmente a las y los profesionales de las Unidades de Apoyo Educativo de los centros de Educacion
Infantil y Primaria, los Departamentos de Orientacion de los Institutos de Secundaria y los Centros de
Formacion Profesional que han contribuido a que CREENA sea hoy el centro que todos y todas
conocemos, abierto a toda la comunidad educativa de Navarra”. Villanueva ha hecho extensivo ese
agradecimiento al personal fisioterapeuta, al de limpieza, al personal administrativo y demas trabajadores
y trabajadoras del centro.

El director del CREENA ha sefialado que “la atencion a la diversidad va mas alla del alumnado que
pueda presentar discapacidad y abarca a todo él, procurando su participacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje”. Por eso, ha subrayado que “el principio de inclusiéon, la educacién debe
satisfacer las necesidades de todo el alumnado, respetando sus aspectos diferenciales o sus
caracteristicas personales, al margen de si presentan algun tipo de discapacidad o no”.

El acto de aniversario se ha clausurado con la actuacién del grupo de musica “Motxila 21", que ha
tocado en directo en el claustro del Departamento.
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