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La contratacion de perceptores de renta
garantizada crece un 57% en lo que va de aino

El Gobierno de Navarra apela a la colaboracion y la responsabilidad de
todos, para no extender rumores que dafan la convivencia

Viernes, 05 de octubre de 2018

El Departamento de Derechos Sociales ha hecho publico un
comunicado en el que afirma que, en lo que llevamos de 2018, las
personas contratadas en un empleo que eran perceptoras de renta
garantizada han crecido de media mensual un 57% respecto a 2016,
gracias a los estimulos al empleo que contempla la nueva regulacion.
Durante el presente afio, se llevan suscritos ya 14.500 contratos a cerca
de 6.000 perceptores de renta garantizada.

En ese sentido, “que haya casos puntuales de irregularidad, que
l6gicamente se trabaja para intentar erradicar- continda-, no deberia
llevarnos a sacar conclusiones generalizables que alimentan prejuicios
sociales, especialmente contra las personas de origen extranjero. Desde
la aprobacion de la renta garantizada se han reforzado especialmente los
controles en materia de empleo, hoy se revisan en torno al 80% de los
expedientes, y tan solo en un 6% se detect6 algun tipo de irregularidad”.

En ese sentido, manifiesta que “conviene recordar la obligacién de
todo ciudadano de denunciar cualquier tipo de fraude que se produzca en
cualquier cuestién, y apelamos nuevamente a la ciudadania para que asi
se haga. El pasado 3 de julio, el Departamento de Derechos Sociales
acordd con UAGN que actuaria ante cualquier indicio de fraude en cuanto
se nos trasladara. Sorprende, sin embargo, que hasta el momento no se
haya recibido ni una sola denuncia y hoy se afirme que dicho fraude es
generalizado”.

Igualmente, es preciso remarcar, prosigue el comunicado, que
ningun dato objetivo apunta a un “efecto llamada” como ha remarcado el
sindicato UAGN en una nota. Durante el afio 2018, por primera vez desde
el inicio de la crisis el programa de renta garantizada se ha estabilizado e
incluso ha tenido varios meses de ligero descenso. Cabe sefalar que las
personas deben estar dos afilos empadronadas en Navarra para poder
acceder a la prestacién (un afio las familias con hijo). “Si realmente
hubiera efecto llamada, los recién llegados no estarian cobrando la
prestacion por imposibilidad legal y, por tanto, dificiilmente se puede
sostener a la vez que no se encuentran personas para trabajar porque
cobren dicha prestacion. De hecho, durante el pasado afio 2017, de los
mas de 17.000 contratos a perceptores de renta garantizada, un 14% de
ellos fueron realizados en el sector primario, un porcentaje muy superior
al del peso de dicho sector en el conjunto de la contratacion”, indica.
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“Sorprende sobremanera una parte importante de las afirmaciones hechas hoy por el sindicato
UAGN —agrega-, cuando estamos trabajando conjuntamente en la puesta en marcha de mecanismos que
mejoren la insercion laboral de perceptores de renta garantizada en el sector primario. No en vano, la
proxima semana tenemos una jornada conjunta entre el departamento y, entre otros, el sindicato UAGN,
en el marco del proyecto ERSISI de la Ribera, para reforzar los programas de insercién laboral. El
sindicato es conocedor de los estimulos al empleo (que consisten en incentivos para que siempre le salga
rentable trabajar a toda persona perceptora de la prestacion) por o que no se entienden algunas de las
afirmaciones contra la nueva ley”.

“Queremos apelar a UAGN a seguir colaborando para poner los medios necesarios que redunden
en lo que entendemos es un doble objetivo compartido, esto es; el mantenimiento y la creacién de empleo
digno en el sector de la agricultura y la necesaria proteccién social de las familias que carecen de
empleo. Conviene recordar, igualmente, que el 38% de las personas acogidas a la renta garantizada son
nifios y nifias que de otra manera carecerian de ningun ingreso y, probablemente, de ningun futuro, si no
se ponen mecanismos para combatir la pobreza y reforzar la cohesion social e inclusion socio-laboral de
toda la sociedad”, finaliza.
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