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Situación EPA 2011 

El desempleo en 
Navarra afecta al 
13,82% de la población 
activa (EPA IV Trim. 11)

Es la 2ª tasa de paro 
más baja de España
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EPA 2011 
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EPA 2011 
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DATOS SNE 
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7.823

DATOS SNE 

6.239
32.884

Nº desempleados por nivel 
de estudios

70% - Educación primaria

13,3% - Ed. secundaria

16,7% - Ed. superior

El 83,3% de los parados 
en Navarra no tiene 
educació n superior               
(educ. universitaria o 
FP superior )

Distribución del paro

Situación



• Desempleo por nacionalidad

Situación

ESPAÑA 79,6%%                      

MARRUECOS 4,5%                   

RUMANIA  2,1%                          

BULGARIA 2,1%                        

ECUADOR 2%                            

PORTUGAL 1,3%                       

ARGELIA 1,3%                            

COLOMBIA 1,1%                        

OTROS 6%

DATOS SNE 



PESO INDUSTRIAL 

La industria y el sector 
primario suponen el 32,2% 
del VAB de Navarra

• Especial importancia de las medidas 
de fomento empresarial que generen 
inversión y empleo

• Políticas personalizadas para cada 
proyecto

PIB NAVARRA

PIB ESPAÑA

67,8% 32,2%

Situación

17,2%
82,8%



Importante desarrollo en sectores 
estratégicos:

�Energías renovables: eólica, biomasa, 
fotovoltaica…

Eficiencia energética

�Sector agroalimentario: modernización, 
profesionalización, cooperativas

�Biomedicina, automoción, investigación

Situación



Producción energías 
renovables

Centrales y 
minicentrales 
hidroeléctricas

43 centrales o 
minicentrales con 

164,7 MW instalados



Producción energías 
renovables

Parques de 
producción de 
energía eólica

28 parques con 
980,65 MW instalados



Producción energías 
renovables

Planta de biomasa 
(Sangüesa) y 

producción de 
pellets

33 MW instalados



Producción energías 
renovables

Huertas solares

163 MW instalados



Producción energías 
renovables

Biogás

21,12 MW en seis 
instalaciones



Producción energías 
renovables

Biodiesel

Plantas de 
Caparroso y         

Los Arcos



INVERSIÓN 2011 

697 empresas realizaron 
inversiones en 2011

276.343.407,20 €Inversión total

147.045,86* €Ayuda media

24.997.797,01* €Ayuda pública

396.475,48 €Inversión media

*Sin contabilizar las ayudas a explotaciones agrari as

Situación



INVERSIÓN 2011 
Características de las empresas 
inversoras

En trámite72 M€527Explotación agraria

3,8 M€55,6 M€14Grande

6,9 M€56,7 M€52PYMES

1,4 M€8,2 M€22Micro
Resto 

Industria

12,8 M€83,8 M€82Ind. Agroaliment.

AyudaInversiónExped.Tipo de empresa

Situación



La reactivación empresarial,
el impulso de la prosperidad y 
el desarrollo económico, y la
CREACIÓN DE EMPLEO EN EL TIEMPO

Objetivos y actuaciones



Impulso y fomento de la actividad económica y la 
generación de empleo:

�Impulsar la capitalización de las empresas, la innovación y su 
posición estratégica.
�Apoyar a proyectos estratégicos de inversión.
�Medidas de incentivación de empleo: autoempleo, 
emprendimiento
�Incentivos fiscales: reserva especial
�Financiación.

� Fortalecimiento del sector industrial y, sobre todo, del 
agroalimentario.

� Fomento de las energías renovables: agua y energía , eficiencia 
energética, sectores estratégicos para el desarrollo:  actuaciones 
para garantizar el abastecimiento energético.

� Fortalecimiento del sector primario como eje vertebrador del 
territorio.

Objetivos y actuaciones



PLAN MODERNA

Las actuaciones del 
DRIEMA siguen el modelo 
de desarrollo económico 
marcado para Navarra en 
el horizonte 2030:

•Economía de la salud

•Economía verde

•Economía del talento

Objetivos y actuaciones



ZR Canal de Navarra

•Proyecto 
estratégico para el 
Gobierno de Navarra

•Desarrollo de la 
Economía Verde, en 
consonancia con el 
Plan Moderna
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�Ayudas a empresas en crisis y dificultades. Durante 2011 se ha avalado por 
el Departamento por importe de 5 millones de euros a 20 empresas
permitiendo mantener 775 puestos de trabajo en el marco de la convocatoria 
de ayudas a empresas en crisis. 

� Ayudas a la inversión empresarial y ayudas a la mejora de la 
competitividad. Programa de seguimiento de empresas multinacionales 
instaladas en Navarra. 

DG EMPRESA E INNOVACIÓN

Plan estratégico para 2012

�Reforzar la I+D+I en las empresas y en el sector privado: reestructuración  
de los centros tecnológicos

Sección específica de proyectos 
estratégicos y políticas de 
empresas :  

análisis de los proyectos empresariales 
que llegan  a la Dirección y la 
coordinación con los proyectos del 
Plan Moderna Financiación del tejido empresarial

NUEVO Financiación para jóvenes nuevos proyectos 
empresariales



AYUDAS PARA LA FINANCIACIÓN DE NUEVOS 
PROYECTOS EMPRESARIALES
� CUANTÍA: SUBVENCIÓN DEL 50% DE LA INVERSIÓN, CON UN IMPORTE 
MÁXIMO DE 15.000 EUROS

� BENEFICIARIOS : EMPRENDEDORES EN NAVARRA. EL MÁXIMO DE 
FINANCIACIÓN SE OTORGARÁ A EMPRENDEDORES MENORES DE 30 AÑOS

AYUDAS A EMPRENDEDORES PARA LA GENERACIÓN  DE NUEVA S 
ACTIVIDADES ECONÓMICAS

PRESUPUESTO: 2,5 MILLONES DE EUROS

IMPACTO: 150 PROYECTOS DE EMPRENDEDORES PARA 
NUEVAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS

PLAZO: CONVOCATORIA EN MARZO. AYUDAS EN 2012

DG EMPRESA E INNOVACIÓN

Proyectos de inversión
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EMPRENDIMIENTO Y 

APOYO A EMPRENDORES

Fomento del Espíritu Emprendedor: 
formación, orientación

CREATIVIDAD

Servicios de Creación de Empresas: 
análisis, asesoramiento, viabilidad, 

acompañamiento

Viveros de empresas; instalaciones, 
servicios comunes

133 empresas instaladas, 
79% ratio supervivencia

2011: 102 empresas y 219 
empleos

70% más respecto a 2009

10 años: 964 empresas, 
2.000 empleos

Proyectos de inversión
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• Agencia de Empresas : demanda de trabajadores, 
programas de formación a demanda (Centro Iturrondo).
•Programas de emprendimiento , asesoramiento y 
orientación laboral (Centro Iturrondo)

•Línea de Microcréditos con entidades financieras : 
acceso a la financiación emprendedores

NUEVO

NUEVO

Proyectos de inversión

•Medidas de empleo para promover la contratación 
NUEVO



AGENCIA EMPRESAS

Prestar una atención más específica 
e individualizada a los empleadores 
en un espacio exclusivo para ellos. 

Ofertas

Contratos

Prospección

Flexibilidad, Agilidad

Servicio de Intermediación

F
U
N
C
I
O
N
E
S

Información, Asesoramiento

Atención Personalizada



AGENCIA EMPRESAS - SERVICIOS

Servicio de Intermediación

Gestión de Ofertas de Empleo
Presencialmente en la

Agencia Empresas
A través del Portal de Empleo

Inscripción de las empresas como 
usuarias de nuestro PortalAtención personalizada en un espacio 

único para las empresas.

Proceso de Selección
Envío de trabajadores/as de acuerdo a los perfiles solicitados por las empresas.

Servicios :
Preselección y/o selección por parte de nuestros técnicos.
Gestión de pruebas psicotécnicas de selección (adquisición de material).
Devolver información a los trabajadores sobre desarrollo del proceso.

SNE



• Agencia de Empresas : demanda de trabajadores, 
programas de formación a demanda (Centro Iturrondo).
•Programas de emprendimiento , asesoramiento y 
orientación laboral (Centro Iturrondo)

•Línea de Microcréditos con entidades financieras : 
acceso a la financiación emprendedores

NUEVO

NUEVO

Proyectos de inversión

•Medidas de empleo para promover la contratación 
NUEVO



CONVENIO

� Microbank abrirá una línea de 
crédito de hasta un millón de 
euros en Navarra.

� SNE analizará la viabilidad de 
los proyectos y los derivará a 
la entidad.

Aportar  un plan de empresa y un informe favorable 

de viabilidad por parte de la entidad 

colaboradora

Requisito

Sin garantía real, ni condición de aval, excepto 

cuando el titular es una persona jurídica, que  

se requerirá aval necesariamente.

Garantías

60 meses incluidos 6 meses de carencia opcionalPlazos

MensualPeriodicidad

Personas físicas con un proyecto de autoempleo.

Profesionales autónomos con una renta anual de 

hasta 60.000 euros.

Persona jurídica (Microempresa con menos de 10 

trabajadores y con una facturación anual 

inferior a 500.000 euros)

Beneficiario

Máximo: 25.000 euros (con un máximo del 95% de 

la inversión)

Importe

Proyectos de autoempleo.

Inicio, consolidación o ampliación de 

microempresas e iniciativas económicas y 

empresariales por cuenta propia

Finalidad 

Microcréditos sociales

“Condiciones económicas del

microcrédito social”

SNE



• Agencia de Empresas : demanda de trabajadores, 
programas de formación a demanda (Centro Iturrondo).
•Programas de emprendimiento , asesoramiento y 
orientación laboral (Centro Iturrondo)

•Línea de Microcréditos con entidades financieras : 
acceso a la financiación emprendedores

NUEVO

NUEVO

Proyectos de inversión

•Medidas de empleo para promover la contratación 
NUEVO



Proyectos de inversión

Medidas de fomento del empleo

- Una línea de ayudas para el fomento de la 
contratación para empresas de menos de 25 
trabajadores, con ayudas de hasta 4.800 euros
por cada contrato 

- Deducciones fiscales de 4.200 euros por 
puesto de trabajo indefinido creado

- Subvenciones de más de 3.800 euros por la 
contratación de perceptores de la renta de 
inclusión social por parte de empresas y 
entidades locales
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NUEVAS AYUDAS ESTADO

MEDIDA 1. AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN  
PARA EMPRESAS DE MENOS DE 25 TRABAJADORES

NUEVAS AYUDAS NAVARRA

1º AÑO:

2º AÑO:

3º AÑO:

1.000 €

1.100 €

1.200 €

MENORES  30 AÑOS

+ 1º AÑO: 3.800 € TOTAL: 4.800 €
MUJERES:     

+ 100 €/AÑO

MAYORES 45 AÑOS PARADOS DE LARGA DURACIÓN
1º AÑO:

2º AÑO:

3º AÑO:

1.300 €

1.300 €

1.300 €

+ 1º AÑO: 3.500 € TOTAL: 4.800 €

1º AÑO: 4.800 €

PARADOS DE LARGA DURACIÓN 
ENTRE 30 Y 44 AÑOS

1º AÑO: 4.800 €

MAYORES 45 AÑOS

MUJERES:     
+ 200 €/AÑO

SOLO EN NAVARRA

Las medidas del Estado son para empresas de 
menos de 50 trabajadores, y las de Navarra, 
para empresas de menos de 25 trabajadores

MEDIDAS 
EMPLEO



Proyectos de inversión

Medidas de fomento del empleo

- Una línea de ayudas para el fomento de la 
contratación para empresas de menos de 25 
trabajadores, con ayudas de hasta 4.800 euros 
por cada contrato

- Deducciones fiscales de 4.200 euros por 
puesto de trabajo indefinido creado

- Subvenciones de más de 3.800 euros por la 
contratación de perceptores de la renta de 
inclusión social por parte de empresas y 
entidades locales
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DEDUCCIONES EN  ESTADO DEDUCCIONES EN NAVARRA

EMPRESAS <50 TRABAJADORES

MEDIDA 2. DEDUCCIÓN FISCAL PARA EMPRESAS POR 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE TRABAJADORES

TODAS LAS EMPRESAS

DEDUCCIÓN FISCAL DE 3.000 € DEDUCCIÓN FISCAL DE 4.200 €
CONDICIONES:

- PARA EL PRIMER CONTRATO
QUE REALICE LA EMPRESA

CONDICIONES:

- PARA TODOS LO CONTRATOS
SIEMPRE QUE SUPONGAN 
INCREMENTO DE PERSONAL

- CONTRATADO < 30 AÑOS - PARA TODOS LOS COLECTIVOS

DEDUCCIÓN FISCAL DEL 50% DE 
LA PRESTACIÓN POR DESEMPLEO 
DE LOS TRABAJADORES 
CONTRATADOS DURANTE 1 AÑO

ADEMÁS:
- Deducción por transformación de 

eventual en indefinido: 1.500€
(requisito de mantenimiento de plantilla o incremento de 

personal fijo superior al descenso de plantilla)

INCREMENTO DE LAS DEDUCCIONES DEL 
30% PARA PEQUEÑAS EMPRESAS (<10 M€
DE FACTURACIÓN) DURANTE 2012 Y 2013MEDIDAS 

EMPLEO



Proyectos de inversión

Medidas de fomento del empleo

- Una línea de ayudas para el fomento de la 
contratación para empresas de menos de 25 
trabajadores, con ayudas de hasta 4.800 euros 
por cada contrato

- Deducciones fiscales de 4.200 euros por 
puesto de trabajo indefinido creado

- Subvenciones de más de 3.800 euros por la 
contratación de perceptores de la renta de 
inclusión social por parte de empresas y 
entidades locales

4.
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INSTRUMENTOS FINANCIEROS

�PARTICIPACIÓN EN CAPITAL

�PRÉSTAMOS PARTICIPATIVOS

�CONCESIÓN DE AVALES

NUEVO
FONDOS BEI

SELLO MODERNA

Economía Verde, la Economía de la Salud y la 
Economía del Talento. 

Sectores: Biotecnología, energías renovables, 
agroalimentación, TICs: vehículo sostenible, la 
construcción sostenible, el  medioambiente y 
residuos, el turismo sostenible, los servicios 
sanitarios, la biomedicina, la educación y 
generación de conocimiento y la mecatrónica. 

Últimos tres años, se han concedido más de 1.500 
avales de circulante por un importe de más de 175 
millones de euros.

Proyectos de inversión



• 250 millones que se destinarán a 
proyectos de inversión del Plan Moderna

• Se estima que generará una inversión 
de 500 millones de euros
• Al menos un 70% de los fondos del BEI se 
asignarán a pymes.

FIRMADO CON NAVARRA: 
SODENA+MODERNA+ENTIDADES 
FINANCIERAS

Proyectos de inversión

Canalizados a través 
de siete entidades 

financieras

PROGRAMAS BEI

�JESSICA: inversiones en 
zonas urbanas: fondos FEDER

FONDO F.I.D.A.E. (eficiencia 
energética)

�Préstamos globales a través 
de entidades financieras 



BEI

- Créditos de hasta el 50% para 
inversiones inferiores a 25 
millones de euros

- Condiciones ventajosas: el 
interés será, por lo menos, un 1% 
inferior al del mercado

- Plazo de amortización de 12 
años con 4 de carencia

- Para préstamos firmados entre 
el 2 de septiembre de 2011 y el 2 
de agosto de 2013

Condiciones de 
financiación
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Beca Emprendedor Moderna: 
gestiona CEIN
Programa de apoyo para el lanzamiento de proyectos empresariales. 
Impulsado por Gobierno de Navarra a través del Plan Moderna permite que 
los emprendedores se dediquen en exclusiva al desarrollo de su proyecto 
empresarial gracias a la dotación mensual de 2.000 euros durante nueve 
meses.
En Beca Emprendedor Moderna se apoya las ideas de negocio 
innovadoras que surjan en Navarra. 

Financiación BEI: 

Sello Moderna
“Proyectos Moderna”

“Proyectos Moderna Plus” . 

Proyectos de inversión



25 nuevos proyectos de 
inversión a medio plazo

De los cuales, 16 están en 
proceso avanzado

1 proyectoLogística

3 proyectosE. Renovables

4 proyectosIndustrial

8 proyectosAgroalimentaria

300 millones de euros de inversión
Generación de 1.000 empleos



�Necesidad de facilitar el crédito y la 
financiación a las empresas.

�Acompañamiento y agilidad en la 
tramitación de los expedientes.

�Medidas fiscales.
�Medidas fomento del empleo.

CONCLUSIONES: ¿en qué estamos 
trabajando para fomentar la inversión?


