PROGRAMA 549: BANCO DE SANGRE Y TEJIDOS DE NAVARRA

Unidad responsable: DIRECCION DEL BANCO DE SANGRE Y TEJIDOS DE NAVARRA

Objetivos/
Acciones/
Indicadores del programa

01. Incrementar el nUmero de donaciones y de donant  es.

01.01. Promaocién de la donacién con la colaboracion de ADONA (Asociacion de Donantes de
sangre de Navarra) a través de las campafas programadas.

01.02. Incremento de la cifra de donantes en activo.

Descripcién Indicadores Previsto  Realizado

01.02.01 Donantes en activo (incremento) 3,3% -4,4%

01.03. Incremento de la cifra de donacion.

Descripcion Indicadores Previsto  Realizado

01.03.01 Donaciones al afio (incremento) 2.4% -10,4%

Explicacion de la ejecucion e informacion adicional

Los centros hospitalarios han demandado menores componentes sanguineos y por ello se han
citado a menos donantes, y se ha extraido menor nimero de componentes.

02. Mejorar el servicio y la opinién de los centros hospitalarios.

02.01. Produccién de nuevos componentes sanguineos que cubran las necesidades plantea-
das en los servicios de transfusion.

Descripcién Indicadores Previsto  Realizado

02.01.01 Nuevos componentes: Inactivacién patége-
nos en plaquetas y la mayor parte de plas- 2 2
ma de uso clinico

02.02. Coordinar el programa de Hemovigilancia autonémica.

02.03. Dinamizar e impulsar las propuestas generadas en el seno de la Comision de Hemote-
rapia de Navarra.
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02.04.

02.05.

02.06.

Participacion en los Comités Hospitalarios de Transfusiones.

Descripcién Indicadores Previsto Realizado
02.04.01 Mejora en la nota global de la en- = 3,50 (en una >3,53
cuesta de satisfaccion escala del 1 al 4)

Inicio de la actividad de almacenamiento/distribucién de tejido osteotendinoso, dentro
del plan de Tejidos de Navarra.

Inicio de la actividad como Nodo del Biobanco de SNS-O, para impulsar la Investiga-
cion Biomédica.

Explicacion de la ejecucion e informacion adicional

La menor demanda de los centros ha permitido una mejor atencion a los mismos.

03. Mejorar la opinion de los donantes.

Descripcién Indicadores Previsto  Realizado
03.00.01 Donantes con atenciéon mejor de lo espera- = 40% >45%
do

Explicaciéon de la ejecucion e informacion adicional

La menor actividad también ha permitido una atencion excelente.

2 Cuentas Generales de Navarra. Ejercicio 2013.



Ejecucion presupuestaria

GASTOS Inicial Consolidado Realizado
1- Gastos de personal 2.374.268,00 | 2.386.345,85| 2.376.984,48
2- Gastos corrientes en bienes y servicios 2.628.573,00| 2.628.573,00| 2.517.896,02
3- Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
4- Transferencias corrientes 0,00 0,00 0,00
6- Inversiones reales 25.000,00 25.000,00 24.999,97
7- Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00
8- Activos financieros 0,00 0,00 0,00
9- Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5.027.841,00 | 5.039.918,85| 4.919.880,47
INGRESOS Inicial Consolidado Realizado
1- Impuestos directos 0,00 0,00 0,00
2- Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00
3- Tasas y otros ingresos 976.307,00 976.307,00| 1.046.924,20
4- Transferencias corrientes 0,00 12.315,84 12.315,84
5- Ingresos patrimoniales 0,00 0,00 0,00
6- Enajenacion inversiones reales 0,00 0,00 0,00
7- Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00
8- Activos financieros 0,00 0,00 0,00
9- Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00
TOTAL 976.307,00 988.622,84 | 1.059.240,04
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