Las Escuelas Taller:

Qué son: programas de mejora de la empleabilidad que alternan el aprendizaje
y la cualificaciéon con un trabajo productivo (obras o servicios reales de interés
social) como via de aprendizaje y con la finalidad de promover su inserciéon
laboral.

A quiénes estan dirigidas:  jovenes en desempleo de 16 a 30 afios.

Plazas: 20.

Duracion del programa:  entre 12 y 24 meses

Fases: e orientacion (diagnéstico, itinerario personalizado, seguimiento,
desarrollo de aspectos personales, apoyo al emprendimiento, plan para la
insercion); formacion de certificado de profesionalidad completo, de nivel 1 6 2;
y contrato de formacién y aprendizaje.

Programas Integrados de Formacion y Empleo:

Qué son: realizacion de un itinerario de orientacion, formacion e insercion que
permite a las personas destinatarias mejorar su nivel de empleabilidad.

Dirigido a: personas desempleadas

Plazas: 20

Duracion : de 4 a 11 meses.

Fases: orientacion (diagndstico, itinerario personalizado, seguimiento,
desarrollo de aspectos personales, apoyo al emprendimiento, plan para la
insercion) y formacion en al menos, un maodulo certificable, salvo los de
duracién inferior o igual a 6 meses.



