SESION DEL GOBIERNO DEL DIA 25 DE AGOSTO DE 2003

================================================


El Gobierno de Navarra ha celebrado hoy sesión ordinaria, bajo la presidencia del vicepresidente, Francisco Iribarren Fentanes. Entre otros, el Gobierno ha aprobado los siguientes asuntos: 

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y VIVIENDA

=============================================================

Creada una comisión mixta interdepartamental para tratar sobre la gestión y el uso sostenible del agua en Navarra

________________________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha acordado en su sesión de hoy la constitución de una comisión mixta interdepartamental para tratar sobre la gestión y el uso sostenible del agua en Navarra. Esta comisión mixta interdepartamental deberá establecer una versión consolidada del documento inicial de Directrices para la gestión y el uso sostenible del agua en la Comunidad Foral, documento llevado a cabo durante el presente año 2003 por la Dirección General de Medio Ambiente y que ya ha sido sometido a un proceso informal de información pública, fruto del cual se ha recibido numerosas aportaciones. 


Esta comisión mixta estará formada por los directores generales de Agricultura y Ganadería; de Obras Públicas; de Industria y Comercio; de Administración Local; y de Medio Ambiente. Asimismo, se incorporarán el director del Servicio de Integración Ambiental y el jefe de la Sección de Recursos Hídricos y Energías Renovables de la Dirección General de Medio Ambiente. 


De esta manera, la misión de la comisión mixta será la de elaborar una versión consolidada del documento inicial con las modificaciones y aportaciones que se estimen oportunas. Dicha versión consolidada se presentará en su momento al Consejo Navarro del Agua, donde se elaborará una versión final. 


Así, se configura un doble proceso de validación, interna y externa, previo a la aprobación definitiva que permita un proceso de participación ciudadana en orden a establecer una estrategia que concilie los distintos intereses y enfoques para llegar a un acuerdo social sobre el futuro del agua. Este acuerdo social aportará legitimidad y eficacia al desarrollo de un modelo de gestión sostenible del agua en Navarra, que se desarrollará en coordinación con las Confederaciones Hidrográficas con la participación de los ciudadanos. 


Las Directrices para la gestión y el uso sostenible del agua en la Comunidad Foral elaboradas por la Dirección General de Medio Ambiente buscan las siguientes metas:

1. Conseguir, desde la participación y la información, el desarrollo de una nueva cultura en torno al agua que garantice la sostenibilidad del recurso y su uso y disfrute por las generaciones futuras.

2. Conseguir el buen estado ecológico de las aguas, mediante la protección del conjunto de los ecosistemas hídricos y la solución de los problemas existentes.

3. Desarrollar una gestión del agua basada en la gestión de la demanda, atendiendo todas las necesidades y minimizando la extracción de recursos naturales mediante el desarrollo de políticas que propicien la eficiencia y el ahorro.

4. Garantizar la disponibilidad del recurso para las necesidades actuales y futuras, asegurando el acceso a nuevos recursos hídricos mediante el desarrollo de aquellas soluciones que se consideren estratégicas por su importancia socioeconómica y menor impacto ambiental.

5. Proteger a los ciudadanos contra los riesgos de las inundaciones y las sequías mediante políticas preventivas, predictivas y de planificación territorial.

6. Disponer de los medios técnicos y humanos y de los instrumentos normativos y organizativos necesarios para una gestión del agua adecuada a las nuevas orientaciones estratégicas.

7. Desarrollar nuevas propuestas de tarifación del agua en las que, progresivamente, vayan internalizándose los gastos derivados del uso y consumo, incluidos los costes ambientales. 


Este documento inicial, que tras su presentación a los grupos sociales interesados en el uso y gestión del agua se terminó de elaborar en abril de 2003, se basa en la Directa Marco del Agua elaborada por la Unión Europea. Esta Directiva Marco implica la obtención, a  medio plazo, del buen estado de las aguas a través de tres principios esenciales: integración de los objetivos ambientales, participación ciudadana y recuperación de los costes de los servicios del agua. 

 DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

====================================

Modificada la denominación del Departamento de Cultura y Turismo


El Gobierno de Navarra ha aprobado un Decreto Foral por el que se modifica la denominación del Departamento de Cultura y Turismo, que pasa a denominarse Departamento de Cultura y Turismo – Institución Príncipe de Viana.


Mediante Ley Foral 31/2003, de 17 de junio, se creó en la Administración de la Comunidad Foral de Navarra el Departamento de Cultura y Turismo.


El 20 de octubre del año 1940 se creó la Institución Príncipe de Viana, con las siguientes funciones: restauración, conservación y custodia del patrimonio histórico y artístico del antiguo Reino de Navarra; fomento de las investigaciones y estudios de su historia, derecho y arte, y vulgarización de la cultura por medio de publicaciones, bibliotecas, museos y exposiciones, cursos y conferencias.


Por Decreto Foral 206/2003, de 4 de julio, se estableció la estructura orgánica del Departamento de Cultura y Turismo, recogiéndose en el mismo las funciones que le competen en materia de ordenación y promoción de la actividad turística, de fomento y protección de la actividad artística y cultural, y de protección, conservación, organización y difusión del patrimonio cultural, histórico y bibliográfico de Navarra.


Habida cuenta de que en este conjunto de funciones se recogen todas las inherentes a la anterior Institución Príncipe de Viana, e incluso quedan potenciadas en la nueva estructura orgánica, se considera oportuno que el Departamento de Cultura y Turismo recoja, junto a su nombre, la denominación de Institución Príncipe de Viana, de tal manera que su denominación sea Departamento de Cultura y Turismo – Institución Príncipe de Viana.

Regulada la organización y funcionamiento del Registro de Turismo de Navarra


El Gobierno ha aprobado un Decreto Foral por el que se regula la organización y funcionamiento del Registro de Turismo de Navarra. 


La Ley Foral 7/2003, de 14 de febrero, de Turismo, configura en su artículo 14 el Registro de Turismo de Navarra como un registro público de naturaleza administrativa que tiene por objeto la inscripción de los establecimientos turísticos, las empresas turísticas, las entidades turísticas no empresariales, y cualquier otro establecimiento o persona que, por su actividad turística, se determine reglamentariamente.


El Decreto Foral regula cuestiones como la obligatoriedad de la inscripción para determinadas empresas, entidades y establecimientos, la organización y publicidad del Registro, los procedimientos de inscripción, recursos y sanciones, o el régimen sancionador.


Así, se establece que la inscripción en el Registro de Turismo será obligatoria para las empresas, establecimientos y entidades que tengan naturaleza turística conforme a la regulación del sector. Esta inscripción será previa al inicio del ejercicio de la actividad sin que sea necesaria ninguna otra autorización para ello por parte de la Administración turística.


La inscripción en el Registro de Turismo de Navarra será requisito imprescindible para poder acceder a las ayudas y subvenciones en materia de turismo, salvo aquellas destinadas a la creación de nuevos establecimientos.


Las altas y bajas en el Registro de Turismo se practicarán a instancias del interesado. Asimismo, podrán realizarse bajas de oficio, cuando se den las circunstancias previstas en la Ley Foral de Turismo.


El Registro estará organizado al menos en las siguientes secciones: Alojamientos turísticos, Restauración, Mediación, Actividades turísticas reglamentadas, y Entidades y asociaciones turísticas. El Decreto Foral especifica los datos de carácter público que deben figurar en el Registro.


El Departamento de Cultura y Turismo podrá realizar cuantas inspecciones resulten necesarias para comprobar la veracidad de los datos declarados para la inscripción en el Registro de Turismo de Navarra. El incumplimiento de las obligaciones derivadas del Decreto Foral por el titular del establecimiento o actividad dará lugar a las sanciones que, en su caso, corresponda, especificadas en la Ley Foral 7/2003, de Turismo.  


Los establecimientos y empresas de actividades autorizados conforme a la normativa anterior a la Ley Foral 7/2003 serán inscritos de oficio en el Registro.

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

=============================

El personal docente de las Ikastolas municipales y Talleres Profesionales de Pamplona se integra en la Administración de la Comunidad Foral


El Gobierno de Navarra ha aprobado un Decreto Foral por el que se integra como personal docente en la Plantilla de la Administración de la Comunidad Foral, con efectos económicos y administrativos de 1 de septiembre de 2003, al personal docente de las Ikastolas municipales y de los Talleres Profesionales del Ayuntamiento de Pamplona.


Los funcionarios quedarán sujetos al régimen establecido en el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Públicas de Navarra, mientras que las condiciones de trabajo y las retribuciones del personal docente laboral fijo serán las reguladas en el convenio colectivo vigente para el personal laboral al servicio de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra y de sus organismos autónomos, para la categoría profesional en que se integren.


El personal docente quedará adscrito al Departamento de Educación del Gobierno de Navarra y permanecerá en los mismos destinos que ocupe en el momento de su integración en la plantilla de la Administración de la Comunidad Foral. Con posterioridad se procederá a su movilidad de conformidad con la normativa en vigor.


A efectos de movilidad territorial en el ámbito de Navarra, promoción profesional y promoción interna, los servicios prestados con anterioridad a su integración como funcionarios de la Administración de la Comunidad Foral serán valorados de acuerdo con lo que establezca el Gobierno de Navarra en las convocatorias específicas que a tal efecto apruebe.


El reingreso al servicio activo del personal funcionario docente y el personal docente laboral fijo que se integra en la Administración de la Comunidad Foral en situación de excedencia voluntaria se efectuará con las condiciones establecidas en el Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Públicas de Navarra. 

Autorizados contratos de obras en los I.E.S. “Virgen del Camino” de Pamplona y “Navarro Villoslada” de Lodosa, y en el Colegio Público de Ablitas


El Gobierno de Navarra ha adoptado un Acuerdo por el que se autoriza al consejero de Educación la celebración de los contratos de obras de ampliación y remodelación del I.E.S. “Virgen del Camino” de Pamplona, Colegio Público de Ablitas e I.E.S. “Navarro Villoslada” de Lodosa, con un gasto máximo de 2.525.000 euros.


El gasto se realizará de la siguiente forma: I.E.S. “Virgen del Camino” de Pamplona, 225.000 euros; Colegio Público de Ablitas, 100.00 euros, e I.E.S. “Navarro Villoslada” de Lodosa, 240.000, con cargo a la partida correspondiente del Presupuesto de 2002, prorrogado para el año 2003. Con cargo al Presupuesto de 2004, 900.000 euros para el I.E.S. “Virgen del Camino” de Pamplona, 450.000 euros para el Colegio Público de Ablitas, y 610.000 euros para el I.E.S. “Navarro Villoslada” de Lodosa. 

Autorizado el contrato de redacción del proyecto para el nuevo Colegio Público de Zizur Mayor


El Gobierno de Navarra ha adoptado un Acuerdo por el que se autoriza al consejero de Educación para la celebración del contrato de redacción del proyecto para el nuevo Colegio Público de Zizur Mayor, con un gasto máximo de 189.319 euros.


Este gasto se distribuye de la siguiente forma; 132.223 euros con cargo al Presupuesto de 2002, prorrogado para el año 2003, y 57.096 euros con cargo a la partida que se habilite para estos efectos en el Presupuesto de 2004.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN

========================================================

Reestructurada la organización de los pagos de las ayudas FEOGA-Garantía

_______________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha aprobado esta mañana el nuevo reglamento de organización y funcionamiento del organismo pagador de las ayudas del FEOGA-Garantía en la Comunidad Foral, como resultado de los cambios registrados en la remodelación del Ejecutivo Foral tras las últimas elecciones.


Por tanto, la autorización de los pagos de las citadas ayudas dentro del Gobierno de Navarra (el organismo pagador, en este caso para la Comunidad Foral), se organiza del siguiente modo:

· Servicio de Agricultura del Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación: ayudas por hectárea de cultivos herbáceos a pequeños productores; ayudas por hectárea de cultivos herbáceos a productores profesionales y ayuda al trigo duro; retirada de tierras; ayudas a la producción y medidas específicas en relación a la producción de aceite de oliva; ayudas a las legumbres secas; lino textil y cáñamo; semillas; arroz; leche para los escolares; zonas desfavorecidas; medidas agroambientales relacionadas con el fomento de la producción integrada; medidas agroambientales relacionadas con el fomento de la agricultura ecológica; intervenciones en forma distinta al almacenamiento de cereales; intervenciones relativas al azúcar; ayudas al consumo de aceite de oliva; otras intervenciones relativas al aceite de oliva; ayudas a la producción de forrajes desecados; frutas y hortalizas frescas; frutas y hortalizas transformadas; intervenciones en relación con productos del sector vitivinícola; ayudas a la utilización de mostos; y primas por tabaco.

· Servicio de Ganadería del Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación: intervenciones en forma distinta al almacenamiento de carne de vacuno; intervenciones en forma distinta al almacenamiento de carne de ovino y caprino; ayuda particular a la apicultura; y medidas agroambientales relativas al mantenimiento y fomento de razas en peligro de extinción.

· Servicio de Industrias Agroalimentarias y Explotaciones Agrarias del Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación: mejora de la transformación y de la comercialización de los productos agrícolas; jubilación anticipada; inversiones en las explotaciones agrícolas; e instalaciones de jóvenes agricultores.

· Servicio de Infraestructuras Agrarias del Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación: ayudas de fomento de la adaptación y del desarrollo de las zonas rurales; concentración parcelaria de tierras; y gestión de los recursos en agua destinados a la agricultura (regadíos).

· El Servicio de Conservación de la Biodiversidad del Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda: selvicultura; forestación de tierras agrarias; medidas agroambientales relacionadas con la protección del territorio y de los espacios naturales; y ayudas a la conservación de valores ambientales.

· El organismo autónomo “Estación de Viticultura y Enología de Navarra” (EVENA): ayudas a la reestructuración y reconversión de viñedo; y otras posibles ayudas a los productores en el marco de la Organización Común del Mercado Vitivinícola.

Finalmente, cabe citar que la función de contabilidad de estos pagos corresponde al Negociado de Contabilidad del FEOGA-Garantía, de la Sección de Gestión Económica de la Secretaría Técnica. Por su lado, las funciones del Negociado de Contabilidad del FEOGA-Garantía serán supervisadas por el Jefe de la Sección de Gestión Económica.

Aprobado un gasto plurianual de cerca de 1,6 millones de euros para las obras de concentración parcelaria de Torres del Río


El Gobierno de Navarra ha aprobado esta mañana un gasto plurianual de 1.568.868,95 euros para la ejecución del proyecto de obras de la zona de concentración parcelaria de Torres del Río.


La realización de caminos y desagües en esta zona se realizará durante los años 2003, 2004 y 2005, a razón de 30.000 euros durante los dos primeros años y de 1,5 millones de euros en 2005.


Cabe recordar que todos los gastos de carácter plurianual o superiores a 1,2 millones de euros, circunstancias ambas que se cumplen en este caso, necesitan de su aprobación por el Gobierno de Navarra.

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

================================================

Aprobado el Plan de actuación para 2003 de los servicios de la Administración de Justicia dependientes de Navarra


El Gobierno de Navarra ha aprobado un Decreto Foral por el que se establece el Plan de Actuación para el año 2003 de los servicios de la Administración de Justicia dependientes de la Comunidad Foral de Navarra.


El artículo 12 del Real Decreto 1909/2000, de 24 de noviembre, establece la posibilidad de implantar Planes de actuación sometidos a las siguientes condiciones: su finalidad debe ser lograr la modernización y mejora de la prestación del servicio de Justicia, como servicio público, es decir, mejora perceptible para el ciudadano; el Gobierno de Navarra sólo los podrá establecer respecto al personal afectado por el traslado a la Comunidad Foral; son potestativos, de carácter anual y, si se implantan, debe hacerse previa negociación con las centrales sindicales más representativas y las asociaciones profesionales, si las hubiere, y oído el Consejo General del Poder Judicial; deben fijarse los órganos concretos afectados, los funcionarios afectados, los objetivos concretos a alcanzar y las cuantías económicas individualizadas a percibir, aspectos que serán fijados por el Departamento de Presidencia, Justicia e Interior del Gobierno de Navarra, o por la Dirección General de Justicia por delegación de aquél; la evaluación del cumplimiento de los objetivos serñá mensual, trimestral o semestral, y para el cumplimiento de los citados objetivos podrá establecerse un complemento mensual, cuya percepción podrá suspenderse en caso de incumplimiento.


Así, el Plan de actuación establece la ampliación del horario común de asistencia general al puesto de trabajo y la ampliación del horario de atención al público, así como la eliminación del absentismo laboral que no responda a causas justificativas acreditadas. También se hace hincapié en el apoyo mutuo de los trabajadores, y en la necesidad de implicación en la informatización y en la formación.


Durante el año 2003 se abonará un suplemento de las retribuciones de los oficiales, auxiliares, agentes judiciales y médicos forenses destinados en los órganos dependientes del Tribunal Superior de Justicia, Ministerio Fiscal de Navarra e Instituto Navarro de Medicina Legal, en las condiciones acordadas en la mesa de negociación celebrada el día 20 de junio de 2003. 


La evaluación del cumplimiento del Plan se realizará trimestralmente. La implantación del Plan de Actuación para el año 2003 y el derecho a la percepción del suplemento económico comenzarán el día 1 de enero de 2003. 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y HACIENDA ======================================

Aprobado un gasto plurianual de 240.000 euros para desarrollar las infraestructuras de telecomunicaciones de banda ancha en Navarra


El Gobierno de Navarra ha autorizado esta mañana un gasto plurianual de 240.000 euros para licitar los trabajos de redacción, asistencia y seguimiento del Plan director para el desarrollo de infraestructuras de telecomunicaciones de banda ancha en la Comunidad Foral 2003-2006.



Cabe recordar que todos los gastos de carácter plurianual o superiores a 1,2 millones de euros necesitan de su aprobación por el Gobierno de Navarra.

Nombramientos


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de esta mañana los siguientes nombramientos:

Departamento de Presidencia, Justicia e Interior

· Tomás Rodríguez Garraza, jefe de la Sección de Modernización de las Administraciones Públicas de Navarra del Instituto Navarro de Administración Pública

Departamento de Economía y Hacienda

· Oscar Martínez de Bujanda Esténoz, jefe de la Sección de Sucesiones, Donaciones, Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados.

· María del Carmen García Andueza, jefa de la Sección de Control Financiero de Fondos Estructurales y del Fondo de Cohesión.

· María del Carmen Anaut Erviti, jefa de la Sección de Control Financiero de las Ayudas del FEOGA-Garantía.

Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda

· María José Álvarez Los Arcos, secretaria técnica.

Departamento de Educación

· Jesús Javier Marcotegui Ros, presidente del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de Educación.

· María Ángeles Irigaray Huarte, jefa de la Sección de Enseñanza Superior.

· Antonio González Crespo, jefe de la Sección de Extensión Universitaria.

· Adoración López Jurío, jefa de la Sección de Investigación Lingüística.

· Ignacio Ayesa Ajona, jefe de la Sección de Desarrollo Lingüístico.

· Inés Domínguez Marcos, jefa de la Sección de Investigación Universitaria. 

Departamento de Cultura y Turismo


-      Margarita Cueli Erice, jefa de la Sección de Innovación y Calidad.


-      José Miguel Gamboa Baztán, jefe de la Sección de Ordenación.

Departamento de Salud

· Isabel Ansa Erice, directora del Servicio de Asistencia Sanitaria.

Departamento de Bienestar Social, Deporte y Juventud

· José Mª Echeverría Larrea, subdirector de Deporte del Instituto Navarro de Deporte y Juventud

Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación

· Vicente San Martín Ibarrola, jefe de la Sección de Control Interno.

· Bernardo Monreal Puimedón, jefe de la Sección de Calidad Agroalimentaria.

