SESION DEL GOBIERNO DE DIA 29 DE DICIEMBRE DE 2003 

================================================ 


El Gobierno de Navarra ha celebrado hoy sesión ordinaria, bajo la presidencia del Presidente, Miguel Sanz Sesma. Entre otros, el Gobierno ha aprobado los siguientes asuntos:

El Gobierno de Navarra condena las acciones y el atentado frustrado de ETA registrados el día de Nochebuena


Tras las acciones  y atentado frustrado de ETA registrados el pasado 24 de diciembre, día de Nochebuena,  el Gobierno de Navarra  condena una vez más la actuación de la citada organización terrorista, a la que hay que reconocer una vez más su  vocación sanguinaria


Como se ve, a la banda terrorista importa poco el significado de estas fechas navideñas para continuar la carrera del terror, y desoír la voluntad del pueblo de navarra, al que repugna sus atentados y el dolor estéril que generan.


El Gobierno de Navarra elogia la eficacia de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, a los que felicita  por su entrega en la lucha contra una organización terrorista como ETA que sigue pisoteando los derechos de las personas sin el menor escrúpulo.


Así las cosas,  lo importante es proseguir la lucha policial contra esta banda,  para que todo el peso de la ley recaiga sobre los asesinos y quienes les amparan y defienden.

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

====================================

El Gobierno de Navarra aprueba las actividades del programa del Año Jacobeo 2004

El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy las líneas generales del programa de actividades que se desarrollarán con ocasión del Año Jacobeo 2004. El programa comprende tres grupos de acciones: refuerzo de los albergues y de atención a los peregrinos, actuaciones en el patrimonio histórico e iniciativas para promocionar el turismo cultural del Camino a su paso por la Comunidad Foral. 

El plan se llevará a cabo en colaboración con el Arzobispado, la Federación de Municipios y Concejos y entidades locales del Camino, además de las asociaciones de amigos del Camino de Santiago, y se va a contar también con la participación de voluntarios y el apoyo de diversas entidades y empresas.


El acto oficial de apertura del Año Jacobeo, de carácter religioso e institucional, tendrá lugar en Roncesvalles en una fecha próxima no determinada. El Consejo Jacobeo ha respaldado la propuesta de Roncesvalles como sede del acto de apertura, frente a las candidaturas de otros lugares, presentadas por otras comunidades autónomas, porque Roncesvalles es la  puerta de entrada en la Península del llamado Camino francés, el más transitado históricamente. Como preámbulo de este acto oficial, el día 1 de enero, a las 12,00 horas se celebrará, a modo de anuncio del Año Santo, un repique de campanas de las iglesias del Camino, acto para el que se ha llegado a un acuerdo con los párrocos. 

En el marco de la Feria de Turismo FITUR, que se celebra a finales de enero, Navarra contará con un stand dedicado al Camino como tema principal, uno de cuyos atractivos será la proyección en una pantalla de un DVD interactivo que permite un paseo virtual por el Camino.

En la primavera se organizará en el Museo de Navarra una exposición sobre el Camino, en la que se mostrarán piezas de nuestro patrimonio histórico y artístico. Además, a lo largo de todo el año, se programarán actividades culturales diversas (música, folclore, teatro, cine, etc.) en las localidades del Camino. En la misma línea, los Festivales de Navarra tendrán en cuenta el Año Jacobeo se incluirán espectáculos relacionados con el mismo.

Albergues y atención a los peregrinos

La celebración del Año Jacobeo dará ocasión para una revisión y mejora del sistema de acogida de los peregrinos en albergues y otros servicios a lo largo del Camino. La responsabilidad de estas tareas es compartida por Gobierno de Navarra con entidades locales y otras instituciones.

El Gobierno de Navarra ha realizado una encuesta, que en la actualidad está en fase de procesamiento de los datos recogidos, sobre la situación de los albergues existentes y de los servicios y recursos de las distintas poblaciones, así como de sus carencias y necesidades. Los resultados de este estudio permitirán la adopción de medidas de mejora en las localidades que sea necesario.

Durante los meses de mayor afluencia –primavera y verano- está prevista una actuación especial en Roncesvalles (o en localidades próximas, como Burguete) y en Pamplona, con la ayuda de voluntarios. El Gobierno de Navarra y el Ayuntamiento de Pamplona preparan un convenio de colaboración para que este último habilite un espacio que permita atender adecuadamente a los peregrinos. En este marco de actuaciones, está prevista la construcción de sendos albergues en Huarte y Puente la Reina, así como en la localidad de Urdax.

El Gobierno de Navarra regulará mediante un decreto foral el funcionamiento de los albergues, que hasta ahora, por sus características especiales, no son considerados alojamientos turísticos. El Departamento de Cultura y Turismo ha trasladado la idea a las distintas partes interesadas y ha encontrado un apoyo general a la promulgación de una normativa reguladora que contemple aspectos del equipamiento y actividad de los albergues tales como los servicios mínimos de que deben estar dotados, las condiciones de seguridad e higiene, los precios o el registro de los huéspedes.

En este marco, se procurará una mayor coordinación entre albergues para orientar a los peregrinos sobre su grado de ocupación y tratar de impedir que se produzcan situaciones de saturación en determinados puntos, mientras que en otros quedan espacios disponibles. Esta planificación tendrá en cuenta, especialmente, a los grandes grupos para darles una respuesta especial y evitar que colapsen los servicios habituales. 

Las labores de coordinación y de asistencia se realizarán a través de una unidad de apoyo al peregrino y de un teléfono de atención, que por primera vez y con carácter experimental se pondrán en marcha en este Jacobeo. La unidad de apoyo estará compuesta por un equipo móvil que circulará a diario por las localidades del Camino, en el periodo entre el 15 de junio y el15 de septiembre, recorriendo carreteras, caminos y albergues, atendiendo las necesidades de todo tipo que se produzcan sobre el terreno y movilizando los recursos que sean necesarios para atender dichas necesidades. El equipo estará integrado por dos personas: un conductor, capacitado para prestar primeros auxilios, y un técnico profesional y experimentado de turismo. 

Al mismo tiempo, estará en servicio un teléfono de atención al peregrino, que será atendido por un grupo de personas especializadas, que, en caso necesario, servirán de contacto con los servicios del Gobierno de Navarra, de los ayuntamientos y de empresas particulares implicadas en los servicios del Camino.

Visitas a las iglesias y restauración del patrimonio

El programa del Año Jacobeo persigue también fomentar las visitas a iglesias y otros monumentos del Camino por parte de los peregrinos y otros viajeros. En la actualidad, estos recintos están en muchas ocasiones cerrados  al público por razones de seguridad. El Gobierno de Navarra se propone poner en marcha un plan de recibimiento y acompañamiento de los visitantes a estas iglesias monumentales a cargo de jóvenes voluntarios, licenciados en arte y en historia, que permanecerán, debidamente acreditados, en los recintos visitables durante el horario de apertura al público.  Este proyecto se realizará en colaboración con el Arzobispado y las Universidades navarras. Como referencia simbólica, el Gobierno intentará que todas las iglesias del Camino estén abiertas al público el día 25 de julio, festividad de Santiago.

El Año Jacobeo dará ocasión también para intensificar las actuaciones de restauración y arreglo en iglesias y otros edificios. En concreto, se va a intervenir, dando continuidad a programas en marcha o iniciando actuaciones nuevas, en Roncesvalles, Santa María Jus del Castillo (Estella), San Pedro de la Rúa (Estella) y Castillo de Monjardín (Villamayor de Monjardín). En el llamado Camino aragonés se contemplan actuaciones en Yesa (iglesia y puente de los Roncaleses) y en Leire.

Al mismo tiempo se van a realizar actuaciones de señalización uniforme de los caminos –en diciembre se ha repasado la señalización por carretera- y de acondicionamiento de algún tramo.

Iniciativas para promocionar el turismo cultural

El Departamento de Cultura y Turismo ha desarrollado o va a ejecutar diversas acciones encaminadas a promocionar el turismo cultural relacionado con el Camino de Santiago. Entre otras, las siguientes:

· Campaña de promoción del Camino en Navarra con motivo del Año Jacobeo (ejecutada en noviembre y diciembre).

· Campaña en medios de comunicación (Información y orientación al peregrino. Información y sensibilización a la población).

· Realización de programas especiales en medios audiovisuales (Radio Nacional estudia trasladar un fin de semana a Navarra al equipo del programa “Hoy no es un día cualquiera”, que se emite los sábados y domingos).

· Elaboración de un DVD del Camino de Santiago que ofrece la posibilidad de efectuar un recorrido virtual.

· Mejora y actualización de la información disponible en Internet.

· Actualización o nueva edición de publicaciones, folletos y carteles relacionados con el Camino (Plano del Camino, Topoguía GR Camino de Santiago, rutas secundarias, información básica al peregrino, etc.).

· En las Bibliotecas públicas, promoción de los fondos documentales sobre el Camino y campañas de animación a la lectura para conocer su historia, itinerario e significado. Asimismo, organización de cuentacuentos basados en hechos y leyendas jacobeas.

· Firma de un convenio con Turespaña para promocionar Navarra como destino turístico del Camino de Santiago, junto con otras Comunidades Autónomas.

· Presentación del Camino de Santiago en ferias internacionales.
· Organización de visitas de periodistas extranjeros a Navarra. 
PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

===============================

El Gobierno aprueba el Reglamento de la Policía Foral y de las policías locales de Navarra


El Gobierno ha aprobado en su sesión de hoy mediante un decreto foral el nuevo Reglamento de Personal de los Cuerpos de Policía de Navarra, que comprenden a la Policía Foral y a las policías locales.


La Ley foral de Cuerpos de Policía de Navarra data de 1987 y, desde esa fecha, ha sido objetivo de diversas modificaciones que han afectado a aspectos sustanciales de la organización de estos cuerpos en aspectos tales como la creación de nuevos empleos de inspector y subinspector, y régimen del personal en materias de ingreso, promoción y sistema retributivo. Todas estas modificaciones llevaron a refundir la normativa de las policías de Navarra en Decreto Foral legislativo 213/2002, por el que se aprobó el Texto Refundido de la Ley Foral de Cuerpos de Policía de Navarra. El Reglamento que hoy ha aprobado el Gobierno es un desarrollo del título III de este Texto Refundido y deroga el antiguo Reglamento aprobado por Decreto Foral 101/1987, de 27 de abril.


El decreto foral aprobado hoy por el Gobierno reglamenta los siguientes aspectos relacionados con el régimen de personal de las Policías de Navarra:

· Selección e ingreso en los Cuerpos de Policía: normas generales, convocatorias, sistemas de selección, tribunales calificadores y procedimientos de selección.

· Promoción y provisión de puestos de trabajo: normas generales, promociones a cabo, sargento, subinspector e inspector y plazas de oficial.

· Derechos y deberes de los policías: disposiciones generales, deberes específicos, derechos y retribuciones.

· Régimen disciplinario: órganos sancionadores y responsables, sanciones disciplinarias, extinción de la responsabilidad, procedimiento disciplinario por faltas leves, graves y muy graves, ejecución de sanciones, y honores y recompensas. 

· La disposición adicional prevé la creación de un registro de policías locales y alguaciles de Navarra. 


Este decreto foral contiene sendos anexos con el cuadro de exclusiones médicas para los Cuerpos de Policía de Navarra y con el baremo de méritos para los concursos de promoción.

El Gobierno aprueba el procedimiento de integración de los contratados laborales de la Administración como funcionarios


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy un decreto foral por el que se regula el procedimiento de integración en el Estatuto de Personal al servicio de las Administraciones Públicas de Navarra del personal estatutario y contratado laboral fijo que trabaja en la Administración foral. 


Este decreto foral desarrolla las previsiones de la Ley foral 4/2003 de 14 de febrero y da cumplimiento al contenido de diversos acuerdos del Gobierno de Navarra con los sindicatos para la adquisición de la condición de funcionarios de diferentes tipos de personal al servicio de la Administración.


El personal estatutario y laboral fijo que trabaja en la Administración foral podrá optar a la adquisición de la condición de funcionario por una sola vez, en las siguientes condiciones:

· Cuando estén en la situación de activo, servicios especiales o excedencia especial.

· Queda excluido el personal fijo discontinuo y a tiempo parcial.

· La integración se hará sin modificación de su actual nivel o grupo de encuadramiento.

· En el caso de los empleados de niveles A y B deberán reunir la titulación académica correspondiente para acceder a la integración.

· La opción deberá ejercitarse en el plazo de dos meses desde la aprobación del decreto foral en el Boletín Oficial de Navarra.

· Los que no tengan la titulación necesaria en el momento de promulgación del decreto foral podrán solicitar su integración cuando la tengan, y en el plazo de dos meses a partir de la obtención de su título.

· Los empleados fijos discontinuos y a tiempo parcial podrán solicitar la integración cuando obtengan de forma definitiva un puesto de trabajo a jornada completa. 

· Las previsiones de este decreto foral incluyen al personal del Servicio Navarro de Salud mediante traslado del Sistema Nacional de Salud, y al personal de la Administración del Estado transferido a la Administración foral.

· Los funcionarios integrados por este procedimiento continuarán en el sistema de seguridad y previsión sociales que le venía siendo aplicado.

· El personal estatutario y laboral fijo que no acceda a la condición de funcionario, seguirá adscrito al mismo puesto de trabajo y tendrá la condición de “a extinguir”.

Aprobada la concesión de una ayuda de 90.000 euros a la Fundación de Víctimas del Terrorismo

________________________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha adoptado un acuerdo por el que se aprueba la concesión de una ayuda de 90.000 euros a la Fundación de Víctimas del Terrorismo.


El Gobierno ha aprobado esta aportación teniendo en cuenta que forma parte del mecenazgo de la referida Fundación que preside el ex-Presidente del Gobierno Español, Adolfo Súarez.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN

========================================================

Se regula el régimen general para la concesión, gestión y control de la indemnización compensatoria en las zonas desfavorecidas de Navarra

_______________________________________________________

El Gobierno ha aprobado un Decreto Foral en el que se establece el régimen general para la concesión, gestión y control de las ayudas correspondientes a la indemnización compensatoria en las zonas desfavorecidas de Navarra.


El mencionado Decreto Foral comprende doce artículos, tres disposiciones adicionales y dos finales, así como de un anexo donde se establecen los coeficientes de explotación atendiendo a aspectos relativos al despoblamiento, estructura de la población y tamaño del núcleo de los municipios, así como a la clasificación correspondiente al nivel de la explotación.  


Entre las novedades que comprende la nueva normativa destaca, entre otras, el concepto de “renta total del titular de la solicitud”, sobre la que se tiene en cuenta la definición relacionada con el I.R.P.F.  Además, se introduce el concepto de “superficie forrajera equivalente”, con el objeto de clarificar los cálculos orientados a determinar las ayudas, entre otros, la densidad ganadera de la explotación y la superficie forrajera indemnizable.


En concreto, los aspectos diferenciadores respecto a lo establecido anteriormente se pueden concretar en los puntos siguientes:

· Las ayudas se calculan por hectárea de superficie indemnizable de la explotación, que incluye la superficie forrajera computable que sirve para la alimentación del ganado y la superficie equivalente de cultivo.  No se consideran directamente las cabezas de ganado de la explotación, si bien se condiciona la ayuda a la hectárea de superficie forrajera a la existencia de ganado.  

· El importe de la ayuda es variable ya que repercute sobre el módulo base un coeficiente (coeficiente de explotación) que depende de las condiciones de la misma.  

· No pueden acceder al régimen de ayudas los titulares cuya renta supere en 2,5 veces el salario mínimo interprofesional.  En cambio, si la renta es inferior a 1,5 veces el salario mínimo interprofesional, el módulo base se multiplica por un coeficiente de 1,2.   

· No se consideran como elegibles las superficies dedicadas a la producción de cereal y resto de cultivos herbáceos en zonas cuyo rendimiento medio en secano sea superior a 3,2 toneladas por hectárea según el Plan de Regionalización de 1.999.   

· No existen, a diferencia de la anterior programación, límites máximos de ayuda, no obstante, se tienen en cuenta como máximo 100 hectáreas de superficie indemnizable.  


A todo ello hay que añadir que se incluyen dos términos similares (“superficies equivalentes de cultivo” o “unidades equivalentes de cultivo”), para seguir en la misma línea que en las definiciones que afectan a las superficies forrajeras, contempladas también en el Programa de Desarrollo Rural de Navarra.  


Igualmente, a efectos de estas ayudas, se regula el concepto de ganadería extensiva, con el fin de aplicar correctamente el Código de Buenas Prácticas Agrarias, que figura como parte del Programa de Desarrollo Rural.  


Por otra parte, se regulan los requisitos que deben cumplir las explotaciones agrarias, a las que se exige suscripción en el registro correspondiente de Navarra, así como los siguientes requisitos que se relacionan a continuación: estar enclavadas, al menos un 50% de la superficie indemnizable, en la Comunidad Foral; tener como mínimo una superficie agraria útil de 2 hectáreas, así como cumplir las normas mínimas en materia de medio ambiente, bienestar de los animales y sanidad vegetal.


Respecto al cálculo de las ayudas, hay que señalar como novedad que las subvenciones se conceden únicamente por hectárea de superficie indemnizablel de explotación agraria, a diferencia de la situación anterior, en la que se consideraban tanto las hectáreas como las Unidades de Ganado Mayor de la explotación.



También, el Decreto Foral mencionado regula las incompatibilidades de la indemnización, así como las inspecciones y controles.

Resultados más significativos de las últimas campañas

Los resultados más significativos de las campañas de los años 2000, 2001 y 2002 en Navarra se concretan en las cifras siguientes:

· 2,429 millones de euros para 2.389 beneficiarios en la campaña de 2002.  

· 2,719 millones de euros para 2.248 beneficiarios en la campaña de 2001.

· 2,489 millones de euros para 2.009 beneficiarios en la campaña de 2002.  


Hay que tener en cuenta que los datos correspondientes a 2002 son provisionales porque no se ha cerrado la campaña.  

Aprobada una desafectación en Murieta para la ampliación de las instalaciones deportivas

_______________________________________________________


El Gobierno ha aprobado un Decreto Foral por el que se declara de utilidad pública y se aprueba la desafectación de 1.576 metros cuadrados de comunal perteneciente al Ayuntamientos de Murieta, al que se autoriza la permuta de dicho terreno, situado en el paraje “Ezpeldoia”, por otro de 1.182 metros cuadrados, radicado en el citado paraje, y propiedad de Luis Maeztu Abaigar. El objeto de dicha permuta en facilitar el terreno necesario para la ampliación de las instalaciones deportivas de la localidad.

MEDIO AMBIENTE, ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y VIVIENDA

=====================================================

El Gobierno somete a información pública un proyecto de planificación territorial de Navarra para los próximos 25 años


El Gobierno ha adoptado en su sesión de hoy un acuerdo por el que someterá a información pública y a audiencia de las entidades locales el proyecto de Estrategia Territorial de Navarra, antes de ser aprobado. 


La Estrategia Territorial de Navarra es un instrumento de planificación del territorio de la Comunidad Foral con un horizonte previsto de veinticinco años, que tiene por objeto la cohesión económica y social del territorio, el uso racional de sus recursos, la conservación de su patrimonio naturalístico y cultural y la mejora de la competitividad del tejido productivo para el desarrollo económico y la calidad de vida, en el marco de las políticas de desarrollo territorial de la Unión Europea. 


La Estrategia Territorial de Navarra es un  conjunto de estudios y propuestas, que ofrecen un diagnóstico de la situación actual de la Comunidad Foral y de sus potencialidades; definen un modelo de desarrollo territorial y propone medidas para alcanzar los objetivos previstos; configuran áreas de ordenación territorial de escala intermedia y ofrece orientaciones para la coordinación y cooperación territorial en el ámbito interno de Navarra y hacia el exterior. 


Estos contenidos se reparten en el llamado “Documento Final de la Estrategia Territorial de Navarra” en seis capítulos:  

1. Diagnóstico integrado de las características la realidad actual de Navarra.

2. Situación futura de la Comunidad Foral y descripción de los retos que tiene planteados.

3. El modelo de desarrollo territorial que se extrae de los análisis y procesos de participación realizados.

4. Estrategias, directrices y medidas para alcanzar los objetivos propuestos en el modelo.

5. Indicadores de seguimiento para la evaluación continua del territorio en función de los objetivos establecidos.

6. Pautas para la continuidad de la ETN en tanto que proceso a largo plazo. 


La Estrategia Territorial de Navarra (ETN) fue aprobada por Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, y su elaboración ha tenido lugar a lo largo del año 2003, a cargo del Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda, en colaboración con los demás departamentos del Gobierno. A este fin se crearon dos organismos para el impulso, seguimiento y control de calidad de los trabajos: el comité de dirección, constituido por altos cargos del Gobierno de Navarra de las áreas de Economía, Asuntos Europeos, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente, y un comité de estrategia, constituido por la práctica totalidad de los directores generales de la Administración pública de Navarra. 


En el proceso de elaboración, se recurrió, por mandato legal, a la participación de los agentes económicos y sociales en la elaboración del diagnóstico, mediante la creación de mesas territoriales organizadas por áreas geográficas en las que participaron hasta 580 personas pertenecientes a entidades locales, consorcios, empresas y colectivos sociales. Las consultas se extendieron también por medio de encuestas a entidades sociales y a la población y se estableció un Foro de la Estrategia Territorial, compuesto por 76 representantes del sector político, 77 representantes del ámbito de las empresas y asociaciones empresariales y 67 representantes de la sociedad civil (sindicatos, asociaciones culturales, religiosas y asistenciales). Este Foro se reunió tres veces a lo largo del año para dar opinión sobre los hitos del trabajo desarrollado. 


Cuando llegó la fase de propuesta del modelo territorial deseable para Navarra, se instituyó un panel de consulta, compuesto por personas de los tres grupos antedichos, aunque en número más reducido, que examinó los indicadores y las hipótesis propuestas. Por último, la Estrategia Territorial de Navarra ha sido objeto de un plan de comunicación que ha permitido divulgarla a través de un boletín mensual y una exposición itinerante que ha permitido divulgar sus contenidos entre sectores de público interesados.


Ahora, la Ley foral 35/2002, que aprobó el proyecto de Estrategia Territorial de Navarra, exige que se someta oficialmente a información pública y a audiencia de las entidades locales por un periodo de dos meses, antes de ser aprobado definitivamente por el Gobierno. En consecuencia el proyecto de Estrategia Territorial de Navarra estará de manifiesto y a disposición del público y de las entidades locales en la sede del Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda (Avda. del Ejército 2. Nivel 2. Pamplona) durante dos meses, a fin de que los interesados puedan hacer las alegaciones que consideren oportunas. 

ECONOMÍA Y HACIENDA

====================

El Gobierno establece el procedimiento de supervisión de los proyectos financiados con fondos europeos


El Gobierno ha aprobado hoy, mediante un decreto foral, el procedimiento de supervisión, coordinación y control de los proyectos cofinanciados con Fondos de Cohesión procedentes de la Unión Europea. La responsabilidad de estas funciones se atribuye a los directores generales de los Departamentos de la Administración foral.

 
Éstos estarán obligados a las siguientes tareas en relación con los proyectos financiados con fondos europeos: 

· Elaborar certificaciones de gasto de cada proyecto para su posterior traslado a la autoridad europea de gestión del proyecto.

· Establecer un registro contable de las declaraciones de los órganos ejecutores del proyecto.

· Supervisar  la conservación de estos registros. 

· Garantizar ante la autoridad europea de gestión, la compatibilidad de las actuaciones cofinanciadas con fondos europeos.

· Garantizar el cumplimiento de la normativa de información y publicidad de las acciones cofinanciadas por el Fondo de Cohesión.

· Elaborar informes de seguimiento del desarrollo del proyecto y el informe final de ejecución.


Así mismo, queda en manos de la Dirección General de Asuntos Europeos y Planificación, del Departamento de Economía y Hacienda, la responsabilidad de dar traslado de todos los informes generados en la Administración de Navarra a la autoridad europea de gestión de los proyectos, así como coordinar las visitas de control  de la autoridades competentes y regular la participación de las direcciones generales del Gobierno en los comités de seguimiento de los proyectos. 


En este marco de regulación, el Gobierno ha adoptado hoy otro acuerdo por el que atribuye a la Dirección General de Desarrollo Rural del Departamento de Agricultura, Pesca y Alimentación, la responsabilidad de supervisar, coordinar y controlar la ejecución del programa financiado por el Instrumento Financiero de Orientación de la Pesca (IFOP) de la Unión Europea, en el ámbito de la Comunidad Foral.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL

======================================

Nombrados los miembros de las comisiones gestoras de los concejos de Auritzberri-Espinal y Bizkarreta-Gerendiain

_______________________________________________________


El Gobierno ha acordado el nombramiento de las comisiones gestoras de los concejos de Auritzberri-Espinal y Bizkarreta-Gerendiain, localidades en las que no se presentaron candidaturas en las pasadas elecciones.


En virtud del acuerdo de Gobierno se nombran miembros de la comisión gestora de Auritzberri-Espinal a Alberto Erro Urrutia, Camimiro Urtasun Urtasun, Juan José Villanueva Arrieta, Manuel A. Urtasun Oroz y Jesús María Eciolaza Carballo. La comisión gestora del concejo Bizkarreta-Gerendiain estará integrada por Carlos Mendive Aspilche, Pachi Irigoyen Azparren, Asier Auban Erro, Oscar Rey Calvo y Sonia Rey Calvo.

Nombramientos

________________


El Gobierno ha acordado nombrar Director General de Bienestar Social, Deporte y Juventud a José Carlos Esparza Sáez, y Director Gerente del Instituto Navarro de Bienestar Social a José Luis Alli Fernández.


También ha acordado el nombramiento de José Antonio Heras Asensi como Jefe de la Sección de Ayudas al Empleo, del Servicio Navarro de Empleo.

