
 

NOTA DE PRENSA 

Un total de 74 personas inscritas en el 
programa de inserción laboral Lan Sarreran 
han encontrado trabajo en 2011  
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19 empresas han sido reconocidas por su compromiso con esta 
iniciativa impulsada por el Gobierno de Navarra y la Fundación Ilundain 
y dirigida a jóvenes en dificultad social  

Miércoles, 21 de diciembre de 2011

El programa de inserción laboral Lan Sarreran, impulsado por el 
Gobierno de Navarra, a través del Servicio Navarro de Empleo, y la 
Fundación Ilundain Haritz-Berri, ha atendido en 2011 a 162 personas, de 
las cuales 74 han encontrado trabajo después de un proceso de 
orientación laboral. 19 empresas que han contratado a alguno de estos 
jóvenes han sido reconocidas hoy.  

La iniciativa tiene por objeto la inserción sociolaboral de jóvenes en 
situación de riesgo de exclusión social. Cuenta con una subvención de 
150.000 euros, en el marco del IV Plan de Empleo de Navarra, suscrito 
entre el Gobierno foral y las organizaciones empresariales y sindicales 
más representativas dentro de las medidas destinadas a lograr un 
mercado laboral más cohesionado. 

El programa apuesta por una intervención integral dirigido a aquellos 
colectivos con especiales dificultades para el acceso al empleo y que se 
basan en la elaboración de planes individualizados, la autorización y el 
acompañamiento durante todo el proceso desde la orientación, pasando 
por la formación, la prospección en empresas, la intermediación y, por 
último, la inserción laboral. En la actualidad, el programa cuenta con una 
red de 170 empresas dispuestas a contratar a los usuarios del programa. 

El acto, celebrado en la sede de la Confederación de Empresarios 
de Navarra (CEN), ha contado con la presencia la directora del Servicio 
de Promoción de Empleo e Igualdad de Oportunidades del Servicio 
Navarro de Empleo, Marta Álvarez; el presidente de la Fundación Ilundain, 
Eugenio Lecumberri; y el presidente de la CEN, José Antonio Sarria.  

Las entidades reconocidas en el acto han sido Arpana, 
Ayuntamiento de Zizur Mayor, Ciclo Medio Ambiente, Clece, 
Construcciones Ecay, Distrivisual, E´leclerc, El Corte Inglés, ISS Facility 
Services, Limpiezas Irotz, Leroy Merlin, M. Torres, Mapsa, Nafarco, 
Restaurante Irurena, Taberna, Telman, Uralur, Wolkswagen Navarra. 
Todas ellas han recibido un trofeo, una estatuilla realizada en madera por 
los alumnos de la Escuela Taller de Ilundain. 

En los tres años que lleva en marcha el programa se ha atendido a 
250 personas provenientes de Fundación Ilundain y de otras entidades 
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sociales de Navarra con las que el programa Lan Sarreran tiene convenios de colaboración. Además, se 
han realizado diferentes cursos de formación para más de 160 usuarios, con el objetivo de aumentar su 
empleabilidad y sus opciones de inserción estable en el mercado laboral. En la actualidad el programa 
cuenta también con una red de 170 empresas. 
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