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El programa Lingua Empresa del Gobierno de
Navarra, identificado como Buena Practica de
Referencia en Espafia

300 trabajadores de 34 empresas han participado en este programa que
pretende mejorar las oportunidades de negocio de las empresas
navarras en el plano internacional

Viernes, 21 de septiembre de 2012

El programa Lingua Empresa del Gobierno de Navarra ha sido
identificado como Buena practica de Referencia a nivel estatal por su
fomento del multilingliismo en las empresas. Esta iniciativa, impulsada por
el Servicio Navarro de Empleo y en la linea del Plan Moderna y el Plan
Internacional de Navarra, tiene como objetivo implantar un nuevo modelo
de formacién en idiomas que garantice un mayor ajuste de dicha
formacién a las necesidades reales de empresas y trabajadores.

La principal ventaja de este modelo de aprendizaje creado por el
Gobierno de Navarra es que basa la formacion en idiomas en torno al
concepto de Competencia Lingtistica Profesional (CLP), en lugar de en
niveles y contenidos genéricos. Existen 25 CLPs especificos como, por
ejemplo, “Dirigir reuniones de trabajo”, “Realizar presentaciones
profesionales orales” o “Gestionar acuerdos y negociar con clientes y
proveedores”. Con este método de aprendizaje, la formacién se adapta a
las tareas que las personas realizan en el desempefio de su labor
profesional y para las que requieren el uso de un idioma, haciendo el
aprendizaje mas eficaz y motivador, ya que el trabajador puede aplicar
rapidamente lo aprendido en el aula a su trabajo diario.

Hasta el momento 34 empresas y alrededor de 300 trabajadores han
participado en Lingua Empresa, que cuenta 62 consultores internos y
externos acreditados que definen la estrategia formativa que se debe
aplicar en cada empresa. Entre las empresas participantes destacan dos
multinacionales implantadas en Navarra, ademas de numerosas Pymes y
Micropymes.

En cuanto a la capacitacion de formadores, el Gobierno de Navarra
ha disefiado el primer itinerario formativo de especializacién en Espafa
para profesores en lenguas extranjeras en empresas. 110 profesores
han participado en alguno de los médulos de este itinerario, del que ya se
han ofertado 562 horas de formacion. El 90% de las academias que
proveen servicios de formacién en idiomas a las empresas cuentan ya
con profesores acreditados en el sistema Lingua Empresa.

El programa Lingua Empresa se puso en marcha en 2011 con el
objetivo de mejorar las oportunidades de negocio de las empresas
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navarras en el plano internacional. El modelo impulsado es una aplicacion
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas en el ambito de la Formacion para el Empleo.
Dicho modelo se caracteriza por su enfoque flexible, innovador, practico, motivador y ajustado a las
necesidades reales, que es aplicado por consultores y formadores acreditados para su implantacion.

El Servicio Navarro de Empleo ha participado recientemente en Vitoria en la jornada “Competencias
linglisticas como factor diferencial de competitividad empresarial” organizada por la Asociacion de
Industrias de la lengua en el Pais Vasco, LANGUNE, donde se ha destacado la labor de Lingua Empresa
en la mejora de las competencias linguisticas de los trabajadores navarros.
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