RESOLUCION 1454/2018, de 4 de mayo, del Director de

Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Ed

por la que se aprueban las listas provisionales de
aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria
concurso de meéritos para la provision, en régimen d
comision de servicios, de puestos de trabajo del Ce
Recursos de Educaciéon Especial de Navarra (CREENA).

Por Resolucion 963/2018, de 14 de marzo, del Direct
del Servicio de Recursos Humanos del Departamento d
Educacion, modificada por la Resolucion 1287/2018,
abril, del Director del Servicio de Recursos Humano
Departamento de Educacion, se convoca concurso de m
para la provision, en régimen de comision de servic
puestos de trabajo del Centro de Recursos de Educac
Especial de Navarra (CREENA).

La Base Quinta de la convocatoria establece que
finalizado el plazo de presentacion de instancias,
Servicio de Recursos Humanos hara publicas en el ta
anuncios del Departamento de Educacion y en la pagi
del Gobierno de Navarra las relaciones provisionale
aspirantes admitidos y no admitidos, indicando los
de su no admision.

Con dicha publicacion se considerara efectuada la
correspondiente notificacion a los interesados, a e
lo dispuesto en el articulo 40 y siguientes de la L
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis
Comun de las Administraciones Publicas.

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de
instancias procede aprobar las listas provisionales
aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria
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concurso de méritos para la provision, en régimen d e
comision de servicios, de puestos de trabajo en el CREENA.

Asimismo, procede completar la composiciéon de los
Tribunales, nombrando a las personas propuestas por la
Comisién de Personal Docente.

En consecuencia, en virtud de las facultades delega das
por la Resolucion 183/2017, de 7 de marzo, de la Di rectora
General de Universidades y Recursos Educativos del
Departamento de Educacion,

RESUELVO:

1°.- Aprobar como Anexo las listas provisionales de

aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria de
concurso de méritos para la provision, en régimen d e
comision de servicios, de puestos de trabajo del Ce ntro de

Recursos de Educacion Especial de Navarra (CREENA).

2°.- Los aspirantes disponen de un plazo de cinco d ias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucion, es decir, de | dia 7
al 11 de mayo de 2018, ambos inclusive, para presen tar
reclamaciones y, en su caso, poder subsanar el defe cto que
haya motivado su exclusién. Asimismo, aquellos aspi rantes
gue detecten errores en la consignacion de sus dato S
personales podran manifestarlo en este mismo plazo. Las
reclamaciones se dirigiran al Servicio de Recursos Humanos
del Departamento de Educacion y se presentaran en c ualquiera

de los lugares previstos en la Base Tercera de la
convocatoria.



3°.- Completar la composicion de los Tribunales,

nombrando como Vocal del Tribunal para los puestos de
trabajo en euskera a dofia Margarita Bermejo Lépez y como
Vocal del Tribunal para los puestos de trabajo en ¢ astellano

a dofa Beatriz Del Arco Quel, propuestos ambos por la

Comisién de Personal Docente.

4° - Publicar la presente Resolucién y su Anexo en el
tablon de anuncios del Departamento de Educacion y en la
pagina web del Gobierno de Navarra el dia 4 de mayo de 2018.

Con dicha publicacion se considerara efectuada la

correspondiente notificacion a los interesados, a e fectos de
lo dispuesto en el articulo 40 y siguientes de la L ey
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis trativo

Comun de las Administraciones Publicas.

5°.- Trasladar la presente Resolucion y sus Anexos ala
Secretaria General Técnica, a la Seccion de Gestion
Juridico-Administrativa, a la Secciébn de Convocator ias del
Servicio de Recursos Humanos y al Servicio de Orden acion,
Orientaciéon e Igualdad de Oportunidades, a los efec tos
oportunos.

Pamplona, cuatro de mayo de dos mil dieciocho.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE RECURSOS HUMANQS,

Francisco Javier Iglesias Alvarez



