RESOLUCION 1835/2021, de 24 djunio, del Director del
Servicio de Régimen Juridico de Personal del Departamento de
Educacidn, por la que se inicia la ejecucién de la Orden

Foral 175E/2021, de 23 de junio, del Consejero de Educacién.

Don Francisco Javier Malo Pérez participa en el
procedimiento selectivo de ingreso libre aprobado mediante
Resolucién 8/2019, de 26 de diciembre, de la Directora del
Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente del
Departamento de Educacién, en la especialidad de Mecanizado
y Mantenimiento de Méquinas (castellano) del Cuerpo de

Profesores Técnicos de Formacidén Profesional.

Dentro del proceso selectivo, mediante Resolucién
92/2020, de 18 de junio, de la Directora del Servicio de
Seleccidn y Provisién de Personal Docente del Departamento
de Educacién, se aprobd la valoracién definitiva de méritos
de la fase de concurso del procedimiento selectivo de
ingreso y acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, y de ingreso al Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional. Con fecha 22 de julio de 2020, dofia
Isabel Fernandez Pan, en representacién de don Francisco
Javier Malo Pérez interpone recurso de alzada contra la
citada Resolucién 92/2020, de 18 de junio, de la Directora
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente

del Departamento de Educacién.

Por Orden Foral 175E/2021, de 23 de Jjunio, del
Consejero de Educacidén, se estima el recurso de alzada
interpuesto por don Francisco Javier Malo Pérez frente a la
Resolucién 92/2020, de 18 de junio, de la Directora del

Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente del



Departamento de Educacién, por la que se aprueba la
valoracién definitiva de méritos de la fase de concurso del
procedimiento selectivo de 1ingreso y acceso al Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, y de ingreso al Cuerpo
de Profesores Técnicos de Formacidén Profesional, a plazas de
ambito de gestidén de la Administracién de la Comunidad Foral
de Navarra, aprobados por Resolucién 8/2019, de 26 de
diciembre, de 1la Directora del Servicio de Seleccidén vy

Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacidn.

Dicha Orden Foral ordena al Servicio de Régimen
Juridico de Personal del Departamento de Educacidén que se
retrotraiga las actuaciones respecto al recurrente al
momento de la publicacién de la Resolucidén 62/2020, de 20 de
mayo, de la Directora del Servicio de Seleccidén y Provisién
de Personal Docente del Departamento de Educacién, de tal
forma que se le solicite al recurrente la subsanacidén del
documento aportado en el apartado 2.1 (“Expediente
Académico”), y se proceda, en su caso, a la valoracidn del
mismo, de acuerdo a lo establecido en el baremo de méritos
aprobado por Resolucién 8/2019, de 26 de diciembre, de la
Directora del Servicio de Seleccidén y Provisidén de Personal
Docente del Departamento de Educacidén, con todos los efectos

gue de ello se deriven.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones
delegadas por la Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de

la Directora General de Recursos Educativos del Departamento

de Educacién,

RESUELVO:



1°.- Iniciar la ejecucién la Orden Foral 175E/2021, de
23 de junio, del Consejero de Educacién, por la que se
estima el recurso de alzada interpuesto por don Francisco
Javier Malo Pérez frente a la Resolucién 92/2020, de 18 de
junio, de la Directora del Servicio de Seleccién y Provisién
de Personal Docente del Departamento de Educacién, por la
que se aprueba la valoracién definitiva de méritos de 1la
fase de concurso del procedimiento selectivo de ingreso y
acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, y de
ingreso al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, a plazas de 4&ambito de gestién de 1la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, aprobados
por Resolucidén 8/2019, de 26 de diciembre, de la Directora
del Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente

del Departamento de Educacién.

2°.- Retrotraer las actuaciones respecto del recurrente
al momento de la publicacién de la Resolucién 62/2020, de 20
de mayo, de la Directora del Servicio de Seleccién \%
Provisidén de Personal Docente del Departamento de Educacién,
y solicitar a don Francisco Javier Malo Pérez la subsanacidén
del documento aportado en el apartado 2.1 (“Expediente
Académico”), al no haber aportado expediente académico
oficial en el que conste la nota media, en el plazo de 10
dias habiles desde el dia siguiente a su notificacién, para
proceder, en su caso, a la valoracién del mismo, de acuerdo
a lo establecido en el baremo de méritos aprobado por
Resolucidén 8/2019, de 26 de diciembre, de la Directora del
Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal Docente del
Departamento de Educacién, con todos los efectos que de ello

se deriven.



3°.- Trasladar la presente Resolucidén a la Secretaria
General Técnica del Departamento de Educacidén, al Servicio
de Seleccidén y Provisidén de Personal Docente, al Servicio de
Gestién de Personal Temporal, unidades todas ellas del
Departamento de Educacién, y al interesado, a los efectos

oportunos.

4° .- Publicar esta Resolucidén en el tabldén de anuncios
del Departamento de Educacién y en la pagina web del mismo

www.educacién.navarra.es, sefialando que contra la misma, que

no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejero del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funcién Publica e Interior, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de publicacidén de esta

Resoluciodn.
Pamplona, veinticuatro de junio dos mil veintiuno.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE REGIMEN JURIDICO DE PERSONAL,

]
Al ——

Javier Lacarra Albizu
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