RESOLUCION 1392/2022, de 20 de mayo, del Director del
Servicio de Régimen Juridico de Personal del Departamento de
Educacidén, por la que se autoriza la correccién del error
advertido en la Resolucién 1259/2022, de 10 de mayo, del
Director del Servicio de Régimen Juridico de Personal del

Departamento de Educacién.

Mediante Resolucién 1259/2022, de 10 de mayo, del
Director del Servicio de Régimen Juridico de Personal del
Departamento de Educacién se ejecutd la Resolucién 18E/2022,
de 28 de abril, de la Directora del Servicio de Seleccién y
Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacién,
por la que se estima parcialmente el recurso de alzada
interpuesto por dofia Marta Conde Redondo frente a las
calificaciones de la primera prueba de la fase de oposicidn
en la especialidad de Formacién vy Orientacién Laboral
(castellano), del procedimiento selectivo aprobado mediante
Resolucién 8/2019, de 26 de diciembre, de la Directora del
Servicio de Seleccién y Provisién de Personal Docente del

Departamento de Educacién.

Advertido error material procede su rectificacién, de
conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comﬁn de las
Administraciones Publicas y 125.1 de la Ley Foral 11/2019,
de 11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad Foral

de Navarra y del Sector Piblico Institucional Foral.

Por lo expuesto, en virtud de las facultades delegadas
por Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de la Directora
General de Recursos Educativos del Departamento de

Educacién,



RESUELVO:

12, Corregir, ©por error material, la Resolucién
1259/2022, de 10 de mayo, del Director del Servicio de
Régimen Juridico de Personal del Departamento de Educacién.

en el siguiente sentido:

Donde dice:

“En consecuencia, y en ejecucién de la citada Resolucidn
procede modificar la puntuacién de la aspirante dofia Marta
Maria Conde Redondo conforme se establece en el ultimo
padrrafo del Fundamento de Derecho 3° de la Resolucién
18E/2022, de 28 de abril, procediéndose a asignar al
recurrente en la parte B de la primera prueba de la fase de
oposicién 4,7575 y a adecuar el resto de resoluciones

teniendo en cuenta dicha puntuacién”.

debe decir:

“En consecuencia, y en ejecucién de la citada Resolucidn
procede modificar la puntuacién de la aspirante dofia Marta
Maria Conde Redondo conforme se establece en el ultimo
padrrafo del Fundamento de Derecho 3° de 1la Resolucidn
18E/2022, de 28 de abril, procediéndose a asignar al
recurrente en la parte B de la primera prueba de la fase de
oposicién 4,7575 y en la parte A de la primera prueba
pasaria de las 2,5025 iniciales a tener una valoracidn de

2,6394.".



donde dice:

“RESUELVO

2°.- Modificar 1la puntuacién de la aspirante dofia Marta
Maria Conde Redondo conforme se establece en el uUltimo
parrafo del Fundamento de Derecho 3° de 1la Resolucidn
18E/2022, de 28 de abril, procediéndose a asignar al
recurrente en la parte B de la primera prueba de la fase de
oposicién 4,7575 y a adecuar el resto de resoluciones

teniendo en cuenta dicha puntuacién”.

debe decir:

“RESUELVO

3.- Modificar la puntuacién de la aspirante dofia Marta Maria
Conde Redondo conforme se establece en el Gltimo parrafo del
Fundamento de Derecho 3° de la Resolucién 18E/2022, de 28 de
abril, procediéndose a asignar al recurrente en la parte B
de la primera prueba de la fase de oposicidén 44,7575 y en la
parte A de la primera prueba pasaria de las 2,5025 iniciales

a tener una valoracidén de 2,6394”,

2°. Trasladar la presente Resolucién a Secretaria
General Técnica, al Servicio de Seleccidén y Provisidén de
Personal Docente, al Servicio de Gestidén de Personal
Temporal y a la persona interesada, significando a esta
ultima que, contra esta Resolucidén, puede interponerse
recurso de alzada ante el Consejero del Departamento de
Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su

notificacién.



3°.- Ordenar a la Seccién de Contratacién de Personal
del Servicio de Gestién de Personal Temporal, que proceda a
ordenar a dofla Marta Conde Redondo en las listas de
aspirantes a la contratacién temporal de la especialidad de
Formacién y Orientacién Laboral (castellano) del Cuerpo de
Profesores de Enseflanza Secundaria en el puesto que
corresponda, conforme a la nueva puntuacién asignada a la

interesada.

4° .- Publicar esta Resolucidn en el tablén de anuncios
del Departamento de Educacién y en la pégina web del mismo

www.educacion.navarra.es, sefialando que contra la misma, que

no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente

al de la publicacién de esta Resolucidn.
Pamplona, veinte de mayo de dos mil veintidés.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE REGIMEN JURfDICO DE PERSONAL,

Javier Lacarra Albizu



