RESOLUCION 1236/2021, de 5 de mayo, del Director del
Servicio de Régimen Juridico de Personal del Departamento de
Educacidn, por la que se ejecuta la Orden Foral 87E/2021, de

30 de abril, del Consejero de Educacién.

Mediante Resolucién 61/2020, de 20 de mayo de la
Directora del Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal
Docente del Departamento de Educacidén, se aprueban las
listas de personas admitidas y excluidas al procedimiento
selectivo de ingreso 1libre al Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, aprobado mediante Resolucién 8/2019,
de 26 de diciembre, igualmente de la Directora del Servicio
de Seleccién y Provisidn de Personal Docente del
Departamento de Educacién. Don Miguel Angel Pagola Vidaurre
aparece admitido en las especialidades de Organizacién vy
Proyectos de Fabricacién Mecédnica (castellano) y Tecnologia

(castellano).

Dentro del proceso selectivo, mediante Resolucién
92/2020, de 18 de junio, de la Directora del Servicio de
Seleccidén y Provisién de Personal Docente del Departamento
de Educacién, se aprobd la valoracidén definitiva de méritos
de la fase de concurso del procedimiento selectivo de
ingreso libre y acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, y de ingreso al Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional. Con fecha 19 de junio de 2020, don
Miguel Angel Pagola Vidaurre interpone recurso de alzada

contra la citada Resoluciédn.

Por Orden Foral 87E/2021, de 30 de abril, del Consejero

de Educacién, se estima parcialmente el recurso de alzada



interpuesto por don Miguel Angel Pagola Vidaurre frente a la
Resolucién 92/2020, de 18 de junio, de la Directora del
Servicio de Seleccidén y Provisidédn de Personal Docente del
Departamento de Educacién. Dicha Orden Foral ordena al
Servicio de Régimen Juridico de Personal del Departamento de

Educacién que proceda a asignar a don Miguel Angel Pagola

Vidaurre 1 punto, en el apartado Fely “Formacidn
Permanente”, del baremo de méritos de la especialidad de
Tecnologia (castellano), recogido en la Resolucidén 92/2020,

de 18 de junio.

Efectuada esa asignacidén, la puntuacidén final de 1la
fase de concurso del recurrente, en la especialidad

Tecnologia (castellano), es:

Puntuacidén total: 8,0000 puntos.
— Apartado I “Experiencia docente previa”: 7,0000
puntos.
— Apartado II “Formacidén académica”: 0,0000 puntos

— Apartado III “Otros méritos”: 1,0000 puntos

La Orden Foral 87E/2021 requiere igualmente al Servicio
de Régimen Juridico de Personal para que proceda a adecuar
las Resoluciones derivadas de la Resolucién 8/2019, de 1la
Directora del Servicio de Seleccidén y Provisidén de Personal
Docente del Departamento de Educacién. Revisadas 1las
resoluciones causadas por la citada Resolucién 8/2009, no
procede la adecuacién de ninguna otra al margen de la

recurrida.

Por 1lo expuesto, en virtud de las atribuciones

delegadas por la Resolucién 208/2019, de 28 de noviembre, de



la Directora General de Recursos Educativos del Departamento

de Educaciédn,

RESUELVO:

1°.- Ejecutar la Orden Foral 87E/2021, de 1 de febrero,
del Consejero de Educacién, por la gque se estima
parcialmente el recurso de alzada interpuesto por don Miguel
Angel Pagola Vidaurre frente a la Resolucién 92/2020, de 18
de Jjunio, de 1la Directora del Servicio de Seleccién vy
Provisién de Personal Docente del Departamento de Educacién,
por la que se aprueba la valoracidén definitiva de méritos de
la fase de concurso del procedimiento selectivo de ingreso y
acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, y de
ingreso al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, a plazas de ambito de gestién de 1la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, aprobados
por Resolucidén 8/2019, de 26 de diciembre, de la Directora
del Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal Docente

del Departamento de Educacién.

2°.- Asignar a don Miguel Angel Pagola Vidaurre una
puntuacién de 1 punto en el apartado III “Otros méritos”,
subapartado 3.1 “Formacidén permanente”, del baremo de
méritos de la especialidad de Tecnologia (castellano),
correspondiente al proceso selectivo aprobado mediante
Resolucidén 8/2019, de 26 de diciembre, de la Directora del
Servicio de Seleccidén y Provisién de Personal Docente del

Departamento de Educacién.



2°.- Otorgar a don Miguel Angel Pagola Vidaurre una
puntuacién final en el concurso de 8,0000 puntos, en la

especialidad de Tecnologia (castellano).

4° .- Trasladar la presente Resolucidén a la Secretaria
General Técnica del Departamento de Educacidén, al Servicio
de Seleccién y Provisién de Personal Docente, al Servicio de
Gestién de Personal Temporal, y a la interesada, a 1los

efectos oportunos.

5°.- Publicar esta Resolucidén en el tabldén de anuncios
del Departamento de Educacién y en la pagina web del mismo

www.educacién.navarra.es, sefialando que contra la misma, que

no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejero del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funcidén Publica e Interior, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de publicacidén de esta

Resolucidn.

Pamplona, cinco de mayo de dos mil veintiuno.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE REGIMEN JURIDICO DE PERSONAL,
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Javier Lacarra Albizu



