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GARANTIA JUVENIL DE EMPLEO

GARANTIA JUVENIL DE EMPLEO

Si tienes la clave de acceso, ya puedes darte de al ta y rellenar los cuestionarios que solicitan
para entrar en el programa de Empleo de Garantia Ju venil, en nuestra sede Subdireccion
General de Juventud, calle Yanguas y Miranda, 27 de  Pamplona.

Disponemos de 4 ordenadores para nuestros usuarios. Te ayudaremos a rellenar los
cuestionarios y a resolver cualquier duda que te su rja.

Informacién sobre la Garantia Juvenil:
*  Web: www.empleo.gob.es
» Atencién telefénica 060 (opcién 3)
» Correo electronico info.garantiajuvenil@meyss.es

Para ser beneficiario de la Garantia Juvenil deben cumplirse una serie de requisitos establecidos
(http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html) y darse de alta en el Sistema.
(http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/darsealta.html).

De momento, para el procedimiento de inscripcion, e xisten tres posibilidades:
1. De forma telemética a través de identificacion electronica (DNI electrénico o certificado).

2. También puede realizarse a través de la entrega del formulario en cualquier registro oficial (art
38.4 Ley 30/92):
(http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/document/formulario_usuario_app.pdf)

3. En el caso de jovenes en riesgo de exclusion social (condicion certificada) podran inscribirse a
través de un registro (art 38.4 Ley 30/92) podran hacerlo son la siguiente solicitud:
(http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/document/formulario_inscripcion.pdf).

Ademas, se esta trabajando para que, a través de un convenio entre el INJUVE y el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social , la red de oficinas de informacioén juvenil (red SIJ) ofrezca informacion
presencial a los jévenes sobre el Sistema de Garantia Juvenil y los inscriba en este Sistema, de modo
que préximamente, una vez firmado e implementado el citado convenio, la inscripcion podra realizarse
también a través de las oficinas de informacién juvenil que quieran y puedan hacerlo.

Para ello, el Injuve establecerd a su vez convenios con las Comunidades Autbnomas y con la
FEMP para desarrollar este programa y adscribir a aquellos centros y oficinas de informacion juvenil
gue consideren. Esta opcion no sera posible hasta que no sean suscritos los citados convenios,
aunque de momento se puede recomendar, segun el caso, cualquiera de los tres procedimientos
habilitados hasta ahora.

Volver al indice
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CURSOS DE LA ENAJ 2° SEMESTRE PARA TRABAJADORES DE
JUVENTUD Y EN COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

CONTRATACION PUBLICA: APLICACION LEY FORAL 6/2006 DE CONTRATOS

PUBLICOS (ENAJ 37/2014)
Imparte: Ana Belén Albero Diaz, Abogada, de la Asesoria de Asociacionismo Juvenil de la Casa de la
Juventud de Pamplona y del Centro de Asociaciones del Ayuntamiento de Pamplona.

Se impartira en la sede de la Subdireccion de Juventud, calle Yanguas y Miranda, 27, Pamplona.
Fecha: el 15 de diciembre en horario de 10 a 14 y de 15,30 a 19,30 horas. Gratuito.
Para inscribirse en : enaj@navarra.es o en el teléfono: 848 427839

El Objetivo del curso es conocer la normativa foral aplicable en materia de contratacion publica y
formar sobre una correcta aplicacién de la normativa vigente en materia de contratacion, obligaciones
fiscales, laborales y de seguros, respondiendo a las cuestiones que habitualmente presentan una
mayor complejidad dentro de este ambito, con el fin de mejorar la independencia y calidad del
funcionamiento de los servicios.

Contenido/Programa:

« Principios generales: Ambito de aplicacion. Objeto de la Ley Foral. Personas y entidades
sometidas a la Ley Foral. Contratos sometidos a la Ley Foral. Tipos de contratos. Obra.
Concesion de obras publicas. Concesion de servicios. Suministro. Asistencia. Otros. De
los contratistas: capacidad y solvencia; valoracion; causas de exclusion. Principios
generales de la contratacion: plazos, cuantias, presentacion proposiciones. Organos de
contratacion.

» Procedimiento Contratacién: fases previas. Expediente de contratacion. Tramitacion
urgente, anticipada y de emergencia. Pliegos de clausulas administrativas y técnicas.
Precios. Pagos. Anticipos. Plazos. Revision

 Fase de adjudicacién. Procedimiento y criterios. Mesa de adjudicacion. Normas de
publicidad y plazos. Cuantias.

» Ejecucion de los Contratos. Supervision e inspeccion. Interpretacion. Dafos y perjuicios.
Penalidades. Reajustes. Modificacion, suspension y cesion del contrato. Subcontratacion
y cesion.

» Extincidn de los contratos. Causas. Cumplimiento. Recepcion.

PONTE LAS GAFAS VIOLETAS Y MIRA CON ENFOQUE DE GENERO

Curso para trabajar con perspectiva de género en el trabajo con jévenes en el ocio y tiempo Libre.

Dirigido a jévenes voluntarios y profesionales de entre 18 y 30 afios, que realizan actividades de ocio
con jovenes y adolescentes.

Curso: 9,11, 16 Y 18 de diciembre

Horario : 17.00 a 20.00 horas

Lugar : Gazteleku de Villava

Inscripciones :: Hasta el 26 de noviembre

En el Centro Juvenil-Gazteleku de Burlada (c/ Ermita 22. 948127351 oij@burladajoven.es)
En el Gazteleku de Villava (Paseo de los frutales, 948355970 juventud@villava.es )

Imparte : Equala S.L.
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Precio : gratuito

¢A QUE EDAD? EN COLABORACION CON EL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA-

IRUNA (ENAJ 21/2014)
Imparte: Ana Belén Albero Diaz, Abogada, de la Asesoria de Asociacionismo Juvenil de la Casa de la
Juventud de Pamplona y del Centro de Asociaciones del Ayuntamiento de Pamplona.

Se impartira en la Casa de la Juventud del Ayuntamiento de Pamplona. (948233512-
casajuventud@casajuventud.com). C/ Sanguesa, 30. 31003

Fecha: el 26 de noviembre en horario de 10 a 14 y de 15 a 19 horas. Gratuito.
Para inscribirse en : enaj@navarra.es o en el teléfono: 848 427839

El Objetivo del curso es

= Conocer el panorama actual de los derechos y deberes de los jovenes.

= QOrientar sobre un correcto tratamiento a los jovenes en la organizaciéon de actividades y
eventos.

= Responder a las cuestiones que habitualmente presentan una mayor complejidad dentro de
este ambito

Contenido/Programa:

0 La cuestion de la edad: Cuestiones generales. Normativa comparada. Capacidad de las personas.
Mayoria y minoria de edad. Ley Foral de Juventud y otras normas.

0 Los derechos del nifio: Declaracion de los Derechos del Nifio. Otras declaraciones de proteccion a
los menores.

0 Los derechos de los adolescentes: matrimonio, separacion y divorcio. Tratamientos médicos.
Consentimiento sexual. Redes sociales. Imagen. Proteccion de datos. Licencias. Asociacionismo.
Declaraciones de Voluntad. Edad penal.

0 Los derechos de los jévenes: emancipacion. Permisos conduccion. Operaciones médicas.
Piercings. Empleo. Mayoria de edad.

0 Cuestiones practicas: autorizaciones. Responsabilidad. Seguros. Deberes de los jévenes.
Metodologia:

El curso de estructura en cinco temas de contenido tedrico-practico, en los que tras una breve
exposiciéon tedrica con apoyo de nuevas tecnologias, se entregara documentacion relativa al tema
tratado y se analizaran diversos supuestos practicos, con el fin de permitir la participacion y discusion
de los mismos por los asistentes.

ASESORAMIENTO Y CONSERVACION DEL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO,
METODOLOGIA “LEARNING BY DOING” Y COOPERATIVISMO

Imparte Sociedad Junior Cooperativa Kmon, dias 29 y 30 de diciembre, en la sede de la Subdireccion
de Juventud, calle Yanguas y Miranda, 27 Pamplona, el 27 de octubre, en horario de 10 a 14 y de 15
a 19 horas. Gratuito.
Para inscribirse en : enaj@navarra.es o en el teléfono: 848 427839
Objetivos :

e Impulsar el autoempleo y emprendimiento juvenil

» Intraemprendizaje en las empresas

» Puesta en practica de la metodologia “Pensamiento de disefio”

e Seguimiento de la metodologia “Learning by doing” — Aprender haciendo

» Conocer los recursos, cursos y programas en materia de empleo juvenil

» Formacion para poder disefiar diversas acciones entorno al empleo dirigidas a los

jovenes
« Concienciacion acerca de los Planes Forales de Desarrollo y Emprendimiento en Navarra
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» Obtener aprendizaje acerca de la creacion de equipos efectivos y su propia creacion
Temario:

e Asesoramiento y conservacion de empleo

» Herramientas para mejorar el asesoramiento para la busqueda de empleo

* Intraemprendizaje

» Plan de Formacién de Navarra

» Ponencia

« Emprendimiento “Learning by Doing” (Aprender Haciendo)

 Introduccion al Pensamiento de Disefio

» Herramientas de Pensamiento de Disefio

» Ponencia

* Autoempleo

* Emprendizaje

« Herramientas de la metodologia “Learning by Doing” — Aprender haciendo

» Trabajo en equipos de alto rendimiento

* Red de Apoyo al Emprendedor

» Cooperativas

« Trabajo en equipo

» Experiencia en cooperativas juveniles

* Ponencia

Volver al indice

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

11655 RESOLUCION DE 30 DE OCTUBRE DE 2014, DE LA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES,
POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS PARA PROFESORES VISITANTES EN
CENTROS EDUCATIVOS DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA Y CANADA PARA

EL CURSO ACADEMICO 2015-2016.

En virtud del Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio (Boletin Oficial del Estado del 6 de agosto), por
el que se regula la accion educativa en el exterior, y de los Acuerdos suscritos por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte con diversos estados de Estados Unidos y una provincia de Canada
para atender la demanda de ensefianza de la lengua espafiola, anualmente se convocan plazas de
profesores visitantes espafioles en centros estadounidenses y canadienses de Ensefianza Primaria y
Secundaria.

Para los centros educativos participantes y sus alumnos, los profesores visitantes ofrecen la
posibilidad de responder a la demanda de ensefianza de la lengua espafiola, de mejorar la calidad de
la misma, y de aportar a su plantilla docente una dimensién internacional y multicultural que resulta
cada vez mas necesaria para las comunidades educativas de los tres paises.

Para los participantes en el Programa, que deberan tener el titulo de maestro, licenciado o graduado,
sean o0 no profesores de cuerpos de funcionarios docentes, la experiencia ofrece la oportunidad de
ejercer la docencia en paises con un medio cultural y profesional diferente, con lo que ello conlleva de
desarrollo profesional y personal, factores que, sin duda, incidiran en la mejora de la calidad de la
ensefianza en los centros espafioles a los que se incorporen tras esta experiencia.

Los objetivos de este Programa y de su desarrollo futuro se insertan en planes mas amplios del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte encaminados a favorecer de forma eficaz la ensefianza de
las lenguas extranjeras, con los que se pretende fomentar el plurilingliismo y dar prioridad a la
competencia en lenguas extranjeras como demanda la sociedad espafiola, en consonancia con la de
los paises de su entorno y con el lugar que nuestro pais ocupa en un contexto internacional en los
ambitos educativo, econémico y social.
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Por todo ello, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte ha dispuesto hacer publica la convocatoria
de plazas para Profesores Visitantes en Estados Unidos y Canada, de acuerdo con lo establecido en
el capitulo I, apartado vigésimo, de la Orden ECI/1305/2005 de 20 de abril (Boletin Oficial del Estado
del 12 de mayo), por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones
publicas en régimen de concurrencia competitiva.

1. Plazas.

1.1 Las plazas que se ofrecen en Estados Unidos y Canada estan asignadas a centros educativos de
Enseflanza Primaria y Secundaria, para impartir docencia a tiempo completo en:

a) Programas de ensefianza bilingtie y de inmersion linguistica, en los que el profesor debera impartir
las areas curriculares propias del sistema educativo del estado o provincia correspondiente.

b) Espafiol como lengua extranjera.

c) Otras areas o materias.

1.2 Tanto el numero total de plazas que, con caracter provisional, asciende a 622, como los estados y
provincias participantes, segun figuran en el anexo |, pueden sufrir variaciones en funcion de la
planificacién del curso escolar 2015-2016 que lleven a cabo las autoridades educativas de Estados
Unidos y Canada.

2. Requisitos de los candidatos.

Los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos generales:

2.1 Tener nacionalidad espafiola.

2.2 Dominar el idioma inglés oral y escrito.

2.3 No padecer enfermedad que imposibilite el ejercicio de la docencia.

2.4 Estar en posesion de alguna de las titulaciones que se especifican en el anexo II.

3. Méritos de los candidatos.

Para elegir destino, los candidatos tendran en cuenta los méritos que se relacionan en el anexo |l.

4. Solicitudes.

4.1 Forma de presentacion de las solicitudes.

4.1.1 De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los
ciudadanos a los Servicios Publicos, los candidatos inscribirdn sus solicitudes en la sede electrénica
del Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte, aplicacion Profex, accesible desde
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/areaseducacion/actividad-internacional.html.

4.1.2 Con antelacién a la inscripcién de la solicitud, el candidato debera haberse registrado y haber
cumplimentado su curriculum en dicha aplicacién, adjuntando a dicho curriculum la documentacion
acreditativa de requisitos y méritos de acuerdo a lo sefialado en la base 4.1.6.

4.1.3 En la solicitud se debera indicar si la plaza por la que se opta corresponde a Canada o a
Estados Unidos. En el caso de Estados Unidos, solo se podra elegir un estado.

4.1.4 Los solicitantes que dispongan de un certificado reconocido de firma electronica, segun lo
dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrénica, podran inscribir y registrar su
solicitud a través de la aplicacion Profex, sin necesidad de aportarla en formato papel.

4.1.5 Los solicitantes que no dispongan de certificado de firma electrénica deberan inscribir su
solicitud a través de la aplicacién Profex, imprimir, firmar el documento de solicitud y presentarlo en el
Registro General del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, calle Los Madrazo, 17, 28071
Madrid; en el Registro Auxiliar del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte del paseo del Prado, 28,
28071 Madrid; en los registros de las Consejerias de Educacién de las Comunidades Autbnomas; en
las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero o en cualquiera de
las dependencias previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

Los solicitantes que opten por presentar su solicitud en una oficina de correos, lo haran en sobre
abierto para que pueda ser fechada y sellada antes de ser certificada, a fin de acreditar la
presentacion dentro del plazo.

4.1.6 La documentacion acreditativa de requisitos y méritos debera adjuntarse en formato electrénico,
en formato PDF, al apartado que corresponda en Profex con un tamafio maximo de 3MB por fichero.
En caso de que el fichero tenga un tamafio superior, debera comprimirse mediante un sistema de
compresién ZIP o RAR para no exceder el limite.

4.2 Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para cumplimentar y presentar la solicitud sera de 15 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial del Estado. De
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conformidad con la Ley 11/2007, de 22 de junio, el registro electronico se regird, a efectos de cémputo
de este plazo, por la fecha y hora oficial de la sede electronica de acceso.

Unicamente seran tenidos en cuenta los requisitos adquiridos con anterioridad a la finalizacion de
dicho plazo, asi como los méritos alegados, y debidamente justificados, presentados dentro del
mismo.

5. Documentacion acreditativa de requisitos.

Los candidatos deberan adjuntar obligatoriamente a su solicitud en Profex, en formato electrénico y en
la forma que se especifica en el apartado 4.1.6, la siguiente documentacion:

5.1 Acreditacion del nivel de conocimientos de inglés o, en su defecto, declaracién fechada y firmada
de poseer dichos conocimientos, con indicacion de la forma en que se obtuvieron.

5.2 Titulo académico que permite concurrir a la convocatoria, o0 documento acreditativo de haber
efectuado el pago de los derechos para su expedicion, con su correspondiente traduccion al inglés.
En el caso de titulos extranjeros, se adjuntara la homologacion correspondiente a la titulacion
espafiola. Los documentos se aportaran en un mismo fichero. No sera necesaria traduccion jurada.
5.3 Certificaciébn Académica Personal completa, referida a la titulacion que permite concurrir a la
convocatoria, expedida por la Escuela Universitaria o Facultad donde se hayan realizado los estudios,
con su correspondiente traduccion al inglés en el mismo fichero. No sera necesaria traduccién jurada.
5.4 Curriculum vitae en inglés con fotografia, en un maximo de dos paginas no manuscritas,
empleando la plantilla disponible en la pagina web del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte:
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo-
servicios/profesores/convocatorias/espanoles/exterior/visitantes-EEUU-canada.html.

6. Documentacion acreditativa de méritos.

Los candidatos deberan adjuntar en el apartado «curriculum» de la aplicaciéon Profex, en formato
electrénico, en la forma que se especifica en el apartado 4.1.6., la siguiente documentacion:

6.1 Certificado de Aptitud Pedagdgica (C.A.P.), o titulo de Master que habilite para el ejercicio de la
funcion docente o, en su defecto, titulo administrativo que acredite la condicién de Funcionario de
Carrera del Cuerpo de Catedraticos, o de Profesores de Enseflanza Secundaria, o de Escuelas de
Idiomas (Subapartado «Formacién académica»). Debera tenerse en cuenta que, en algunos estados
0 provincias, segin se detalla en el anexo II, no se valora el titulo administrativo que acredita la
condicién de Funcionario de Carrera de los Cuerpos aludidos si no se esta en posesién del C.A.P. o
del Master que habilite para el ejercicio de la funcién docente.

6.2 Certificados acreditativos de los servicios prestados en centros docentes publicos o privados, en
Espafia o en el extranjero, expedidos por la autoridad competente, con especificacion de las fechas
de alta y baja, nivel educativo, tipo de dedicacion, y materias impartidas. (Subapartado «Experiencia
docente»).

6.3 Certificaciones acreditativas de experiencia en otras actividades relacionadas con la docencia
(Subapartado «Experiencia docente»).

6.4 Carné de conducir (Subapartado «Documentos anexos»).

6.5 Otros titulos universitarios diferentes al alegado para concurrir a la convocatoria (Subapartado
«Formacién académica»).

7. Admision, preseleccion y notificacion a los candidatos.

7.1 Recibidas las solicitudes, se revisaran para comprobar si retnen los requisitos de la convocatoria
y, de conformidad con lo previsto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, si se advirtiesen defectos formales u omisiones en la solicitud o
en la documentacion que debe acompafarla, o no reuniese los requisitos precisos, se le notificara al
solicitante para que, a través de Profex, subsane la falta o incluya los documentos preceptivos en un
plazo maximo de 10 dias, indicandose que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticion. Dicha notificacion individual se podra consultar en la sede electrénica del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte, accesible en la web https://sede.educacion.gob.es/portada.html, a
través del enlace «notificaciones».

En el caso de que el candidato proceda a efectuar la subsanacion de defectos u omisiones, debera
inscribir obligatoriamente de nuevo la solicitud en Profex. Si no se lleva a cabo esta nueva inscripcion,
no quedara constancia de la subsanacion efectuada y, por tanto, no surtira efecto. La inscripcion
generara una nueva solicitud, pero, a diferencia de la primera, no sera necesario volver a presentarla
en un registro oficial, en una oficina de Correos o registrarla telematicamente.

7.2 El plazo de subsanacién mencionado en el apartado 7.1 comenzara a contar desde la fecha y
hora en que el solicitante acceda a la notificacion descrita en ese apartado. En caso de que el
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solicitante no acceda a la notificacion en el plazo de diez dias naturales desde la emisién de la misma,
se entendera que ha sido rechazada, se hara constar en el expediente y se tendra por efectuado el
tramite.

7.3 Transcurrido el proceso de revision y subsanacion de incidencias en las solicitudes, se hara
publica en la direccion de Internet mencionada en el apartado 5.4 la relaciéon de candidatos excluidos
del proceso, con especificacion de las causas que motivan su exclusiéon. No obstante, los candidatos
podran consultar, en todo momento, el estado de su solicitud en Profex.

8. Procedimiento de seleccion.

8.1 El 6rgano competente para la instrucciéon del procedimiento sera la Subdireccion General de
Promocion Exterior Educativa, del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

8.2 De acuerdo con lo establecido en los Acuerdos firmados con los respectivos estados y provincias,
la seleccion definitiva de los profesores participantes corresponde a las Comisiones de seleccion
estadounidenses y canadienses. Respecto a dichas Comisiones de seleccidn se estara a lo dispuesto
en el apartado vigésimo.3 de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril (BOE de 12 de mayo), por la que
se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva.

8.3 Entre los candidatos cuya solicitud haya resultado admitida, se llevara a cabo la seleccion. El
proceso constara de una fase previa de valoracién de los expedientes de los candidatos, en virtud de
su perfil académico y profesional y de las necesidades de las autoridades educativas contratantes, y
otra fase de pruebas y entrevistas personales.

Para la valoracién de los expedientes de los candidatos se tendran en cuenta los méritos especificos
recogidos en el anexo Il de la presente convocatoria.

Dicha valoracion previa servira para determinar qué candidatos vayan a ser convocados a pruebas y
entrevistas.

8.4 Las Comisiones de seleccion llevaran a cabo las entrevistas personales a los candidatos que a tal
fin se convoquen, al objeto de valorar su perfil académico, profesional y personal, asi como su
adecuacion a las caracteristicas del puesto de trabajo y al entorno sociocultural del mismo.

Estas Comisiones podran efectuar, ademas de dichas entrevistas, pruebas dirigidas a valorar el
dominio de la lengua correspondiente u otros aspectos relacionados con el perfil demandado.

En el anexo lll figuran las condiciones y procedimientos especificos de seleccion de los estados que
se relacionan.

8.5 Tanto las entrevistas como las pruebas se llevaran a cabo en Madrid. Con la debida antelacion, se
hara publica en la direccion de Internet mencionada en el apartado

5.4 la relacion de candidatos convocados, con indicacion de la fecha y lugar de las correspondientes
pruebas y entrevistas, asi como la distribucion de candidatos entre las Comisiones de seleccion.
Excepcionalmente, y a instancia de las Comisiones seleccion, las autoridades educativas contratantes
podran realizar la entrevista a los candidatos, o parte de la misma, por videoconferencia desde sus
sedes en EE.UU. y Canada. Para ello, el candidato debera personarse en el lugar, dia y hora que se
le convoque.

8.6 En su caso, previa valoracion del curriculum del candidato, se podra ofrecer a los candidatos no
seleccionados en la primera entrevista la posibilidad de realizar otras entrevistas ante Comisiones de
estados o provincias que estén participando en el proceso de seleccién, siempre que dispongan de
plazas vacantes cuyas caracteristicas se adecuen al perfil del candidato.

8.7 La candidatura de un profesor seleccionado por una Comision no podra ser tenida en cuenta por
otra, salvo que, por causas excepcionales, lo acordaran ambas Comisiones.

9. Documentacién que deberan presentar los candidatos convocados a pruebas y entrevistas.

Los candidatos que resulten convocados deberan aportar el dia de la entrevista personal la
documentacion acreditativa impresa, original o compulsada, de los requisitos y méritos que se
especifican en los apartados 5 y 6. Debera aportarse por duplicado el titulo que les permite concurrir a
la convocatoria, o el documento acreditativo de haber efectuado el pago de los derechos para su
expedicidn, el Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente, la Certificacién
Académica Personal y el Curriculum Vitae en inglés. Estos documentos deberan ir acompafnados de
su traduccién al inglés no manuscrita. No serdn necesarias traducciones juradas.

Asimismo, se aportara un escrito en inglés, explicando la motivacion para participar en el Programa.
Igualmente, se podra presentar ante las respectivas Comisiones de seleccion cualquier otra
documentacion, material didactico, o recurso que se considere oportuno, o sea requerido por aquéllas.
10. Documentacion que deberan aportar los candidatos seleccionados.

10.1 Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad que imposibilite el ejercicio de la
docencia, emitido con fecha posterior a la entrevista personal.
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10.2 Certificado que acredite carecer de antecedentes penales, emitido con fecha posterior a la
entrevista personal.

10.3 Cualquier otra documentacion que les sea solicitada por las autoridades educativas
estadounidenses o canadienses que les hayan seleccionado.

Estos documentos se enviaran a la Consejeria de Educacion de Estados Unidos y Canada segun el
procedimiento que se comunicara oportunamente.

11. Adjudicacion de plazas y resolucion de la convocatoria.

11.1 La Secretaria de Estado de Educacion, Formacion Profesional y Universidades dictara
Resolucién que contenga la relacién de candidatos seleccionados y reservas, que se publicara en el
Boletin Oficial del Estado y en la pagina web del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte
mencionada en el apartado 5.4.

11.2 El plazo maximo para resolver es de 6 meses, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

12. Aceptaciones y renuncias.

12.1 La seleccién no sera firme hasta que el profesor seleccionado suscriba un contrato con las
autoridades estadounidenses o canadienses correspondientes, previa expedicion del visado y
presentacion de la documentacion que se especifica en el apartado 10.

12.2 En caso de renuncia plenamente justificada, una vez aceptada por la Consejeria de Educacion
en Estados Unidos y Canada, el candidato lo comunicara por escrito al distrito o provincia que le haya
seleccionado, a la mayor brevedad, remitiendo copia a la Subdireccion General de Promocién Exterior
Educativa.

13. Régimen.

13.1 Las autoridades educativas participantes ofreceran a los profesores seleccionados, antes de su
incorporacion al puesto, un contrato en los términos que ambas partes acuerden en lo que se refiere a
condiciones laborales y a su fecha y forma, de conformidad con la legislacion laboral de Estados
Unidos o Canada y de la autoridad educativa contratante.

13.2 Los contratos se suscribirdn generalmente por un afio académico renovable, pudiendo
rescindirse segun el procedimiento que ambas partes acuerden, siempre con sometimiento a lo que la
correspondiente legislacién de Estados Unidos y Canada establezca, sin que corresponda al
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte asumir ninguna funcién o responsabilidad en esta materia.
13.3 Los candidatos seleccionados deberan asumir los costes del viaje, para su incorporacién al
Centro educativo de destino, asi como cualquier otro gasto derivado de la obtencion del visado o de la
documentacién que le sea requerida.

13.4 Los profesores visitantes quedaran sometidos, en lo que se refiere a temas fiscales y de
servicios de salud, a lo que la legislacion de Estados Unidos y Canada determine, sin perjuicio de
otras obligaciones que pudieran derivarse de la legislacion espafiola respecto a dichas materias.

14. Formacion inicial.

14.1 Los profesores seleccionados realizardn un curso de formacién que facilite su incorporacion al
sistema escolar estadounidense o canadiense. Este curso podra realizarse en Estados Unidos, en
Canada o en Espafa. En este Ultimo caso, los gastos de alojamiento, con excepcién de los
participantes residentes en Madrid, y manutencion de los participantes, asi como de los espacios y del
personal necesarios para el desarrollo de la actividad, seran asumidos por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, por importe global maximo de 20.000 euros, con cargo a los créditos del
Departamento aplicacién presupuestaria 18.03.144A.487.01. No obstante, el gasto de dicho curso
estara condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la Resolucién
de concesion.

Se les comunicara a los candidatos seleccionados el lugar, la fecha y la duracion de las actividades
formativas.

14.2 A fin de facilitar su integracion en la localidad y el centro escolar de destino, el profesor recibira
informacion del distrito escolar, de la provincia o de la organizacién educativa que haya colaborado en
su eleccidn, y de los servicios de la Consejeria de Educacién del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte en Estados Unidos y Canada.

15. Funcionarios.

15.1 Tras la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la relaciéon de candidatos seleccionados
por las Comisiones respectivas, y una vez que los mismos cuenten con el visado que autoriza su
insercién laboral en Estados Unidos o Canadda, los funcionarios publicos remitirdn su peticion
individual de concesion de servicios especiales, que regula el Titulo VI del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Ley 7/2007, de 12 de abiril, a los Servicios correspondientes de las
Consejerias de Educacion de las respectivas Comunidades Auténomas, o a la administracién de
origen que corresponda. A la peticion de servicios especiales se acompafiara una fotocopia del visado
emitido para ejercer como profesor visitante, asi como cualquier otra documentacion requerida por los
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servicios educativos de la Comunidad Auténoma correspondiente.

15.2 La aceptacion por parte de los funcionarios de la plaza para la cual han sido seleccionados
implica la no renuncia a la misma durante el afio académico, salvo que se den circunstancias
excepcionales que la justifiquen, que habran de ser consideradas, en su caso, por la Consejeria de
Educacién en Estados Unidos y Canada, oido el centro educativo contratante.

15.3 Los profesores funcionarios que deseen reingresar en el servicio activo por haber finalizado su
contrato acompafiaran a su solicitud, dirigida a la Administracién competente, un certificado de baja
en el programa expedido por la Consejeria de Educacién en Estados Unidos y Canada con indicacién
de la fecha de cese.

16. Recursos.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 11.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y el articulo
66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccion dada por la Ley
Orgénica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha
de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la
citada Ley 29/1998. Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante este
Ministerio, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

17. Informacion.

Cualquier informacion sobre esta convocatoria puede obtenerse:

— En el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte: Oficina de Atencion al Ciudadano (calle Los
Madrazo 15, 28071 Madrid) y Subdireccion General de Promocién Exterior

Educativa (paseo del Prado 28, 5.2 planta, 28071 Madrid; Teléfono: 91 506 57 16), pagina web
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo-servicios/profesores/convocator
ias/espanoles/exter ior /visi tantes-EEUU-canada.html , cor reo electrénico:visitantes2@mecd.es.

— En la Consejeria de Educacion en Estados Unidos y Canada (teléfono +1 202 72823 35), pagina
web: http://www.mecd.gob.es/eeuu.

Para consultas relativas a incidencias con la aplicacion Profex se utilizar4 el correo electrénico:
profex.soporte@mecd.es.

18. Desarrollo.
Se autoriza a la Subdirectora General de Promocién Exterior Educativa a adoptar las medidas
necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.
Madrid, 30 de octubre de 2014.—La Secretaria de Estado de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades, Montserrat Gomendio Kindelan.
ANEXO |
Numero de plazas ofertadas por los estados y provincias participantes 2015-2016
Estados Unidos de América:
Demarcacién nordeste:
Delaware: 5.
Distrito de Columbia: 5.
Maryland: 5.
Virginia Occidental: 5.
Demarcacioén norte:
Connecticut: 5.
lllinois: 65.
Indiana: 10.
lowa: 5.
Kentucky: 5.
Minnesota: 20.
Ohio: 5.
Wisconsin: 20.
Demarcacion oeste:
Arizona: 5.
California: 30.
Colorado: 15.
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Nevada: 30.
Nuevo México: 15.
Oregon: 10.
Utah: 30.
Washington: 10.
Wyoming: 5.
Demarcacion sur:
Carolina del Norte: 5.
Florida: 22.
Luisiana: 15.
Oklahoma: 20.
Texas: 240.
Canada:
Alberta: 15:
ANEXO I
Méritos preferentes por estado o provincia
Estado Nivel y Modalidad Titulacién Experiencia Otros
Delaware
Educacién Primaria y Secundaria: Espafiol como lengua extranjera y ensefianza bilingue.
a) Maestros de cualquier especialidad.
b) Licenciados en Filologia, con Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o
equivalente.
Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.
Carné de conducir
Distrito de Columbia
Educacion Infantil en Espafiol.
Educacion Primaria:
Ensefanza bilingtie en programas de inmersion dual.
Educacion Secundaria:
Espafiol como lengua extranjera.
a) Maestros.
b) Maestros especialistas en Educacién Infantil y Educaciéon Especial.
¢) Licenciados en Filologia, con Master que habilite para el ejercicio de la funciébn docente o
equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.
Virginia Occidental

Educacion Infantil, Primaria y Secundaria:

Espafiol como lengua extranjera y asignaturas en Espafiol.

a) Maestros especialista en Primaria

0 Lengua Extranjera (inglés).

b) Licenciados en Filologia o Traduccion e Interpretacion, con Master que habilite para el ejercicio de
la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir

DEMARCACION NORDESTE

Maryland

Educacion Infantil en Espafiol.

Educacion Primaria:

Ensefanza bilingtie en programas de inmersion dual.

Educacion Secundaria:

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Maestros especialistas en Educacién Infantil y Educacion Especial.

c) Licenciados en Filologia, con Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o
equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.
Carné de conducir
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Estado Nivel y Modalidad Titulacion Experiencia Otros

Arizona

Educacion Primaria y Secundaria.

Programas bilingties y de inmersién en Espafiol.

Inglés como segunda lengua.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros: preferentemente con la especialidad en Lengua extranjera (inglés).

b) Licenciados o graduados, en Filologia Inglesa o Hispanica, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

¢) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnologico, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Educacion Primaria

Maestros. Los candidatos que ya hayan ejercido como Profesores Visitantes en California deben
haber superado las tres partes del California Basic Educational Skills Test (CBEST), poseer el Clear
Bilingual Cross-cultural Language and Academic Development Permit (BCLAD) o Clear CLAD, y estar
en posesién de la Clear Multiple Subject Teaching Credential, o de la Preliminary Multiple Subject
Teaching Credential que finalice después de 2017.

DEMARCACION OESTE

California

Educacion Secundaria.

Licenciados: Filologia Hispanica o Matematicas, con Master que habilite para el ejercicio de la funcion
docente o equivalente.

Los candidatos que ya hayan ejercido como Profesores Visitantes en California deben haber superado
las tres partes del California Basic Educational Skills Test (CBEST), poseer el Bilingual Cross-cultural
Language and Academic Development Permit (BCLAD) o Clear CLAD, y estar en posesién de la Clear
Single Subject Teaching Credential, o de la Preliminary Single Subject Teaching Credential que
finalice después de 2017.

Tres afos de experiencia docente en centros de educacion infantil, primaria o secundaria. Se requiere
que uno de los afios de experiencia docente sea durante el curso lectivo 2013-2014 o 2014-2015.
Solo se computara como experiencia la docencia impartida a grupos completos de clase, asi como las
jornadas y los cursos escolares completos.

Carné de conducir.

Colorado

Educacion Primaria.

Educacion Secundaria:

Espafiol como lengua extranjera y ensefianza bilinglie en materias de ambito cientifico-tecnolégico.

a) Maestros, preferentemente con especialidad en Lengua Extranjera (inglés) o Educacién Infantil. Se
valorara la experiencia en programas bilinglies y especializacion en la ensefianza de lenguas
extranjeras.

b) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnolégico o Licenciados en Filologia Hispanica, con
Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente a jornada completa en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Nevada

Educacion Primaria:

Ensefianza bilingle. Inglés como segunda lengua.

Educacion Secundaria:

Enseflanza bilinglie de Matematicas, Fisica y Quimica. Inglés como segunda lengua.

a) Maestros: preferentemente con la especialidad en Lengua Extranjera (inglés) o en Educacién
Especial.

b) Licenciados o graduados , en Filologia Inglesa o Hispanica, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente

¢) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnolégico, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente a jornada completa en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.
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Nuevo México

Educacion Primaria y Secundaria.

Programas bilinglies y de inmersion en Espafiol.

Inglés como segunda lengua.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros: preferentemente con la especialidad en Lengua Extranjera (inglés).

b) Maestros especialistas en Educacién Infantil o Educacién Especial.

¢) Licenciados o graduados en Filologia Inglesa, Hispanica, Humanidades o Geografia e Historia, con
Master que habilite para el ejercicio de la funcién docente o equivalente.

d) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnoldgico, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Estado Nivel y Modalidad Titulacion Experiencia Otros

DEMARCACION OESTE

Oregoén

Educacién Primaria y Secundaria.

Programas bilingties y de inmersién en Espariol..

Espafiol como lengua extranjera.

Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Matematicas.

a) Maestros con la especialidad en Lengua Extranjera (inglés).

b) Licenciados o graduados en Filologia Inglesa, Hispanica, Humanidades o Geografia e Historia, con
Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente.

¢) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnolégico, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Utah

Educacion Primaria:

Ensefianza en Programas de Inmersién Dual

Educacion Secundaria:

Ensefianza en Programas de Inmersion Dual: Espafiol como lengua extranjera e Historia en
Programas de Inmersién Dual

a) Maestros , preferentemente con especialidad en Lengua Extranjera (inglés) o Educacion Infantil.

b) Se valorara la experiencia en programas bilinglies y especializaciéon en la ensefianza de lenguas
extranjeras.

¢) Licenciados o graduados del ambito de Humanidades o Licenciados en Filologia Hispanica, con
Master que habilite para el ejercicio de la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente a jornada completa en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Washington

Educacion Primaria y Secundaria.

Programas bilinglies y de inmersion en Espafiol.

a) Maestros con la especialidad en Lengua Extranjera (inglés).

b) Licenciados o graduados en Filologia Inglesa, Hispanica, Humanidades o Geografia e Historia, con
Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente.

¢) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnoldgico con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

Tres afos de experiencia docente, a jornada completa, en enseflanza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Wyoming

Educacion Primaria:

Ensefianza en Programas de Inmersion Dual

Maestros, preferentemente con especialidad en Lengua Extranjera (inglés) o Educacion Infantil.

Se valorara la experiencia en programas bilingiies y especializacion en la ensefianza de lenguas
extranjeras. Tres afios de Experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no
universitaria.
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Carné de conducir.

DEMARCACION OESTE

Estado Nivel y Modalidad Titulacion Experiencia Otros

Connecticut

Educacién Infantil, Primaria y Secundaria.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Licenciados en Filologia o Traduccion e Interpretacion, con Master que habilite para el ejercicio de
la funcién docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir

lllinois

Educacion Infantil, Primaria y Secundaria.

Programas bilinglies transicionales de inglés -Espafiol y programas de inmersion en Espafiol.

Inglés como segunda lengua.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Maestros con licenciatura.

¢) Maestros especialistas en Educacion Infantil.

d) Maestros especialistas en Educacion Especial o en Audicién y Lenguaje.

e) Licenciados o graduados en Filologia Inglesa, con Master que habilite para el ejercicio de la funcion
docente o equivalente.

f) Licenciados o graduados en Biologia, Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Educacion
Fisica, Empresariales, Fisica, Historia, Humanidades o Matematicas, con Master que habilite para el
ejercicio de la funcion docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir

Indiana

Educacién Infantil, Primaria y Secundaria.

Programas bilingties y de inmersién en Espafiol.

Inglés como segunda lengua.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Licenciados en Filologia o Traduccion e Interpretacion, con Master que habilite para el ejercicio de
la funcion docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir

DEMARCACION NORTE

lowa

Educacién Primaria y Secundaria.

Programas de Inmersién dual.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Licenciados en Filologia Hispanica, Filologia Inglesa o Traduccion e Interpretacion, con Master que
habilite para el ejercicio de la funcidon docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.
Carné de conducir

cve: BOE-A-2014-11655

Kentucky

Educacién Infantil, Primaria y Secundaria.
Programas bilinglies y de inmersién en Espafiol.
Inglés como segunda lengua.

Espafiol como lengua extranjera.

Otras areas.

a) Maestros.
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b) Licenciados en Filologia o Traduccion e Interpretacion, con Master que habilite para el ejercicio de
la funcion docente o equivalente.

¢) Licenciados: Matematicas, Biologia, Fisica, Quimica o Ciencias Medioambientales, con Master que
habilite para el ejercicio de la funcidon docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir

Minnesota

Educacién Infantil y Primaria.

Programas de inmersioén en Espafiol.

a) Maestros.

b) Maestros especialistas en Educacion Infantil.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.
Carné de conducir

Ohio

Educacién Infantil, Primaria y Secundaria.

Programas bilingties y de inmersién en Espariol.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Licenciados en Filologia o Traduccion e Interpretacion, con Master que habilite para el ejercicio de
la funcion docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir

Wisconsin

Educacion Infantil, Primaria y Secundaria.

Programas de inmersién en Espafiol.

Espafiol como lengua extranjera.

a) Maestros.

b) Maestros con licenciatura.

¢) Maestros especialistas en Educacion Especial.

d) Licenciados o graduados en Filologia o Traduccién e Interpretacion, con Master que habilite para el
ejercicio de la funcion docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria.
Carné de conducir

Estado Nivel y Modalidad Titulacion Experiencia Otros

DEMARCACION NORTE

Carolina del Norte

Educacién Primaria y Secundaria: maestros para los programas de inmersién.

a) Maestros 0 maestros especialistas en Lengua Extranjera, Educacién Primaria o Educacién Infantil
b) Licenciados o graduados de las areas de artes y humanidades, y del ambito cientificotecnolégico,
con Master que habilite para el ejercicio de la funciéon docente o equivalente.

Educacion Primaria y Educacion Infantil: maestros en activo con, al menos, tres afios de experiencia
reglada y seis meses como tutor de curso

Carné de conducir.

Florida

Educacion Infantil, Primaria y Secundaria:

Espafol, materias del ambito cientificotecnol6gico y del ambito linguistico y social, ensefianza
bilingte.

a) Maestros.

b) Licenciados o graduados de las areas de artes y humanidades, y del ambito cientificotecnolégico,
con Master que habilite para el ejercicio de la funciéon docente o equivalente.

Tres afos de experiencia en actividades relacionadas con la educacion, de los que al menos dos afios
sean de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria.

Carné de conducir.

Luisiana
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Educacion Infantil y Primaria: Espafiol como lengua extranjera y programas de inmersion en escuelas
publicas y privadas.

Educacion Secundaria:

Espafiol como lengua extranjera y programas de inmersion en primer ciclo, en escuelas publicas y
privadas.

a) Maestros de Educacion Infantil o Primaria para plazas de Espafiol como lengua extranjera y
programas de inmersion.

b) Licenciados o graduados en Filologia o Traduccién e Interpretacién, con Master que habilite para el
ejercicio de la funcién docente o equivalente, para plazas de espafiol como lengua extranjera.

¢) Licenciados o graduados en Ciencias (Biologia, Ciencias Ambientales), Geografia e Historia o
Humanidades, con Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente, para
programas de inmersion.

d) Se valorara la especializacion en la ensefianza de lenguas extranjeras.

Tres afios de experiencia docente, de los cuales al menos dos afios sean en ensefianza reglada no
universitaria.

Carné de conducir

DEMARCACION SUR

Oklahoma

Educacién primaria y secundaria: Espafiol como lengua extranjera y programas de educacion bilingle
en escuelas publicas

a) Maestros.

b) Licenciados o graduados, con experiencia docente en ensefianza de lenguas o programas
bilinglies (inglés), con Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente.

Tres aflos completos de experiencia docente en ensefianza reglada.

Carné de conducir

Texas

Educacion Primaria:

ensefianza bilingle.

Educacién Secundaria: materias del ambito cientifico-tecnolégico.

a) Maestros.

b) Licenciados o graduados, con experiencia docente en ensefianza de lenguas o programas
bilinglies (inglés), con Master que habilite para el ejercicio de la funcién docente o equivalente.

¢) Licenciados o graduados del ambito cientifico-tecnolégico, con Master que habilite para el ejercicio
de la funcién docente o equivalente.

Tres afios de experiencia en actividades relacionadas con la educacion de las que al menos un afio
sea de experiencia docente, a jornada completa, en ensefianza reglada no universitaria en Espafia.
Carné de conducir

NIVEL Y MODALIDAD TITULACION EXPERIENCIA OTROS

Primaria: ensefianza bilinglie (espafiol-inglés).

Maestros, con un minimo de 4 afios de formacion universitaria.

Ensefanza bilingiie (espafiol-inglés).

Maestros, con al menos 4 afios de formacidn universitaria, o licenciatura en las areas de artes y
humanidades o ciencias, con Master que habilite para el ejercicio de la funcién docente o equivalente.

CANADA (Alberta)
Secundaria
Espafiol como lengua extranjera.
Licenciados en Filologia, con Master que habilite para el ejercicio de la funcion docente o equivalente.
Tres afos de experiencia docente en ensefianza reglada en Primaria o Secundaria.
Nivel de inglés avanzado, preferible B2 segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCERL)
cve: BOE-A-2014-11655

ANEXO Il
Seleccion de Profesores
Procedimiento especifico de los Estados que a continuacion se enumeran.
Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del distrito o escuela para valorar su
capacidad docente y determinar su nivel de competencia lingliistica en inglés en consonancia con los
requisitos de certificacion docente del estado de Arizona. En una segunda fase, los candidatos
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preseleccionados podran tener una segunda entrevista en inglés a través de videoconferencia con el
director de la escuela interesada en su contratacion.

ARIZONA

La agencia encargada por los distritos 0 escuelas participantes no patrocinara visados a aquellos
profesores que hayan estado participando en el Programa en los dos afios anteriores.

Fase A

Constara de una sesion informativa seguida de una prueba en inglés con una parte de expresion
escrita y otra oral. La prueba escrita constarda de un test de comprension lectora, un test de
conocimientos matematicos elementales y una composiciéon sobre un tema que la comisién de
seleccion determinara al efecto. La prueba oral se realizara en forma de entrevista. Los profesores
gue hayan participado anteriormente en el programa en California estan exentos de realizar la fase A,
pero deberan presentarse ante el representante del Estado de California y aportar documentacion
original de su puntuacion CBEST y su acreditacion docente antes de proceder a realizar la fase B.

CALIFORNIA

Fase B

La realizaran los candidatos que hayan superado la fase A. ConsistirA en una entrevista con las
comisiones de seleccién de los distritos escolares contratantes. La entrevista se llevar4 a cabo en
inglés y tendra como finalidad valorar la capacidad docente de los candidatos.

Ambas fases podran realizarse en dias distintos.

Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del Departamento de Educacion del
estado de Colorado, y directores de centros escolares, para valorar su capacidad docente y
determinar el nivel de competencia lingtistica (B2).

En una segunda fase, los candidatos preseleccionados tendran una segunda entrevista en inglés a
través de videoconferencia con el director/a de la escuela interesada en COLORADO su contratacion.
Colorado no patrocinara visados a aquellos profesores que hayan estado participando en el Programa
en los dos afios anteriores a la presente convocatoria.

Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del distrito escolar para valorar su
capacidad docente y determinar su nivel de competencia linguistica en inglés.

El proceso de entrevista en Madrid constara de las siguientes pruebas:

1. Entrevista personal con un responsable del distrito escolar.

2. Prueba grupal (simulacion de una reunidn escolar) de 20 minutos.

3. Presentacion de 10 minutos de una "Lesson Plan" (una clase).

Los candidatos pasaran a las pruebas 2 y 3, si el responsable del distrito considera que la habilidad
linglistica es suficiente para el puesto de trabajo.

En una segunda fase, los candidatos preseleccionados podran tener una segunda entrevista en inglés
a través de videoconferencia con el director de la escuela interesada en su contratacion.

Ambas fases podran realizarse en dias distintos.

NEVADA

Ni los distritos, ni el estado de Nevada patrocinaran visados a aquellos profesores que hayan
finalizado su tercer afio en un visado J-1 durante el curso escolar de la presente convocatoria.

Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del Departamento de Educacion
Publica del estado de Nuevo México para valorar su capacidad docente y determinar su nivel de
competencia linguistica en inglés. En una segunda fase, los candidatos preseleccionados tendran una
segunda entrevista en inglés a través de videoconferencia con el director/a de la escuela interesada
en su contratacion.

NUEVO MEXICO

El Departamento de Educacion de Nuevo México no patrocinara visados a aquellos profesores que
hayan estado participando en el Programa en los dos afios anteriores.

Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del distrito para valorar su capacidad
docente y determinar su competencia linglistica. La entrevista sera por video conferencia.

En una segunda fase, los candidatos preseleccionados podran tener una segunda entrevista a través
de video conferencia con el director interesado en su contratacion.

OREGON
Orego6n no patrocinara visados a aquellos profesores que hayan estado participando en el Programa
en los dos afios anteriores a la presente convocatoria.

Correo electrénico: dime@navarra.es

-17 -



Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del Departamento de Educacion del
estado de Utah, y directores de centros escolares para valorar su capacidad docente y determinar el
nivel de competencia lingiistica (B2).

En una segunda fase, los candidatos preseleccionados tendran una segunda entrevista en inglés a
través de videoconferencia con el director-a de la escuela interesada en su contratacion.

UTAH

Utah no patrocinara visados a aquellos profesores que hayan estado participando en el Programa en
los dos afios anteriores a la presente convocatoria.

Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del distrito o escuela para valorar su
capacidad docente y determinar su nivel de competencia lingiistica en inglés (B2). En una segunda
fase, los candidatos preseleccionados podran tener una segunda entrevista en inglés a través de
videoconferencia con el director de la escuela interesada en WASHINGTON su contratacion.
Washington no patrocinara visados a aquellos candidatos que hayan estado participando en el
Programa en los dos afios anteriores a la presente convocatoria.

Los candidatos seran entrevistados en inglés por representantes del Departamento de Educacion del
estado de Wyoming y directores de centros escolares para valorar su capacidad docente y determinar
el nivel de competencia linglistica (B2).

En una segunda fase, los candidatos preseleccionados tendran una segunda entrevista en inglés a
WYOMING través de videoconferencia con el director-a de la escuela interesada en su contratacion.
Wyoming no patrocinara visados a aquellos candidatos que hayan estado participando en el
Programa en los dos afios anteriores a la presente convocatoria.

Fase A

Una prueba de inglés, que constara de tres partes: prueba escrita de eleccion mudltiple, una prueba
oral y una redaccion sobre temas relacionados con la docencia. Los candidatos presentaran su
documentacion en papel ese dia para su revision.

ILLINOIS

Fase B

La realizaran los candidatos que hayan superado la fase A. ConsistirA en una entrevista con las
comisiones de seleccion de los distritos escolares contratantes, que se realizara en inglés, y tendra
como objetivo valorar la capacidad docente de los candidatos.

Ambas fases se realizaran en la misma semana, en dos dias diferentes y consecutivos.

Nota importante: el ISBE (lllinois State Board of Education) y CPS (Chicago Public Schools) no
patrocinaran visados a aquellos profesores que hayan residido en EE.UU. en los dos Ultimos afios, o a
aquellos que hayan participado en el programa en el estado de lllinois en convocatorias anteriores.

LAS AULAS MENTOR DE NAVARRA OFERTAN MAS DE 170 CURSOS ONLINE

PARA ADULTOS LUNES, 10 DE NOVIEMBRE DE 2014

La formacién es flexible, sin horarios ni plazos de ningun tipo, y a su término se puede obtener un
certificado acreditativo

Las Aulas Mentor de Navarra ofertan para este afio mas de 170 cursos online sobre temas variados
como informatica, disefio, idiomas, energia, salud, educacion, ecologia, cultura e iniciativa
empresarial.

La formacién no es reglada, pero a su término se puede realizar una prueba final presencial que da
acceso a un certificado expedido por el Ministerio y el Departamento de Educacién, con el detalle de
los contenidos estudiados y el nimero de horas de formacion.

Su principal caracteristica es la flexibilidad, ya que no esta sujeta ni a horarios ni a plazos de ningun
tipo. El alumnado puede organizarse en funcién de su disponibilidad, marcando su propio ritmo de
aprendizaje.

Matricula abierta

La matricula esta abierta durante todo el afio, salvo los meses de julio y agosto, en cualquiera de las
seis Aulas Mentor que existen en Navarra: Barafiain, Estella, Pamplona, Sangiliesa, Tafalla y Tudela. No
se precisa ningln requisito especial para inscribirse, Unicamente ser mayor de edad. El pasado afio,
214 personas se inscribieron en alguno de los cursos ofertados.

Cada estudiante determina el horario y el lugar donde desea realizar su formacion, bien desde casa o
desde el aula, que esta equipada con ordenadores, conexion a internet y los materiales necesarios
para la realizacién de los cursos.

A cada persona matriculada se le asigna un tutor que se encarga de ayudarle en su proceso de
aprendizaje, resolviendo las dudas, evaluando las actividades propuestas y atendiendo cualquier
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cuestion relativa al curso en un plazo inferior a las 48 horas, salvo fines de semana y vacaciones de
verano.

ABIERTO EL PLAZO PARA PEDIR AYUDAS PARA ESTANCIAS DE FORMACION
EN EMPRESAS DE LA UE EN EL CURSO 2015-2016 JUEVES, 13 DE
NOVIEMBRE DE 2014

Pueden solicitarlas el alumnado y profesorado de FP y de artes plasticas y disefio de centros publicos
hasta el 2 y 19 de diciembre, respectivamente.

El Departamento de Educacién ha abierto el plazo de solicitud de ayudas para estancias de formacion
no remuneradas en empresas de la Unién Europea en el curso 2015-2016. La convocatoria esta
destinada al alumnado y profesorado de grado medio y superior de FP y de ensefianzas de artes
plasticas y disefilo de centros publicos, con fecha limite para presentar las solicitudes del 2 de
diciembre en el caso de estudiantes y del 19 de diciembre en el de docentes.

Los y las estudiantes podran solicitar estas ayudas para la realizacion de las practicas obligatorias de
su ciclo formativo, dentro del denominado mdédulo Formacion en Centros de Trabajo, 0 para una
formacién complementaria, una vez finalizados los estudios de FP y sus practicas obligatorias.

Existen dos modalidades: las estancias de trece semanas de duracion, a las que pueden optar los
alumnos y alumnas de grado medio y superior; y las estancias de dos o tres semanas, exclusivamente
destinadas al alumnado de grado medio, que se realizaran a propuesta del centro educativo.

Para participar en el programa, los alumnos deberan tener un nivel suficiente en el idioma del pais de
destino, ser mayores de edad en el periodo de realizacion de las préacticas, tener todos los permisos
requeridos para viajar al extranjero y, en el caso de la realizacion de las practicas obligatorias, no
tener mas de un madulo suspendido en el primer trimestre del curso.

Por su parte, los y las docentes podran solicitar estas ayudas para actualizarse en campos
relacionados con su especialidad educativa. Las estancias deberan tener una duracion de entre una y
cuatro semanas y no podran conllevar la contratacion de otros profesores.

El profesorado deberd buscar un socio de acogida (empresa o centro de formacion) para la
realizacion de su estancia formativa y debera gestionar personalmente el medio de transporte y
alojamiento que desee utilizar. El abono de las cuantias se hara tras completar la formacién.

Para participar, las y los docentes deberan estar en activo en un centro publico de Navarra tanto en el
momento de la solicitud como de la estancia y, si esta tiene lugar en periodo lectivo, deberan contar
con el visto bueno de la direccién del centro.

Para la solicitud de las ayudas, el alumnado debera rellenar el formulario de forma online y presentar
el resto de documentacion (curriculum vitae, carta de compromiso de la empresa, etc.) en su centro
educativo. El profesorado la debera presentar a través del correo electrénico fpeuropa@navarra.es o en
el Departamento de Educacion.

Se concederan ayudas para los conceptos de alojamiento, manutencion y viaje hasta el pais de
destino. El nimero total de beneficiarios, asi como las cuantias se estableceran en funcién de la
aprobacion de proyectos y de la asignacion presupuestaria del Organismo Autonomo de Programas
Educativos Europeos (OAPEE), entidad encargada de gestionar estas ayudas en Espafia, en el marco
del programa de movilidad europeo Erasmus+.

Volver al indice

CONCURSO: EUROPA AYUDA - ¢ AYUDA EUROPA?

El concurso se centra en el actual Afio Europeo, que en 2015 va sobre “desarrollo”. El concurso esta
dirigido por el Servicio Nacional de Apoyo eTwinning de Alemania y esta dividido por grupos de
edad y tematica. Los profesores tendran que ser creativos con sus alumnos y sus Socios europeos
sobre el tema “Europa ayuda — ¢ Ayuda Europa?”.

Para participar en el concurso serd necesario realizar un hermanamiento eTwinning de maximo 5
socios y con al menos un socio aleman .
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Creemos que vale la pena participar, no sélo porque puede ser un comienzo para nuevos proyectos
eTwinning, sino también porque los mejores proyectos tendran la oportunidad de ganar premios en
efectivo de hasta 1,000 euros.

Los temas por grupos de edades son los siguientes:

Médulo 1 :hasta 3° de primaria o 9 afios.

Ayuda, jProtégeme!

Existen animales en peligro de extincién en Europa y en el resto del mundo. ¢, Cuales

protegerias?

Médulo 2 :desde 4° de primaria hasta 1°de la ESO o  de 9 a 13 afios

Equipo de investigacion

Los recursos del hombre se acabaran en un futuro cercano. Un equipo de investigadores europeo
realiza la bisqueda de nuevos lugares y posibilidades. ¢ Qué han descubierto?

Modulo 3: desde 2° hasta 4° de la ESO o de 13 a 16 afios

iEl agua es vidal

780 millones de personas viven sin acceso a agua limpia. Segun UNICEF, 4.000 nifios mueren cada
dia por beber agua contaminada. Ensefia el importantisimo valor que tiene el agua para los hombres.
Médulo 4 :desde 1° hasta 2° de bachillero 16 a 18  afios.

Empresas en Europa Fundais una empresa y para vuestros productos necesitais materias primas de
paises envias de desarrollo. ¢Como podéis conseguir que vuestra empresa crezca manteniendo al
mismo tiempo la sostenibilidad?

La fecha limite para enviar las solicitudes es el 31 de marzo de 2015.

Mas informacién en: http://www.europaeischer-wettbewerb.de/etwinning/summary/

y en http://www.europaeischer-wettbewerb.de/etwinning/schedule/

XXI EDICION DEL CONCURSO EUROSCOLA DEDICADO AL ANO EUROPEO
DEL DESARROLLO 2015.

La Oficina de Informacion del Parlamento Europeo en Espafia, en colaboracion con la Representacion
en Espafa de la Comision Europea y la Secretaria de Estado para la Unidon Europea, convoca la XXI
edicion del Concurso Euroscola dedicado al Afio Europeo del desarrollo 2015.

«Una vida digna para todos: Acabar con la pobreza y dar al mundo un futuro sostenible» es uno de los
principales mensajes para transmitir durante este afio a la sociedad europea.

Informar sobre la cooperacién de la Unién Europea (UE) en la erradicacion de la pobreza dentro y
fuera de Europa y sobre el papel de la UE como mayor donante mundial de ayuda al desarrollo,
suscitar la participacion ciudadana, fomentar un sentimiento de responsabilidad entre los ciudadanos,
sensibilizar a la opinién publica sobre el papel de la cooperacion, lograr un compromiso publico y
destacar la importancia de la contribucion de los jévenes, son los objetivos prioritarios del afio.

El Parlamento Europeo ha insistido en que el centro del afio europeo debe de ser la dignidad de cada
ser humano de este planeta y por ello ha elegido el lema “nuestro mundo, nuestra dignidad, nuestro
futuro”.

Y sobre estos temas versard nuestro concurso anual, centrado en informar y acercar a los jovenes a
las posibilidades de participacion en la cooperacion al desarrollo, promover el pensamiento criticoy el
sentido de la responsabilidad e invitar al medio educativo a realizar proyectos solidarios que
contribuyan a la construccion de un futuro mas justo, mas estable y sostenible para la humanidad.
También trabajaremos para dar a conocer los programas europeos de cooperacion al desarrollo y las
estrategias europeas de lucha contra la pobreza dentro y fuera de la UE.

El Concurso se desarrollara a través de una plataforma interactiva educativa en Internet: WWW.euro-

scola.com
El Concurso tiene como objetivos:
« Fomentar el uso de Internet y de las nuevas tecnologias como herramientas educativas.
» Acercar la UE a los jévenes, mejorando sus conocimientos e implicacion en la construccion de
Europa.
« Fomentar el aprendizaje de lenguas europeas, fundamental para conseguir una Europa unida.
Por ello, el Concurso se desarrolla también en inglés.
La inscripcién en el Concurso se formalizard directamente a través de la pagina web WwWWw.euro-
scola.com
La inscripcion se podra realizar en la pagina web del Concurso del 13 de octubre de 2014 al 2 de
marzo de 2015.
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PREMIOS IBEROAMERICANOS CORTES DE CADIZ 2015

El Ayuntamiento de Cadiz puso en marcha, hace mas de una década, los Premios Cortes de Céadiz
con el objetivo de dar a conocer los trabajos de investigadores, creadores y aquellas personalidades
gue hayan destacado en diversos campos de la ciencia, el arte, la politica y la empresa.

La iniciativa se enmarca dentro de los actos que Cadiz organiz6 en 2012 para conmemorar el
Bicentenario de la Constitucién de 1812. Estos galardones pretenden destacar la importancia que tuvo
la ciudad en los afios de las Cortes, cuando Cadiz era un punto de encuentro de la vanguardia
espafiola, europea y americana.

Dentro de los premios hay distintas modalidades: Premio lberoamericano de Ciencias Sociales,
Premio lberoamericano de Mdasica, Premio Iberoamericano de Cirugia “Pedro Virgili”, Premio
Iberoamericano de Relatos, Premio Iberoamericano del Mar, Premio Iberoamericano de Investigacion
Cientifica, Premio Iberoamericano de Botanica “José Celestino Mutis”, Premio Iberoamericano de
Creacion Artistica Contemporanea “Juan Luis Vasallo”, Premio Iberoamericano de Disefio, Premio
Libertad Cortes de Cadiz, Premio Iberoamericano de Igualdad Cortes de Cadiz yPremio
Iberoamericano Joven Emprendedor.

La dotacion es de 12.000 euros para cada modalidad.

Convocatoria: Premios Iberoamericanos Cortes de Cadiz 2015

Convoca: Ayuntamiento de Cadiz y Sociedad Municipal Cadiz 2012, S.A.

Dotacion: 12.000 euros

Fecha limite: 1 de diciembre de 2014

Mas informacion: http://www.premioscortesdecadiz.es/

PREMIO UNESCO-UNEVOC HABILIDADES EN ACCION

El premio tiene como objetivo reconocer a las personas que inspiran a las demas y que han actuado
como embajador de la Formacion Profesional y Técnica en su comunidad. El premio esta dirigido a
estudiantes de FP, graduados, profesores, emprendedores sociales e individuos de todo el mundo, de
entre 15 y 35 afios, que puedan demostrar que han inspirado a otros que hayan ejercido de
embajadores de la FP en sus respectivas comunidades. Cada persona tiene solamente una
candidatura. El ganador del premio recibira una camara con pantalla tactil y WIFI. El que quede en
segundo puesto recibira una tablet y el tercero recibira un pack UNESCO-UNEVOC con una taza, una
pluma y un USB. Todas las entradas publicadas recibiran un certificado y seran publicados en la web
de la UNESCO-UNEVOC y en sus redes sociales.

Manda tus propuestas por email a unevoc.skills@unesco.org antes del 30 de noviembre de 2014

http://www.unevoc.unesco.org/skillsinaction

CONCURSO DE FOTOGRAFIA SOBRE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

La Asociacion Espafiola de Empresas de Ingenieria Consultoria y Servicios Tecnolégicos
(TECNIBERIA) ha puesto en marcha la primera edicion de PHOTOINGENIA, un Concurso
Internacional de Fotografia sobre Ingenieria y Arquitectura con el que TECNIBERIA pretende
aproximar la Ingenieria a la sociedad dentro de su plan de actividades con las que conmemora su 50
aniversatrio.

El concurso, de ambito internacional, esta abierto a la participacién de cualquier interesado mayor de
edad, independientemente de su nacionalidad o lugar de residencia, que presente, entre el 6 de
octubre y el 1 de diciembre de 2014, al menos una fotografia que muestre de forma integral, parcial o
en detalle, cualquier elemento que haga visible la aportacion de la Ingenieria y la Arquitectura a la
mejora de las condiciones de habitabilidad, confort y calidad de vida en nuestro entorno, a través de la
web de PHOTOINGENIA, www.photoingenia.com.

Tienen cabida en este concurso cualquier tipo de fotografia de infraestructuras, y/o elementos de
transporte (carreteras, ferrocarriles, transporte maritimo, aéreo, aeroespacial...), edificacion,
aprovechamiento y calidad del agua como elemento vital, sostenibilidad y medioambiente, avances
cientificos y tecnolégicos, comunicaciones, instalaciones industriales (fabricas, industrias, energia...),
etc., y de proyectos de cooperacion para la mejora de la calidad de vida en paises en via de
desarrollo.

Se ha convocado un primer premio de 3.000 €, dos accésit de 1.000 € cada uno, y un “Premio
popular” de 500 € a la fotografia mejor valorada por los internautas. Cada uno de estos premios lleva
asociado un premio en formacion otorgado por la escuela EFTI.
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PREMIOS ETWINNING 2015

Los premios europeos eTwinning tienen como objetivo destacar ejemplos de buenas practicas en
proyectos escolares colaborativos que usen las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion
(TICs). Este afio los premios estaran repartidos en tres categorias por edades (4-11; 12-15; 16-19) y
seis categorias especiales:

- Premio lengua espafiola

- Premio lengua francesa

- Premio Marie Sklodowska Curie

- Premio Mevlana para el entendimiento intercultural

- Premio lengua inglesa

- Premio a la memoria historica

Para participar en la competicion, los proyectos deben tener el sello de calidad europea en el afio de
que se desarrolle el proyecto. Este sello de calidad es necesario para ganar un premio europeo.
Todos los proyectos deben demostrar que estaban en activo durante el afio escolar 2013-2014.

Fecha limite: 12 de diciembre de 2014
http://www.etwinning.net/es/pub/progress/awards/european_prizes.htm

SELECCION DE JOVENES MUSICOS PARA LA 21ST EUROPEAN BAROQUE
ACADEMY

La 212 Academia Barroca Europea tendra lugar bajo la direccién artistica y pedagégica de Enrico
Onofri. Renombrado violinista y director, Enrico Onofri es también reconocido en toda Europa por sus
habilidades didacticas.

Desde su creacion en 1993, la Ambronay European Baroque Academy ha constituido un importante
impulso en el desarrollo de la carrera de jévenes musicos. La orquesta estard compuesta por 20
musicos (violines, violas, violonchelos y contrabajos), junto con Radio Antiqua. Los ensayos se
llevaran a cabo en el Colegio Ghislieri, en Pavia (ltalia) desde el 5 de julio hasta el 14 de julio de 2015
con profesores especializados. La gira europea tendra lugar desde el 15 hasta el 26 de julio de 2015.
Forma parte del proyecto Eeemerging, financiado por la Uni6on Europea a través del Programa
Europa Creativa.

La convocatoria esta abierta para musicos nacidos después del 1 de enero de 1985.

Fuente: Centre Culturel de Rencontre Ambronay

Convocatoria: 21st European Baroque Academy

Convoca: Ambronay European Baroque Academy

Dotacion: Consultar bases

Fecha limite: 15 de diciembre de 2014

Mas informacion: http://www.ambronay.org

PREMIOS SONY WORLD PHOTOGRAPHY AWARDS 2015

La Organizacion Mundial de Fotografia lanza los Premios Sony World Photography 2015. Esta
competicion se ha desarrollado con el objetivo de mostrar al mundo lo mejor de la fotografia
contemporanea internacional.

Desde su lanzamiento en 2008, los Sony World Photography Awards han presentado mas de 700.000
imagenes de 230 paises. Otro afio mas, el concurso abre las puertas a todos los fotégrafos para que
puedan mostrar su trabajo al mundo. La competicién esta abierta a profesionales y aficionados por
igual.

Son cuatro competiciones diferentes que se dividen en: Open, Profesionales, Jovenes y Focus
Students. Cada una de ellas presentard una serie de categorias. El ganador obtendra un premio de
5.000% y un viaje a Londres. Ademas, todos los ganadores de cada categoria recibiran el equipo més
reciente de imagen digital de Sony.

Las fotografias ganadoras seran publicadas en la edicién de 2015 del libro Sony World Photography y
expuestas en Somerset House (Londres) del 24 de abril al 10 de mayo de 2014.

Fuente: World Photography Organisation

Convocatoria: Sony World Photography Awards

Convoca: World Photography Organisation

Dotacion: 5.000 $ y un viaje a Londres

Fecha limite: 5 de enero de 2015

Mas informacion: http://bit.ly/1nOSzoC

Correo electrénico: dime@navarra.es

-22 -



CANSON ART SCHOOL AWARDS. 5° EDICION DE PREMIOS JUVENILES

Organizados por el Fonds Canson pour I'Art et le Papier (Fondo Canson para el Arte y Papel), los
Premios Canson Art School Awards tienen el objetivo de apoyar la creacién contemporanea juvenil
dando a los jovenes de todo el mundo la oportunidad de dar un primer paso hacia su
profesionalizacion.

Creados en 2011, los Canson Art School Awards estrenan su quinta edicion abriendo sus puertas no
sélo a los estudiantes de arte franceses, también a los de Espafia y Portugal. Un jurado formado por
profesionales del mundo del arte concederd los premios en tres categorias individuales (dibujo,
pintura sobre papel y fotografia) a nueve aspirantes que tendran la posibilidad de exponer sus obras
en la parisina Galeria 59 Rivoli. Ademas, los premios incluyen un apartado dirigido a escuelas de arte
en el que pueden participar instituciones o equipos de una misma escuela.

Los ganadores tendran una exposicion colectiva de sus obras que tendra lugar del 20 de marzo al 12
de abril de 2015 en la Galeria 59 Rivoli. Este espacio, situado en pleno corazén de Paris, es un lugar
imprescindible para el mundo artistico parisino y actualemnte el tercer centro de exposiciones de arte
contemporaneo en cuanto a numero de visitantes de la capital se refiere. Ademas, cada uno de los
premiados obtendra también una dotacién econémica.

Convocatoria: Premio Canson Art School Awards

Convoca: Canson Art School Awards

Dotacién: Consultar bases

Fecha limite: 7 de enero de 2015

Mas informacion: http://www.cansonartschoolawards.com/es

CONCURSO INTERNACIONAL DE ENSAYO Y DEBATE PARA ESCUELAS 2015

Living Rainforest ha lanzado un concurso de ensayos para jovenes de todo el mundo y para sus
profesores para animarlos a compartir sus puntos de vista sobre qué significa la «educacion
sostenible» y los pasos que creen que tienen que seguir sus paises para conseguir este objetivo. Los
estudiantes de Primaria (de 7 a 11 afios) pueden enviar sus ensayos sobre el tema “Mi vision sobre la
educacion sostenible” —con un maximo de 400 palabras- y los estudiantes de Secundaria (de 11 a 17
afios) sus ideas para una educacion sostenible y los pasos que son necesarios para que la
sociedades la logren —maximo 600 palabras-.

En cada categoria, Primaria y Secundaria, habra premios para los que queden en puestos del 1° al 5°,
y un ganador absoluto que recibird un viaje a los debates internacionales de las escuelas y a la
entrega de premios que tendran lugar en Reino Unido del 7 al 10 de julio de 2015.

Fecha limite: 23 de enero de 2015.

http://www.livingrainforest.org/explore/schools-debate

PREMIO FAENA DE LAS ARTES

Se invita a participar a todos los proyectos que hayan sido ideados para ubicarse en un espacio
concreto: la nueva sala de exposicion de Faena Arts Center que se encuentra en Buenos Aires,
Argentina. Pueden presentarse a la convocatoria artistas de todas las disciplinas y que sean mayores
de edad.

Pueden patrticipar tanto artistas, como disefiadores o cineastas que residan en cualquier parte del
mundo. Los participantes deben presentar un proyecto inédito que muestre una reflexion acerca del
nuevo espacio en la que se puede dar una respuesta al lugar u ocuparlo de alguna manera. También
se pueden realizar trabajos teatrales o de performance siempre que cuenten con algin elemento que
vaya a permanecer en el espacio. Otra forma de presentarse es de manera individual o formando
parte de un colectivo.

Para presentarse hay que rellenar el formulario que se encuentra en la péagina
www.faenaartprize.com, con el proyecto que quieren realizar junto a un portafolio que muestre la
trayectoria del artista y las obras que ha realizado previamente. El ganador y las dos menciones seran
elegidas mediante un jurado formado por profesionales de relevancia en el ambito artistico. Al
ganador se le daran 25.000 ddlares mas un presupuesto maximo de 50.000 délares para realizar su
proyecto. En el caso de las menciones, éstas constaran de 1.000 ddlares cada una.

Convocatoria: Premio Faena a las Artes

Convoca: Fan Arts Center

Dotacion: Consultar bases

Fecha limite: 30 de enero de 2015

Mas informacion: http://bit.ly/1tt0YVX
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CONCURSO SE ESCRITURA CREATIVA SOBRE LA AMPLIACION DE LA UE
"“TAN PARECIDOS, TAM DIFERENTES, TAN EUROPEQOS"

La Comision Europea acaba de poner en marcha un concurso de escritura creativa titulado «Tan
Parecidos, Tan Diferentes, Tan Europeos», en el que se invita a jévenes de toda Europa a compartir
sus puntos de vista en un articulo de un maximo de 1000 palabras sobre una (0 ambas) de las
siguientes preguntas relacionadas con la ampliacion de la Unién Europea:

» ¢ Cudl es su experiencia en una Union Europea ampliada?

e ¢ Como puede la Unién Europea ampliada afrontar los desafios del futuro?
«Nuestra politica de ampliacién es una piedra angular del proyecto de paz europeo. Al ayudar a
nuestros amigos a hacer realidad sus aspiraciones europeas, estamos creando estabilidad y
prosperidad compartidas en torno a nuestra Union. Estoy convencido de que este concurso de
escritura creativa producira obras apasionantes y servira de inspiraciéon a una nueva generacion de
jévenes europeos que construirdan nuestro hogar comun en el futuro», ha declarado Johannes Hahn,
Comisario Europeo de Politica Europea de Vecindad y Negociaciones de Ampliacion.
El concurso de escritura creativa se celebra hasta el 27 de febrero de 2015 (mediodia, hora peninsular
espafiola) y esta abierto a los jovenes de 18 a 25 afios de edad que sean ciudadanos de los 28
Estados miembros de la UE.
Los jurados nacionales seleccionaran a un ganador por pais, que sera invitado a Bruselas a una visita
de estudio de tres dias. Los articulos ganadores se publicaran por la Comision Europea y se ofreceran
a los principales medios de comunicacién de Europa para su publicacion.
Para mas informacion sobre el concurso de escritura creativa y sobre cémo participar, visite la pagina
Web.
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BECAS, AYUDAS Y SUBVENCIONES

BECA LIDERAZGO EN YALE, EEUU

Descripcién: Beca de liderezgo destinada a personas de todas las nacionalidades y sectores, que
participaran en el programa~Yale World Fellows Program.~

El objetivo es cultivar y potenciar a una comunidad de nivel mundial dedicada lideres comprometidos
con el cambio positivo a través del dialogo y la accién interdisciplinaria

Ademas las personas que resulten beneficiarias, podran acceder a todo lo que Yale tiene para ellos:
cursos, investigacion, instituciones, profesores, ademas de tiempo y libertad para que exploren y
actualicen sus conocimientos y perfeccionen sus habilidades de liderazgo.

Entidad que convoca: Universidad privada de Yale.

Requisitos destinatarios:

-Haber cursado al menos, la mitad de la carrera

-Poseer logros demostrables e inclinacion hacia la excelencia.

-No hay limite de edad

-Conocimientos fluidos de inglés

-Ser ciudadano de un pais que no sea Estados Unidos.

-Ser una persona emprendedora y creativa

Fecha limite: 3 de diciembre 2014.

Mas informacion:

http://worldfellows.yale.edu/apply/want-be-world-fellow

PLAZAS CON BECA'Y DE PAGO EN LOS COLEGIOS DEL MUNDO UNIDO 2015
Descripcion:Estudiar los dos cursos del Bachillerato Internacional en los centros de esta organizacion.
El proceso se divide entre: preseleccion, seleccion y fase final.

Entidad que convoca: Fundacion Comité Espafiol de los Colegios del Mundo Unido.

Destinatarios: Alumnos que cumplan con los requisitos estipulados.

Fecha limite: Hasta el 12 de enero de 2015

Mas informacion:

http://www.colegiosmundounido.es/ Jhttp://www.colegiosmundounido.es/
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BECAS INTERNACIONALES FORD-MOZILLA OPEN WEB

Descpicion: La Fundacién Ford y Mozilla se han unido para crear el Programa de becas Ford-Mozilla
Open Web, un programa de becas disefiado para encontrar a los lideres técnicos emergentes que
tienen pasion por la politica de Internet y la promocion.

Cinco organizaciones sin fines de lucro de todo el mundo seran los anfitriones de los cinco becarios
seleccionados.

Entidad que convoca: Fundacion Ford y Mozilla.

Destinatarios: Desarrolladores, tecnologos, hackers... que quieran trabajar durante un periodo de 10
meses en una de estas organizaciones.

Fecha limite: 31 de diciembre de 2014.

Méas informacion: http://opportunitydesk.org/2014/10/30/2015-ford-mozilla-open-web-international-
fellows-program-usa-fully-funded/

BECAS INTERNACIONALES EN LA UNIVERSIDAD DE LA TROBE, AUSTRALIA
Descripcion: Para solicitar estas becas, has de cumplir con los siguientes requisitos:

-Ser ciudadano de un pais que no sea Australia o Nueva Zelanda.

- fuerte dominio del idioma Inglés.

-Cumplir con los requisitos académicos para el ingreso.

Estas becas ofrecen una dotaciéon que comprende entre los $ 10.000 y $ 20.000.

Entidad que convoca: Universidad de La Trobe.

Destinatarios: Estas becas van destinadas a estudiantes de todo el mundo para llevar a cabo estudios
de pregrado o cursos de postgrado en la Universidad de La Trobe, Australia.

Fecha limite: 5-12-2014

Mas informacion:

http://www.latrobe.edu.au/study/costs/international

CURSOS

CURSOS DE ESCUELAS DE TIEMPO LIBRE

CURSO DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE. INTENSIVO NAVIDAD-SAIOA
Titulacion oficial de “Monitor/a de tiempo libre” otorgado por el Instituto Navarro de deporte y
Juventud

Fechas: del 26 de diciembre al 18 de enero

Modalidad semipresencial

Precio / Prezioa: 350€ (pregunta por nuestros descuentos)

Fechas de Inscripcion / Matrikula Epea: hasta el 17 de diciembre en la Escuela Saioa

Lugar / Non: Escuela Saioa. C/Sanduzelai 11 bajo.

Telf. 848 47 01 08. - E-mail: escuelatlsaioa@gmail.com

CERTIFICADO PROFESIONAL DINAMIZACION DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS.
Titulacion oficial de “Monitor/a de tiempo libre” otorgado por el Servicio Navarro de Empleo
El curso consta de 310 horas:

e 150 h. tedricas (al ser parte del Sistema de Formacion para el Empleo el curso tendra
examenes)

* 160 h practicas no laborales en empresas del sector (estardn exentos de préacticas
quienes acrediten durante los 5 afios anteriores, un minimo de 300 horas y 3 meses de
trabajo o voluntariado en el sector)

Requisitos: Poseer el titulo de ESO o equivalente.
Fechas / Noiz: Del 15 de diciembre al 30 de mayo
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Lunes de 20:00 a 22:00 + 14 S4bados de 9:00 a 13:30 y de 15:00 a 19:30 h.
Fechas de Inscripcion / Matrikula Epea: Del 13 de octubre al 12 de noviembre
Precio / Prezioa: Curso 330 € + libros 45€

Lugar / Non: Escuela Lurberri. C/ Olite, 1 Bajo — Pamplona/lruiia

Tfno: 948 203 891 - E-mail: escuelalurberri@itakaescolapios.org

CURSOS DE MONITORES/AS DE TIEMPO LIBRE
URTXINTXA

ESCUELA DE FORMACION EN EL TIEMPO LIBRE
Titulacion reconocida oficialmente, Departamento de Deporte y Juventud, Gobierno de Navarra.
Curso intensivo 19 de enero, 13 de febrero, lunes a viernes
Curso sabados, 7 febrero, mayo.

Las clases se impartiran por las mafianas de 9,00 a 14,00 h.
Plazas limitadas.

INFORMACION:

Escuela de Formacion en el T.L. Urtxintxa

Teléfono: / 610 257471 / 948 237574

C/ Sanguesa, 49 bajo 31005 Pamplona
etlurtxintxa@telefonica.net /www.urtxintxanavarra.com

ACTIVIDADES FORMATIVAS CLUB MARKETING DE NAVARRA

La relacion colectiva de trabajo

Cémo implantar los cambios previstos en la nueva Norma ISO 9001: 2015

El ordenamiento laboral y sus 6rganos aplicativos

La autoregeneracion empresarial, un enfoque organizativo (ESIC)

Todo sobre tablas dindmicas en Excel 2010 (22 edicion)

Todo sobre tablas dindmicas en Excel 2010 (32 edicion)

Cbémo vender en Internet cumpliendo la ley sin ser sancionado. Requisitos legales que deben cumplir los sitios
web

Cierre del ejercicio fiscal de 2014 y novedades Tributarias para el 2015

Ahorro, eficiencia energética y renovables. Aspectos basicos

Cémo abordar con éxito los procesos de reestructuracion econoémica y refinanciacion
Lo que me ha funcionado en la venta

info@clubdemarketing.org
Avda Anaitasuna 31. 31192 Mutilva (Navarra). Tel. +34 948 29 01 55 | Fax. +34 948 29 04 03
Club de Marketing de Navarra
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VOLUNTARIADO Y ONG'S

PROGRAMA INTERNACIONAL DE VOLUNTARIADO ONLINE DE NACIONES
UNIDAS

Naciones Unidas establece un puente para que los voluntarios que se ofrecen lleguen a las
organizaciones que los precisan. Este programa garantiza que se trabaja con organizaciones
legitimas y que su trabajo tiene credibilidad a nivel internacional.

Las personas interesadas pueden entrar en www.onlinevolunteering.org y encontrar oportunidades
que coincidan con sus intereses, experiencias y habilidades y enviar sus solicitudes directamente a
organizaciones de desarrollo en todo el mundo, quienes seleccionan a los voluntarios.

Asi lo hizo Rui Oliveira, un especialista en sistemas informaticos jubilado que ahora apoya a la ONG
ghanesa News Africa y que ofrece su testimonio en un video grabado por el canal de la televisién
portuguesa RTP (v.0. en portugués con subtitulos en inglés)

Para tener mas informacion sobre este programa de voluntariado de Naciones Unidas:
www.onlinevolunteering.org seccion preguntas frecuentes

eacnur@eacnur.org 91 369 7056

information@unvolunteers.org

Tel: +49-228-815 2000
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OTROS TEMAS DE INTERES

INTERNPLACEMENTS ES UNA AGENCIA PARA ESTUDIANTES, LEGALMENTE
REGISTRADA EN EL REGISTRO DE EMPRESAS DEL REINO UNIDO, SITUADA
EN LONDRES. CUYO OBJETIVO PRINCIPAL ES LA PROMOCION DE LA
MOVILIDAD JUVENIL ERASMUS PLUS PARA ESTUDIANTES DE TODA EUROPA.

Monitorizamos a los practicantes del principio al final de su proyecto Erasmus, preocupandonos de
toda la organizacion de su experiencia en Londres, buscando la empresa donde llevar a cabo su
practica, preparando toda la documentacion necesaria (carta de aceptacion, contrato de practica) y
ayudandolos también en la busqueda del alojamiento.

Hemos ayudado a muchos estudiantes de toda Europa a encontrar y organizar su Erasmus en
Londres y hemos participado en proyectos como FOSSE, PIT, KEY y Green, ayudando a 70-80
estudiantes en 2014.

Ofrecemos muchas oportunidades en el Marketing, Administracion, PR, HR, Logistics, Sports
Management, IT, Contabilidad, Asset Management, Tourism.

Las empresas con las que colaboramos estan todas situadas en Londres y la mayoria ofrece algunas
ayudas como transportes pagados y otros bonuses.

Nuestra asistencia es 24 horas para cerciorarnos que los estudiantes se encuentran bien durante su
practica.

Nuestros servicios incluyen:

- Revisién completa de CV y carta de presentacion;

- Busqueda de la empresa segun el CV y los intereses de los estudiantes;

- Organizacién de la entrevista con la empresa, ayudandolos a prepararse algunos dias antes de la
entrevista.
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-Preparacion de todos los documentos necesarios para la practica Erasmus Plus;
- Supervisidn constante para revisar la progresién de la practica;
- Carta de referencia a final de la practica;

Todos estos servicios cuestan solo 179 libras y el precio incluye incluso la asistencia gratuita para la
busqueda de alojamiento acreditada del British Council o del curso de ingles sin coste posterior.
Posibilidad de un descuento en el alojamiento si se reserva tramite Internplacements.

Valeria Scavo

Managing, Directora

www.intern-placements.com

JORNADAS SOBRE IGUALDAD

LUNES 24 Noviembre

CAMPANA DE WHATSAP

Accidn de sensibilizacion rechazando la violencia contra las mujeres. jPasalo!

MARTES - 25 de Noviembre

“DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES”

A las 19:30h en el Ayunta miento, “CONCENTRACION SILENCIOSA Y LECTURA DE
MANIFIESTO". iTE ESPERAMOS!

MIERCOLES - 26 Noviembre

A las 18h en la Casa de Cultura, CHARLA: Presentacion del Servicio de “Atencién Integral a Victimas
de Violencia de Género” para la zona de Tierra Estella “ por Mari Recalde, coordinadora y Trabajadora
Social (EAIV Estella)

JUEVES 27 - Noviembre
A las 18h en la Casa de Cultura, RECITAL DE POESIA EROTICA “ DEL AMOR Y OTROS
ASUNTOS"” por LA NAVE TEATRO . RISAS ASEGURADAS.

VIERNES 28 de Noviembre
A las 19:30h. en la Casa de Cultura. Presentacion del Calendario Afio 2015 con fotografias para
conciliar la vida laboral y familiar y proyeccion de cortos.

TALLER DE PREVENCION VIOLENCIA GENERO EN ADOLESCENTES

Dirigidos a jévenes entre 12 y 22 afios. Martes 4, 11 y 25 de Noviembre ala 18:00 horas en la Casa
de la Juventud — GRATUITO

ORGANIZA: CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Ayuntamiento San Adrian

PUBLICACIONES Y GUIAS

¢CUALES SON LAS MEJORES UNIVERSIDADES ESPANOLAS PARA LOS
RANKINGS INTERNACIONALES?

Un nuevo informe revela cuales son las universidades espafiolas de mayor prestigio internacional a
partir de sus posiciones en 4 de los rankings mas destacados del mundo: QS, THE, NTU y de
Shanghai.

12 universidades espafiolas en el Top 200 de los rankings internacionales Para este estudio, se
tomaron en cuenta las calificaciones de los rankings Quacquarelli Symonds (QS World University
Ranking), el Academic Ranking of World Universities-ARWU (Ranking de Shanghai), el National Taiw
an University Ranking-NTU y el Times Higher Education Ranking (THE), con diferencias claras entre
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si a raiz del nimero de universidades que incluyen y de las areas, las disciplinas de conocimiento que
consideran y la metodologia de analisis de la informacion.

Pese a que a nivel general los listados posicionan a las universidades espafioles con escasa
presencia entre los primeros 200 lugares, al analizar por areas de conocimiento las clasificaciones
mejoran.

Al tomar en consideracion los 4 rankings, los autores descubren que 12 universidades espafiolas se
encuentran entre las 200 primeras del mundo en al menos un campo de estudio, siendo las Ciencias
Naturales las que concentran la mayor presencia espafola. Se destacan las Ciencias Agricolas, las
Matematicas, la Informatica, la Quimica y la Fisica.

Universidades con especial relevancia: Universitat de Barcelona (UB) y la Autbnoma de Madrid
(UAM). La UB ocupa el puesto 81 de QS en reputacion académica, la Complutense de Madrid (UCM)
el 123 en reputacion para las empresas; la Pompeu Fabra (UPF) el 160 en internacionalidad del
profesorado.

http://universidad.es/sites/default/files/informe-ficue-rankings.pdf
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