
 1 

EL EMPLEO EN LA ZONA DE PAMPLONA 
 
 

Tabla 1: Habitantes, Afiliación a la SS, Desempleo y Contratación  
( cifras  absolutas y % respecto al total de Navarra) 

 

PAMPLONA Nº 
% respecto 
al total de 
Navarra 

Habitantes (1) 353.104 54,8 

Afiliación Seguridad Social (2) 157.743 64 

Desempleo (3) 29.672 57,1 

Contratación (4) 120.647 58,1 

 

(1) Instituto de Estadística de Navarra. Padrón de habitantes, 2012. 
(2) Tesorería General de la Seguridad Social. Personas afiliadas según zonas. Diciembre 2012. (Datos facilitados por la Dirección Provincial de la 

Tesorería General de la Seguridad Social de Navarra) 
(3) Servicio Navarro de Empleo. Boletines Mensuales. Paro registrado. Diciembre 2012. 

 (4) Servicio Navarro de Empleo. Boletines Mensuales. Contratos. Total año 2012. 

 

La Comarca de Pamplona se sitúa en el centro de la Comunidad Foral y está conformada por aquellas 

localidades más próximas a su capital. Cuenta con una población de 353.104 habitantes, que suponen 

algo más de la mitad (un 54,8%) de la población total de Navarra. 

Esta zona concentra algo más del 64% de la afiliación a la Seguridad Social y un 57,1% del total del 

desempleo de Navarra. Su peso en el total de contratos registrados durante 2012 alcanza el 58,1%. 

 

 

¿Cuál es la situación del empleo en la Zona de Pamplona? 

 

Tabla 2: Personas afiliadas a la Seguridad Social en Régimen General, Autónomo, Hogar y Agrario. 

 

TRABAJADORES Y TRABAJADORAS AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL 

ZONIFICACIÓN 2000 RÉGIMEN GENERAL AUTÓNOMO HOGAR AGRARIO  TOTAL 

Comarca de Pamplona 131.626 20.516 5.229 372 157.743 

 
Fuente: Número de trabajadores y trabajadoras afiliadas a la Seguridad Social según Régimen. Diciembre 2012. (Datos facilitados por la Dirección 

Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social de Navarra) 

 

Pamplona es la principal zona generadora de empleo de la Comunidad Foral, ya que en ella se 

concentra el 64% de la afiliación total de Navarra (157.743 personas). 

 

Destaca por un alto predominio de la afiliación al Régimen General (el 83,4% del total de la afiliación de 

la zona) y una baja presencia de trabajo autónomo (el 13%), situándose así como la zona con menor 

peso del empleo por cuenta propia.  
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Tabla 3: Nº de personas desempleadas según sexo. 

 

OFICINAS DE EMPLEO DE LA ZONA DE PAMPLONA: 

ENSANCHE-YAMAGUCHI-ROCHAPEA 

  Nº de personas desempleadas a 
31/12/2012 

Hombres 14.745 

Mujeres 14.927 

TOTAL 29.672 

 
Fuente: Servicio Navarro de Empleo. Boletines Mensuales Diciembre 2012. 

 

 

Pamplona concentra el 57,1% del desempleo total de Navarra y es una de las zonas, junto a la del 

Pirineo, donde el desempleo femenino sigue siendo superior al masculino (un 50,3% frente al 49,7%).  

 
Gráfico 1: Nº de contratos registrados durante el año 2012. 

(Oficinas de Empleo de la zona de Pamplona: Ensanche-Yamaguchi-Rochapea) 
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 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Total 
2011 

Total 10.399 8.417 9.225 8.989 10.142 10.908 11.443 9.501 10.142 11.612 10.073 9.796 120.647 

Indefinidos 716 612 748 670 687 705 607 555 857 1094 716 569 8.536 

 

Fuente: Servicio Navarro de Empleo. Boletines Mensuales Año 2012 
 

 

Cuenta con un elevado nivel de contratación; durante 2012 se firmaron en esta zona un total de 120.647 

contratos que suponen el 58,1% del total de contratos de Navarra (207.621 contratos). El máximo de 

contratos firmados se registró en el mes de Octubre (11.612) mientras que el mínimo se contabilizó en el 

mes de febrero (8.417).  

En 2012 la modalidad de contratación indefinida suma un total de 8.536 contratos, cifra que supone algo 

más del 7% del total de los contratos registrados en la zona de Pamplona. Así Pamplona, junto con la 

zona Noroeste, constituye la zona con mayor porcentaje de contratos indefinidos y, por contra, con 

menor registro de contratación temporal.  
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¿Cuáles son los sectores y empresas importantes de la Zona de Pamplona?  

 

En esta comarca se ubican las empresas de mayor tamaño de la Comunidad Foral; la totalidad de las 

empresas de más de 500 trabajadores/as.   

El sector Servicios abarca algo más de la mitad del empleo de la zona aunque las empresas de mayor 

tamaño se dedican principalmente a la industria del automóvil. 

 

Tabla 4: Empresas importantes de la zona de PAMPLONA. Ubicación y actividad. 
 
  

NOMBRE EMPRESA LOCALIDAD ACTIVIDAD 

VOLKSWAGEN NAVARRA, 
S.A. 

Pamplona/Iruña Fabricación de vehículos de motor. 

DEPARTAMENTO DE 
EDUCACIÓN Y CULTURA DE 
GOBIERNO DE NAVARRA 

Pamplona/Iruña Educación secundaria general. 

SERVICIO NAVARRO DE 
SALUD/OSASUNBIDEA 

Pamplona/Iruña Actividades hospitalarias. 

DEPARTAMENTO DE 
PRESIDENCIA DE GOBIERNO 
DE NAVARRA 

Pamplona/Iruña 
Actividades generales de la 
Administración Pública. 

UNIVERSIDAD DE NAVARRA Pamplona/Iruña 
▪ Actividades hospitalarias. 
▪ Educación universitaria. 

JANGARRIA, S.L. Ansoain Restaurantes y puestos de comidas. 

GAMESA INNOVATION AND 
TECHNOLOGY, S.L. 

Sarriguren 
Servicios técnicos de ingeniería y otras 
actividades relacionadas con el 
asesoramiento técnico. 

COMUNIDAD FORAL DE 
NAVARRA 

Pamplona/Iruña Orden público y seguridad 

TRW AUTOMOTIVE ESPAÑA, 
S.L. 

Pamplona/Iruña 
Fabricación de otros componentes, 
piezas y accesorios para vehículos de 
motor. 

BSH ELECTRODOMÉSTICOS 
ESPAÑA, S.A. 

Esquíroz Fabricación de electrodomésticos. 

VISCOFAN, S.A. Tajonar 
Fabricación de otros productos 
alimenticios. 

LABORATORIOS CINFA, S.A. Huarte 
Fabricación de productos 
farmacéuticos de base 

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social. Febrero 2013. 
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¿Con qué recursos para el empleo, cuenta la Zona de Pamplona? 

 

Para conocer los recursos de información y orientación de esta zona, los centros de formación de las 

localidades que forman parte de ella, y su oferta formativa, te recomendamos que accedas a los 

siguientes enlaces: 

 

▪ Recursos de Información y Orientación:  

▪ Oferta formativa:  


