RETRIBUCIONES 2017

Actualizac.: 1 Horas computo anual de jornada: 1.592
Nivel o grupo A B © D E
I
ANO MES ANO MES ANO MES ANO MES ANO MES
Sueldo inicial o base 25.789,96 1.842,14| 21.696,22 1.549,73| 17.997,84 1.285,56| 15.674,82 1.119,63 13.787,76 984,84
Grado (pers.funcionario) 2.321,06 165,79 1.952,72 139,48 1.619,80 115,70 1.410,78 100,77 1.240,96 88,64
Trienios (p.laboral y estat. 895,58 63,97 753,34 53,81 625,24 44,66 544,60 38,90 479,08 34,22
Cto. nivel/grupo (A.nucleo) 2.159,78 154,27 1.881,04 134,36 2.068,22 147,73
Turnicidad 1.547,42 110,53 1.301,72 92,98 1.079,82 77,13 940,52 67,18 827,26 59,09
Cto.ded.exclusiva (A.ntcl.| 14.184,52 1.013,18| 11.932,90 852,35 9.898,84 707,06 8.621,20 615,80
Cto.incompat.(A.nlcleo) 9.026,50 644,75 7.593,74 542,41
Cto.Jefe Negociado(A.nuc 2.578,94 184,21 2.169,58 154,97 1.799,84 128,56 1.567,44 111,96 1.378,72 98,48
Cto.Jefe Seccion (A.nucl.) 5.158,02 368,43 4.339,30 309,95 3.599,54 257,11 3.135,02 223,93
CUOTAS DE MUFACE/MUGEJU Y DERECHOS PASIVOS (ADMINIS TRACION DEL ESTADO)

MUFACE/MUGEJU 675,08 48,22 531,30 37,95 408,10 29,15 322,84 23,06 275,24 19,66
Derechos pasivos 1.541,96 110,14 1.213,52 86,68 931,98 66,57 737,38 52,67 628,60 44,90
PREMIO DE ANTIGUEDAD PERSONAL FUNCIONARIO, PERSONAL CON CONTRATO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL EVENTUAL

Numero de quinquenios 1 2 3 4 5 6 7 8
Porcentaje sobre sueldo inicial del nivel E 2 4 55 7 8 9 10 11
Retribucién mensual 19,70 39,39 54,17 68,94 78,79 88,64 98,48 108,33
Retribucién anual 275,80 551,46 758,38 965,16 1.103,06 1.240,96 1.378,72 1.516,62
Nivel o grupo » A B C D E
HORAS EXTRAORDINARIAS KILOMETRAJE
Laborable 20,25 17,04 14,14 12,31 10,83 Km.recorrido
Festiva 25,31 21,30 17,68 15,39 13,54 0,30
Laborable niev e-hielo 29,36 24,71 20,50 17,85 15,70
Festiva niev e-hielo 36,70 30,89 25,63 22,31 19,63 AYUDA FAMILIAR COMPLEMENTO DE DESTINO
COMPENSACION POR TRABAJO EN DIAFESTIVO Cony uge sin ingresos (SNS-0)
Importe hora trabajada 8,48 8,48 7,80 7,07 7,07 afio mes iINDICE ANO MES
A partir dia festivo n° 33 12,72 12,72 11,70 10,61 10,61 482,58 34,47 1 442,96 31,64
COMPENSACION POR TRABAJO EN HORARIO NOCTURNO (DE 22 ,00 A8,00 HORAS) Hijo menor 2 1.005,90 71,85
Importe hora trabajada 370 | 370 302 | 264 | 264 afio mes 3 1.510,18 107,87
GUARDIAS PERSONAL SNS-O (IMPORTE HORATRABAJADA 12 HORAS/MODULO) 413,70 29,55 4 1.772,82 126,63
Presencia fisica 24,79 14,88 11,89 9,49 9,49 Hijo dismin. 5 2.215,64 158,26
Localizadas 12,39 7,43 5,94 4,76 4,76 afio mes 6 2.659,02 189,93
Jefe Guardia Enfermeria 12,39 2.068,22 147,73 7 3.249,54 232,11
Personal afio » 1° 20 3° 40 5° 8 3.545,36 253,24
Residente en formacion 14,88 17,35 19,83 21,82 21,82 9 3.988,18 284,87
COMPENSACION POR FORMAR PARTE DE TRIBUNALES DE SELE CCION (AD.NUCLEO Y SNS-O) 10 4.332,44 309,46
TIPO DE PERSONAL Miembro del Tribunal Personal auxiliar 11 4.899,86 349,99
A SELECCIONAR Presidente | Secretario Vocal Hora labor. |Hora festiva| Hora labor. |Hora festiva, 12 5.416,04 386,86
Fijo, oposic. y conc.-op. 60,44 70,47 60,44 25,20 37,78 20,16 30,21 13 5.957,56 425,54
Temporal, op. y conc.-op. 40,28 50,36 40,28 25,20 37,78 20,16 30,21 14 6.499,22 464,23
Temporal, INEM 30,22 40,28 30,22 25,20 37,78 20,16 30,21 15 7.040,46 502,89
Concurso de méritos 20,16 30,22 20,16 25,20 37,78 20,16 30,21 16 7.582,40 541,60
COMPENSACION POR PARTICIPAR EN LAS 17 8.124,20 580,30
ACCIONES FORMATIVAS DEL INAP 18 8.665,58 618,97
horario labo-| titulacién importe importe 19 9.207,66 657,69
supuesto tipo hora | ral ordinario | universitaria | dia laboral | dia festivo 20 10.504,34 750,31
a) lectiva si si 30,22 45,32 21 11.817,12 844,08
b) lectiva no si 65,49 98,22 22 13.129,90 937,85
c) lectiva si no 23,25 34,86 PROFESIONAL ESPECIALISTA 23 15.130,50 1.080,75
d) lectiva no no 50,36 75,54 FORMACION PROFESIONAL 24 16.579,64 1.184,26
e) practicas si -- 17,88 26,82 Decreto Foral 260/1999-BON 104/1999) 25 18.031,58 1.287,97
f) practicas no - 38,73 58,12 Compensacion por hora 39,37 26 19.344,64 1.381,76
COMPENSACION POR IMPARTIR DOCENCIA (SNS-0) INDICADOR PUBLICO DE RENTA 27 20.657,42 1.475,53
Accion formativa Dentro/fuera de la jornada |Importe/hora DE EFECTOS MULTIPLES 28 21.970,62 1.569,33
Esporadica Dentro 30,22 con pagas extraordinarias 29 23.282,98 1.663,07
Esporadica Fuera 65,49 Diario Mensual Anual 30 24.596,04 1.756,86
Periédica Dentro 10,08 17,75 532,51 7.455,14 DISPERSION/CAPITACION TIS
Periédica Fuera 21,86 sin pagas extraordinarias SNS-OSASUNBIDEA
BASES DE COTIZACION Diario Mensual Anual MES
(REGIMEN GRAL.SEG.SOCIAL Y LEY F. 10/2003) 17,75 532,51 6.390,13 |Dispersion/Tis 0,117082
Grupo tarifa Niv.Pasiv.G Bases minimas Bases maximas SALARIO MINIMO Dispersi6on Hora Guardia 0,62
1 A 1.152,90 mes 3.751,20 mes INTERPROFESIONAL Capitacion Médico 0,223262
2 B 956,10 mes 3.751,20 mes Diario Mensual Anual Capitacién Pediatra 0,312918
3 831,60 mes 3.751,20 mes 23,59 707,70 9.907,80 |Capitacion ATS EAP 0,072955
4 825,60 mes 3.751,20 mes CARRERAPROFESIONAL
5 C 825,60 mes 3.751,20 mes Pers. Facultativo Sanitario| Pers. Diplomado Sanitario
6 E 825,60 mes 3.751,20 mes NIVEL ANO MES ANO MES
7 D 825,60 mes 3.751,20 mes | 1.784,44 127,46
8 27,52 dia 125,04 dia 1 2.947,00 210,50 3.569,16 254,94
9 27,52 dia 125,04 dia 11 5.894,28 421,02 5.353,74 382,41
10 27,52 dia 125,04 dia v 8.841,28 631,52 7.138,46 509,89
11 27,52 dia 125,04 dia \% 11.788,56 842,04




