	ESTATUTOS DE CLUB DEPORTIVO DE CAZA

TITULO I

NORMAS GENERALES

ARTICULO 1.- Con la denominación de ...................................................................................................................................................se constituye un Club Deportivo, sin ánimo de lucro, que se regirá por las disposiciones contenidas en los presentes Estatutos y por las leyes y disposiciones generales que le sean aplicables, y en particular por el Decreto Foral 80/2003, de 14 de abril por el que se regulan las Entidades Deportivas de Navarra, el Registro de Entidades Deportivas de Navarra, y por la Ley Foral 2/1993, de 5 de Marzo, de protección y gestión de la fauna silvestre y sus hábitats, y la Ley Foral 17/2005, de 22 de diciembre, de Caza y Pesca de Navarra, y la normativa que las desarrolle en lo que resulte de aplicación específica.

ARTICULO 2.‑ Son fines de este Club Deportivo, el fomento y la práctica de la actividad cinegética de forma deportiva y la formación humana y deportiva de sus socios y de los partícipes en las actividades que él organice. 

ARTICULO 3.‑ Para el cumplimiento de sus fines organizará actividades deportivas con

dedicación a ......................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................,

quedando adscrito en las modalidades deportivas de ........................................................................

...........................................................................................................................................................

a las Federaciones Deportivas de...................................................................................................................................................................................................................................................


El Club Deportivo podrá desarrollar otras modalidades deportivas, e inscribirse en las Federaciones correspondientes, previo acuerdo de la Asamblea General, comunicado dicho acuerdo al Instituto Navarro de Deporte y Juventud.


Asimismo desarrollará actividades tendentes al recreo y esparcimiento de los socios, y todas aquellas que, estando permitidas por la ley, tengan relación directa o indirecta con sus fines.

ARTICULO 4.‑ El domicilio social radicará en la población de ....................................................

.

.........................., calle.....................................................................................nº ...............................

.......................... C.P.................teléfono.................. 


El Club contará con los siguientes locales e instalaciones propias, sitos en los domicilios que se indican a continuación:

.............................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

ARTICULO 5.‑ El Club tendrá una duración indefinida. 

ARTICULO 6.‑ La Junta Directiva será el órgano competente para interpretar estos Estatutos, sometiéndose a la normativa vigente en materia de Entidades Deportivas. Los presentes Estatutos serán desarrollados y cumplidos mediante los acuerdos que válidamente adopten, dentro de su respectiva competencia, La Junta Directiva y la Asamblea General.


Asimismo, la Asamblea General podrá aprobar un Reglamento de Régimen interior, cuyas prescripciones no podrán oponerse a los presentes Estatutos.

TÍTULO II

DE LOS SOCIOS
Capítulo I

De la admisión de los socios
ARTICULO 7.‑ Podrán ser socios las personas admitidas por la Junta Directiva, conforme a lo establecido en la Ley Foral 2/1993, de 5 de Marzo, de protección y gestión de la fauna silvestre y sus hábitats y la Ley Foral 17/2005, de 22 de diciembre, de Caza y Pesca de Navarra, y la normativa que las desarrolle y, en su caso, plan de ordenación cinegética o normas que les sustituyan.

ARTICULO 8.‑ El número de socios podrá quedar limitado, respetando en todo caso el número autorizado de cazadores, por acuerdo de la Asamblea General o propuesta de la Junta Directiva en función de las circunstancias, características y estado de los terrenos que posea o tenga adjudicados el Club para el ejercicio del deporte de la caza.

ARTICULO 9.‑ Para ser admitido como socio será necesario presentar una solicitud por escrito a la Junta Directiva. Una vez recibida la solicitud por la Junta Directiva, ésta se colocará durante quince días naturales en el tablón de anuncios del Club. Transcurrido dicho plazo sin que existan objeciones por parte de los socios el solicitante quedará admitido.


En el supuesto de que existan objeciones a la admisión, la Junta Directiva resolverá como estime conveniente, sin que quepa recurso contra la decisión.

ARTICULO 10.‑ Los socios podrán solicitar la baja en el Club en cualquier momento, sin que ello les exima de satisfacer las obligaciones que tengan pendientes con el Club.


Causarán baja los socios que no satisfagan el importe de las cuotas fijadas por la Junta General en los plazos fijados. No obstante, podrán ser readmitidos cuando se produjeran vacantes y previo pago de la cantidad que reglamentariamente se determine.


La Junta Directiva podrá expulsar a aquellos socios que cometan actos que los hagan indignos de pertenecer al Club, por impagos reiterados de cuotas, y en general por cualquier hecho que se conceptúe como falta muy grave. La separación deberá estar precedida de un expediente con preceptiva audiencia al interesado.

Capítulo II
Derechos y deberes de los socios
ARTICULO 11.‑ Todos los socios serán tratados, por igual sin ningún tipo de discriminación por razón de sexo, religión, ideología o cualquier otra condición o circunstancia personal o social.

ARTICULO 12.‑ Los socios tienen con carácter general, los siguientes derechos:

a) Participar en la vida social, con un cauce regulado para expresar libremente sus opiniones.

b) A participar en las actividades del club deportivo y en sus órganos de gobierno y representación, a ejercer el derecho a voto, sí como asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los estatutos.


c) A separarse libremente del club deportivo.


d) A ser informado acerca de la composición de los órganos de la asociación..

e) A conocer el desarrollo de las actividades, los libros de actas, estatutos y el estado de cuentas.

f) A ser oído con carácter previo a la adopción de medidas disciplinarias y a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sanción, todo ello de acuerdo con el régimen disciplinario interno.

g) Impugnar los acuerdos de los órganos de la asociación, que estime contrarios a la ley o a los estatutos.

h) Poseer un ejemplar de los presentes Estatutos.

i) Expresar libremente sus opiniones en el seno del Club.


j) Usar  y disfrutar de las instalaciones sociales.



k) Realizar sugerencias y quejas a la Junta Directiva y en las Asambleas Generales.

l) Impugnar los acuerdos y actuaciones que sean contrarias a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta  días, en la forma prevista en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

m) Exigir que la actuación del Club se ajuste a lo dispuesto en el Decreto Foral 80/2003, de 14 de abril, y lo establecido por la Ley Foral 2/1993, de 5 de Marzo, y la Ley Foral 17/2005, de 22 de diciembre, de Caza y Pesca de Navarra, y la normativa que las desarrolle y por el correspondiente Plan de Ordenación Cinegética.

ARTICULO 13.‑ Los socios mayores de edad, que tengan plena capacidad de obrar, tendrán la consideración de electores y elegibles para los órganos de gobierno y representación. Los socios menores de edad contarán en todo caso con derecho a ser oídos en las sesiones que celebren los órganos de representación, gobierno y administración, y podrán ejercer el derecho a voto a partir de los .………….... años.
ARTICULO 14.‑ Los socios con derecho a voto pueden asistir a las reuniones de los órganos directivos y de representación del Club. Además, se le reconocen los siguientes derechos:


a) Conferir por escrito su representación en las Asambleas Generales a otros socios. 


b) Elegir y revocar a los órganos directivos del Club en los términos señalados en los presentes Estatutos.


c) Examinar el estado de cuentas de los ingresos y gastos del Club.


d) Ser informados de la gestión realizada por la Junta Directiva y de la marcha del Club.


e) Examinar toda la documentación del Club.

ARTICULO 15.‑ Todos los socios, cualquiera que sea su condición están obligados a:


a) Compartir las finalidades del club deportivo, y colaborar para su consecución.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los estatutos, puedan corresponder.

c) Cumplir las obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias y reglamentarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos válidamente adoptados por los órganos de gobierno y representación del club deportivo.

e) Usar y disfrutar diligentemente las instalaciones y bienes del Club, de acuerdo con la normativa social establecida, así como a contribuir al sostenimiento y difusión de las actividades desarrolladas en el seno del Club.

f) Observar en todo momento las debidas normas de comportamiento y respeto debido, tanto así mismo como a los restantes socios y empleados del Club.

g) Notificar al Club cualquier alteración que se produzca, tanto en los datos personales de los socios como de la alteración de la cualidad misma del socio.

TITULO III

DE LA ADMINISTRACION Y GOBIERNO DEL CLUB.
ARTICULO 16.‑ El gobierno y administración del Club, serán ejercidos por el Presidente, la Junta Directiva y la Asamblea General dentro de sus respectivas competencias.

ARTICULO 17.‑ De todas las reuniones de los órganos colegiados del Club, se levantará acta por los correspondientes secretarios, con indicación de los asistentes, de los temas tratados, del resultado de las votaciones y, en su caso, de los votos particulares contrarios al acuerdo adoptado, así como cualquier otra circunstancia que se considere de interés. Los votos contrarios al acuerdo adoptado y las abstenciones motivadas, eximirán de las responsabilidades que pudieran derivarse, en su caso, de los órganos colegiados de este club.

 Capítulo I

De la Asamblea General
ARTICULO 18.‑ La Asamblea General es el órgano soberano y supremo del Club, pudiendo adoptar cualquier acuerdo que no sea competencia de otro órgano del Club. Se compondrá de todos los socios con derecho a voto del club, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo siguiente.

ARTICULO 19.‑ Cuando el número de socios con derecho a voto exceda de mil, la Asamblea General se compondrá de un número de treinta y tres compromisarios por cada unidad de millar, o fracción elegidos por los socios con derecho a voto, mediante sufragio universal, libre, directo, igual y secreto.

ARTICULO 20.‑ En el supuesto del artículo anterior la Asamblea General se elegirá por un período de ……….años, en elección simultánea con los miembros de la Junta Directiva. Los socios candidatos a compromisarios, deberán se presentados con quince días de antelación a la fecha de elección, debiendo constar su aceptación por escrito.

ARTICULO 21.‑ La Asamblea General podrá reunirse con carácter ordinario o extraordinario. La convocatoria de la Asamblea General corresponde al Presidente.

 La convocatoria de la Asamblea General se realizará con una antelación mínima de quince días a aquel en que tenga lugar la reunión correspondiente e incluirá, como mínimo, el lugar, la fecha, la hora de celebración, y el orden del día de la reunión. No obstante lo anterior, se podrá convocar la Asamblea General en reunión extraordinaria con carácter urgente, con una antelación mínima de siete días a aquel en que tenga lugar la reunión correspondiente, argumentando los motivos de la urgencia.

ARTICULO 22.‑ Para constituir válidamente la Asamblea General, se requerirá la concurrencia en primera convocatoria de un tercio de los socios, presentes o representados. En segunda convocatoria quedará válidamente constituida cualquiera que sea el número de sus miembros, presentes o representados. Entre ambas convocatorias deberá establecerse al menos treinta minutos de separación. No obstante, quedará válidamente constituida la Asamblea, aunque no se hayan cumplido los requisitos establecidos para la convocatoria, si concurren todos los miembros y así lo acuerdan por unanimidad.

ARTICULO 23.‑ La Asamblea General ordinaria será convocada una vez al año, para la aprobación, del programa de actividades, y el presupuesto del año en curso, así como la memoria de actividades del mismo y el presupuesto del siguiente ejercicio. Dicha reunión podrá tratar también cualesquiera otros asuntos, que no sean los señalados, en los artículos 26 y 27  que requieren reunión extraordinaria.

ARTICULO 24.‑ Los acuerdo de la Asamblea General ordinaria se adoptarán por mayoría simple de los miembros presentes o representados, que se celebrará antes del comienzo de la época de caza, la forma, condiciones y limitaciones que establezca con carácter particular el Club para el ejercicio del deporte de la caza dentro de los terrenos acotados que le estén adjudicados. Los acuerdos adoptados al efecto figurarán expuestos en el tablón de anuncios de la sede social durante toda la temporada cinegética, o en su defecto, en el tablón de anuncios de la entidad local donde tenga su sede social el Club.

ARTICULO 25.‑ 1. Deberá convocarse a la Asamblea General extraordinaria para adoptar acuerdos sobre los siguientes asuntos.


a) Modificación de los Estatutos.


b) Tomar dinero a préstamo.


c) Cambiar títulos transmisibles representativos de deuda o de parte alícuota 
patrimonial.


d) Gravar y enajenar bienes inmuebles


e) Disolver el club.


f) Destitución del Presidente, a través de la moción de censura.

ARTICULO 26.- Se convocará Asamblea General extraordinaria cuando lo estime oportuno el Presidente, o cuando lo solicite al menos el 10 por 100 de los socios con derecho a voto. En este último caso, la solicitud deberá presentarse por escrito, debiendo quedar acreditadas las firmas de los solicitantes. Los asuntos propuestos para su debate y votación se incluirán necesariamente en el orden del día y la Asamblea deberá celebrarse en el plazo máximo de un mes. Transcurrido dicho plazo la Asamblea podrá ser convocada por el colectivo solicitante, con los requisitos de porcentaje y número mínimo de socios con derecho a voto previsto en el presente apartado.

ARTICULO 27.‑ 1. Se adoptarán por mayoría absoluta de los miembros presentes o representados, los acuerdos relativos a los siguientes temas:


a) Modificación de los Estatutos.


b) Disolución del Club Deportivo


c) Adquisición, disposición o enajenación de bienes.


d) Remuneración de los miembros de los órganos de gobierno



e) Destitución del Presidente, a través de la moción de censura


f). Aprobar el Reglamento de Régimen Interior 


g) Tomar dinero a préstamo.


2. Los demás asuntos se aprobarán por mayoría simple de los miembros presentes o representados.

Capítulo II

De la Junta Directiva
ARTICULO 28.‑ La Junta Directiva es el órgano colegiado de gestión económica y administrativa del club y se compondrá del Presidente, Vicepresidente, Secretario General, Tesorero y un número máximo de dieciséis vocales.

ARTICULO 29.‑ 1 Los cargos de la Junta  se eligen por un período de …………………años en elección simultánea con el Presidente.


2.- La Junta Directiva será elegida por (el Presidente)/ (la Asamblea General), táchese lo que no proceda)

ARTICULO 30.‑ Las facultades de la Junta Directiva son las propias de gestión y administración del Club, entre las que se pueden enumerar:


a) Ejecutar lo acordado en Asamblea General.


b) Admitir, sancionar y separar socios, de acuerdo con lo dispuesto en estos 
Estatutos.


c) Convocar Asambleas Generales, ordinarias o extraordinarias.


d) Previa delegación por la Asamblea General, elaborar normas generales que 
deberán ser ratificadas por ella en su primera  reunión.


e) Realizar y otorgar cuantas escrituras públicas y contratos privados sean necesarios 
a fin de llevar a cabo las facultades que otorguen con los pactos, cláusulas y condiciones 
que a bien tengan establecer, así como suscribir pólizas de seguros.


f) Nombrar las personas que hayan de dirigir las distintas comisiones que se creen, así 
como crear y organizar actividades sociales.


g) Encargar proyectos y ejecuciones de trabajos y actuaciones que estimen necesarias para 
la conservación y mejora del hábitat y de las especies cinegéticas.


h) Formular inventario y balance de ejercicio, así como redactar memoria anual del club 
y, en general, aplicar todas las medidas culturales, deportivas, económicas y 
administrativas precisas para el fomento y desarrollo de las diferentes actividades propias 
de una Asociación de Cazadores.


i) Reconocer deudas y obligaciones.


j) Solicitar subvenciones de organismos oficiales, autorizados, privados y personas.


k) Cuantas otras estén en relación con el club, sus fines y su adopción será necesaria 
para la buena marcha de la misma.

ARTICULO 31.‑ La convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva corresponderá al Presidente, y deberá ser comunicada a los componentes de la Junta con al menos cuarenta y ocho horas de antelación, salvo casos de urgencia. La comunicación será verbal o escrita e incluirá, como mínimo, la indicación del lugar, fecha y hora de celebración, acompañados del Orden del Día y de cuanta documentación sea necesaria para adoptar los acuerdos.

ARTICULO 32.‑ La Junta Directiva quedará válidamente constituida en primera convocatoria cuando concurran en ella, como mínimo la mitad más uno de sus miembros, y en segunda convocatoria cuando concurran el Presidente; o quien le sustituya en su lugar, y otro de sus miembros al menos. Quedará, no obstante, válidamente constituida la Junta, aunque no se hayan cumplido los requisitos establecidos para la convocatoria, si concurren todos sus miembros y así lo acuerdan por unanimidad.

ARTICULO 33.‑ Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de los miembros presentes. La votación, si la hubiese, será secreta. No obstante, el Presidente, atendiendo al carácter y circunstancias del asunto tratado, podrá decidir la realización de la votación a mano alzada o de viva voz.

ARTICULO 34.‑ 1. La Junta Directiva o uno o varios de sus miembros podrán ser revocados por una moción de censura aprobada en Asamblea General extraordinaria. La moción de censura deberá estar avalada por el diez por ciento de los socios. Para su aprobación se necesitará el voto favorable de la mayoría absoluta de los miembros presentes o representados en la Asamblea y siempre que los votos favorables supongan al menos la mayoría absoluta del número de miembros de la Asamblea.


2.‑ La moción de censura incluirá la propuesta de elección, de uno o varios nuevos directivos en sustitución de los censurados. El mandato de la nueva Junta Directiva o de sus nuevos miembros, sólo podrá prolongarse hasta el final del periodo de mandato que hubiera correspondido a los miembros o a la Junta Directiva destituida.


3.‑ Si la moción fuese rechazada sus dignatarios no podrán volver a presentar otra hasta transcurridos dieciocho meses de la fecha de votación de la anterior.

ARTICULO 35.‑ Con independencia de lo dispuesto en el artículo anterior, en el supuesto de cese, individual de uno o más miembros de la Junta Directiva por causa distinta de la moción de censura, serán sustituidos por los que figuren a continuación en la candidatura correspondiente.  Si no es posible efectuar la sustitución de este modo, la Junta Directiva podrá continuar en el ejercicio de sus funciones en tanto conserve al menos la mitad de sus componentes. Salvo que la Asamblea decida la contrario.

Capítulo III

Del Presidente
ARTICULO 36.‑ El Presidente es el órgano ejecutivo del club, ostenta su representación legal convoca y preside sus órganos superiores de gobierno y administración, y ejecuta los acuerdos de los mismos.

ARTICULO 37.‑ El Presidente será elegido cada ………………. años, en elección simultánea con los otros miembros de la Junta Directiva, mediante sufragio universal, libre, directo y secreto de los socios con derecho a voto.

ARTICULO 38.‑ El cargo de Presidente o de miembro de la Junta Directiva, será incompatible con el desempeño de cargos directivos en otros Clubs deportivos o Federaciones de cualquiera de las modalidades deportivas que desarrolle el Club. Igualmente le serán de aplicación las causas de incompatibilidad previstas en el ordenamiento deportivo.

ARTICULO 39.‑ Corresponde al Presidente las siguientes facultades:


a) Convocar a la Junta Directiva, presidir la Asamblea General, dirigiendo los debates 
de una y otra y levantando sus sesiones, y decidir con voto de calidad en casos de 
empate.


b) Proponer el plan de actividades del Club a la Junta Directiva, impulsando y dirigiendo 
sus tareas.


c) Autorizar los pagos acordados válidamente.


d) Aquellas otras que le confiera la legislación deportiva y los  presentes Estatutos.

ARTICULO 40.‑ El Presidente será sustituido en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, o en el supuesto de cese por causa distinta a la moción de censura, en primer lugar por el Vicepresidente, en su caso, por el miembro de la Junta Directiva designado al efecto y en defecto de ambos por el miembro de más edad de la Junta.

ARTICULO 41.‑ El Presidente cesará en su cargo por las siguientes causas:


a) Cumplimiento de su mandato.


b) Por incapacidad física o mental notoria.


c) Por el ejercicio de actividades incompatibles con su cargo.


d) Por condena en sentencia penal firme por comisión de delitos en el ejercicio de su 
cargo.


e) Moción de censura. 


f) Dimisión

Capítulo IV

De los otros miembros de la Junta Directiva
ARTICULO 42.‑ El Vicepresidente, sustituye al Presidente en los casos de ausencia, y enfermedad. Cuando la presidencia se encuentra vacante será el Presidente en funciones del Club. El Presidente podrá delegar en él, previa aprobación de la Junta Directiva, determinadas funciones que le sean propias.

ARTICULO 43.‑ El Secretario General se encargará de recibir y tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el fichero y Libros de Registro de socios, levantar las Actas de los órganos del club con el visto bueno del Presidente, redactar y custodiar los Libros de Actas del Club, expedir  certificaciones y tener a su cargo la dirección de los trabajos que exija el gobierno y ad​ministración del Club. Igualmente velará por el cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia de Asociaciones Deportivas y normativa específica relativa a la caza, custodiando la documentación oficial del Club, y haciendo que se curse al Instituto Navarro de Deporte y Juventud las comunicaciones sobre designación de la Junta Directiva, cambios de domicilio, apertura de otros locales sociales, creación de Secciones Deportivas, adscripción a otras Federaciones Deportivas, formalización de estados de cuentas y aprobación de presupuestos anuales.


El Secretario General será sustituido en los casos de ausencia, vacante o enfermedad por otros miembros de la Junta Directiva que designe el Presidente o en su defecto por el miembro más joven de la misma.

ARTICULO 44.‑ El tesorero recaudará y custodiará los fondos del Club dirigirá la contabilidad, tomará razón y llevará cuenta de los ingresos sociales, dará cumplimiento a las órdenes de pago que expida el presidente, e intervendrá en todas las operaciones de orden económico. Asimismo formalizará el presupuesto anual de ingresos y gastos, el estado de cuentas del año anterior, que serán presentados a la Junta Directiva para someterlo a la aprobación de la Asamblea General.

ARTICULO 45.‑ En caso de cese del Presidente, salvo en el supuesto recogido en el artículo 43, la Junta Directiva existente se constituirá en Comisión Gestora o designará una Comisión Gestora compuesta por al menos tres socios. La Comisión Gestora procederá a convocar en un plazo de quince días hábiles elecciones para el nombramiento de un nuevo Presidente y en su caso de una nueva Junta Directiva.

Capítulo V

Régimen electoral
ARTICULO 46.- Las elecciones a los cargos de Presidente y en su caso miembros de la Junta Directiva deberán ser convocadas en los plazos marcados en los arts. 37 y 29, respectivamente.

ARTICULO 47.- La Asamblea General designará un órgano unipersonal, denominado Responsable Electoral, o un órgano colegiado, denominado Junta Electoral, encargado de velar por el correcto desarrollo del proceso electoral, elaborar el reglamento y el censo electoral, controlar el proceso de emisión de votos y el recuento de los mismos. No obstante lo anterior, la Asamblea General podrá optar por no designar estos cargos, en cuyo caso éstas funciones corresponderán a la Comisión Gestora.

ARTICULO. 48.- El proceso electoral se compone de los siguientes actos:

· La elaboración del reglamento electoral, incluyendo el calendario electoral.

· La elaboración y publicación del censo electoral.

· La aceptación y publicación de las correspondientes candidaturas.

· La votación por los socios con derecho a voto.

· La proclamación de los candidatos electos.

· La resolución de las reclamaciones y peticiones que se realicen, sin perjuicio de su planteamiento ante la Jurisdicción ordinaria.

ARTICULO. 49.- El plazo de presentación de candidaturas será de diez dias naturales.

ARTICULO 50.- Una vez cumplido el plazo de presentación de candidaturas, éstas se comunicarán a todos los socios con derecho a voto.

ARTICULO. 51.- Deberá existir una Mesa electoral, órgano unipersonal o colegiado, que velará por el correcto desarrollo de las votaciones, comprobará la condición de socio con derecho a voto de quienes pretendan emitir sufragio, y efectuará el recuento de los votos, todo ello bajo la supervisión de los interventores de las candidaturas presentadas, y el Responsable Electoral, Junta Electoral o Comisión Gestora citados en el art. 47.

ARTICULO 52.‑ Serán proclamados electos todos los integrantes de la lista más votada, y se nombrará Presidente a quien encabece la misma.

ARTICULO 53.‑ En el supuesto de que exista una única candidatura, será proclamada sin necesidad de votación alguna.

ARTICULO 54.‑ En el caso de que no se presente ninguna candidatura, el Presidente y los demás miembros de la Junta Directiva serán elegidos por sorteo entre los socios con derecho a voto. El desempeño de los cargos asignados será obligatorio.

ARTICULO 55.- La Junta Electoral, el Responsable Electoral, o Comisión Gestora, resolverá las cuestiones a las que se refieren el artículo 48 sin perjuicio del planteamiento de cualquier litigio a posteriori que será competencia de la Jurisdicción civil.

TITULO IV

DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
ARTICULO 56.‑ Los actos contrarios a los Estatutos, al Reglamento de Régimen Interior en su caso, y demás normativa social, y que estén adecuadamente tipificados podrán ser castigados con una sanción adecuada a la gravedad del hecho cometido. Nadie será castigado dos veces, cualquiera que sea la entidad que sancione, por la comisión del mismo hecho.

ARTICULO 57.‑ Las infracciones y responsabilidades al margen de la potestad disciplinaria deportiva se regirán por el Derecho común.

ARTICULO 58.‑ Las infracciones a las reglas de juego o competición cometidas por los socios, afiliados, deportistas y técnicos del club podrán ser sancionadas de acuerdo con la normativa general del club y del resto del ordenamiento deportivo. A los efectos de este artículo se consideran infracciones de las reglas de juego o competición las acciones u omisiones previamente tipificadas en una norma que impidan o perturben, durante el curso de aquellas el normal desarrollo de la actividad competitiva. También tendrán consideración de infracción de las reglas de juego o competición las acciones u omi​siones tipificadas que perjudiquen o menoscaben el desarrollo de las relaciones deportivas.

ARTICULO 59.‑ En materia de disciplina deportiva se estará, a lo dispuesto en la normativa de la Comunidad Foral y, suplementariamente en la estatal.

ARTICULO 60.‑ Las infracciones serán tipificadas en leves, graves o muy graves, de acuerdo con su importancia, trascendencia o repercusión.

ARTICULO 61.‑ Las faltas leves serán sancionadas con amonestación verbal, suspensión de derechos sociales de 30 a 90 días o prohibición de usar y disfrutar de las instalaciones del club por igual plazo.

ARTICULO 62.‑ Las faltas graves serán sancionadas con amonestación por escrito, suspensión de derechos sociales de 90 días a un año o prohibición de usar y disfrutar de las instalaciones del club por igual plazo.

ARTICULO 63.‑ Las faltas muy graves podrán ser sancionadas con suspensión de derechos sociales de 1 a 3 años, o con la pérdida de la condición de socio, pudiendo acordarse que sea sin posibilidad de reingreso.

ARTICULO 64.‑ Los infractores serán sancionados teniendo en consideración la gravedad de la infracción, el grado de culpabilidad, la intencionalidad, la repercusión del hecho cometido, la reiteración o reincidencia del infractor y la concurrencia de otras circunstancias agravantes o atenuantes en la infracción.

ARTICULO 65.‑ Con independencia de su grado de culpabilidad y de la gravedad de la infracción, el infractor deberá reparar todos los daños causados.

ARTICULO 66.‑ La responsabilidad derivada de las infracciones se extingue:


a) Por el cumplimiento de la sanción


b) Por la prescripción de las faltas


c) Por prescripción de las sanciones


d) Por la muerte del inculpado


e) Por el levantamiento de la sanción

ARTICULO 67.‑ Las faltas leves prescriben a los 6 meses, las graves a los 2 años, y las muy graves a los tres años de su comisión. El plazo de prescripción de las infracciones comenzará a contarse desde el día en que la infracción se hubiera cometido. La prescripción se interrumpe en el momento en que se acuerde la iniciación del procedimiento, con el necesario conocimiento del interesado, para lo cual la resolución que lo acuerde quedará debidamente registrada, volviendo a transcurrir el plazo si el expediente permaneciese paralizado durante más de un mes.

ARTICULO 68.‑ El plazo de prescripción de las sanciones comenzará a contarse desde el día siguiente a aquel en que adquiera firmeza la Resolución por la que se impone la sanción Las sanciones impuestas prescriben, según se trate de faltas leves, al año, graves a los dos años, o muy graves a los tres años.

ARTICULO 69.‑ En el momento en que se tenga noticia en la comisión de un hecho que pueda conceptuarse como falta leve, la Junta Directiva resolverá de inmediato, previa audiencia al interesado.

ARTICULO 70.‑ Cuando el hecho cometido pueda ser conceptuado como falta grave o muy grave, la Junta Directiva adoptará el acuerdo de iniciar un expediente con el fin de clarificar los hechos y depurar responsabilidades, cuya instrucción sea encomendada a un socio mayor  de edad. Concluida la instrucción, la Junta Directiva adoptará el acuerdo pertinente, previa audiencia al interesado, de conformidad con lo que se desprende del expediente. Dicho acuerdo será notificado por escrito al interesado.

ARTICULO 71.‑ Las sanciones impuestas por la Junta Directiva podrán ser recurridas ante la Asamblea General, que resolverá sobre la misma en la primera reunión que celebre, tanto ordinaria como extraordinaria.
TITULO V

EL RÉGIMEN DOCUMENTAL
ARTICULO 72.‑ Integran el régimen documental y contable del Club los siguientes libros:

a) Libro de Socios: recogerá el nombre y dos apellidos en el caso de las personas físicas y la denominación en el caso de personas jurídicas, la fecha de incorporación y baja como socio, y los cargos que, en su caso, se ocupa, con constancia de la fecha en que se accede y causa baja en su ejercicio. También recogerá una relación actualizada de la identidad de los componentes en ejercicio de los órganos de gobierno y representación del club deportivo.

b) Libro de Actas: recogerá las actas de las reuniones de los órganos de gobierno y representación, debidamente suscritas por el Presidente y la persona o cargo con facultad para certificar los actos de la asociación, recogiendo, como mínimo: la fecha, hora y lugar de celebración, los asistentes, las decisiones adoptadas, los resultados de las votaciones, y los votos particulares que pudieran existir respecto a los acuerdos adoptados..

c) Libro de Contabilidad, reflejará y permitirá obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situación financiera, del club deportivo o ente de promoción deportiva, así como de las actividades realizadas y llevar inventario de sus bienes..

d) Los libros siguientes, por considerarlos el Club oportunos para un mejor desenvolvimiento de sus fines:

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….

TITULO VI

DEL RÉGIMEN ECONÓMICO

ARTICULO 73.‑ El patrimonio fundacional del club asciende a ____________________ euros.

ARTICULO 74.‑ Los recursos económicos del club serán los siguientes:


a) Las cuotas de entrada de nuevos socios que señale la Asamblea General.


b) Las cuotas periódicas que acuerde la misma.

c) Otras aportaciones de los socios que acuerde la Asamblea General.


d) Los productos de los bienes y derechos que integran su patrimonio, así como las
subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir en forma legal.


e) Los ingresos que obtengan mediante actividades lícitas que acuerde realizar la Junta Directiva dentro de los fines estatutarios.

ARTICULO 75.‑ El patrimonio del club estará compuesto por todos los bienes, derechos y acciones con que cuente el club. Todo ello quedará reflejado en cada ejercicio, en el inventario

ARTICULO 76.‑  El presupuesto se elaborará anualmente, correspondiendo a la Junta Directiva su formulación, y a la Asamblea General su aprobación, rechazo o enmienda.

ARTICULO 77.‑  La Junta Directiva presentará a la Asamblea General la liquidación y el balance correspondiente al ejercicio anterior.

ARTICULO 78.‑ Una vez obtenida la aprobación de la Asamblea General el presupuesto anual y la liquidación correspondiente del ejercicio anterior se pondrá en conocimiento del Instituto Navarro de Deporte y Juentud.

ARTICULO 79.‑. Los beneficios obtenidos por el club deportivo o ente de promoción deportiva, derivados del ejercicio de actividades económicas, deberán destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningún caso su reparto entre los socios, ni entre sus cónyuges o personas que convivan con aquellos con análoga relación de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesión gratuita a personas físicas o jurídicas con interés lucrativo.

TITULO VII

DE LA EMISIÓN DE TÍTULOS DE DEUDA O PARTE ALICUOTA PATRIMONIAL 

ARTICULO 80.‑  El club podrá emitir títulos de deuda o parte alícuota patrimonial. Los títulos serán nominativos.

ARTICULO 81.‑  Los títulos se inscribirán en un libro que llevará al efecto el club en el cual se anotarán las sucesivas transferencias. En todos los títulos de deuda sólo constará el valor nominal, la fecha de emisión y en su caso, el interés y el plazo de amortización.

ARTICULO 82.‑  Los títulos de deuda sólo podrán ser suscritos por los socios, y su posesión no conferirá derecho especial alguno, salvo la percepción de los intereses establecidos conforme a la legislación vigente.

ARTICULO 83.‑ Los títulos de deuda o parte alícuota patrimonial serán trasferibles de acuerdo con los requisitos y condiciones que, en cada caso, establezca la Asamblea General
TITULO VIII

DEL GRAVAMEN Y ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES Y DE LA TOMA DE DINERO A PRÉSTAMO
ARTICULO 84.‑ El Club podrá gravar o enajenar sus bienes inmuebles y tomar dinero o préstamo siempre que se cumplan los siguientes requisitos:


a) Que sean acordados tales operaciones con mayoría absoluta en Asamblea General extraordinaria.


b) Que con los mismos no se comprometa de modo irreversible el patrimonio de la
entidad o la actividad deportiva que constituya su objeto social.

ARTICULO 85.‑ Para la justificación del cumplimiento del requisito establecido en el apartado b) del artículo anterior, se podrá exigir, siempre que lo solicite, como mínimo, el cinco por ciento de los miembros de la Asamblea, el oportuno dictamen económico actuarial o auditoria externa.

TITULO IX

DE LA DISOLUCIÓN DEL CLUB
ARTICULO 86.‑  El Club se disolverá por voluntad de los socios, por las causas determinadas en el art. 39 del Código Civil y por sentencia judicial firme. En el primero de los tres casos será necesario el acuerdo adoptado en Asamblea General extraordinaria, con el voto favorable de mayoría absoluta de los socios presentes o representados en la misma y siempre que los votos fa​vorables supongan al menos la mayoría absoluta del número legal de miembros de la Asamblea General.

ARTICULO 87.‑ En caso de disolución acordada por la Asamblea General, esta misma nombrará una comisión liquidadora compuesta por cinco miembros, que se hará cargo de los fondos que existan, para que una vez satisfechas las obligaciones pendientes del Club, el remanente, si lo hubiese, sea destinado al fomento de actividades deportivas.

TITULO X
RESPONSABILIDAD
ARTICULO 88.-1. Los clubes deportivos responden de sus obligaciones con todos sus bienes presentes y futuros.

2.- Los asociados no responderán personalmente de las deudas de los clubes deportivos.

3.- Los miembros o titulares de los órganos de gobierno y representación, y las demás personas que obren en nombre y representación de los clubes deportivos responderán ante éstas, ante los miembros asociados, y ante terceros por los daños causados y las deudas contraídas por actos dolosos, culposos o negligentes.

4.- Las personas a que se refiere el apartado anterior responderá civil y administrativamente por los actos y omisiones realizadas en el ejercicio de sus funciones, y por los acuerdos que hubiesen votado, frente a terceros, al club y asociados.

5.- Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningún miembro o titular de los órganos de gobierno y representación, responderán todos solidariamente por los actos y omisiones a que se refieren los apartado 3 y 4 de este artículo, a menos que puedan acreditar que no han participado en su aprobación y ejecución o que expresamente se opusieran a ellas.

6.- La responsabilidad penal se regirá por lo establecido en la leyes penales.

Fdo.:_____________________________________ 

Fdo.:______________________________________ 

Fdo.:_______________________________________


	EHIZAKO KIROL ELKARTEAREN ESTATUTUAK

I. TITULUA

ARAU OROKORRAK

1.ARTIKULUA- ……….......................................................... izeneko kirol elkartea eratu da, irabazi asmorik gabekoa. Estatutu hauetako xedapenek, aplikatzen ahal zaizkion lege eta xedapen orokorrek eta, bereziki, apirilaren 14ko 80/2003 Foru Dekretuak, Nafarroako Kirol Entitateak eta Nafarroako Kirol Entitateen Erregistroa erregulatzen baititu, martxoaren 5eko 2/1993 Foru Legeak, basa fauna eta bere habitatak babestu eta kudeatzeari buruzkoak, eta  Nafarroako Ehizari eta Arrantzari buruzko abenduaren 22ko 17/2005 Foru Legeak eta horiek garatzen dituzten arautegiek, aplikazio berariazkoa den hartan , arautuko dute.
2. ARTIKULUA.- Kirol elkartearen xedeak dira ehiza kiroltasunez bultzatu eta egitea eta bazkideen zein parte hartzaileen giza eta kirol prestakuntza antolatzen dituen jardueretan. 
3. ARTIKULUA.- Helburuak betetzeko, kirol jarduerak antolatuko ditu .......................…………………………………………………………………………………………………………………………..…….……………………………………… sailetan eta ……………………………………………………………………………….. kirol modalitateetan, ……………………………………………………………………. kirol federazioei atxikiko zaie.


Kirol elkarteak beste kirol modalitate batzuetan jardun ahalko du, eta haien federazioetan inskribitu, Batzar Orokorrak horren aldeko erabakia hartu eta haren berri Nafarroako Kirolaren eta Gazteriaren Institutuko eman ondoren.

Orobat, bazkideen josteta eta aisialdirako jarduerak burutuko ditu, baita, legeak baimenduta izanik, helburuekin zuzeneko edo zeharkako harremana dutenak ere.
4. ARTIKULUA.- Elkartearen helbidea ………………………………. herrian egonen da ...………………………………………….., kaleko……. zk.an; ……………. P.K.; telefonoa ...................
Elkartearenak dira lokal eta instalazio hauek, ondoko helbideetan daudenak:

.............................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

5. ARTIKULUA- Elkartearen iraupena mugagabea da
6. ARTIKULUA.- Zuzendaritza Batzordea da organo eskuduna Estatutuak interpretatzeko, eta kirol entitateen arloan indarra duen araudia beteko du. Zuzendaritza Batzordeak eta Batzar Orokorrak, zein bere eskumenen barrenean, baliozko erabakiak hartuz garatu eta beteko dituzte Estatutuak.

Orobat, Batzar Orokorrak barne araubideko erregelamendua onetsi ahalko du, baina haren manuak ez dira Estatutu hauen aurka egonen.

II. TITULUA

BAZKIDEAK

I. kapitulua

Bazkideak onartzea

7. ARTIKULUA.‑ Bazkide izateko, Zuzendaritza Batzordearen onarpena beharko da, martxoaren 5eko 2/1993 Foru Legean, basa fauna eta bere habitatak babestu eta kudeatzeari buruzkoan, eta Nafarroako Ehizari eta Arrantzari buruzko abenduaren 22ko 17/2005 Foru Legeak eta horiek garatzen dituzten arautegietan eta, zein den kasua, ehiza antolamendurako planean edo ordezko arauetan ezarritakoaren arabera.
8. ARTIKULUA.‑ Betiere, ehiztarien kopuru baimendua errespetatuz, Batzar Orokorrak erabakita edo Zuzendaritza Batzordeak proposatuta, bazkideen kopurua mugatu ahalko da, elkarteak ehizarako dituen edo adjudikatu zaizkion lurren inguruabarrak, ezaugarriak eta egoera ikusita.
9. ARTIKULUA.‑ Bazkide gisa onartua izateko, idatzizko eskaera egin beharko zaio Zuzendaritza Batzordeari. Hura hartutakoan, hamabost egun naturalean jarriko du ikusgai elkarteko iragarki oholean. Epe hori bazkideek oharrik egin gabe iraganik, eskatzailea onartu eginen da.

Ez onartzeko arrazoiak daudenean, Zuzendaritza Batzordeak egoki iruditzen zaion moduan ebatziko du, eta ez dago erabaki horren kontrako errekurtsoa jartzerik.
10. ARTIKULUA.- Bazkideek noiznahi eskatzen ahal dute baja, baina elkartearekin dituzten zorrak ordaindu beharko dituzte.

Zuzendaritza Batzordeak ezarritako kuotak bere epean ordaintzen ez dutenak bazkide izateari utziko diote. Dena dela, berriz onartzen ahalko dira plaza hutsak gelditzen direnean, erregelamenduaren arabera zehaztuko den zenbatekoa ordaindu ondoren.

Zuzendaritza Batzordeak bere esku du bazkideak kanporatzea, duintasunik gabeko egintzak burutu, kuotak ordaindu gabe utzi eta, oro har, edozein hutsegite larri egin badute. Bazkidea baztertu baino lehen, entzunaldia eman beharko zaio interesatuari.

II. kapitulua

Bazkideen eskubide eta betebeharrak
11. ARTIKULUA.- Bazkide guztiei tratu bera emanen zaie, sexu, erlijio, ideologia edo beste edozein egoera edo inguruabar pertsonal edo sozialengatik inor baztertu gabe.
12. ARTIKULUA.- Bazkideek, oro har, eskubide hauek dituzte:
a) Elkartearen bizitzan parte hartzea, iritziak nahi bezala adierazteko baliabide arautua izanik.
b) Kirol elkartearen jardueretan eta haren gobernu eta ordezkaritza organoetan parte hartzea, boto eskubidea erabiltzea eta Batzar Orokorrean egotea, estatutuen arabera.
c) Kirol elkartea bere kasa uztea.
d) Elkarteko organoen osaeraren berri izatea.
e) Jarduerak, akta liburuak, estatutuak eta kontuen egoera zertan diren jakitea.
f) Diziplina neurriak hartu baino lehen entzuna izatea eta neurri horiek dakartzaten gertaeren berri izatea; arrazoien gainean hartu beharko da zehapena ezartzen duen erabakia, diziplinako barne araudiaren arabera, betiere.
g) Legearen edo estatutuen kontrakoak direla iritziz gero, elkarteko organoen erabakien aurka jotzea.
h) Estatutu hauen ale bat izatea.
i) Bere iritziak libre adieraztea elkartean.
j) Elkartearen instalazioak erabiltzea.
k) Oharrak eta kexak egitea Zuzendaritza Batzordeari eta Batzar Orokorretan.
l) Estatutuen aurkako erabaki eta egintzen aurka jotzea laurogei eguneko epean, Prozedura Zibileko Legean aurreikusitako moduan.
m) Elkartearen jardunak apirilaren 14ko 80/2003 Foru Dekretuan xedatutakoa bete dezala eskatzea, baita martxoaren 5eko 2/1993 Foru Legean, Nafarroako Ehizari eta Arrantzari buruzko abenduaren 22ko 17/2005 Foru Legean eta horiek garatzen dituzten arautegietan eta Ehizaren Antolamendurako Planean ezarritakoa ere.

13. ARTIKULUA.- Adin nagusiko bazkideak, jokatzeko gaitasun guztia dutenak, izanen dira hautesle eta hautagai gobernu eta ordezkaritza organoetan jarduteko. Bazkide adingabeek badute eskubidea entzunak izateko ordezkaritza, gobernu eta administrazio organoek egiten dituzten saioetan eta, ……. urtetik aurrera, botoa emateko eskubidea.
14. ARTIKULUA.- Boto eskubidea duten bazkideek elkartearen zuzendaritza eta ordezkaritza organoen bileretan hartzen ahal dute parte. Bestalde, eskubide hauek dituzte:
a) Batzar Orokorretan, idatziz ematea ordezkaritza beste bazkide batzuei.
b) Elkarteko zuzendaritza organoak hautatu eta kentzea, estatutu hauetan adierazi bezala.
c) Elkarteko diru sarrera eta gastuetako kontuen egoera aztertzea.
d) Zuzendaritza Batzordeak egindako kudeaketaren eta elkartearen martxaren berri izatea.
e) Elkartearen dokumentazio guztia aztertzea.
15. ARTIKULUA.- Bazkide guztiek, zein diren ere, betebehar hauek dituzte:

a) Kirol elkartearen helburuak partekatu eta haiek lortzen laguntzea.
b) Kuotak, derramak eta, estatutuen arabera, egokitzen diren beste ekarpen batzuk ordaintzea.
c) Estatutu eta arauetako xedapenen ondoriozko eginbeharrak betetzea.
d) Kirol elkarteko gobernu eta ordezkaritza organoek hartutako baliozko erabakiak onartu eta betetzea.
e) Elkarteko instalazio eta ondasunak arduraz erabiltzea, bertarako ezarritako araudiari jarraituz, eta elkartean burutzen diren jarduerak mantentzen eta hedatzen laguntzea.
f) Uneoro, portaera eta errespetu arauak betetzea, norberari zein elkarteko gainerako bazkide eta langileei begira.
g) Bazkideen datu pertsonaletan edo bazkidearen izaeran berean gertatzen den edozein aldaketaren berri ematea elkarteari.
III. TITULUA
ELKARTEAREN ADMINISTRAZIOA ETA GOBERNUA.
16. ARTIKULUA- Elkarteburua, Zuzendaritza Batzordea eta Batzar Orokorra dira elkarteko gobernuaren eta administrazioaren arduradunak, zein bere eskumenen barrenean.
17. ARTIKULUA.- Elkartearen taldeko organoen bilera guztien akta eginen dute idazkariek, parte hartzaileen kopurua, gaiak, bozketen emaitza eta, hartutako erabakiaren aurkako boto partikularrik bada, haiek ere adierazita, baita interesgarritzat jotzen ahal den edozein inguruabar ere. Hartutako erabakiaren aurkako botoek eta arrazoitutako abstentzioek elkartearen taldeko organoen erantzukizunetatik salbuetsiko dute, halakorik dagoenean.

I. kapitulua

Batzar Orokorra

18. ARTIKULUA- Elkarteko organo subirano eta gorena da Batzar Orokorra, eta edozein erabaki hartzen ahal du, elkarteko beste organo baten eskumena ez den bitartean. Boto eskubidea duten bazkide guztiek osatzen dute, hurrengo artikuluan xedatutakoa ukatu gabe.
19. ARTIKULUA.- Boto eskubidea duten bazkide kopurua milatik gorakoa denean, Batzar Orokorrak hogeita hamahiru konpromisario izanen ditu milako unitate bakoitzeko, edo zatikiko. Boto eskubidea duten bazkideek hautatuko dituzte, bozketa unibertsal, libre, zuzeneko, berdin eta isilpekoaren bidez.
20. ARTIKULUA.- Aurreko artikuluaren kasuan, ……. urterako hautatuko da Batzar Orokorra, Zuzendaritza Batzordeko kideak aukeratzen diren aldi berean. Hautatze eguna baino hamabost egun lehenago aurkeztuko dira bazkide konpromisariogaiak, eta idatzita adieraziko da haien onarpena.
21. ARTIKULUA.- Batzar Orokorrak bilerak eginen ditu, arruntak eta bereziak. Elkarteburuari dagokio Batzar Orokorrerako dei egitea. 
Bilera baino hamabost egun lehenago, gutxienez, eginen da Batzar Orokorrerako deialdia, zein toki, egun eta ordutan eginen den eta gai-zerrenda bederen adierazita. Hala ere, Batzar Orokorraren presakako bilera berezirako egiten ahal da dei zazpi egun lehenagotik, presaren arrazoiak emanez gero.
22. ARTIKULUA.- Batzar Orokorraren eraketa baliozkoa izateko, bazkideen heren bat bildu beharko da lehen deialdian, bertara agertuta edo ordezkaria igorrita. Bigarren deialdian eraketa baliozkoa da, zein den ere kideen kopurua, bertan direnen eta ordezkatuta daudenen artean. Bi deialdien artean, hogeita hamar minutu bederen utzi beharko dira. Dena dela, deialdirako ezarritako baldintzak bete ez badira ere, Batzordearen eraketa baliozkoa izanen da kide guztiak elkartu eta aho batez hala erabakitzen badute.
23. ARTIKULUA.‑ Urtean behin eginen da Batzar Orokor arrunterako deia, urte horretako aurrekontua eta jardueren programa onesteko, baita jardueren memoria eta hurrengo ekitaldiko aurrekontua ere. Bilera horretan, beste edozein gai aztertu ahalko da, non ez diren 26. eta 27. artikuluetan adierazitakoak, horiek bilera berezia behar baitute.
24. ARTIKULUA.‑ Batzar Orokor arruntean bildu edo ordezkatutako kideek gehiengo soilez hartuko dituzte erabakiak. Ehiza sasoia hasi baino lehen eginen da, eta bertan finkatuko du elkarteak adjudikatua duen barrutian ehizan egiteko modua, baldintzak eta debekuak. Hartzen diren erabakiak elkartearen egoitzako iragarki oholean jarriko dira ikusgai ehiza sasoiak dirauen bitartean, edo bestela, elkarteak zein toki entitatetan duen egoitza, hango iragarki oholean.
25. ARTIKULUA.- 1. Ondoko gaietan erabakiak hartzeko, Batzar Orokorra biltzeko dei eginen da.

a) Estatutuak aldatzeko.

b) Dirua maileguan hartzeko.

c) Ondareko kuota-partearen edo zorraren titulu transmitigarriak aldatzeko.

d) Ondasun higiezinak kargatu eta besterentzeko.

e) Elkartea desegiteko.

f) Elkarteburua kargutik kentzeko, zentsura-mozioaren bitartez.

26. ARTIKULUA.- Batzar Orokor berezirako dei eginen da elkarteburuak egokitzat jotzen duenean, edo boto eskubidea duten bazkideen ehuneko 10ek, gutxienez, eskatuz gero. Azken kasu hori bada, eskaera idatzita eginen da, eta eskatzaileek sinadurak egiaztatu beharko dituzte. Eztabaidatu eta bozkatzeko proposatzen diren gaiak nahitaez sartuko dira eguneko zerrendan, eta bi hilabetean, gehienez ere, egin beharko da Batzarra. Epe hori iraganez gero, talde eskatzaileak Batzarrerako deia egin ahalko du, boto eskubidea duten bazkideen portzentaje eta kopuru gutxienekoak, atal honetan aurreikusitakoak, beteta.

27. ARTIKULUA.- 1. Bildu edo ordezkatutako kideen gehiengo absolutua beharko da gai hauei buruzko erabakiak hartzeko:

a) Estatutuak aldatzeko.

b) Kirol elkartea desegiteko.

c) Ondasunak eskuratu, erabili edo besterentzeko.

d) Gobernu organoetako kideei ordaintzeko.

e) Elkarteburua kargutik kentzeko, zentsura-mozioaren bitartez

f) Barne Araubideko Erregelamendua onesteko. 
g) Dirua maileguan hartzeko.

2.- Gainerako gaiak onesteko, bildu edo ordezkatutako kideen gehiengo soila beharko da.

II. kapitulua

Zuzendaritza Batzordea
28. ARTIKULUA.- Zuzendaritza Batzordea elkartearen kudeaketa ekonomikoa eta administratiboaz arduratzen den taldeko organoa da, eta elkarteburuak, buruordeak, idazkari nagusiak, diruzainak eta hamasei kidek, gehienez ere, osatzen dute.

29. ARTIKULUA. -1 Zuzendaritzako karguak …………… urterako aukeratzen dira, elkarteburua aukeratzen den aldi berean.

2.- Elkarteburuak/Batzar Orokorrak (behar ez dena, kendu) hautatuko du Zuzendaritza Batzordea.
30. ARTIKULUA.- Elkartea kudeatu eta administratzeko ahalmenak ditu Zuzendaritza Batzordeak; besteak beste:

a) Batzar Orokorrak erabakitakoa betetzea.

b) Bazkideak onartu, zehatu eta kanporatzea, estatutu hauetan xedatutakoari jarraituz.

c) Batzar Orokorretarako dei egitea, arruntak edo bereziak izan.

d) Batzar Orokorrak delegatu ondoren, arau orokorrak prestatzea, lehen bileran berrets daitezen.

e) Behar adina eskritura publiko eta kontratu pribatu egin eta egilestea, ezartzen diren itun, klausula eta baldintzen ondoriozko ahalmenak burutzearren, baita aseguru polizak izenpetzea ere.

f) Batzordeen arduradunak izendatzea, eta jarduera sozialak sortu eta antolatzea.

g) Lan eta jarduketen proiektu eta exekuzioak enkargatzea, habitata eta ehiza espezieak kontserbatu eta hobetzeko beharrezkotzat jotzen direnak.

h) Ekitaldiko balantzea eta inbentarioa egitea, baita elkartearen urteko memoria idaztea ere, eta, oro har, ehiza elkarte bati dagozkion jarduerak sustatu eta garatzeko behar diren kultur, kirol, ekonomia eta administrazio arloko neurriak aplikatzea.

i) Zor eta betebeharrak onartzea.

j) Diru laguntzak eskatzea erakunde ofizial, baimendu eta pribatuei, nahiz pertsonei.

k) Elkartearekin eta helburuekin zerikusia duten beste guztiak, eta haren ibilbide egokirako behar direnak.

31. ARTIKULUA.‑ Elkarteburuak eginen du Zuzendaritza Batzordearen bilkuretarako deialdia, eta laurogeita zortzi ordu lehenago bederen jakinaraziko die batzordekideei, premialdietan izan ezik. Ahoz edo idatzita jakinaraziko da eta, gutxienez, bilera zein toki, egun eta ordutan eginen den, eguneko gai-zerrenda eta erabakiak hartzeko behar den dokumentazio guztia adieraziko da.

32. ARTIKULUA.‑ Zuzendaritza Batzordearen lehen deialdiko eraketa baliozkoa izateko, kideen erdiak eta bat gehiago, gutxienez, elkartu beharko dira, eta bigarrenean, elkarteburua edo bere ordezkoa eta beste kide bat, gutxienez. Dena dela, deialdirako ezarritako baldintzak bete ez badira ere, Batzordearen eraketa baliozkoa izanen da kide guztiak elkartu eta aho batez hala erabakitzen badute.
33. ARTIKULUA.- Bildutako kideek gehiengo soilaz hartuko dituzte erabakiak. Bozketa, egiten bada, isilpekoa izanen da. Hala ere, elkarteburuak, zer gai den eta zer inguruabar diren kontuan hartuta, eskua altxatuz edo ozenki bozkatzeko erabakia hartu ahalko du.

34. ARTIKULUA.- 1. Batzar Orokor berezian onetsitako zentsura-mozio baten bitartez kendu ahalko dira Zuzendaritza Batzordea edo haren kide bat edo gehiago. Bazkideen ehuneko hamarrek aldeztu beharko dute zentsura-mozioa. Onesteko, Batzarrean bildu edo ordezkatutako kideen gehiengo absolutuaren botoa beharko da; betiere, aldeko botoek Batzarreko kideen gehiengo absolutua, bederen, izan beharko dute.

2.- Zentsura-mozioak kargudun berria(k), zentsuratutakoen ordezkoak, hautatzeko proposamena izanen du. Kargua galdutako kideei edo Zuzendaritza Batzordeari legokiokeen agintaldia amaitu arte luzatuko da Zuzendaritza Batzorde berriaren edo kide berrien agintaldia.

3.- Mozioa atzera botaz gero, haren aurkezleek ezin izanen dute beste bat jarri, aurrekoaren bozketa egunetik hemezortzi hilabete iragan arte.
35. ARTIKULUA.- Aurreko artikuluan xedatutakoa gorabehera, zentsura-moziokoaz bestelako arrazoi baten bidez Zuzendaritza Batzordeko kideren batek kargua utziz gero, hautagai-zerrendan hurrengoa denak ordeztuko du. Horrela ordeztea ezinezkoa bada, Zuzendaritza Batzordeak bere eginkizunetan jarraituko du kideen erdiek aurrera segituz gero, non ez duen Batzarrak besterik erabakitzen.
III. kapitulua

Elkarteburua
36. ARTIKULUA.‑ Elkarteburua elkartearen organo betearazlea da eta haren legezko ordezkaria, gobernu organo gorenetarako dei egiten du, haien buru aritzen da eta haien erabakiak betetzen ditu.
37. ARTIKULUA.- Elkarteburua ……..… urtean behin hautatuko da, Zuzendaritza Batzordeko gainerako kideekin batera, boto eskubidea duten bazkideen bozketa unibertsal, libre, zuzeneko eta isilpekoaren bidez.
38. ARTIKULUA.- Elkarteburuaren edo Zuzendaritza Batzordeko kidearen kargua bateraezina da beste kirol elkarte edo federazioetako zuzendaritza karguekin, elkarteak burutzen dituen edozein kirol modalitatetan. Orobat, kirol antolamenduan aurreikusitako bateraezintasun arrazoiak aplikatuko zaizkio.
39. ARTIKULUA.- Elkarteburuarenak dira eginkizun hauek:

a)
a) Zuzendaritza Batzordea biltzeko dei egin, haren buru aritu, eztabaidak zuzendu eta bilkurak amaitzea, eta kalitate botoaren bidez erabakitzea, berdintasun kasuetan.

b) Elkarteko jardueren plana proposatzea Zuzendaritza Batzordeari, eta haren zereginak bultzatu eta zuzentzea.

c) Baliozko erabakien bidez onetsitako ordainketak baimentzea.

d) Kirol arloko legeriak eta Estatutu hauek emandako beste guztiak.

40. ARTIKULUA.- Elkarteburuaren kargua hutsik edo hura kanpoan edo eri dagoenean, edo zentsura-mozioaz bestelako arrazoiren baten ondorioz kargua uzten duenean, ordezkoa jarriko da: buruordea lehendabizi, horretarako izendatzen den Zuzendaritza Batzordeko kidea gero eta, horrelakorik gabe, Batzordeko kide adintsuena.
41. ARTIKULUA.- Elkarteburuak kargua utziko du arrazoi hauek daudenean:

a) Agintaldia amaitzean.
b) Gorputzeko edo buruko ezintasun nabariagatik.
c) Karguarekin bateraezinak diren jarduerak burutzeagatik.
d) Kargualdian delitu egiteagatik, zigor epai irmoak kondenatuta.
e) Zentsura-mozioa. 
f) Kargua uztean.
IV. kapitulua

Zuzendaritza Batzordeko beste kideak
42. ARTIKULUA.- Buruordeak elkarteburua ordezten du hura kanpoan edo eri dagoenean. Elkartebururik ez dagoenean, jarduneko elkarteburu izanen da. Zuzendaritza Batzordeak onetsi ondoren, bere zeregin batzuk uzten ahal dizkio elkarteburuak.
43. ARTIKULUA..‑ Idazkari nagusiaren ardura da elkartean sartzeko eskaerak hartu eta tramitatzea, bazkideen erregistro liburuak eta fitxategia, elkarteko organoen aktak egitea elkarteburuaren oniritziarekin, akta liburuak idatzi eta zaintzea, ziurtagiriak egitea eta elkartearen gobernuak eta administrazioak eskatzen dituzten lanen zuzendaritzaz arduratzea. Orobat, kirol entitateen arloan indarra duten xedapenak eta ehizari dagokion araudia bete daitezen ahaleginduko da, elkarteko dokumentazio ofiziala zainduko baitu eta Nafarroako Kirolaren eta Gazteriaren Institutuari jakinarazpenak egin dakizkion bultzatuko, hau da, Zuzendaritza Batzordearen izendapena, helbide aldaketak, beste lokal sozial batzuk irekitzea, kirol atalak sortzea, beste kirol federazio batzuei atxikitzea, kontuen egoera formalizatzea eta urteko aurrekontua onestea.

Idazkari nagusiaren kargua hutsik edo hura kanpoan nahiz eri dagoenean, ordezkoa bilatuko zaio: Zuzendaritza Batzordeko beste kide bat, elkarteburuak izendatua, edo batzordeko kide gazteena.
44. ARTIKULUA.‑ Diruzainak elkarteko funtsa bildu eta zainduko du, kontabilitatea zuzenduko, elkartearen diru sarrerak jasotzeaz arduratuko da, elkarteburuaren ordaintzeko agiriak beteko ditu, eta ekonomia arloko eragiketa guztietan hartuko du parte. Orobat, diru sarrera eta gastuen urteko aurrekontua eta aurreko urteko kontuen egoera formalizatuko ditu, Zuzendaritza Zerbitzuari aurkezteko Batzar Orokorrean onets daitezen.
45. ARTIKULUA- Elkarteburuak kargua utziz gero, 43. artikuluko kasuan izan ezik, Zuzendaritza Batzordea Kudeaketa Batzorde bihurtuko da edo, hiru kidek bederen osatutako Kudeaketa Batzordea izendatuko du. Kudeaketa Batzordeak hamabost egun baliodunean, gehienez ere, hauteskundeetarako dei eginen du, elkarteburu berria izendatzeko eta, zein den kasua, beste Zuzendaritza Batzorde bat.

V. kapitulua

Hauteskunde araubidea

46. ARTIKULUA.- 37. eta 29. artikuluetan, hurrenez hurren, adierazitako epeetan egin beharko dira elkarteburu eta Zuzendaritza Batzordeko kide izateko hauteskundeen deialdiak.
47. ARTIKULUA.- Batzar Orokorrak pertsona bakarreko organo bat, Hauteskunde Arduraduna deitua, izendatuko du, edo taldeko organoa, Hauteskunde Batzordea deitua, prozesua behar bezala egin dadin zainduko duena, erregelamendua eta errolda prestatuko eta bozketaren prozesua eta boto kontaketa kontrolatuko. Hala ere, bi kargu horiek ez izendatzea erabaki ahalko du Batzar Orokorrak eta, orduan, Kudeaketa Batzordea arduratuko litzateke.
48. ARTIKULUA.- Hauteskunde prozesuan urrats hauek daude:

· Erregelamendua prestatzea, egutegia barne.

· Errolda prestatu eta argitaratzea.

· Zerrendak onartu eta argitaratzea.

· Boto eskubidea duten bazkideen bozketa.

· Hautetsiak aldarrikatzea.

· Erreklamazio eta eskaerak ebaztea, ohiko jurisdikzioan bideratzea ukatu gabe.
49. ARTIKULUA.- Hamar egun naturalekoa da hauteskunde-zerrendak aurkezteko epea.
50. ARTIKULUA.- Hauteskunde-zerrendak aurkezteko epea iraganik, boto eskubidea duten bazkide guztiei emanen zaizkie aditzera.
51. ARTIKULUA.- Hauteskunde-mahaia, pertsona bakarreko organoa nahiz taldekoa, beharko da, bozketa behar bezala egiteaz arduratutzeko, bozkatu nahi dutenen bazkide izaera egiaztatzeko eta boto kontaketa egiteko; hori dena, aurkezten diren hautagai-zerrenden ikuskatzaileek eta Hauteskunde Arduradunak, Hauteskunde Batzordeak edo Kudeaketa Batzordeak, 47. artikuluan aipatuak, ikuskatuta.
52. ARTIKULUA.- Zerrenda bozkatueneko kide guztiak hautetsitzat joko dira eta buru dagoena elkarteburu izendatuko da.
53. ARTIKULUA.- Hauteskunde-zerrenda bakarra izatera, bozketa egin beharrik gabe aldarrikatuko da.
54. ARTIKULUA.- Hauteskunde-zerrendarik aurkezten ez bada, boto eskubidea duten bazkideen artean hautatuko dira elkarteburua eta Zuzendaritza Batzordeko gainerako kideak. Nahitaez beteko dira esleitzen diren karguak.
55. ARTIKULUA.- Hauteskunde Batzordeak, Hauteskunde Arduradunak edo Kudeaketa Batzordeak ebatziko ditu 48. artikululan aipatzen diren gorabeherak, jurisdikzio zibilean edozein auzi a posteriori jartzea baztertu gabe.
IV. TITULUA

DIZIPLINAREN ARAUBIDEA
56. ARTIKULUA.- Estatutuen, Barne Araubideko Erregelamenduaren eta elkartearen gainerako araudiaren aurkako egintzek, behar bezala sailkatuta badaude, zigorra izanen dute, hutsegitearen larritasunaren araberako zehapena. Ez da inor hutsegite bategatik bi aldiz zigortuko, zein den ere zigortzen duen entitatea.

57. ARTIKULUA.- Kirol diziplinako ahalmenaz aparteko arau-hauste eta erantzukizunak Zuzenbide arruntari jarraituz arautuko dira.
58. ARTIKULUA.- Elkarteko bazkide, afiliatu, kirolari eta teknikariek joko edo lehiaketa arauetan egindako hutsegiteak elkarteko araudi orokorraren eta gainerako kirol ordenamenduaren arabera zehatuko dira. Artikulu honen ondorioetarako, joko edo lehiaketa arauen aurkako hutsegiteak dira, arau batean jasota egonik, lehiaketa behar bezala gertatzea galarazi edo oztopatzen duten egintza edo omisioak. Gainera, joko edo lehiaketa arauen aurkako hutsegitetzat hartuko dira kirol harremanak kaltetu edo hondatzen dituzten egintza edo omisioak.
59. ARTIKULUA.- Kirol diziplinaren arloan, Foru Komunitateko araudian xedatutakoa beteko da eta, horrelakorik ez dagoenean, estatukoa.
60. ARTIKULUA.- Arau-hausteak arinak, larriak edo oso larriak izaten ahal dira, zein den haien garrantzia, behinentasuna edo ondorioa.
61. ARTIKULUA.- Hutsegite arinak zehatzeko, neurri hauek daude: ahozko kargu-hartzea, eskubide sozialen 30-90 eguneko etendura edo, epe berean, elkarteko instalazioak erabiltzeko debekua.
62. ARTIKULUA.- Hutsegite larriak zehatzeko, neurri hauek daude: idatzizko kargu-hartzea, eskubide sozialen 90 egunetik urtebete bitarteko etendura edo, epe berean, elkarteko instalazioak erabiltzeko debekua.
63. ARTIKULUA.- Hutsegite oso larriak zehatzeko, neurri hauek daude: eskubide sozialen 1-3 urteko etendura edo bazkide izateari uztea. Itzultzeko aukerarik gabe gelditzea ere erabaki liteke.
64. ARTIKULUA.- Arau-hausleak zehatzeko orduan, kontuan hartuko dira hutsegitearen larritasuna, erruduntasun maila, nahita egin den edo ez, egindakoaren ondorioa, arau-hauslearen errepikatze eta berrerortzea eta egoera astungarri eta aringarriak.
65. ARTIKULUA.- Zein diren ere erruduntasun maila eta arau-haustearen larritasuna, egindako kaltea konpondu beharko du arau-hausleak.
66. ARTIKULUA.- Honela iraungiko da arau-hausteen erantzukizuna:
a) Zehapena bete ondoren
b) Hutsegiteak preskribituta
c) Zehapenak preskribituta
d) Erruduntzat jotakoa hilik
e) Zehapena kenduta

67. ARTIKULUA.- Hutsegite arinek 6 hilabeteren buruan preskribitzen dute, larriek 2 urteren eta oso larriek, hiru urteren. Arau-haustea egiten den egunetik hasten da kontatzen haren preskripzio epea. Prozedura hastea erabakitzen den unean uzten da preskripzioa bertan behera, eta haren berri eman beharko zaio interesatuari; horretarako, behar bezala erregistratuko da erabakia dakarren ebazpena, eta berriz hasiko da epea kontatzen espedientea hilabetetik gora geldirik uzten bada.
68. ARTIKULUA.- Zehapena ezartzen duen Ebazpenak indarra hartu eta biharamunetik hasiko da kontatzen zehapenaren preskripzio epea. Zehapenek urtebeteren buruan prekribitzen dute, hutsegitea arina bada; bi urteren, larria bada eta hiru urteren, oso larria izanez gero.
69. ARTIKULUA.- Hutsegite arin bat egin dela uste den unetik beretik hartuko du erabakia Zuzendaritza Batzordeak, interesatuari entzunaldia eman ondoren.
70. ARTIKULUA.- Egindakoa hutsegite larria edo oso larria denean, Zuzendaritza Batzordeak espedientea irekitzeko erabakia hartuko du, gertatutakoak argitu eta erantzukizunak banatzeko. Adin nagusiko bazkide baten esku utziko da instrukzioa. Instrukzioa amaiturik, Zuzendaritza Batzordeak erabakia hartuko du, interesatuari entzunaldia eman ondoren; espedienteak zer dakarren, haren arabera. Idatziz jakinaraziko zaio erabakia interesatuari.
71. ARTIKULUA- Batzar Orokorrean jarri ahalko da errekurtsoa Zuzendaritza Batzordeak ezarritako zehapenen aurka. Hark egiten den lehen Batzar Orokorrean hartuko du erabakia, batzarra arrunta edo berezia izan.

V. TITULUA

DOKUMENTUEN ARAUBIDEA
72. ARTIKULUA.- Liburu hauek daude elkartearen dokumentu eta kontabilitate araubidean sartuta:

a) Bazkide liburua: izen-deiturak pertsona fisikoak direnean, eta izena pertsona juridikoen kasuan, noiz egin zen bazkide eta noiz utzi zuen eta dituen karguak, noiz hartu zituen eta noiz utzi adierazita. Orobat, kirol elkarteko gobernu eta ordezkaritza organoetan dihardutenen zerrenda eguneratua gehituko da.

b) Akta liburua: gobernu eta ordezkaritza organoetako bileren aktak jasoko ditu, elkarteburuak eta elkartearen ekitaldiak ziurtatzeko ahalmena duen pertsonak edo karguak behar bezala sinatuta. Gutxienez, zein egun, ordu eta tokitan egin diren, parte hartzaileak, hartutako erabakiak, bozketen emaitzak eta erabakietako boto partikularrak adieraziko dira.

c) Kontabilitate liburua: kirol elkartearen edo kirola bultzatzen duen entitatearen ondarea eta emaitza eta egoera finantzarioa zehatz-mehatz jasoko ditu, baita egindako jarduerak eta ondasunen inbentarioa ere.

d) Liburu hauek, elkarteak egokitzat jotzen dituelako bere helburuen bidean:

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….

VI. TITULUA

ARAUBIDE EKONOMIKOA

73. ARTIKULUA.- Elkartea eratzeko ondarea _______________ eurokoa da.
74. ARTIKULUA.- Hauek dira elkartearen baliabide ekonomikoak:

a) Batzar Orokorrak bazkide berrientzat zehazten dituen sarrerako kuotak.

b) Erabakitzen dituen aldizkako kuotak.

c) Bazkideen beste ekarpen batzuk, Batzar Orokorrak erabakitakoak.

d) Ondareko ondasun eta eskubideen produktuak, baita legez hartzen ahal dituen diru laguntza, legatu eta dohaintzak ere.

e) Jarduera zilegien bidez eskuratzen dituen diru sarrerak, Zuzendaritza Batzordeak estatutuetako helburuen barrenean egitea erabaki ondoren.

75. ARTIKULUA.- Elkartearen ondasun, eskubide eta akzio guztiek osatuko dute bere ondarea. Hori dena ekitaldi bakoitzean adieraziko da, inbentarioan.
76. ARTIKULUA.- Urtero prestatuko da aurrekontua; Zuzendaritza Batzordeak formulatuko du eta Batzar Orokorrak onetsi, atzera bota edo aldatuko.
77. ARTIKULUA.- Zuzendaritza Batzordeak aurreko ekitaldiko balantzea eta likidazioa aurkeztuko dizkio Batzar Orokorrari.
78. ARTIKULUA.- Batzar Orokorrak urteko aurrekontua eta aurreko ekitaldiko likidazioa onetsitakoan, Nafarroako Kirolaren eta Gazteriaren Institutuari jakinaraziko zaizkio.
79. ARTIKULUA.- Jarduera ekonomikoen ondorioz kirol elkarteak eskuratzen dituen etekinak bere helburuetarako baino ez dira erabiliko. Ez zaizkie inoiz bazkideei banatuko, ezta ezkontideei edo, antzeko maitasun harremana izanik, bizilagun dituztenei ere, edo ahaideei, eta ez zaizkie dohainik lagako irabazi asmoko pertsona fisikoei edo juridikoei.
VII. TITULUA
ZORRAREN TITULUAK JAULKITZEA EDO ONDAREKO KUOTA-PARTEA
80. ARTIKULUA.- Elkarteak ondareko zor-tituluak edo kuota-partea jaulkitzen ahal ditu. Tituluak izendunak izanen dira.
81. ARTIKULUA.- Tituluak elkartearen liburu batean inskribituko dira, non transferentziak jasoko baitira, bata bestearen ondoren. Zorraren titulu guztietan agertuko da balio izenduna, jaulkitze eguna eta, hala bada, amortizazioaren korritua eta epea.
82. ARTIKULUA.- Bazkideak bakarrik izaten ahal dira zorraren tituluen harpidedun, baina horrek ez die eskubide berezirik emanen, indarra duen legeriaren araberako korrituak jasotzea izan ezik.
83. ARTIKULUA.- Ondareko kuota-partea edo zorraren tituluak eskuz aldatzen ahal dira Batzar Orokorrak ezartzen dituen betebehar eta baldintzen arabera.
VIII. TITULUA
ONDASUN HIGIEZINEN KARGA ETA BESTERENTZEA, ETA DIRUA MAILEGUAN HARTZEA
84. ARTIKULUA.- Elkarteak bere ondasun higiezinak kargatzen edo besterentzen ahal ditu, baita dirua edo mailegua hartu ere, baldintza hauek betez gero:

a) Batzar Orokor berezian gehiengo absolutuz erabakitzea eragiketa horiek egitea.

b) Xede soziala den entitatearen ondarea edo kirol jarduera erremediorik gabe arriskuan ez jartzea haien bitartez.

85. ARTIKULUA.- Aurreko artikuluko b) atalean ezarritako baldintza bete dela justifikatzeko, irizpen ekonomiko aktuariala edo kanpoko auditoria eskatzen ahal da. Batzarreko kideen ehuneko bostak, bederen, eskatu beharko du.

IX. TITULUA

ELKARTEA DESEGITEA

86. ARTIKULUA.- Bazkideek nahi dutelako deseginen da elkartea, Kode Zibilaren 39. artikuluan zehaztutako arrazoiengatik eta epai judizial irmoa dagoenean. Lehen kasuan, Batzar Orokor berezian hartutako erabakia beharko da, bildutako edo ordezkatutako bazkideen gehiengo absolutuaren botoak alde direla; betiere, Batzar Orokorreko kideen kopuru legezkoaren gehiengo absolutua izan beharko dute aldeko botoek.

87. ARTIKULUA.- Batzar Orokorrak desegitea erabakiz gero, bost kideko batzorde likidatzailea izendatuko du, dauden funtsen ardura hartuko duena. Elkarteak zorrik badu, ordaindu eginen ditu eta gerakinik bada, kirol jarduerak sustatzeko bideratuko dira.

X. TITULUA

ERANTZUKIZUNA
88. ARTIKULUA.-1. Kirol elkarteek oraingo eta geroko ondasunekin bermatzen dituzte beren obligazioak.

2.- Bazkideek ez dute erantzukizunik banako gisa kirol elkarteen zorretan.

3.- Gobernu eta ordezkaritza organoetako kide edo titularrek eta kirol elkarteen izenean eta haiek ordezkatuz diharduten gainerakoek dute erantzukizuna elkarteen, bazkideen eta hirugarrenen aurrean, doluz, erruz edo zabarkeriaz jokatzean eragindako kalte eta sortutako zorrengatik.

4.- Aurreko atalean aipatutakoek dute erantzukizun zibila eta administratiboa beren eginkizunak burutzean egindakoagatik eta egin gabe utzitakoagatik, eta bozkatu dituzten erabakiengatik hirugarrenen, elkartearen eta bazkideen aurrean.

5.- Erantzukizuna ezin zaionean gobernu eta ordezkaritza organoetako kide edo titular bakar bati ere leporatu, denak dira erantzule solidario artikulu honen 3. eta 4. ataletan aipatu ekintza eta omisioengatik, non ez duten frogaten ez dutela parte hartu haiek onesten eta betearazten, edo kontra agertu direla.

6.- Zigor legeetan ezarritakoak arautuko du erantzukizun penala.

Stua.: :__________________________________

Stua.: :__________________________________

Stua.: :__________________________________




