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Navarra y Catalufia intercambian en Barcelona
experiencias sobre politicas activas de empleo

El vicepresidente Laparra se reunid el lunes con la consejera de
Trabajo de la Generalitat, con quién trato ademas sobre el papel de las
CCAA en la acogida de personas refugiadas

Martes, 09 de mayo de 2017

El  vicepresidente de
Derechos Sociales, Miguel
Laparra, se ha reunido este
lunes con la consejera del
Departamento de  Trabajo,
Asuntos Sociales y Familias
Gobierno de Catalufia, Dolors
Bassa, para poner en comun,
entre otros  asuntos, la
experiencia de ambas
comunidades en materia de
politicas activas de empleo.

Imagen de la reunién.

La conversacion se centr6 ademas en los instrumentos para
evaluar la empleabilidad de las personas desempleadas; en la necesidad
de poner en marcha programas integrales que incluyan desde la
orientacion inicial hasta la insercion en el empleo; en el modelo catalan de
concertacion y gobernanza de las politicas de empleo y la participacion de
las entidades locales y las empresas de nivel local y comarcal; y en la ley
catalana de empleo y su experiencia de aplicacion.

Los representantes catalanes mostraron su especial interés por la
Renta Garantizada implantada en Navarra, especialmente en los
incentivos al empleo, ya que Catalufia esta en el proceso de aprobacion
de una norma con similitudes importantes a la legislacion Navarra.

Finalmente, ambos consjeros abordaron la problematica de los
refugiados, y coincidieron en la necesidad de fomentar la participacion de
las CCAA en los procesos de integracion y la necesidad de que el Estado
cuente con ellas, asi como en el reto que supone la integracion social una
vez que concluye la fase inicial de acogida de seis meses.

El vicepresidente Laprra valoré “muy positivamente” el encuentro, a
cuyo término se acordd seguir profundizando en la colaboracién de
ambas comunidades en materia de empleo y de asilo y refugio, de cara a
exigir al estado un mayor papel de las CCAA en la toma de decisiones y
especialmente en el proceso de integracion de las personas refugiadas
en los diferentes territorios.

En la reunién, junto a Laparra y Bassa tomaron parte también Txema
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Mauledn, jefe de gabinete del Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra, Paz
Fernandez, directora gerente del SNE-NL y Merce Garau i Blanes, directora del Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya.

Reuniones con otros servicios de empleo

Esta reunién se enmarca dentro del proceso interlocuciones que esta abriendo el Servicio Navarro
de Empleo — Nafar Lansare con los servicios de empleo de otras comunidades.

Hoy martes se retine en Pamplona un grupo técnico del SNE-NL, el Instituto Nacional Aragonés de
Empleo, el Servicio Riojano de Empleo para intercambiar buenas practicas en materia de empleo.

Esta previsto que la reunion sirva para poner en comun los protocolos de actuacién en las
comisiones de Formacion de cada una de las Comunidades. Asimismo, se van a aponer en comun los
criterios de valoracién en la formacion de “oferta” con el objetivo de consensuar unos criterios
unificados.

Y por ultimo, se prevé que se lleve a cabo un intercambio de buenas practicas en materias como el
sistema de cita previa, los sistemas de gestién de las practicas de los cursos de formacion mediante
convenio con los agentes sociales v la iqgualdad de oportunidades v la conciliacion.
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